
VEDTEKTER FOR STIFTELSEN NVH-BARNEHAGEN 
 

Sist revidert på styremøte 1. april 2020  
 
 
 
§ 1. OPPRETTELSE 
 
 

Stiftelsen NVH-barnehagen er opprettet med virkning fra 19. august 1986 med sete i 
Oslo. Dens grunnkapital er kr. 100 000,-. Grunnkapitalen er dannet ved gaver fra 
personer som ønsker å få opprettet barnehagen. 
 
 
 

§ 2. FORMÅL 
 
 

Stiftelsens formål er å etablere og drive barnehage for barn av studenter og ansatte ved 
Norges miljø- og biovitenskapelige universitet (NMBU) samt barn av beboere i Oslo 
kommune. I tillegg er Stiftelsens formål å drive aktiviteter som har sammenheng med 
barnehagevirksomheten. 
 
 
 

§ 3. FORHOLDET TIL NORGES MILJØ- OG BIOVITENSKAPELIGE 
UNIVERSITET (NMBU) 

 
 

Stiftelsen er et selvstendig rettssubjekt og er økonomisk uavhengig NMBU. Økonomisk 
ansvar for stiftelsens virksomhet kan bare gjøres gjeldende overfor stiftelsen. 
 
 
 
 

§ 4. STIFTELSENS STYRE 
 
 

Stiftelsen skal ha et styre som representerer stiftelsen utad og har ansvaret for at 
stiftelsen og det som vedkommer den, blir forvaltet tilfredsstillende. 
 
Styret velges av årsmøtet og består av tre medlemmer. Styret velger selv sin styreleder 
og kasserer blant styremedlemmene. 
 
Ett av styrets medlemmer velges av og blant ansatte ved NMBU. Likeledes utpekes ett 
styremedlem av ansatte eller foreldrene med barn ved NVH-barnehagen. Det øvrige 
styremedlemmet velges av beboere i Oslo kommune som har relevant kompetanse 
innen barnehagedrift. Minst ett av styremedlemmene bør ha barn i barnehagen. 

 



Funksjonsperioden for alle styremedlemmer er to år.  Det må sørges for kontinuitet i 
styret. 
 
Ved første gangs valg løper funksjonstiden fra 25. september l986. 
 
 
 

§ 5. STYRETS OPPGAVER 
 
 

Styrets hovedoppgave er å sørge for driften av barnehagen, og for de bestemmelser som 
må treffes i den forbindelse. 
 

 Styret foretar eventuelle endringer av stiftelsens vedtekter. 
 

Styret skal videre i samsvar med bestemmelsene i § 4 sørge for at det blir ført regnskap 
over stiftelsens eiendeler og gjeld og dens inntekter og utgifter. Regnskapet skal følge 
kalenderåret og skal føres i samsvar med god regnskapsskikk. 
 
Styret fremmer forslag til budsjett. 
 
Styret fastsetter hvor meget som skal betales for hvert barn som får plass i barnehagen 
og sørger for at betalingen kommer inn. 
 
Videre ansetter styret personalet og fastsetter nødvendige arbeidsinstrukser for det, i 
samråd med daglig leder i barnehagen. 
 
Styret fastsetter opptaksregler og velger ut de barn som får plass i barnehagen. Dette 
bør skje i samråd med daglig leder i barnehagen. 
 
Styret er beslutningsdyktig i alle saker, med unntak av vedtektsendringer når minimum 
2 (to) stemmeberettigede er tilstede. Ved vedtektsendringer kreves det tilstedeværelse 
av 3 (tre) stemmeberettigede. 
 
 
 
 

 
§ 6. ÅRSMØTE 
 
 

Årsmøtet skal avholdes innen utgangen av april måned, og innkallingen skjer ved 
elektronisk oppslag på Stiftelsens og NMBUs hjemmeside minimum 3 uker før 
årsmøtet skal avholdes. Det årlige budsjettet skal være vedtatt før årsmøtet finner sted. 
 
Innkallingen skal, foruten tid og sted for årsmøtet, inneholde saksliste samt frist for 
innsendelse av saker som ønskes behandlet på årsmøtet. Innsendte saker må være styret 
ihende minimum 10 dager før årsmøtet skal avholdes. Innkomne saker bør være 
behandlet i styremøte før årsmøtet finner sted. 

 



Årsmøtet kan ikke treffe beslutninger i andre saker enn de som er angitt i innkallingen. 
 
Møte- og stemmerett, samt rett til å sende forslag, har alle ansatte og studenter ved 
NMBU samt beboere i Oslo kommune. 
 
Årsmøtets sakliste skal inneholde minst følgende punkter: 
 

l.  Årsberetning 
    2.  Revidert regnskap 
    3.  Budsjettforslag 
    4.  Valg av styremedlemmer, revisor og 
         valgkomite på to medlemmer 
    5.  Innkomne forslag 
 

Årsmøtet er vedtaksført når det er lovlig innkalt, og fatter vedtak med alminnelig flertall 
når ikke annet er bestemt i Stiftelsens vedtekter. 
 
 
 
 

§ 7. ENDRING AV VEDTEKTENE - OPPLØSNING AV STIFTELSEN 
 
 

Stiftelsens styre har myndighet til å endre stiftelsens vedtekter. Eventuelle 
vedtektsendringer krever skriftlig avstemning og det kreves 2/3 flertall. 
 
Stiftelsens formål kan ikke endres gjennom et slikt vedtak. 
 
Stiftelsen kan oppløses i samsvar med reglene i lov om stiftelser. Ved oppløsning skal 
stiftelsens grunnkapital nyttes til velferdsformål for ansatte og studenter ved NMBU 
Veterinærhøgskolen gjennom arbeidsmiljøutvalget.   
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Vedtatt av styret i Stiftelsen NVH-barnehagen 01.04.2020 
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