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2200 Hilsen til Studentting

Til Studentting 2: Ordfgrer i As kommune Ola Nordahl presenterer seg.

2221 Konstituering

2221.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden

2221.2 Godkjenning av protokoll fra forrige mgte

Protokollene legges ut pa var hjemmeside (http://www.nmbu.no/student/studenttinget) en uke etter
hvert Studentting. De som gnsker det kan fa protokollen i papirutgave ved a henvende seg til
Studenttingskontoret.

2221.3 Oppnevnelse av tellekorps

2222 Orienteringssaker

2222.1 Referatsaker
Referatene skal offentliggjgres innen kl. 12.00 torsdag fgr Studentting.

Referatene sendes ut pa mail til studenttingsrepresentantene. Kopi av referatene vil bli skrevet ut og
oppbevart pa Studenttingets kontor sammen med sakspapirene fra det gjeldende Studentting. Dette
gjares for a fa mest mulig oppdaterte referater, samt minske papirforbruket.

De som har referatplikt til Studentting er:

- Studenttingets Arbeidsutvalg (AU)

- Universitetsstyret (US)

- Studieutvalget (SU)

- Studentsamskipnaden i As (SiAs)

- Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond (SAIH)
- International Student Union (ISU)

- Forskningsutvalget (FU)

- Leeringsmiljgutvalget (LMU)

- Erasmus Student Network (ESN)
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2222.2 SHoT — Studentenes Helse og Trivselsundersgkelse
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

SHoT undersgkelsen, som star for studentenes helse og trivsels undersgkelse, blir gjennomfgrt av
Folkehelseinstituttet (FHI) mellom 8. februar - 13. mars 2022. Formalet er & kartlegge hvordan
studentenes helse- og trivselsituasjon. Dette er Norges stgrste studentundersgkelse om temaet, og gar
hvert fjerde ar.

Undersgkelsen kartlegger forutsetninger og rammebetingelser for studentenes leering ved hgyere
utdanningsinstitusjoner. Hovedformalet er a belyse psykososiale forhold og hvordan disse pavirker
studiesituasjonen og hverdagen for gvrig for studenter.
Dette er et av Norges stgrste forskningsprosjekter pa
studenters hverdag, og det er utrolig viktig at sa mange

. o £2 . . 0

som mulig svarer for a fa et solid faktagrunnlag. Dette vil Elull

vare viktige Fall studenteng kan .bruke, for a bglyse Ta studentenes helse-
viktige tema i mgte med universitetene, samskipnadene og trivselsundersakelse,
og kommunene. og hjelp oss | arbeidet for

en bedre studenthverdag. |

Finn info om fremgangsmate, og hvordan ta
undersgkelsen her:
https://studenthelse.no/artikkel/shot2022

T FHI

2222.3 Ny strategi ved NMBU
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

I januar 2022 startet arbeidet med en ny universitetsstrategi for NMBU. NMBUs strategi fastsetter
ambisjonene universitetet har for fremtiden, og hvilke overordnede retning vi skal ga i sammen. Det
handler om a se helheten og om a prioritere og ta valg for hvordan NMBU skal klare & realisere vare mal
som virksomhet. Man kan si at strategien staker ut universitetets langsiktige mal. Dette er det viktigste
styringsdokumentet ved NMBU.

Leder av AU er med i styringsgruppa (ULT) og arbeidsgruppa for strategien. Studenttinget og
studentradene vil bli involvert i form av innspillssamlinger og hgringer det kommende semesteret.
Rektor har besluttet at den nye strategien skal tre i kraft fra 1.1.2023, og vare til 2030, sett i
sammenheng med FNs baerekraftsmal.

Strategien som gjelder na, kan leses her: https://www.nmbu.no/om/strategi/2019-2023

2222.4 Orientering om varens Urnevalg
Saksforbereder: Arbeidsutvalget.

Denne varen, som hvert ar, er det urnevalg pa tre viktige verv i Studentdemokratiet. Vi gnsker a
informere alle studentene ved NMBU om mulighetene de har til a tiltre i disse vervene sa tidlig som
mulig. Vi ber dere ta kontakt med en av medlemmene Valgnemnda hvis dere vurderer a stille til valg
eller har spgrsmal om vervene:

Simen Bredesen simen.bredesen@nmbu.no

Sunniva Elisabeth Daae Steiro sunniva.elisabeth.daae.steiro@nmbu.no
5
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Hedda Mejlaender-Larsen hedda.mejlander-larsen@nmbu.no
Bard Andersen baard.olav.andersen@gmail.com

Hvis dere har gvrige spgrsmal til stillingene, ta kontakt med AU pa studenttinget@nmbu.no

Det skal gjennomfgres et elektronisk valg av de tillitsvalgte i Studenttingets Arbeidsutvalg,
Universitetsstyret og Fakultetsstyrene. Urnevalget er tentativt mellom 27. april - 04.mai. Frist for &
melde sitt kandidatur er 13.04 via skjema som vil bli tilgjengeliggjort pa Studenttinget NMBU sin
hjemmeside: https: //www.studentdemokratiet.no/

Representantene i samtlige styrer/utvalg tiltrer 1. juli 2022, og sitter i verveti ett (1) ar.

Arbeidsutvalget (AU):

Arbeidsutvalget er Studentdemokratiets gverste organ mellom hvert Studentting. De stdr for den
daglige driften av Studentdemokratiet og skal fglge opp beslutninger vedtatt av Studentting. Det er
Arbeidsutvalget som er saksforbereder til Studentting, og innstiller i alle saker.

Arbeidsutvalget bestar av tre medlemmer; leder og to AU-medlemmer. De tre medlemmene
internkonstituerer seg, og er frikjgpt fra sine studier. De arbeider derfor tilsvarende en 100% jobb.
Arbeidsutvalget er et kollegialt organ, noe som innebzerer at alle medlemmene er likestilte medlemmer
av styret. Arbeidsutvalget har ogsa en egen organisasjonssekretaer, som arbeider organisatorisk og
administrativt.

Leder av AU har ansvaret for det strategiske perspektivet til Studentdemokratiet, og representer
NMBU-studentene opp mot ledelsen p3 universitetet, SiAs, As kommune og andre eksterne aktgrer.
Leder av AU har ogsa ansvar for mediehdndtering, og det overordnede ansvaret for organisasjonen. De
to andre medlemmene, fordeler oppgavene mellom seg, men bestar av arbeidsomradene studiekvalitet,
leeringsmiljg, internasjonalisering, studentvelferd, likestilling og mangfold, forskning, og
baerekraftsarbeidet ved NMBU. De to andre medlemmene jobber ogsa med det organisatoriske i
organisasjonen, og tett med oppfglgingen av de gvrige tillitsvalgte i organisasjonen for a sikre god
oppleering og informasjonsflyt internt i Studentdemokratiet.

Vi oppfordrer sterkt til at studenter som gnsker a stille til AU har kjennskap til organisasjonsarbeid fra
tidligere, samt organisatoriske og/eller politiske erfaringer. Videre er det ogsa en styrke a ha
samarbeidet tett i team tidligere, og vaere en lagspiller.

Universitetsstyret (US):

Universitetsstyret ved NMBU (US) er det gverste beslutningsorganet ved NMBU, og bestdr av en ekstern
styreleder og styremedlemmer, bade interne fra NMBU og eksterne representanter fra f.eks
arbeidslivet. Universitetsstyret arbeider i hovedsak med strategi, gkonomi, malstyring, rapportering og
organisasjonsutvikling pa et overordnet niva. Universitetsstyret har 7-8 mgter pr ar. Utover dette er det
gnskelig at styremedlemmene mgter pa toppmgter og seminarer i regi av Kollegieforumet, som er en
samling av flere styremedlemmer fra andre universiteter og hgyskoler. Styremedlemmene har ogsa
referatplikt for Studentting og har plikt til 3 mgte opp pa studenttingsmgter.

Blant studentene skal det velges to faste styremedlemmer og to varamedlemmer til styret. I henhold til
regelverket som gjelder, skal det denne varen bli valgt inn en kvinnelig representant til US.

Vi oppfordrer sterkt til at studenter som gnsker a stille til Universitetsstyret bgr ha opparbeidet seg
styreerfaring tidligere (f.eks Fakultetsstyret, SiAs-styret, eller Samfunnsstyret) eller utvalgsarbeid pa

hgyere niva (f.eks. universitetets forskningsutvalg eller universitetets studieutvalg).

Vervet er honorert.
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Fakultetsstyret (FS):

Fakultetsstyret er fakultetenes gverste beslutningsorgan, og bestar av vitenskapelige ansatte, eksterne
styremedlemmer og to studentrepresentanter. Styret jobber med strategiske saker pa fakultetsniva, og
jobber med liknende ting som Universitetsstyret. Styret har det overordnede ansvaret lokalt, og deres
viktigste oppgaver er strategi- og handlingsplaner samt budsjett og regnskap. Det er ca. fire mgter i
aret, som varer i ca. 6 timer hver.

Det er til sammen sju fakultetsstyrer ved NMBU, og de har tilnaermet lik praksis med noen lokale
forskjeller. I likhet med Universitetsstyret er det to faste styremedlemmer og to varamedlemmer til
styret, og det skal denne varen bli valgt inn kvinnelige representanter i Fakultetsstyrene.

Styremedlemmene har mgteplikt og referatplikt pa Studentradet ved sitt fakultet, og har ansvar for a
orientere radet om vedtak som blir gjort i Fakultetsstyret.

Vervet er honorert.

2222.5 Orientering om avvikling av Sentral Opptakskomite
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Tidligere ar har Studenttinget oppnevnt studentrepresentanter til sentral opptakskomité. Denne
praksisen vil bli endret fra i ar som fglge av en nasjonal endring i saksbehandlingsprosedyrene for
seerskilt vurdering. [ henhold til dette skal NMBU endre praksis for saksbehandling av sgknader med
saerskilt vurdering og realkompetansevurderinger. Dette er for universitetets praksis skal samsvare
med gjeldende praksis pa de andre leerestedene som deltar i opptak gjennom Samordna opptak.
Sgknadene vil bli behandlet etter felles, fastsatte regler fra Samordna opptak, og behgver ikke lenger
gjennomgas av en komité.

NMBU sin administrasjon takker Studentting for engasjementet, og for innsatsen fra alle studentene
som har vaert med i komiteen.

2223 Diskusjonssaker

2223.1 Kinnasen innspill fra studentene ved NMBU
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Hensikt: Diskutere hva som er viktig for studenter ved NMBU for bruk av Kinnsasen.

Bakgrunn:

I fjor hgst, kjgpte As en fritidseiendom ved Arungen, Kinnsasen av Tine SA i 2021 for 4 sikre omradet
for allmennheten, slik at alle innbyggere i As skal f glede av denne eiendommen. Kommunen har
kontaktet AU om at de gnsker innspill til driftsmodellen av Kinnsasen, for a kartlegge hva som gjgr det
attraktivt for NMBU-studenter & bruke eiendommen.

Hytta pa Kinnsdsen ble oppfart pa 1960-tallet og har i dag 18 sengeplasser, kjgkkenfasiliteter, toalett og
dusj. | mange ar har det veert mulig & leie hytta som festlokale eller til andre arrangementer, og dette er
noe kommunen fortsatt er veldig positive til.

Eiendommen er regulert til friomrade/park og ligger innenfor hensynssone naturmiljg i
kommuneplanens arealdel. Kommunedirektgren har sendt sgknad om statlig sikring av arealet. Et
statlig sikret friluftsomrade er et friluftsomrade som anses som viktig for allmennheten. Hensikten med
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statlig sikring er a sikre omrader som allment tilgjengelige friluftslivsomrader for dagens og framtidige
generasjoner.

Patroppende leder av det kommunale utvalget som skal fastsette driftsmodell, Emilie Am, kommer og

presenterer seg for Studentting. Hun skal ogsa hgre pa debatten.

Les mer om Kinnsdsen her: https://www.aasavis.no/kan-endelig-onske-velkommen-til-kommunens-
nye-friluftsperle-dette-skal-bli-et-sted-for-alle /s /5-2-561474

Spersmal til debatt:
e Hvilke funksjoner er viktige for studenter i et slikt felles bygg?
e Erstudentene villige til 4 betale for a leie et slikt sted? Evnt. hvor mye?
e Hvilke fasiliteter bgr/ma veere pa plass?

2223.2 Verdig akademisk avslutning
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Hensikt:
Diskutere hva studenter gnsker seg av en verdig akademisk avslutning ved NMBU

Bakgrunn:

I henhold til Handlingsplanen 2022, har AU satt i gang et arbeid for a etablere verdige akademiske
avslutning for alle studenter som har oppnadd en grad (gradsstudenter) ved NMBU. Etter at AU har
arbeidet med saken et par maneder, har det na blitt satt i gang en prosess i studieavdelingen sentralt
(SA). Det arbeides na med fakultetsvise avslutninger. Det har ogsa vist seg at alle fakulteter, unntatt
REALTEK, har en form for avslutningsseremoni. Likevel har AU fatt flere tilbakemeldinger om at
avslutningsseremoniene ikke er det studentene kanskje har sett for seg og/eller gnsker seg av en verdig
akademisk avslutning.

Derfor gnsker vi at Studentting, og Studentradene, gir tydelige retningslinjer for hva studenter har
behov for, og hva som ligger i var forstaelse av verdig akademisk avslutning.

Det er viktig 8 merke seg at man ikke forveksler en avslutning med den tradisjonsrike Ringfesten, som
blir arrangert pa Samfunnet.

Momenter til diskusjon:
e Hva gnsker studentene seg pa en slik avslutning? Hva er forventningene?
e (Insker man en avslutning fakultetsvis eller felles for alle?
e Erdet gnskelig at det er noe som ligner pa Immatrukuleringen?
e Hvordan gnsker man at det er likt/ulikt Ringfesten?

2223.3 Studentenes rettsikkerhet
Saksforbereder: Marte Vestvik

Vedlegg 1: Resolusjon om studentenes rettsikkerhet
Hensikt:

Studentting skal diskutere resolusjonen og komme med innspill som kan tas med i det videre arbeidet.
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Bakgrunn:

Studenters rettsikkerhet er et gjennomgaende grunnleggende og viktig prinsipp for utdanningen som
foregar pa universiteter og hgyskoler i Norge. Det er gnskelig at Studenttinget tar stilling til denne
resolusjonen for at NMBU skal bli flinkere pa & tilrettelegge for gode prosesser og for a gi AU anledning
til & folge opp og bidra i dette arbeidet. Dette er viktig basert pa erfaringer fra pandemi og
tilbakemeldinger fra tillitsvalgte og enkeltstudenter. Resolusjonen anbefaler derfor & ta i bruk
oppleering og forbedring av brukervennlighet.

2223.4 Diskutere vedtektsendring — varaer i Arbeidsutvalget
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 2: Foreslatte endringer til kapittel 4 og 5 i vedtektene

Hensikt:
Diskutere ny vedtekt om varaer i Arbeidsutvalget

Bakgrunn:

Pa bakgrunn av ny struktur for Arbeidsutvalget (AU), tre som jobber fulltid og er frikjgpt fra studier, er
AU sarbare hvis en av medlemmende mot all formodning skulle trekke seg fra vervet. [ henhold til
dagens vedtekter, ma det arrangeres et nytt elektronisk urnevalg hvis et medlem trekker seg. Det er
tidkrevende og administrativt vanskelig a arrangere et slikt suppleringsvalg i midten av et semester,
spesielt hvis man allerede har mistet et medlem. Videre vil det ogsa vaere katastrofalt for den daglige
driften om man mister et medlem med tanke pa ansvarsomradene internt i AU.

Derfor gnsker AU at det skal legges til en paragrafi vedtektene som presiserer og introduserer varaer i
AU, og deres funksjon. Dette er for a sikre kontinuitet i AU hvis noe skulle skje de sittende
medlemmene, og ogsa ha en sikkerhet i at organisasjonen blir mer robust i toppen. Varaene vil bli
bestemt ut ifra de kandidatene som stiller til valg under det elektroniske urnevalget, og far hgyest
valgtall etter de som vinner valget

Varaene vil vaere en stgttefunksjon, og en sparringspartner for medlemmene i Arbeidsutvalget. Varaene
vil ikke bli frikjgpt fra sine studier, men vil bli honorert hvis de ma tiltre og/eller steppe inn for et av
medlemmene i visse situasjoner. Varaene vil ogsa vere fullverdige medlemmer av AU, som tilsier at de
blant annet vil fa delta pa AU mgter og fa tilgang pa sakspapirer, veere med pa Avsparksseminar og
tillitsvalgtoppleeringer, og bista i arbeidet i den grad at de har muligheten til & overta vervet hvis noe
skulle skje.

2223.5 Discussion case: The Inclusion of International Students in Student
Democracy

Case responsible: International Student Union (ISU-NMBU), Elizabeth Belozertseva, Eline Elvira
Brouwer, Jelle Phillipus Ronaldus Buijs, Beatriz Henna, Kenisha Wallace Johnson, Rachel Kelly, Tore
Pvstebg Naess, Janne Mercedes Prinsen, Emma van Nieuwkuijk, Snow Rose, Merethe Stensvik, Min Tao,
Elina Turbind. With the support of: Erasmus Student Network (ESN) As. Contact information:
isu.nmbu@gmail.com

Vedlegg 3: Apent brev fra ISU
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Vedlegg 4: AU sitt svar til ISU, ESN, SAIH

Purpose: The purpose of this case paper is to discuss the implications of having a Norwegian language
requirement to participate in the Student Board as proposed by AU. Furthermore, the purpose is to
discuss the inclusion of international students in the student parliament, and the consequences of using
Norwegian as the leading language. Based on this discussion we aim to bring forward both a resolution
case and a statute change case for the next Student Parliament.

Background: In the first Student Parliament meeting of 2022, the discussion case about B2 Norwegian
as arequirement for students to run for the Student Board (Arbeidsutvalget, AU) was on the agenda.
Below are some of the arguments presented for implementing this language requirement and the
counter-arguments against.

The leader and deputy leader of the Student Board argue in their letter (attachment 4) that requiring a
B2 Norwegian level will not restrict diversity or limit international participation in the Student
Democracy. Further, this language requirement is argued to make the student democracy more cost-
effective because there are less practical constraints by not having to translate discussions and
documents. It is also argued to make discussions more fruitful because students can express themselves
in their first language. Finally, the language law has been used as an argument in favor of implementing
this language requirement. This argument is being made on questionable grounds, and seems to be
missing the purpose of the law.

However, the international student community at NMBU have highlighted that this change and the
above arguments are highly problematic (not least in the letter published by ISU NMBU, see attachment
3). We aim to deepen democracy at NMBU by fully including the international students in the Student
Democracy.

Any Norwegian language requirement, including a B2 Language requirement, for the Student Board
members will exclude international students from full participation. The Student Democracy is for all
students at NMBU. All students should have the same rights of participation in this organization. Setting
any Norwegian language requirement would go against the Student Democracy’s own values of seeing
every single student at NMBU as an equal member of the community.

The leader and deputy leader of the Student Board argue that requiring a B2 Norwegian level will not
"restrict diversity" or limit international participation in the Student Democracy. This is wrong. Even
without this requirement, it is already difficult to fully participate, and international students have at
times felt unwelcome. The Norwegian language requirement would only worsen this issue by further
restricting access to, and participation in, the student democracy.

NMBU does not offer sufficient Norwegian language courses, meaning that international students who

want to learn the language must look elsewhere, travel, and pay a great deal of money. This means that
implementing a Norwegian language requirement would put a financial barrier on the participation of
non-Norwegian speaking students.

However, this is an issue of principle concerned with discrimination. NMBU is an international
university with full degree English speaking students and staff. International students are equal and full
members of the NMBU demos. It should not be required to know the Norwegian language in order to
participate in the Student Democracy at an international university. We would also like to point toward
the Norwegian anti-discriminatory law, which includes discrimination based on language[1].

The leading language in the Student Parliament should be English. This way all the students of NMBU can
actively and equally participate in the important discussions that take place. The ‘translator solution’
that is in place now is not sufficient. This only allows non-Norwegian speakers to passively follow what
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is being said, and limits to a great extent their possibility to engage actively and equally in the
discussions.

A valid point can be made that discussions in English might not be of the quality that is wished for, due
to non-native speakers feeling uncomfortable speaking in English and not having all the needed words
in their vocabulary. This is also true of many international students who do not have English as their
first language. English is the only language all students at NMBU have in common and that is the most
important consideration.

In the original discussion case, a B2 Norwegian level is said to be sufficient for a work environment in
the Student Board, in this case a B2 English level should be sufficient for working in the Student
Parliament. The extra effort one may need to put in is heavily outweighed by the inclusiveness and
democracy that will come from having English as the leading language.

The Student Parliament cannot call itself a democracy (folkestyre) while excluding an entire category of
students from active participation from the outset. Therefore, it is worth considering whether English
should be the leading language in order to have a full and inclusive Student Parliament.

Debate points / points for discussion:

- Should all students have the possibility of running for positions in the Student Democracy,
including for the Student Board, the Student Parliament, and positions within the Student
Councils of each faculty?

- Should the leading language of the Student Parliament be English to ensure international
inclusion in NMBU’s democracy?

- What are the negative consequences of having a Norwegian language requirement for the
Student Board? How does this impact international students’ chances of participating in the
Student Board and being represented and heard in the Student Democracy?

[1] https://www.regjeringen.no/en/dokumenter/the-anti-discrimination-act/id420606 /

2224 Vedtakssaker

2224.1 Endring av vedtekter
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 5: Vedtekter der nye og gamle endringer med markert

Hensikt:
Vedta vedtektsendringer

Bakgrunn:

AU mener det er hensiktsmessig a endre flere av vedtektene til Studentdemokratiet ved Norges miljg-
og biovitenskapelige universitet i henhold til annen politikk vi star for. Nedenfor er AUs begrunnelser
for endringene.

VEDTEKTSENDRING 1 - § 5-2 Elektronisk urnevalg a):

Vi gnsker a vedtektsfeste kravspesifikasjon knyttet til arbeidssprak for kandidater som stiller til
Studenttingets Arbeidsutvalg for a sikre kvalifiserte kandidater. Dette er pa bakgrunn av ati en
operativ, daglig drifts rolle, slik AUs funksjon ved NMBU er, er det viktig at kandidatene har mulighet til
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a bruke norsk som arbeidssprak. Det 4 jobbe i Studenttingets Arbeidsutvalg er en fulltidsjobb, der mye
av jobben gar ut pa a navigere seg i NMBU systemet og administrasjonen, sitte i over 20 faste
norsktalende mgter, og forholde seg til en organisatorisk hverdag som foregar pa norsk. Fra ST1 har vi
tatt bort kravspesifikasjonen B2 niva for kandidater, fordi dette kan bli kostbart for en enkeltstudent.
Det viktigste for AU er at de studentene som stiller er Klar over hva de gar til valg pa.

Dette vil ogsa effektivisere AUs bruk av Studenttingets penger, da AU har mulighet til & utrette mest
mulig det aret de er i tillitsvalgt. Erfaringsmessig tar det lang tid a sette seg inn i AU vervet i seg selv, og
med sprak som barriere har det vaert enda mer utfordrende for medlemmene som enkeltperson. NMBU
opererer ut ifra en sentralt vedtatt sprakpolicy, der norsk er arbeidssprak, noe som tilsier at alle
sakspapirer, saksbehandlinger, og mgter vil forega farst og fremst pd norsk. Det er viktig at AU har
mulighet til 3 navigere seg i NMBU systemet og gjgre seg tilstrekkelig forstatt.

Likevel, det er ikke ngdvendig a vaere flytende i norsk bade muntlig og skriftlig for & gjgre en god jobb i
et AU-verv. Vi gnsker a presisere at dette ikke vil veere en innskrenkning av mangfold eller reelt
demokrati, men en spesifisering av hvilke typer kvaliteter det er viktig & inneha for studenter i slike
tillitsverv. Denne spesifiseringen av norsk som arbeidssprak i AU vil ikke forhindre studenter i a delta i
studentdemokratiet for gvrig, kun disse tre fulltidsjobbene.

VEDTEKTSENDRING 2 - § 5-2 Elektronisk urnevalg b):

AU gnsker ikke at Studentdemokratiet er absolutte i sin oppfatning at det kun finnes to kjgnn. Videre
gnsker vi a gjgre vart eget valgreglement er fleksibelt nok om et tredje juridisk kjgnn blir innfgrt i
Norge. Derfor gnsker vi tilleggslinjen, som er markert grgnt i vedlegget som en formulering og
presisering. Dette for a sikre mangfold og representasjon, uten a ekskludere.

VEDTEKTSENDRING 3 - § 5-2 Elektronisk urnevalg c):
Vi gnsker a gjgre § 5-2 Elektronisk urnevalg b) og § 5-2 Elektronisk urnevalg c) likere i ordlyd og form.

VEDTEKTSENDRING 4 §8-1-2 Prinsipprogram:
Endring i henhold til endring av prinsipprogrammets behandling i Arshjulet, ved presisering av 5 ars
behandlingssyklus.

VEDTEKTSENDRING 5 §8-1-3 Politiske dokumenter:

Vi gnsker a spesifisere begrepet politiske dokumenter i Studentdemokratiet, og vil derfor bruke det
som et samlebegrep. Derfor foreslar vi a dele inn de politiske dokumentene mer systematisk i politiske
plattformer, resolusjoner, og gvrige dokumenter.

AU sin innstilling:
Arbeidsutvalget innstiller pa vedtektsendringene, med en dissens.

Forslag til vedtak:
Studentting vedtar vedtektsendringene,

2224.2 Tildeling av Velferdsmidler var 2022
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 6: Oversikt over sgknader
Vedlegg 7: Tildeling av velferdsmidler

Hensikt:
Studentting skal vedta fordeling av velferdsmidler.

Bakgrunn:

12



427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438

439

440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465

466

467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478

Hvert ar deler Studenttinget ut velferdsmidler til lag og foreninger ved NMBU. P4 ST 1 ble det vedtatt a
dele ut 84% av midlene pa varen, og 16% pa hgsten. Vedlagt er ssmmendrag av
velferdsmiddelsgknadene, samt en oversikt over fordeling.

Innstilling:
AU innstiller pa fordelingen.

Forslag til vedtak:
Studentting vedtar tildelingen av velferdsmidler for var 2022.

2224.3 Revidert instruks for studentradene
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 8: Revidert instruks for studentradene

Hensikt:
Vedta revidert Studentradsinstruks

Bakgrunn:

[ lys av at man har gnsket seg honorerte studentrddsledere og nestledere, har man sett pa a styrke og
utvide disse vervene. | sammenheng med dette, har AU gatt gjennom Arbeidsinstruksen for
Studentradene ved NMBU i sin helhet og oppdatert og endret det man ser pa som hensiktsmessig.
Denne instruksen har ikke blitt endret pa 4 ar, siden instituttene ved NMBU ble slatt sammen til 7
fakulteter. Derfor er det viktig a evaluere hvordan studentradene fungerer, eventuelt hvordan man
gnsker at de skal fungere i fremtiden. I prosessen med a revidere instruksen har vi samarbeidet tett
med Studentradene, samt vaert dpne for innspill og bedre arbeid med hvordan studentradene kan
fungere pa best mulig mate. Vedlagt instruks har blitt styrket og oppdatert slik at den fungerer
overordnet, samt gir generelle fgringer for en standardisert drift og forventning til hva studentrad er,
og hva slags funksjon de har.

AUs innstilling:
Revidert instruks vedtas

Forslag til vedtak:
Studentting vedtar revidert instruks for Studentradene

2224 .4 NMBU som barnerettighetsuniversitet
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 9: Forslag til ny resolusjon
Hensikt: Vedta resolusjonen - Norges miljg- og biovitenskapelige universitet som

barnerettighetsuniversitet

Bakgrunn:

Flere studenter rundt i landet har i dialog med Forandringsfabrikken etterspurt mer kunnskap fra barn,
og informasjon om barns grunnleggende prosessrettigheter etter FNs barnekonvensjon. Det har ogsa vi
i AU ved NMBU ogsa gjort, og etter dialog med Forandringsfabrikken mener vi det er et behov for at

13



479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504

505

506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533

Studenttinget ved NMBU vedtar politikk der vi oppfordrer universitetet til 4 bli et
barnerettighetsuniversitet.

Pa NMBU utdannes flere studenter som i fremtiden skal jobbe med barn.

Utdanningene inneholder en rekke faglitteratur som er relevant for nar studentene skal ut i
praksis og jobb. Litteratur som utdanningene derimot ikke inneholder, er konkrete beskrivelser av
barns grunnleggende rettigheter etter FNs barnekonvensjon, for hvordan mgte

barn, og hvordan ivareta de i praksis. Dette er rettigheter som beskriver hvordan voksne skal

ga frem og samarbeide med barn, i alle handlinger og avgjgrelser som angar dem. Dette skal

bidra til & sikre at det gjgres til barnets beste. Rettighetene bidrar ogsa til bedre rettssikkerhet

for barn og bedre opplyste saker.

Flere av utdanningene ved NMBU har heller ikke kunnskap direkte fra barn pa pensum. Dette er
systematisk innhentede erfaringer og rad fra barn, om de ulike systemene laget for dem. Dette gjelder
f.eks. barnehagen, skolen, psykisk helsetjenester, fritidstilbud, barnevern, politi og rettsvesen. AU
mener dette bgr jobbes aktivt inn i alle relevante studieretninger ved NMBU.

Bakgrunnen utdypes i resolusjonen.

AUs innstilling:
AU innstiller pa at resolusjonen vedtas.

Forslag til vedtak:
Studentting vedtar resolusjonen.

2224.5 Utvide Handlingsplanen 2022
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 10: Utvidet handlingsplan for 2022

Hensikt:
Utvide Handlingsplan 2022 med ett punkt

Bakgrunn:
Pa bakgrunn av AU 2021/2022 sine erfaringer som det fgrste AU med tre studenter pa fulltid i en
normal situasjon, ser vi behovet for enda en person i AU.

[ 2004 var det 2500 semesterregistrerte studenter ved NMBU, mens ved studiestart hgsten 2021 var
det 6750 semesterregistrerte studenter ved NMBU.

Det har siden AU pa 1980-tallet ble opprettet som «Studentstyret», veert tilsvarende tre fulltidsfrikjgpte
studenter som har jobbet med den daglige driften av studentdemokratiet. Lenge var disse
stillingsprosentene fordelt over 6 studenter, som ofte jobbet utover normert arbeidstid. Vi mener at det
na er pd tide at man legger adekvate ressurser til studentdemokratiet, slik at AU pd en bedre mate kan
jobbe for studentenes saker.

Studenttinget ved NMBU har nemlig to funksjoner, bade som Studentparlament/Studentting og som
Velferdsting. Dette gjgr at vi skiller oss fra mange andre studendemokrati, og vi mener na det mad jobbes
mer med velferdspolitiske saker. Dette er ogsa et innspill vi opplever a fa ofte.

AUs innstilling:
AU innstiller pa utvidet Handlingsplan 2022

Forslag til vedtak:
Studentting vedtar den utvidete Handlingsplanen for 2022
14
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2225 Eventuelt

2226 Mgteevaluering
Link til Mgteevalueringsskjema
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2227 Vedlegg

2227.1 Vedlegg 1 Resolusjon Studentenes rettsikkerhet

Studenters rettssikkerhet

Det kommer iblant opp saker hvor studenter fgler seg urettferdig behandlet. Det kan gd pa
administrative avgjgrelser, eksamensavvikling, sensur, vurderingsordning og undervisning. Dette er
noe NMBU bgr ha en nullvisjon pa. Alle regler star i NMBU sine forskrifter, eller er hjemlet der.
Dessverre er forskriftene bade vanskelig a finne og uoversiktlige. Det er dessuten urimelig & kreve at
enkeltstudenter uten videre skal veere i stand til a tolke tunge juridiske tekster pa egenhand. Det er et
stort behov for tilgjengeliggjgring av de lover og regler som gjelder for NMBU sine studenter for a sikre
studenters rettsikkerhet. Dette ma ogsa skje igjennom gkt kompetanse og oppleering.

Under koronapandemien merket mange studenter hvor viktig det er med forutsigbarhet i studiene. Nar
en eksamen plutselig blir flyttet, har det stor innvirkning pa hverdagen var. Kanskje det betyr at du ma
droppe et blokkemne eller ta dobbelt sa mange poeng som planlagt? Forhapentligvis vil midlertidige
koronaforsKkrifter kun vaere historie etter 2022, men vi ma ta leerdom av det som har skjedd. For
eksempel har vi leert at det & gve til en godkjent/ikke godkjent eksamen er noe helt annet enn a gve til
en eksamen med eksamenskarakter, og det var ikke alltid det ble gitt god nok informasjon om hva som
skulle til for a besta.

Forskriftene til NMBU fglger den juridiske metoden, noe som gjgr at de er formulert pd en mate som
ikke alltid er sa lett a forsta. Det er derfor ikke ngdvendigvis forskriftene i seg selv som er kilden til
problemene. Mye kan gjgres med rutinene til NMBU for at rettsikkerheten blir bedre. Et eksempel pa
dette kan vaere a inkludere oppleering rundt de demokratiske prosessene pA NMBU som et felles
obligatorisk emne. Det skal drives danning sa vel som utdanning.

Det a ha kunnskap om hvilke regler som pavirker din studiehverdag skal ikke vaere en spesiell ferdighet
kun enkelte studenter har. Selvfglgelig trenger ikke alle studenter ha full oversikt over alle forskriftene
til NMBU, men det ma jobbes for at alle har en generell kjennskap til dem og hvor de finnes. Selv om noe
av ansvaret for a kjenne til forskriftene kan legges pa studentene ma en vesentlig del ogsa legges pa
universitetet. Emneansvarlige, forelesere, programrad, veiledere etc. er i en posisjon hvor et enkelt
vedtak de gjgr kan ha stor innvirkning pa studentenes hverdag og ga utover studieprogresjonen. Det
bgr derfor jobbes for opplaering av bade studenter og ansatte for at studenter skal fa bedre
rettssikkerhet.

Studenttinget ved NMBU krever at:

e NMBU skal, i samarbeid med arbeidsutvalget, jobbe for at reglene i NMBU sine forskrifter
kommer tydelig frem og er lett for studentene a finne og forsta.

o Universitet skal jobbe for at ansatte far bedre kunnskap til NMBU sine forskrifter.

o NMBU skal systematisk ga gjennom sine rutiner for at studenter skal ha rettsikkerhet pa alle
nivaer.

e Detskal jobbes for mer dpenhet rundt prosessene som leder til et vedtak.

e Isaker som har innvirkning pa studentenes hverdag og/eller studieprogresjon skal studentene
alltid fa god begrunnelse.

e Studenter skal ha svert god forutsigbarhet for bade eksamensavvikling og vurderingsordning.

¢ Informasjonen som legges frem om NMBU sine forskrifter skal bli mer brukervennlige, med
utgangspunkt i studentene.

e Detskal jobbes for at ansatte og studenter far god opplaering i demokrati og rettigheter pa
NMBU.
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590 2227.2 Vedlegg 2 Vedtektsendringer kapittel 4 og 5 varaer i
591 Arbeidsutvalget

592

593 Ny tekst som er lagt til er markert med gront.
594

595  Forslag til nytt kapittel:

596

597  Kapittel 4: Studenttingets Arbeidsutvalg

598 §4-1 Myndighet og oppgaver

599  Arbeidsutvalget (AU) utgjgr Studenttingets daglige ledelse, og representerer Studenttinget mellom
600 mgtene. AU kan gjgre vedtak i hastesaker, saker som er delegert gjennom tidligere vedtak i

601  Studenttinget og oppnevninger til ikke vedtaksdyktige komiteer. AU innstiller i alle saker som

602  behandles av Studenttinget, med unntak av valgsaker.

603

604  §4-2 Sammensetning

605  Arbeidsutvalget skal bestd av fglgende medlemmer:

606 - Leder
607 - AU-medlem
608 - AU-medlem

609  Arbeidsutvalgets mediemmer er frikjgpt frasine studier! Arbeidsutvalget intern konstituerer

610  ansvarsomradene mellom seg.

611  Funksjonstid og valgperiode reguleres av disse vedtektene § 5-1.

612

613  §4-3 Vedtaksdyktighet og stemmelikhet

614  Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig nar minst 2/3 medlemmer er til stede. Ved stemmelikhet i
615  Arbeidsutvalget har leder dobbeltstemme

616
617
618
619
620
621
622
623  Endring av kapittel:

624

625  Kapittel 5: Valg og oppnevninger

626

627  §5-1Valgbarhet til Studentdemokratiet

628  Hovedregelen er at alle semesterregistrerte studenter ved NMBU Kkan stille til valg i

629  Studentdemokratiet. Dette gjelder sa fremt annet ikke er neermere spesifisert.

630

631  § 5-2 Elektronisk urnevalg

632  a) Valg av Studenttingets Arbeidsutvalg

633  Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter
634  har stemmerett. Urnevalget finner sted i april hvert ar. Funksjonstiden er 1 ar, og varer fra 1.7. til
635 30.6.

636

637  b) Valg til Universitetsstyret

638  Det velges to studentrepresentanter, en av hvert kjgnn, med personlig vara til i Universitetsstyret
639  (US). Disse velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter har stemmerett.
640  Urnevalget finner hvert ar sted i april/mai for kvinnelige representanter og november for mannlige
641 representanter. Funksjonstiden for de valgte er 1 ar, og varer fra 01.07. til 30.06 for varvalget, og
642  01.01-31.12 for hgstvalget.

643

644 ) Valg til Fakultetsstyret
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Studentrepresentantene i Fakultetsstyret velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte
studenter ved det aktuelle fakultetet har stemmerett. Funksjonstiden for de valgte er 1 ar og varer fra
01.01-31.12 for mannlige representanter (velges i november) og 01.07-30.06 for kvinnelige
representanter (velges i april/mai).

§ 5-3 @vrige valg og oppnevninger fattet i studenttinget

Studenttinget velger studentrepresentanter til sentrale rad og utvalg ved NMBU, til egne komitéer, og
til styret i samskipnaden. Alle personvalg skal foretas skriftlig. Dersom det ikke er flere kandidater
enn antall plasser kan valget gjennomfgres ved akklamasjon, med mindre minst en representant
krever skriftlig valg.

Ved stemmelikhet mellom to kandidater avholdes det ny valgrunde. Ved fortsatt stemmelikhet
avgjgres valget etter sakens innstilling. Dersom det ikke foreligger en innstilling avgjgres valget ved
loddtrekning. De som er valgt etter denne paragrafen har referatplikt til Studenttinget.
Studentrepresentanter fra fakulteter som ikke er tilknyttet Studentsamskipnaden i As (SiAS) har ikke
stemmerett ved valg av representanter til SiAS-styret.

§ 5-4 Suppleringsvalg

Det skal normalt avholdes suppleringsvalg ved plassfratredelse. Suppleringsvalg foretas etter de
samme valgregler som ordinzere valg. Det kan avvikes fra denne bestemmelsen dersom det gjenstar
kort tid av vervet, eller det av andre grunner synes lite hensiktsmessig. Denne paragrafen gjelder ikke
for Arbeidsutvalget, med mindre det ikke finnes vara.
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2227.3 Vedlegg 3 Open letter from ISU

The Student Board,Office

U118, NMBU, e
1432 As. ¥
18/02/2022 NMBU

INTERNATIONAL STUDENTS'
UNION OF NORWAY

To whom it may concern,

[ am writing this open letter today on behalf of NMBU’s International Student Union (ISU) and with the
support of ESN and SAIH. It has come to our attention that the Student Board ofNMBU plans to
introduce a requirement that all future applicants to the board be proficient inthe Norwegian

language. This discussion case was opened at the first student parliament of 2022, 7th March 2022,
with case number 2214.1.

The Student Board have stated that this requirement will ensure qualified candidates and emphasizes
that it will not be a restriction of diversity. However, ISU holds differing opinions and believes this
move will be detrimental to the current and past goals of all international organisations within NMBU
and the credibility of the student board with regardto integration of international students.

NMBU has a comprehensive international environment and welcomes international students from all
over the world. Approximately 12% of current students at the university have travelled from abroad,
while 8% of staff have foreign citizenship. Moreover, 43% of study programmes at NMBU are in
English and over half (56%) of the masters’ degree students areinternational students. These figures
alone are testament to the negative effects this adjustment to the statutes of the student democracy
will have on internationalisation and diversity within the student board.

We believe that this case is a backwards step for the internationalization of the university andthat
there should be no exclusion for non-Norwegian speakers. Moreover, we hold that futureinternational
officers on the student board should have great experience of what it means to be an international
student and the difficulties that come with that. International students already feel left aside in a
foreign country and introducing a requirement to be proficient in Norwegian to run for positions
within the student board will exclude them even more from university life. Having candidates from
many different backgrounds enriches diversity and democracy on campus.

We urge you to reconsider your decision regarding this case.

Sincerely,

International Students Union NMBU.
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2227.4 Vedlegg 4 Answer to ISU, ESN and SAIH

Hello, ISU, ESN, SAIH and all students at NMBU

First of all the student board want to thank you for participating in this debate, and voicing your
opinions. It is through discussion and debate we get everyone’s viewpoint, and really can see the
positive effect of internationalization and inclusion. Together we hope to continue this work.

To clarify, if anyone should be uncertain about some facts on the case, it will in the end be the Student
Parliament who will decide on this case, along with a lot of other changes to the Student Parliament by-
laws. It is true that we will send a suggestion to them based on the discussion-case mentioned, number
2214.1. The suggestion and case-papers for the Student Parliament will be made public Thursday 24th
of February.

Now it is important to note that we are bound by some rules and regulations that we have no direct
control over. The main issue here is the Norwegian language law (commonly referred to in Norwegian
as “Spraklova”), and the language political document of NMBU. The combination of these binding
documents results in a vast amount of documents only being available in Norwegian, which in turn
results in some discussions being more fruitful and efficient in Norwegian. This might at first glance
seem like a minor issue, and in most cases it is. The exception is when one is elected to work fulltime in
the position as Student Board member or leader. Only once in the history of student democracy have an
English-speaking student managed this. The dedication, motivation, accommodation and work required
is tremendous. The Student Board is working for the 6750 students attending NMBU. The workload of
this is huge, even for students fluent in Norwegian.

For future Student Boards to be able to focus on all the things that can be done to improve student life
we feel this change is necessary. We have no intention of barring the door for international students to
participate in the Student Democracy, in the student life or the student culture. It simply a language
requirement, which is common in a workplace environment. We do believe that this will not restrict
diversity more than it will benefit all students. The voices and opinions of international students will
still be heard in meetings with you, the international organisations at NMBU. It will be heard from the
student representatives in the Student Parliament, from representatives in the Student Councils. And it
will be listened to by the international responsible and all other members of the Student Board.

- Vegard S. Hansen and Ina Maria Finnerud
Deputy and leader of the Student Board at NMBU
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2227.5 Vedlegg 5 Vedtektsendringer

Gult = del av vedtekt som har blitt endret

VEDTEKTSENDRING 1:

Gammelt forslag:

§ 5-2 Elektronisk urnevalg

a) Valg av Studenttingets Arbeidsutvalg

Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter
har stemmerett. Urnevalget finner sted i april hvert ar. Funksjonstiden er 1 ar, og varer fra 1.7. til 30.6.

Nytt forslag:
§ 5-2 Elektronisk urnevalg
a) Valg av Studenttingets Arbeidsutvalg

Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter

har stemmerett. Urnevaliet finner sted i airil hvert ar. Funksi'onstiden er 1 ar, og varer fra 1.7. til 30.6.

VEDTEKTSENDRING 2:

Gammelt forslag:

§ 5-2 Elektronisk urnevalg

b) Valg til Universitetsstyret

Det velges to studentrepresentanter, en av hvert kjgnn, med personlig vara til i Universitetsstyret (US).
Disse velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter har stemmerett.
Urnevalget finner hvert ar sted i april/mai for kvinnelige representanter og november for mannlige
representanter. Funksjonstiden for de valgte er 1 ar, og varer fra 01.07. til 30.06 for varvalget, og 01.01
til 31.12 for hgstvalget.

Nytt forslag:
§ 5-2 Elektronisk urnevalg

Det velges to studentrepresentanter, en av hvert - kjgnn, med personlig vara til i
Universitetsstyret (US). Disse velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter
har stemmerett.

og varer fra 01.07. til 30.06 for varvalget, og 01 til 31.12 for hgstvalget.

VEDTEKTSENDRING 3:

Gammelt forslag:

§ 5-2 Elektronisk urnevalg

c) Valg til Fakultetsstyret

Studentrepresentantene i Fakultetsstyret velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte
studenter ved det aktuelle fakultetet har stemmerett. Funksjonstiden for de valgte er 1 ar og varer fra
01.01-31.12 for mannlige representanter (velges i november) og 01.07-30.06 for kvinnelige
representanter (velges i april/mai).

Nytt forslag:
§ 5-2 Elektronisk urneval
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VEDTEKTSENDRING 4:

Gammelt forslag:

§8-1-2 Prinsipprogram

Prinsipprogrammet fastsetter organisasjonens grunnprinsipper og overordnede politiske
prioriteringer. Prinsipprogrammet er overordnet Studenttingets gvrige politikk.

Prinsipprogrammet skal behandles hvert 4. ar. Studentting kan alltid velge a dpne prinsipprogrammet
for behandling. Prinsipprogrammet skal behandles over to studenttingsmgter med diskusjonssak fgrste
mgte og vedtak pa mgte nummer to.

Nytt forslag:

§8-1-2 Prinsipprogram

Prinsipprogrammet fastsetter organisasjonens grunnprinsipper og overordnede politiske
prioriteringer. Prinsipprogrammet er overordnet Studenttingets gvrige politikk.

Prinsipprogrammet skal behandles hvert - Studentting kan alltid velge & apne prinsipprogrammet
for behandling. Prinsipprogrammet skal behandles over to studenttingsmgter med diskusjonssak fgrste
mgte og vedtak pd mgte nummer to.

VEDTEKTSENDRING 5:

Gammelt forslag:

§8-1-3 Politiske dokumenter

Politiske dokumenter fastsetter hva Studenttinget mener om et bestemt tema. Dette skal ikke stride
med prinsipprogrammet, utover det er politiske dokumenter overordnet Studenttingets gvrige politikk.
Dokumentet er gyldig i 5 ar. Politiske dokumenter skal behandles over to studenttingsmgter med
diskusjonssak fgrste mgte og vedtak pa mgte nummer to.

Nytt forslag:

§8-1-3 Politiske dokumenter

_ fastsetter hva Studenttinget mener om et bestemt tema. Dette skal ikke stride med
prinsipprogrammet, utover det er _ overordnet Studenttingets gvrige politikk.
Dokumentet er gyldigi 5 ar. _ skal behandles over to studenttingsmgter med

diskusjonssak fgrste mote, 0gvedtak pd mgte andre mgte. Resolusjoner fastsetter hva Studenttinget
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2227.6 Vedlegg 6

Oversikt over sgknader til velferdsmidler

Oversikt over sgknader om velferdsmidler, var 2022

Faglag
Navn: Husdyrklanen
Kontaktperson: S@gni Mogstad Strand
Antall medlemmer 150-200 stk. (100 %)
(studentmasse):
Kontingent: Ingen
Bank: -
Ekstern finansiering: 3000-4000 kroner
Grunnstgtte: 1200 kroner

AKktivitetsmidler (belgp, soker
til):

Totalt 23.500 kroner

- Foredrag: 800 kr

- Informasjonsarbeid: 400 kr

- Grilling 17.mai: 2950 kr

- Vaffellunsj: 2650 kr

- Fadderuke og opptak: 4800 kr
- Generalforsamling: 3000 kr

- Grgtkveld: 6200 kr

- Sosial kveld: 400 kr

- Sosial kveld, engelsk: 2300 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 1200 kr

Aktivitetsmidler: 10400 kr

- Foredrag: 800 kr

- Informasjonsarbeid: 400 kr

- Grilling 17.mai: 1750 kr

- Vaffellunsj (tre runder): 1650 kr

- Fadderuke og opptak: 1800 kr

- Generalforsamling: 3000 kr

- Grgtkveld (m/hjemmelaget grgt): 1000 kr
- Sosial kveld: 0 kr

- Sosial kveld, engelsk: 0 kr (kan sgke inkluderingsmidler!)

Navn: Minasfaeren

Kontaktperson: CathrineHaagensli

Antall medlemmer 54 (100 %)

(studentmasse):

Kontingent: 0 kr for de som miljgvitenskap, 200 kr for andre
Bank: 9587 kroner

Ekstern finansiering: Ingen

Grunnstgtte: 1000 kroner

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

Totalt: 14100 kroner
Neonparty: 1300 kr
Paskerebus: 2450 kr
Hgyt og lavt: 2000 kr
Felleslunsj: 1650
Fottur: 1050
Graskurs: 200 kr
Infokveld: 600 kr
MINA-lekene: 1000 kr
Hyttetur: 1800 kr
Julebord: 1500 kr
Grgtkveld: 550 kr
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Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 1000 kr
Aktivitetsmidler: 9550
Neonparty: 500 kr
Paskerebus: 1000 kr
Hgyt og lavt: 0 kr
Felleslunsj: 1650
Fottur: 1050
Graskurs: 200 kr
Infokveld: 300 kr
MINA-lekene: 1000 kr
Hyttetur: 1800 kr
Julebord: 1500 kr
Grgtkveld: 550 kr

Navn: Struktura

Kontaktperson: Martin Ferdinand Andresen

Antall medlemmer 118 stk (100 %)

(studentmasse):

Kontingent: 150 per skolear

Bank: 19.609,28 kroner

Ekstern finansiering: 7000 kroner

Grunnstgtte: 1200 kr + 1000 Kr (til drift av nettside)

AKktivitetsmidler (belgp, soker
til):

Totalt: 25000 kr

- Panelsamtale: 3000 kr

- Velkommen tilbake til Campus: 1500 kr

- Vors: 1500 kr

- Presentasjon, kommuneplanlegging: 2500 kr
- Dap: 4000 kr

- Arsmgte: 2500 kr

- Julebord: 10000 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 2200 kr

Aktivitetsmidler: 10700 kr

- Panelsamtale: 1100 kr

- Velkommen tilbake til Campus: 1000 kr

- Vors: 1100 kr

- Presentasjon, kommuneplanlegging: 0 kr (kan sgke om
faglige midler)

- Dap: 1000 kr

- Arsmgte: 2500 kr

- Julebord: 4000 kr

Navn: Optimum
Kontaktperson: Jonathan Stormo Petersen
Antall medlemmer 735 (100%)
(studentmasse):

Kontingent: -

Bank: 114 691,91 kr

Ekstern finansiering: 40 000 kr av Deloitte.
Grunnstgtte: 1200 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 22 600 kr

til):

-3000 kr til mat og prat (1500kr x2)
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-3000 kr til eksamensfest

-400 kr til Optigym (200 kr x2)

-800 kr til spillkveld (400kr x2)

-2000 kr til balkvelder (1000kr x2)

-1500 kr til mat for sommeravslutning
-2500 kr til grgt/juleavslutning

-4000 kr til grill og aktiviteter i fadderuka
- 2000 kr til kreativ workshop (1000kr x2)
-3000 kr til Tusenfryd

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 1200kr
Aktivitetsmidler: 9200 kr

- 1000 kr til mat og prat (500kr x2)
- 1000 kr til eksamensfest

- 400 kr til Optigym

- 800 kr til spillkvelder

- 1000 kr til balkvelder (500kr x2)
- 1500 kr til sommeravslutning

- 1500 kr til juleavslutning

- 1000 kr til fadderuka

- 1000 Kr til workshop (500 kr x2)

Navn: Energiforeningen
Kontaktperson: Una Alnaes Fimland
Antall medlemmer 102 (100%)
(studentmasse):

Kontingent: 50 kr /ar

Bank: 49 605 kr

Ekstern finansiering:

10 000 kr, Statkraft; 15 000 kr, Redu (AvfallNorge); 15 000
kr, DNV

Grunnstgtte:

1200 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

1500 kr
- 1000 kr til MINA-lekene
- 500 kr til bli kjent grill i fadderuka

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar: Totalt 2700 kr som i sgknad
Navn: DataSci NMBU
Kontaktperson: Herman Ellingsen

Antall medlemmer 134 stk (100 %)
(studentmasse):

Kontingent: Ingen

Bank: 65500,67 kroner

Ekstern finansiering: 28750 kroner

Grunnstgtte: 1200 kroner

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

Totalt: 5300 kroner

- DataLympics: 1000 kr

- Eksamensluns;j: 3000 kr
- Fadderuke: 1300 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 1200 kroner
Aktivitetsmidler: 3000 kroner
- DataLympics: 1000 kr
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- Eksamenslunsj: 1000 kr
- Fadderuke: 1000 kr

Navn: Globalis
Kontaktperson: Sigrid Graversen
Antall medlemmer 82
(studentmasse):

Kontingent: 80 kr

Bank:

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 1000
AKktivitetsmidler (belgp, soker 7890

til):

Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Grunnbelgp 1000

Aktivitetsmidler: 5350 kr
- General assmbly: 1610 kr (pizza 25 pers)
- UNDP presentation: 400
- Social event before easter: 410 kr
- Career event april: 300
- General assembly (september): 1610 kr
- Quiz night: 270
- Vors before theme party at samfunnet hgst: 500kr
- Pils with Prof: 250

Navn: VSF

Kontaktperson: Hannah @dven Andersen

Antall medlemmer 235 (100%)

(studentmasse):

Kontingent: 200 kr per ar

Bank: 990 000,-

Ekstern finansiering: 280.000 kr (medlemskontingent, billettinntekter,
gensersalg)

Grunnstgtte: 1200

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 70400

til):

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 1200
Aktivitetsmidler: 13600
Balkveld -1500
Paskeeggjakt -500

17. mai-frokost: 400
Varkandidatball: 2000
Immatrikuleringsfest: 1000
Linjing: 500

Fjgsfest: 1000
Juleavslutning: 1000
Hgstkandidatball: 2000
Nordisk veterinzermesterskap: 3700
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Navn: AQUA

Kontaktperson: Elise Olafsen

Antall medlemmer 53 (100%)

(studentmasse):

Kontingent: ingen

Bank: 15.531 + evt 12 000 ( Sgknad: frifond)

Ekstern finansiering:

Muligens frifondsmidlene

Grunnstgtte: 5000 kr

AKktivitetsmidler (belgp, soker 9750 kr

til):

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar: Grunnstgtte: 1000 kr
Aktivitetsmidler:

- Bli-kjent-kveld: 3000 kr
Fagkveld: sgk faglig og politiske midler
Opptak:

o 500 kr til medlemsbok

o 1000 kr til mat og drikke
Mindre arrangementer:

o 1000 kr til snacks

Navn: Teknikum
Kontaktperson: Simon Mahavir Malde
Antall medlemmer 1100 stk (100 %)
(studentmasse):

Kontingent: Ingen

Bank: 72 254 kr

Ekstern finansiering: 32 238kr
Grunnstgtte: 1200 kroner

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

Totalt: 15000 kroner
- Sosialkveld: 2000 kr

- Allmgte, var: 3000 kr
- Snacks: 3500 kr

- Fadderuke: 3500 kr

- Allmgte, hgst: 3000 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 1200 Kkroner
Totalt: 10250 kroner

- Sosialkveld: 750 kr

- Allmgte, var: 3000 kr

- Snacks: 1000 kr

- Fadderuke: 2500 kr

- Allmgte, hgst: 3000 kr

Navn: Vektorprogrammet As
Kontaktperson: Aaron de Leyos

Antall medlemmer 100%

(studentmasse):

27




864
865

866

Kontingent: 0
Bank: 0
Ekstern finansiering: 0
Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 3500 kr

til):

Informasjonsmgte var 2022- 1600
Sosial aktiviteter var 2022 - 1700
Pedagogikk-kurs- 1000

Regnskap:

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800

Navn: Indgk

Kontaktperson: Marte Oda Fiskvik Engavoll
Antall medlemmer 197 (100%)
(studentmasse):

Kontingent:

Bank: 179766,21kr

Ekstern finansiering:

Bedriftspresentasjoner + samarbeidspartner: 80000 kr
Annonsering -7500 kr

Grunnstgtte:

1200 kr

AKktivitetsmidler (belgp, soker
til):

31500 kr
- 10000 kr Arsmgter (5000 kr x2)
- 7000 kr Eksamenslunsj (3500kr x2)
- 4300 kr Fadderarrangement
- 3200 kr Utvekslingsforedrag
- 2000 kr aktivitetsdag
5000 kr Alumnimiddag

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 1200 kr

Aktivitetsmidler 11 000 kr
- 4000 kr Arsmgter (2000 kr x2)
- 2000 kr Eksamenslunsj (1000kr x2)
- 500 kr Utvekslingsforedrag

- 2000 kr aktivitetsdag

- 2500 kr Alumnimiddag
Navn: Fagverket NMBU
Kontaktperson: GuroEideLunde
Antall medlemmer 131 (100%)
(studentmasse):
Kontingent:
Bank: 78004 kr

Ekstern finansiering:

Cowi:35000kr(Sponsor)
Hersleth:10000kr(Sponsor)
Veidekke:16000kr(Sponsor)
AsplanViak:7000kr(Sponsor)
J.Ibygg:11000kr(Sponsor)
LinkArkitektur:15000kr(Sponsor)

Grunnstgtte: 5000 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 22360 kr

til): - 13 000 kr til hyttetur
- 2880 kr til lunsj
- 2880 kr til GF
- 2000 kr til bowling
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- 2000 kr til eksamenslunsj

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 1200 kr
Aktivitetsmidler 7760 kr
- 3000 Kkr til hyttetur (Bruk Sandoren)
- 880 kr til lunsj
- 2880 krtil GF
- 1000 kr til eksamenslunsj

Navn: Tannhjulet
Kontaktperson: Simon Lindahl Jacobsen
Antall medlemmer 64 (100%)
(studentmasse):
Kontingent:
Bank: 25613,70 kr
Ekstern finansiering:
Grunnstgtte: 1000 kr
AKktivitetsmidler (belgp, soker 14200 Kkr
til): - 5000 kr til paintball
- 400 kr til eksamenslunsj
- 1500 kr til allmgte
- 1000 kr til pokersett
- 3000 kr til retningsforedrag (500 kr x6)
- 300 kr vaffellunsj
- 1500 kr paddeltennis
- 500 Kkr spillkveld
Regnskap: Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 1000 kr
Aktivitetsmidler 6700 kr
- 400 kr til eksamenslunsj

- 1500 kr til allmgte
- 1000 kr til pokersett
- 3000 kr til retningsforedrag (500 kr x6)
- 300 kr vaffellunsj
- 500 kr spillkveld
Navn: Atlas
Kontaktperson: Julie Lgkeberg
Antall medlemmer Alle som studerer Geomatikk ved NMBU
(studentmasse):
Kontingent: 0
Bank: 29500 kr
Ekstern finansiering: 60000 kr fra sponsor
Grunnstgtte: 1000 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 32300 kr
til): - 19000 kr til hyttetur
- 1500 kr grillmat i Kollen
- 3000 kr GF
- 6225 kr til paintball
- 2575 kr tur til gstfoldbadet
Regnskap: Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 1000 kr

Aktivitetsmidler 6000 kr
- 3000 kr til hyttetur (Bruk Sandoren)
- 3000 kr GF
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Navn: Terra forma

Kontaktperson: Louise Antonsen Rognsvag

Antall medlemmer 181 (100%)

(studentmasse):

Kontingent: 100 kr per ar

Bank: 142000 kr

Ekstern finansiering: Sponsorer(2021):AFAG,Vestre,NLA, Altaskifer,
sammenlagt 24500 kr

Kaffeavtale: 8000kr, men er et tapsprosjekt

Grunnstgtte:

1200 kr

AKktivitetsmidler (belgp, soker
til):

6650 kr
- 3600 kr Vaffel og kaffi (450 kr x8)
- 1050 Kkr quiz
- 2000 Kkr til hyttetur til Sandoren

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

7850 kr som i sgknad

Navn: Natura Innova
Kontaktperson: Asmund Skjerve Revhaug
Antall medlemmer 23 (100%)
(studentmasse):

Kontingent:

Bank: 9311 kr

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 800 kr

AKktivitetsmidler (belgp, soker 14379 kr

til):

- 3800 kr hyttetur til Sandoren
- 1104 kr Balkveld (552 kr x2)
- 6625 kr julebord

- 2850 kr Grgtlunsj
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Grunnstgtte 800 kr

Aktivitetsmidler 10529 kr
- 3800 kr hyttetur til Sandoren
- 1104 kr Balkveld (552 kr x2)
- 4000 kr julebord

- 850 kr Grgtlunsj
Navn: Jordskifterlaget
Kontaktperson: Helene Transeth Mosling
Antall medlemmer 100 (100%)
(studentmasse):
Kontingent: 100 kr per ar
Bank: 107.442,31 kr

Ekstern finansiering:

Kr. 40.045,72,- (medlemskap, annonser og
bedriftspresentasjoner)

Grunnstgtte: 1200 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 10000 kr

til): - 2000 kr Manedlig arrangementer
- 1000 kr varfest

- 1500 kr grillmat til fadderuka
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- 1500 kr til dap

- 4000 kr til julebord
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: 11200 kr som i sgknad

Navn: Skogbrukerforeningen
Kontaktperson: Knut Vale Kristoffersen
Antall medlemmer 60 (80%)
(studentmasse):
Kontingent: 100 kr per ar
Bank: 87000 kr
Ekstern finansiering:
Grunnstgtte: 1000 kr
AKktivitetsmidler (belgp, soker 17200 kr
til): - 5400 kr Gave pa M3 forum (300 kr x18)
- 4000 kr utferd til Rena
- 4000 kr bélkveld (2000 kr x2)
- 1000 kr grgtluns;j
- 1400 kr arsmgte
- 1400 kr halviarsmgte
Regnskap: Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 1000 kr
Aktivitetsmidler 9700 kr
- 5400 kr Gave pa M3 forum (300 kr x18)
- 1000 kr balkveld (500 kr x2)
- 500 kr grgtluns;j
- 1400 kr arsmgte
- 1400 Kkr halvarsmgte

Navn: Hemulen

Kontaktperson: Helene Aarresetad

Antall medlemmer 49 (100%)

(studentmasse):

Kontingent: 100 kr per ar eller 55 kr per semester

Bank: 21.337,74Kkr per 01.02.2022

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 1000 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 36 800 kr

til): - 20000 kr Manedlig faglig luns;j
- 3000 kr navnebyttefest
- 900 kr bal og friluftsliv kvelder
- 300 kr paskerebus

- 1000 kr hyttetur til Sandoren
- 1000 kr grilling 17. mai

- 700 kr eksamensfest var

- 1300 kr dusfest

- 1500 kr ost og vinkveld

- 300 kr fest med husdyrklanen
- 600 kr skgyter

- 500 kr plantebyttedag

- 5000 kr julebord

- 700 kr eksamensfest hgst

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 1000 kr
Aktivitetsmidler 14000 kr
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- 2000 kr Manedlig faglig lunsj

- 1000 kr navnebyttefest (ikke til merch)
- 900 kr bal og friluftsliv kvelder
- 300 kr paskerebus

- 1000 Kr hyttetur til Sandoren

- 700 kr eksamensfest var

- 500 kr dusfest

- 500 kr ost og vinkveld

- 300 kr fest med husdyrklanen
- 600 Kkr skgyter

- 500 kr plantebyttedag

- 4000 Kr julebord

- 700 kr eksamensfest hgst

Navn:

Miljgfysikerne

Kontaktperson:

Agnes Lindstad Bgrresen

Antall medlemmer
(studentmasse):

(100% er studenter)

Kontingent:

ingen

Bank:

16 640,60 kr

Ekstern finansiering:

- 10 000kr, Statkraft (hovedsponsor)
- 15 000kr DNV

- 5 000kr, Bane NOR

Grunnstgtte:

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

Filmkveld
- Popcorn
- Leie avfilm
Alimgte
- Pizza
- Brus
M12 kanonfysikk
- Forsgksutstyr
- Snop og brus

300,00 kr

2 500,00 kr

400,00 kr
Utvekslingskveld
- Kaffe
- Matbit
Sportsdag hgst og var
- Premie
- Frukt

300,00 kr

300,00 kr

Balkveld
- Ved

- Kakao 500,00 kr

500,00 kr
600, 00 kr

Isspising pa TF-taket (hgst, var)
Miljgfysikk i 12. time (x3)
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Allmgte hgst

- Pizza og brus 2500, 00 kr
Julegrot 500, 00 kr
Kjgkkenfysikk 300,00 kr

- Forsgksutstyr

- Snop og brus

Total sgkesum = 8700 kr” (Det er tidligere i sgknaden
oppgitt at det sgkes om 6500 kr i aktivitetsmidler og 1200 kr i
grunnstgtte, som samlet gir total sgkesum pé 7700 kr.)

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 1200 kr
Aktivitetsmidler: 7500 kr

Navn: Naturforvalterlaget
Kontaktperson: Elide Henriksen

Antall medlemmer 81 (100%)
(studentmasse):

Kontingent: 300 kr engangssum

Bank:

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 1000 kr

AKktivitetsmidler (belgp, soker 29000 kr

til):

- 3000 kr manedlig balkveld

- 15000 kr manedlig dokumentar/quiz
- 1000 kr til hyttetur el. Annen tur

- 6000 kr til fagkveld

- 500 kr til vors og fest

- 2000 kr til fadderuka (grillmat)

- 400 kr til MINA-lekene

- 600 kr til julebord

- 500 kr til arsmgte

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 1000 kr
Aktivitetsmidler 12 000 kr
- 3000 kr manedlig balkveld
- 5000 kr manedlig dokumentar/quiz/fagkveld
- 1000 kr til hyttetur el. Annen tur (Foreslar
Sandoren)
- 500 kr til vors og fest
- 1000 kr til fadderuka (grillmat)
- 400 kr til MINA-lekene
- 600 kr til julebord
- 500 Kkr til drsmgte

Navn: Jordbrukerlaget
Kontaktperson: Paul Christian Ring
Antall medlemmer 29 (93%)
(studentmasse):
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Kontingent: 100 kr per ar
Bank: 14,876.74kr
Ekstern finansiering:
Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 3000 kr
til): - 1000 kr fagkveld (500x2)
- 1500 kr slattegrgt
- 500 krjordbrukerkino (250 kr x2)
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: 3800 kr som i sgknad
877
878
879 Musikk og kultur
Navn: Laerken
Kontaktperson: Tuva Hebnes
Antall medlemmer 35 (97 %)
(studentmasse):
Kontingent: 250 kr per semester
Bank: 34 242,74 kroner
Ekstern finansiering: 2000-15000 kroner (oppdragsinntekter)
Grunnstgtte: 800 kroner
Aktivitetsmidler (belgp, sgker Totalt 10500 kroner
til): - Kurt Stilles Mindeslgp: 6500 kr
- Terrassevarmer: 500 kr
- Terrasseputer: 500 kr
- Vaskemidler: 500 kr
- Stentor: 1000 kr
- Balpanne: 1500 kr
- Pglser: 500 kr
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler: 2200 kr
- Kurt Stilles Mindeslgp (mat): 700 kr
- Terrassevarmer: 0 kr (kan sgke trivelsfondet)
- Terrasseputer: 0 kr (kan sgke trivelsfondet
- Vaskemidler: 0 kr (kan sgke trivelsfondet
- Stentor: 0 kr
- Balpanne: 1500 kr
- Pglser: 0 kr
880
Navn: Pikekoret IVAR
Kontaktperson: Marit Serianna Stengdegard Hjerpseth
Antall medlemmer 35 stk (100 %)
(studentmasse):
Kontingent: 300 kr per ar
Bank: 65.000 kroner
Ekstern finansiering: 38.500 kroner (oppdrag)
Grunnstgtte: 800 kroner
Aktivitetsmidler (belgp, sgker Totalt: 10300 kroner
til): - Graskurs: 1000 kr
- Apen gving: 1000 kr
- IVAR-bursdag: 5000 kr
- Julekonsert: 1000 kr
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- Glamorgs forsamling: 1700 kr
- Apen gving: 600 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler: 300 kr
- Graskurs: 300 kr

- Apen gving: 0 kr

- IVAR-bursdag: 0 kr

- Julekonsert: 0 kr

- Glamorgs forsamling: 0 kr
- Apen gving: 0 kr

Navn: Das

Kontaktperson: Maja Raz Karterud

Antall medlemmer 21

(studentmasse):

Kontingent: 250 kr per pers per semester

Bank: 20648,21

Ekstern finansiering: 3000 as vgs
2000, linjeforening terraforma
1000, NMBU

7900 kr til ekstern instruktgr
800 kr grunnstgtte

Grunnstgtte:

800

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

12 200 kr, aktvitetsmidler

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 800 kr
Aktivitetsmidler: 2800 kr
- Ekstern instruktgr var: 0 (kun medlemmer)
- Ekstern instruktgr hgst: 0 (kun medlemmer)
- Dansens dager 2000 Kkr (instruktgr og snacks) apen
for alle
- Informasjonsmgte hgsten: 400 kr (snacks) dpen for
alle
- Workshop hgsten: 400 kr (snacks) apen for alle

Navn: Flatlusa
Kontaktperson: Anders Mathias Rgnneberg
Antall medlemmer 23 stk (96 %)
(studentmasse):

Kontingent: Ingen

Bank: Ingen

Ekstern finansiering: Ingen

Grunnstgtte: 800 kroner
Aktivitetsmidler (belgp, sgker Totalt 13000 kr

til):

- Instruktgr: 6000 kr
- Tur/fest: 4000 kr
- Tradsamarbeid: 3000 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler: 9000 kr
- Instruktgr: 6000 kr

- Tur/fest: 0 kr

- Tradsamarbeid: 3000 kr
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Navn: Studentstorbandet ved NMBU st. 1912
Kontaktperson: Hedda Lilleas

Antall medlemmer 20/20 (100%)

(studentmasse):

Kontingent: 200Kr. en gang/semester

Bank: 96 424,25 kr.

Ekstern finansiering: Konsert, Samfunnet: 7000

Grunnstgtte: 800 kr

AKktivitetsmidler (belgp, soker 31500

til):

Dirigent: 20 000
Ny-innkjgp:10 000
Sosialt:1500

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800
Aktivitetsmidler: 30000
Ny-innkjgp: 10000
Dirigent: 20000 kr

Navn: Asblaesten
Kontaktperson: Julie Anine Strgmme
Antall medlemmer 36 (100%)
(studentmasse):

Kontingent: 250 kr

Bank: 67 193,21 kr

Ekstern finansiering:

Budsjettert 2022

- 400 kr, kriting (salg av pglser pa fest)

- 4000 kr spilloppdrag
- 500 kr revyfilm

- 17 500 kr medlemskontingent

- 1000 kr Norsk tipping
- 22500 kr frilynt

Grunnstgtte:

800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

15 000 kr
Reparere instrumenter 15 000 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

15 800 kr som i sgknad

Navn: Tonus Uteri
Kontaktperson: Signe Gilje Sanne
Antall medlemmer 35 (100%)
(studentmasse):

Kontingent: 50 kr per ar
Bank: 1548,96

Ekstern finansiering:

Opptredener: 2000,-
Frifond-midler: 3000,-

Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 6 000 kr

til): - inforvors 1000 kr
- Opptak 2500 kr

- Generalforsamling 2500 kr

Regnskap:

Godkjent
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Forslag til svar: Grunnstgtte 800 kr
Aktivitetsmidler 1000 kr
1000 kr til inforvors

Navn: NMBU MC

Kontaktperson: Patrick Pascal Bickenbach

Antall medlemmer 85,7% (18 av 21 medlemmer)

(studentmasse):

Kontingent: 0

Bank: 1305 NOK

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 1000 kr

AKktivitetsmidler (belgp, soker 2000 kr

til):

500 NOK - Mat til kjgretur
800 NOK — Mat til bli kjent kveld med NMBU MC.
700 NOK — Mat til koselig pizzakveld.

Regnskap:

Godjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 800 kr

Ekstra grunnstgtte 200 kr

Aktivitetsmidler 2000 kr

500 NOK - Mat til kjgretur

800 NOK — Mat til bli kjent kveld med NMBU MC.
700 NOK — Mat til koselig pizzakveld.

Navn: Sangkoret Noe Ganske Annet
Kontaktperson: Johanne Frost Klepp

Antall medlemmer 25 (100%)

(studentmasse):

Kontingent: 250 Kkr per semester

Bank: 154 708,13 kr

Ekstern finansiering:

16325kr, medlemskontingent

1288kr, voksenoppleeringsmidler gjennom korforbundet
45000Kkr, Frifond Korforbundet

7000kr, oppdragsinntekter

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker -

til):

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar: vsfGrunnstgtte 800 kr

Navn: Det Blandede Mannschior Bjaeldeklang
Kontaktperson: Anders Brgten Lillemoe
Antall medlemmer 100%
(studentmasse):

Kontingent: 0

Bank: 5000

Ekstern finansiering: 1500

Grunnstgtte: 1000

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 0

til):

Regnskap: Godjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800
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Navn: Rockeklubben NMBU
Kontaktperson: Emilia.0.G.Szelid

Antall medlemmer 31 (100%)
(studentmasse):

Kontingent: 250 kr per semester

Bank: 8935,77kr

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 1800 kr

til):

- 500 kr generalforsamling/meet’'n’greet
- 1300Kkr jam/sosialkveld (650 kr x2)

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

2600 kr som i sgknad

Navn: Swingklubben Snurrebass
Kontaktperson: Synne Mathilde Hgntorp Tande-Petersen
Antall medlemmer 12 (83,33%)

(studentmasse):

Kontingent: 125 kr per semester

Bank: 26 000 kr

Ekstern finansiering:

1375kr, framedlemsavgift
1200k, fra to nybegynnerkurs for andre foreninger

(600kr per kurs)

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 8500 kr
til): - 1428 kr spotify

- 5072 kr til ukentlige dansekvelder, 2 ganger per

uke

- 2000 Kkr til varfest

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar:

9300 kr som i sgknaden

Kontaktperson: BenjaminA.Faulkner
Antall medlemmer 47 (82%)
(studentmasse):

Kontingent: 100 kr per ar

Bank: 26137,-

Ekstern finansiering:

Ca.10000kr, Studieforbundet kultur og tradisjon
6205kr, Frifond

Grunnstgtte: 1000 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 38000 kr
til): - 5500 kr Kurs i rgrospols

- 5000 kr leie av Kinns3sen til RgrAsmartnan
- 7500 kr helgekurs folkedans

- 7500 kr Folkedanskurs for nye studenter

- 7500 kr folkedanskurs helg hgst

- 5000 kr folkefest Kinnsdsen

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 1000 Kr

Aktivitetsmidler 25000 kr

- 2000 kr leie av Kinnsasen til RerAsmartnan
- 2000 kr folkefest Kinnsdsen

38




895
896

897
898
899

900
901

- 21000 kr til kurs

Navn: Mannskoret Over Raevne
Kontaktperson: Einar Lebesbye

Antall medlemmer 25 (100%)

(studentmasse):

Kontingent:

Bank: 46700 kr

Ekstern finansiering: 14500 kr fra oppdrag
Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

4782 Kkr til volleyballturnering

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

5582 kr som i sgknad

POLITIKK, SAMFUNN OG RELIGION

Navn: Rgde Studenter
Kontaktperson: Vida Steiro

Antall medlemmer 12 stk (83,33 %)
(studentmasse):

Kontingent: 150 kri dret

Bank: 6903,19 kroner
Ekstern finansiering: 900 kroner
Grunnstgtte: 800 kroner

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

Totalt: 20637 kroner

- Stand: 1035 kr

- Rgd lunsj: 1536 kr

- Mgter og arsmgte: 3300 kr
- Fagforeningskveld: 1136 kr
- Kvinnedagen: 1500 kr

- Klimastreik: 1350 kr

- 1. mai: 1350 kr

- Pils og pafyll, foredrag: 2500 kr
- Folkekjgkken: 560 kr

- Sommeravslutning: 370 kr
- Julemiddag: 1500 kr

- Skogsfest: 4500 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler: 10080 kr

- Stand (ma skje pa campus): 600 kr

- Rgd lunsj: 800 kr

- Mgter og arsmgte: 0 kr (kan sgke om faglige og politiske
midler)

- Fagforeningskveld: 0 kr (kan sgke om faglige og politiske
midler)

- Kvinnedagen, streik og 1. mai: 750 kr

- Pils og pafyl], foredrag: 2500 kr
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- Folkekjgkken: 560 kr

- Sommeravslutning: 370 kr
- Julemiddag: 0 kr

- Skogsfest: 4500 kr

Navn: As Grgnne Studenter
Kontaktperson: Wilhelm Olav Anthun
Antall medlemmer 52 stk (100 %)
(studentmasse):

Kontingent: 150 kri aret

Bank: 22.223,36 kroner

Ekstern finansiering: 5000 kroner

Grunnstgtte: 1000 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

Totalt: 12900 kr

- Balkvelder: 2300 kr

- Strandrydding: 1000 kr
- Sykkelfiksefest: 4800 kr
- Fikseverksted: 4800 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 1000 Kkr
Aktivitetsmidler: 7900 kr
- Balkvelder: 1300 kr

- Strandrydding: 0 kr

- Sykkelfiksefest: 4800 kr

- Fikseverksted: 1800 kr

Kontaktperson: Eirik Asland Refve
Antall medlemmer 51/54
(studentmasse):

Kontingent: 50kr/ar

Bank: 108 252,32

Ekstern finansiering:

3000,- arlig stgtte fra NKSS, 12 000,- i prosjektstgtte
fra NKSS (til vintertur), Trivselstgtte fra Sids, 11 000
(5000,- til julefest, 4000,- til spill, 2000,- til

hybelkveld)

Grunnstgtte:

1000

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

Aktivitet , 23500
Pglseutdeling , 4500,-
Kaffe og mat til lagsmgtene
Aktiviteter i augustblokken
Godhetsuka , 3000,-
Adventspakker, 4000,-
Hybelkvelder , 1500,-
17.mai , 2000,-

,3500,-
,5000,-

Regnskap:

Forslag til svar:

Grunnstgtta: 1000
Aktivitet , 6300
Pglseutdeling , 3000,-
Kaffe og mat til lagsmgtene
Aktiviteter i augustblokken
Godhetsuka , 1000,-

,300,-
,1000,-
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Hybelkvelder , 500,-

17.mai , 500,-
Navn: As Sosialistiske Studenter
Kontaktperson: Yonatan Bisrat Taye
Antall medlemmer 100%
(studentmasse):
Kontingent: 0 kr, partimedlemskap pa 150,- betales direkte til Sosialistiske
Venstreparti
Bank: 3000 kr
Ekstern finansiering: 2000 kr, As Sosialistiske Venstreparti
Grunnstgtte: 800
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 15 000
til): Kvinnedagen, 8. mars- 15000 kr for food
Regnskap: Godjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler: 250 kr

Kontaktperson: Firi Adam

Antall medlemmer 20 (75%)
(studentmasse):

Kontingent: 60kr per semester
Bank: 0

Ekstern finansiering: 10 000 Kkr, frifond
Grunnstgtte: 800 kr
AKktivitetsmidler (belgp, soker 0

til):

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar: Grunnstgtte 800 kr
Navn: Bgrsgruppen NMBU
Kontaktperson: Stian Skaansa
Antall medlemmer 14 (100%)
(studentmasse):

Kontingent: 50 kr per ar

Bank: 2400,96kr

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

500 kr til digital markedsfgring (via facebook)

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

800 kr i grunnstgtte
500 kr i ekstra grunnstgtte

Navn: StudentKRIK As

Kontaktperson: Sunniva Olsen

Antall medlemmer 39 (72%)

(studentmasse):

Kontingent: 120 kr per ar (Kontingent til den nasjonale

organisasjonen)
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Bank: 97 522,22 kr
Ekstern finansiering: | 2021 fikk vi statte:16619 kr, KRIK sentralt
(Frifondsmidlerfor 2022)

37000,00 kr, KRIK sentralt (Statte til vintertur2022)
4175,00 kr, Studentskipnaden i As (Trivselsfond)

Grunnstgtte:

800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

11860 kr
- 5160 kr til halleie (Brgnnerud og Rustad)
- 2000 kr til grillkveld, quiz og besgkskvelder i
augustblokka
- 1500 Kkr til aftersvett (kveldsmat x 6)
- 3000 kr til lavo/telt
- 1000 kr til fotballer
200 kr til fgrstehjelpsutstyr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 800 kr
Aktivitetsmidler 9 280 kr
- 2580 kr til halleie (Forsgk & fa en avtale om a
bruke Eika rimelig)
- 2000 kr til grillkveld, quiz og besgkskvelder i
augustblokka
- 1500 kr til aftersvett (kveldsmat x 6)
- 3000 kr til lavo/telt
- 1000 kr til fotballer
200 kr til fgrstehjelpsutstyr

Navn: Cre8

Kontaktperson: Sondre Hjellbakk

Antall medlemmer 8 styremedlemmer (100%)
(studentmasse):

Kontingent:

Bank: 6500 kr

Ekstern finansiering: Usikker stgrrelse
Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

31000 kr til konferansen

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

7000 kr i aktivitetsmidler til giennomfgring

INTERNASJONAL

Navn:

Muslim Student Association NMBU

Kontaktperson:

Firi Adam

Antall medlemmer
(studentmasse):

15 (100%)

Kontingent:

Bank:

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte:

00 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

(=R lco) (e} e} {e]

Regnskap:

Godkjent
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| Forslag til svar:

| Grunnstgtte 800 kr
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918
Navn: International Student Union(ISU)
Kontaktperson: Rachel Kelly
Antall medlemmer 870
(studentmasse):
Kontingent:
Bank: 7,437.84Kkr
Ekstern finansiering: 12,500kr from NMBU
Grunnstgtte: 1200 kr
AKktivitetsmidler (belgp, soker 29500 kr
til): - 3500 kr Valentines event
- 6250 kr Sports day w/ BBQ
- 5500 Kr cabin trip
- 11750 kr international food festival
- 2500 kr ISU quiz
Regnskap: godkjent
Forslag til svar: Grunnstgtte 1200 kr
Aktivitetsmidler 14250 kr
- 2000 kr Valentines event
- 2250 kr Sports day
- 2000 Kkr cabin trip (Sandoren is cheaper and
owned by NMBU)
- 6000 Kkr international food festival (max 250 kr for
prize)
- 2000 kr ISU quiz (max 250 kr for prize)
919
Navn: IAESTE
Kontaktperson: Embla Hatlebakk
Antall medlemmer 9 (100%)
(studentmasse):
Kontingent:
Bank: 146800 kr
Ekstern finansiering: 5000 kr for IN Trondheim (IAESTE Neeringslivsdager)
Grunnstgtte: 0
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 9047 kr
til): - 2298 kr for to infomgter
- 1187 kr infomgte om sommerjobber
- 342 kr for morgenkaffe /kakao/te
- 220 kr for vaffler pa campus
- 3500 kr for paintball
- 1500 kr til julebord
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Aktivitetsmidler 5547 kr
- 2298 kr for to infomgter
- 1187 kr infomgte om sommerjobber
- 342 kr for morgenkaffe/kakao/te
- 220 kr for vaffler pa campus
- 1500 kr til julebord
920
921

922 STEDSFORENINGER
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Navn: Trgnderlauget
Kontaktperson: Magnus Dypvik
Antall medlemmer 28
(studentmasse):

Kontingent: 50 kr en gang i aret
Bank: ingen

Ekstern finansiering: ingen
Grunnstgtte: 800
Aktivitetsmidler (belgp, soker 8300

til):

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800
Aktivitetsmidler: 6200
e Aktivitet 1 laug var: 3100 kr
e Aktivitet 2 laug hgst: 3100 kr

Navn: Lggnaslage
Kontaktperson: Synne Hatlgy
Antall medlemmer 102 (100%)
(studentmasse):
Kontingent: 150 kr (engangssum)
Bank: 8942,30 kr
Ekstern finansiering: Overskudd fra egenandel fra julebord
Grunnstgtte: 1200 kr
AKktivitetsmidler (belgp, soker 2770 kr
til): - 700 kr til sgndagsluns;j
- 2070 Kkr til bowling
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Grunnstgtte: 1200 kr
Aktivitetsmidler:
- 700 kr til sgndagsluns;j
Navn: Smaalene
Kontaktperson: Johanne @stereng Halvorsen
Antall medlemmer 19 stk (100 %)
(studentmasse):
Kontingent: 49 kr
Bank: 5184,28 kr
Ekstern finansiering: 300 kr (salg av t-skjorter)
Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker Totalt 1000 Kkr til rebus
til):
Regnskap: Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler: 1000 kr

Navn: Det Sgrlandske Selskab
Kontaktperson: Vetle Rakkestad

Antall medlemmer 25

(studentmasse):

Kontingent: 150 kr per ar

Bank: 555,25 kr

44




927

928

929

931
932

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, soker 0

til):

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar: Grunnstgtte 800 kr

Navn: Vestoppland SSG A/L

Kontaktperson: Anne Ohren Nordraak

Antall medlemmer 18 (100%)

(studentmasse):

Kontingent: 100 engangssum

Bank: 4500,12 kr

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 800 kr

AKktivitetsmidler (belgp, soker 2300 kr

til): - 1000 kr halvarlig arsmgte (500 kr x2)
- 1300 kr rakfisklag

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar: Grunnstgtte 800 kr

Aktivitetsmidler 1500 fordelt pa aktivitetene

Navn: MF Svela

Kontaktperson: Regine @yen Skaar

Antall medlemmer 15 (100%)

(studentmasse):

Kontingent:

Bank: 3301 kr

Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 4950 kr

til): - 200 kr bli kjent kveld
- 500 kr kveld med andre stedsforeninger
- 600 kr dialekttreff
- 550 kr Balkveld
- 400 kr fergerace

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte 800 kr
Aktivitetsmidler 4950 kr

- 200 kr bli kjent kveld
- 500 kr kveld med andre stedsforeninger
- 600 kr dialekttreff
- 550 kr Balkveld
- 400 kr fergerace
ANDRE
Navn: Start NMBU
Kontaktperson: Kevin Gulliksen Berghagen
Antall medlemmer 11 stk (100 %)
(studentmasse):
Kontingent: Ingen
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Bank: Ingen
Ekstern finansiering: Ingen
Grunnstgtte: 800 kroner

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

Totalt: 15000 kroner

- Venture Cup Idea (feb): 3000 kr

- Infokveld: 2500 kr

- Balkveld: 1500 kr

- Venture Cup Idea (sept): 6000 kr
- Bedriftspresentasjoner: 2000 kr

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitesmidler: 5150

- Venture Cup Idea (begge): 3000 kr
- Infokveld: 1000 kr

- Balkveld: 750 kr

- Bedriftspresentasjoner: 400 kr

Navn: As @kolag
Kontaktperson: Frgya Rakvaag

Antall medlemmer 32 studentmedlemmer
(studentmasse):

Kontingent:

Bank: 12251082152
Ekstern finansiering:

Grunnstgtte: 800

AKktivitetsmidler (belgp, soker
til):

Total: 10000

Hageaktiviteter 3500kr

Grillfester (4000kr),

Varfest(1000kr)

Velkomstfest for nye studenter (1500Kkr)

Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler: 2300 kr
Hageaktiviteter 500kr

Grillfester (1000kr),

Varfest(400kr)

Velkomstfest for nye studenter (400kr)

Navn: Gent's Academy
Kontaktperson: Trishaban Jegatheeswaran
Antall medlemmer 26 (100%)
(studentmasse):

Kontingent: 600 per semester

Bank: 22 000 kr

Ekstern finansiering: -

Grunnstgtte: 800 kr

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 3500 kr

til):

- 800 kr til slippsknytekonkurranse
- 2700 kr til Tvekamp (Premie og utstyr)

Regnskap:

Godkjent
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til):

| Forslag til svar: | 4300 kr som i sgknad
Navn: Hunkattene
Kontaktperson: Ingrid-Juliane Blakstvedt Mzerli
Antall medlemmer 19 (100%)
(studentmasse):
Kontingent: 500 kr per semester
Bank: 156 249,22 kr
Ekstern finansiering: 37500 fra dugnad i 2021
Grunnstgtte: 800
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 2595 kr

- 400 kr til bli-kjent-kveld

- 1050 kr til akekonkurranse
- 300 kr til Graskurs del 1

- 845 kr til Lucia-feiring

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar: 3395 kr som i sgknad
Navn: NMBU Case Club
Kontaktperson: Lise Lotte Dalen
Antall medlemmer 22

(studentmasse):

Kontingent: ingen

Bank: 7 805, 89 kr

Ekstern finansiering: 10 000 Kkr fra sponsor PwC
Grunnstgtte: 800

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 2200 kr

til):

- Casekveld 8. februar: 1100
- Casekveld 22. Mars: 1100

Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler:

- Casekvelder: 800 kr

Navn: Collegium alfa
Kontaktperson: Ingrid Moen Letmolie
Antall medlemmer 100%

(studentmasse):

Kontingent: 250 kr en gang per semester
Bank: 124288,74 kr

Ekstern finansiering:

116996,70
Midler til revy fra Frifond Norge, midler til revy fra Viken
teaterrad, velferdsmidler, dugnader, donasjoner, gaver og
utleie telt

Grunnstgtte:

800

Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

4450

Informasjonsarrangement x2- 500
Eksamenskos/bolleutdeling 1290
Infovors og minglekveld 1660
Barbygging under miniUKA og UKA 1000
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Regnskap:

Godkjent

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 800

Aktivitetsmidler: 4450
Informasjonsarrangement x2- 500
Eksamenskos/bolleutdeling 1290
Infovors og minglekveld 1660
Barbygging under miniUKA og UKA 1000

Navn: Ingenigrer uten grenser (1UG)
Kontaktperson: Sathuriyan Sivathas
Antall medlemmer 19(100%)
(studentmasse):
Kontingent: 150 kr per ar
Bank: 1261,55kr(+belgp fra IUG Norge)
Ekstern finansiering: 12 000kr fra IUG Norge.
Grunnstgtte: 800 kr
AKktivitetsmidler (belgp, soker 2000Kkr
til): -1000kr til verktgy
-1000Kkr til deler
Regnskap: godkjent
Forslag til svar: 2800 kr som i sgknad
Navn: Nordisk landskamp
Kontaktperson: Emilie Aaen
Antall medlemmer 4 (100%) *Styremedlemmer, antall deltagere er antatt
(studentmasse): rundt 80
Kontingent: 600 kr
Bank: 3000 kr
Ekstern finansiering:
Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 8700 kr

til):

- 2000 kr frokost (1000 kr x2)
2000 kr lunsj (1000 kr x2)

- 3000 kr grilling
- 1300 kr t-skjorter/kleer
- 400 kr drikkeflasker
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Grunnstgtte 800 kr

Aktivitetsmidler 2900 kr
- 1000 kr frokost (500 kr x2)
- 1000 kr lunsj (500 kr x2)

- 500 kr grilling

- 400 kr drikkeflasker
Navn: NMBU Friluftsliv
Kontaktperson: Mari Helene Aashg Heiberg
Antall medlemmer 237 (100%)
(studentmasse):
Kontingent: 100 kr per semester el. 150kr per ar
Bank: 59245 kr
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Ekstern finansiering:
Grunnstgtte: 1200 kr
Aktivitetsmidler (belgp, soker 27500 kr
til): - 5000 kr for balkvelder
- 2000 kr for tur til Sandoren
- 3000 kr soppkurs
- 12000 kr for turskgyter, 4 par
- 2500 kr for kanotraller, 4 stk
- 3000 Kkr jervenduk
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Grunnstgtte 1200 kr
Aktivitetsmidler 23ng500 kr
- 5000 kr for balkvelder
- 2000 kr for tur til Sandoren
- 2000 kr soppkurs
- 14500 Kkr for utstyr
948
Navn: BB Cowboys
Kontaktperson: Paul Christian Ring
Antall medlemmer 21 (100%)
(studentmasse):
Kontingent: 200 kr per semester
Bank: 5947,21 kr
Ekstern finansiering:
Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 8000 kr
til): - 8000 kr til grillfest
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: 8800 kr som i sgknad
949
Navn: PB
Kontaktperson: Jgrgen Bonden
Antall medlemmer 20 (100%)
(studentmasse):
Kontingent: Varierende
Bank: 30 000 kr
Ekstern finansiering: Dugnad10.000 AsplanViak
Frifond 36.000 Revy.
Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 3200 kr
til): - 2900 kr Hup-cup
- 300 kr til karameller pa 17. mai
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: 4000 kr som i ssknad
950
Navn: Studenthunden
Kontaktperson: Synne Lofthus Rooth
Antall medlemmer 38 (100%)
(studentmasse):
Kontingent: 100 kr per ar
Bank: 11525,69 kr
Ekstern finansiering:
Grunnstgtte: 800 kr
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Aktivitetsmidler (belgp, sgker
til):

7600 kr
- 800 kr grilling (400 kr x2)
- 2400 kr foredrag/online kurs (600 kr x4)
- 2400 kr filmkvelder (600 kr x4)
- 1000 kr premier til konkurranser (200 kr x 5)

- 1000 Kkr til fysisk kurs
Regnskap: Godkjent
Forslag til svar: Grunnstgtte 800 kr

Aktivitetsmidler 6200 kr
- 800 kr grilling (400 kr x2)
- 1200 kr foredrag/online kurs (300 kr x4)
- 2400 kr filmkvelder (600 kr x4)
- 1000 kr premier til konkurranser (200 kr x 5)

- 1000 Kkr til fysisk kurs
Navn: Broderskapet Unity
Kontaktperson: Jgrgen Maleng
Antall medlemmer 25 (100%)
(studentmasse):
Kontingent: 500 per ar
Bank: 173145 kr

Ekstern finansiering:

Dugnad for Oslo tennisklubb, dette utgjgr ca. 130000 kr
per semester

Grunnstgtte: 800 kr
Aktivitetsmidler (belgp, sgker 0

til):

Regnskap: Godkjent

Forslag til svar: Grunnstgtte 800 kr
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2227.7 Vedleqgqg 7

Forslag til fordeling av velferdsmidler

VURDERT
NAVN: SOKT: TILDELT:
Berettiget
Ekstra Berettiget |ekstra
Soker Sweknadsbelgp | Grunnstgtte |grunnstatte Aktivitetsmidler| grunnstette [grunnstatte |Aktivitetsmidler SuMm
Faglag
Husdyrklanen kr 24 700,00 | kr 1 200,00 kr 23 500,00 | kr 1 200,00 kr 10 400,00 | kr 11 600,00
Minasfeeren kr 15 100,00 | kr 1 000,00 kr 14 100,00 | kr 1 000,00 kr 9 550,00 | kr 10 550,00
Struktura kr 27 200,00 | kr 1 200,00 | kr 1 000,00 | kr 25 000,00 | kr 1 200,00 | kr 1 000,00 | kr 10 700,00 | kr 12 900,00
Optimum kr 23 800,00 | kr 1 200,00 kr 22 600,00 | kr 1 200,00 kr 9 200,00 | kr 10 400,00
Energiforeningen kr 2 700,00 | kr 1 200,00 kr 1 500,00 | kr 1 200,00 kr 1 500,00 | kr 2 700,00
DataSci kr 6 500,00 [ kr 1 200,00 kr 5 300,00 | kr 1 200,00 kr 3 000,00 | kr 4 200,00
Globalis kr 8 890,00 | kr 1 000,00 kr 7 890,00 | kr 1 000,00 kr 5 350,00 | kr 6 350,00
VSF kr 71 600,00 [ kr 1 200,00 kr 70 400,00 [ kr 1 200,00 kr 13 600,00 | kr 14 800,00
Aqua kr 14 750,00 | kr 5 000,00 kr 9 750,00 | kr 1 000,00 kr 5 500,00 | kr 6 500,00
Teknikum kr 16 200,00 | kr 1 200,00 kr 15 000,00 | kr 1 200,00 kr 10 250,00 | kr 11 450,00
Vektorprogrammet As kr 4 300,00 | kr 800,00 kr 3 500,00 | kr 800,00 kr 800,00
Indgk kr 32 700,00 | kr 1200,00 kr 31500,00 | kr 1 200,00 kr 11 000,00 [ kr 12 200,00
Fagverket NMBU kr 27 360,00 | kr 5000,00 kr 22360,00 | kr 1 200,00 kr 7 760,00 | kr 8 960,00
Tannhjulet kr 15 200,00 | kr 1 000,00 kr 14 200,00 | kr 1 000,00 kr 6 700,00 | kr 7 700,00
Atlas kr 33 300,00 | kr 1 000,00 kr 32 300,00 | kr 1 000,00 kr 6 000,00 | kr 7 000,00
Terra Forma kr 7 850,00 | kr 1 200,00 kr  6650,00 | kr 1 200,00 kr 6 650,00 | kr 7 850,00
Natura Nova kr 15 179,00 | kr 800,00 kr 14 379,00 | kr 800,00 kr 10 529,00 kr 11 329,00
Jordskiftelaget kr 11 200,00 | kr 1 200,00 kr 10 000,00 | kr 1 200,00 kr 10 000,00 [ kr 11 200,00
Skogbrukerforeningen kr 18 200,00 | kr 1 000,00 kr 17 200,00 | kr 1 000,00 kr 9 700,00 | kr 10 700,00
Hemulen kr 37 800,00 | kr 1 000,00 kr 36 800,00 | kr 1 000,00 kr 13 000,00 | kr 14 000,00
Miljafysikkerne kr 9 900,00 | kr 1 200,00 kr 8 700,00 | kr 1 200,00 kr 7 500,00 | kr 8 700,00
Jordbrukerlaget kr 3 800,00 | kr 800,00 kr 3 000,00 | kr 800,00 kr 3 000,00 | kr 3 800,00
Naturfovalterlaget kr 30 000,00 | kr 1 000,00 kr 29 000,00 | kr 1 000,00 kr 12 000,00 [ kr 13 000,00
Totalt faglag: kr 458 229,00 | kr 32 600,00 kr 1 000,00 | kr 424 629,00 | kr 24 800,00 | kr 1 000,00 | kr 182 889,00 | kr 208 689,00
Musikk og kultur
Leerken kr 11 300,00 | kr 800,00 kr 10 500,00 | kr 800,00 kr 2 200,00 | kr 3 000,00
Pikekoret IVAR kr 11 100,00 | kr 800,00 kr 10 300,00 | kr 800,00 kr 300,00 | kr 1 100,00
Das kr 13 000,00 | kr 800,00 kr 12 200,00 | kr 800,00 kr 2 800,00 | kr 3 600,00
Flatlusa kr 13 800,00 | kr 800,00 kr 13 000,00 | kr 800,00 kr 9 000,00 | kr 9 800,00
Studentstorbandet kr 32 300,00 | kr 800,00 kr 31 500,00 | kr 800,00 kr 30 000,00 | kr 30 800,00
Asblaesten kr 15 800,00 | kr 800,00 kr 15 000,00 | kr 800,00 kr 15 800,00 | kr 16 600,00
Tonus Uteri kr 6 800,00 | kr 800,00 kr 6 000,00 | kr 800,00 kr 1 000,00 | kr 1 800,00
NMBU MC kr 3 000,00 [ kr 1 000,00 kr 2 000,00 | kr 800,00 | kr 200,00 | kr 2 000,00 | kr 3 000,00
Sangkoret Noe Ganske Annet kr 800,00 | kr 800,00 kr 800,00 kr 800,00
Det Blandede Mannschior Bjseldeklang kr 800,00 | kr 800,00 kr 800,00 kr 800,00
Rockeklubben NMBU kr 2 600,00 | kr 800,00 kr 1 800,00 | kr 800,00 kr 1 800,00 | kr 2 600,00
Swingklubben snurrebass kr 9 300,00 | kr 800,00 kr 8 500,00 | kr 800,00 kr 8 500,00 | kr 9 300,00
Leikarringen Froy kr 39 000,00 | kr 1 000,00 kr 38 000,00 | kr 1 000,00 kr 25 000,00 | kr 26 000,00
Mannskoret over reevne Kkr 5 582,00 | kr 800,00 Kkr 4 782,00 | kr 800,00 kr 4 782,00 | kr 5 582,00
Totalt musikk og kultur: kr 165 182 kr 11 600,00 kr - kr 153 582,00 | kr 11 400,00 [ kr 200,00 | kr 103 182,00 | kr 114 782,00
Politikk, samfunnsengasjement og religion
Rgde Studenter kr 21 437,00 | kr 800,00 kr 20 637,00 | kr 800,00 kr 10 080,00 [ kr 10 880,00
As Grgnne Studenter kr 13 900,00 | kr 1 000,00 kr 12 900,00 | kr 1 000,00 kr 7 900,00 | kr 8 900,00
LAGET kr 24 500,00 | kr 1 000,00 kr 23 500,00 | kr 1 000,00 kr 6 300,00 | kr 7 300,00
As Sosialistiske Studenter kr 15 800,00 | kr 800,00 kr 15 000,00 | kr 800,00 kr 250,00 | kr 1 050,00
Mental Helse Ungdom As kr 800,00 | kr 800,00 kr 800,00 kr - kr 800,00
Bgrsgruppen NMBU kr 1300,00 | kr 800,00 kr 500,00 | kr 800,00 kr 500,00 [ kr 1 300,00
StudentKRIK As kr 12 660,00 | kr 800,00 kr 11 860,00 | kr 800,00 kr 9 280,00 | kr 10 080,00
Cre8 kr 31 800,00 | kr 800,00 kr 31 000,00 kr 7 000,00 | kr 7 000,00
Totalt Politikk, samfunn og religion kr 122 197,00 | kr 6 800,00 | kr - kr 115 397,00 | kr 6 000,00 kr - kr 41 310,00 | kr 47 310,00
Internasjonalt rettede organisasjoner
Muslim student Association kr 800,00 | kr 800,00 kr 800,00 kr 800,00
IAESTE kr 9 047,00 kr 9 047,00 kr 5 547,00 | kr 5 547,00
International Student Union (ISU) kr 30 700,00 | kr 1 200,00 kr 29 500,00 | kr 1 200,00 kr 14 250,00 | kr 15 450,00
Totalt internasjonale kr 30 700,00 | kr 1 200,00 | kr - kr 29 500,00 | kr 2 000,00 | kr - kr 19 797,00 kr 21 797,00
Stedsforeninger
Smaalene kr 1 800,00 | kr 800,00 kr 1 000,00 | kr 800,00 kr 1 000,00 | kr 1 800,00
Tronderlauget kr 9 100,00 | kr 800,00 kr  8300,00 | kr 800,00 kr 6 200,00 | kr 7 000,00
Lognaslage kr  3970,00 | kr 1 200,00 kr_ 2770,00 [ kr 1 200,00 kr 700,00 | kr 1 900,00
Det sgrlandske Selskab kr 800,00 | kr 800,00 kr 800,00 kr 800,00
Vestoppland ssg A/L kr 2 300,00 | kr 800,00 kr 1 500,00 | kr 800,00 kr 1 500,00 | kr 2 300,00
MFswela kr 5 750,00 | kr 800,00 kr 4 950,00 | kr 800,00 kr 4 950,00 | kr 5 750,00
Totalt stedsforeninger kr 23 720,00 | kr 5 200,00 | kr - kr 18 520,00 | kr 5 200,00 kr - kr 14 350,00 | kr 19 550,00
Andre
Start NMBU kr 15 800,00 | kr 800,00 kr 15 000,00 | kr 800,00 kr 5 150,00 | kr 5 950,00
As @kolag kr 10 800,00 | kr 800,00 kr 10 000,00 | kr 800,00 kr 2 300,00 | kr 3 100,00
Gent's Academy kr 4 300,00 | kr 800,00 kr 3 500,00 | kr 800,00 kr 3 500,00 | kr 4 300,00
Hunkattene kr 3395,00 | kr 800,00 kr 2 595,00 | kr 800,00 kr 2 595,00 | kr 3 395,00
NMBU Case Club kr 3 000,00 | kr 800,00 kr 2 200,00 | kr 800,00 kr 800,00 [ kr 1 600,00
Ingenigrer uten grenser kr 2 800,00 | kr 800,00 kr 2 000,00 | kr 800,00 Kkr 2 000,00 | kr 2 800,00
Collegium Alfa kr 5 250,00 | kr 800,00 kr 4 450,00 | kr 800,00 kr 4 450,00 | kr 5 250,00
Nordisk Landskamp kr 9 500,00 | kr 800,00 kr 8 700,00 | kr 800,00 kr 2 900,00 | kr 3 700,00
BB Cowboys kr 8 800,00 | kr 800,00 kr 8 000,00 | kr 800,00 kr 8 000,00 | kr 8 800,00
Broderskapet Unity kr 800,00 | kr 800,00 kr 800,00 kr 800,00
PB kr 4 000,00 | kr 800,00 kr 3 200,00 | kr 800,00 kr 3 200,00 | kr 4 000,00
Studenthunden kr 8 400,00 | kr 800,00 4 kr 7 600,00 | kr 800,00 kr 6 200,00 | kr 7 000,00
NMBU Friluftsliv kr 28 700,00 | kr 1 200,00 J1 kr 27 500,00 | kr 1 200,00 kr 23 500,00 | kr 24 700,00
Totalt andre: kr 105 545,00 | kr 10 800,00 | kr - kr 94 745,00 | kr 10 800,00 | kr - | kr 64595,00| kr 75 395,00
TOTALT: kr 905 573,00 | kr 68 200,00 | kr 1 000,00 | kr 836 373,00 | kr 60 200,00 [ kr 1 200,00 [ kr 426 123,00 | kr 487 523,00
Tilgjengelige midler kr 504 000,00 kr 16 477,00

Overfgres Velferdsfond
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2227.8 Vedlegg 8 Revidert Studentradsinstruks

Instruks for Studentradene ved NMBU

Instruksens formal:

Denne instruksen gir et overordnet innblikk i studentradenes formal, funksjon og organisasjon, og skal
bidra til at de driftes likt pa tvers av fakultetene. Den er veiledende, og hvert enkelt fakultet kan tilpasse
den til de lokale forholdene. Det oppfordres likevel sterkt til at man fglger den sa naert som mulig.
Instruksen skal brukes i opplaering av nye tillitsvalgte etter allmgtene. Leder og nestleder pa hvert
fakultet er ansvarlig for a fglge opp instruksen.

Studentradets visjon:

Studentradets primaere oppgave er a organisere de tillitsvalgte pa fakultetsniva, og ivareta studentenes
rettigheter og interesser pa fakultetet. Studentradet er en arena for kommunikasjon og samarbeid
mellom tillitsvalgte i forskjellige rad /utvalg og pa tvers av studieretninger. Studentradet skal bidra til
god kommunikasjon mellom studentene og ansatte ved sitt fakultet.

Studentradets hovedoppgaver:

e Veare en arena for diskusjon om lokale og sentrale saker som angar studentene pa fakultet.

e Skal fremme studentenes interesser i alle relevante rad og utvalg ved fakultetet.

e Alle medlemmene av studentradet har ansvar for a informere studentradet om viktige saker
som diskuteres i sine rad/utvalg dersom det ikke er unntatt taushetsplikt.

e Diskutere saker som blir fremmet av studentene ved fakultetet, og fremme dem i relevant
rad/utvalg.

e Videreformidle viktig informasjon om aktuelle saker til studentene pa fakultetet.

e Studentradene skal diskutere studenttingsaker og holde seg oppdatert pa hva som skjer i
Studentdemokratiet for gvrig.

e Isamarbeid med Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) sgrge for at nye tillitsvalgte far innfgring i
arbeidsoppgaver og aktuelle saker i sitt nye verv.

e Studentradet og AU har ansvaret for at alle medlemmer av Studentradet er innforstatt med
denne instruksen, samt andre dokumenter som er sentrale for utfgrelsen av sitt verv.

e Studentradet skal fglge opp vedtatt Arshjul og Datoplan for Studenttinget, og legge opp sin
virksomhet basert pa disse.

e Gjennomfgre fakultetsallmgte en gang i semesteret.

e Studentradet skal bidra til at Studentradet spesielt, og Studentdemokratiet generelt er synlig pa
campus, spesielt i fadderuka.

o Studentradet skal ogsa veere en sosial mgteplass, og har ansvar for a stimulere til faglig
fellesskap for studenter ved fakultetet. Der det er relevant, har studentradet det overordnede
ansvaret for faglig hjem.

Studentradets sammensetning:

e Leder. Velges for 1 ar pa hgstallmgtet.
o Nestleder. Velges for 1 ar pa varallmgtet.
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Studenttingsrepresentanter. Velges for 1 ar pa hgstallmgtet.

Fakultetsstyrerepresentanter. Velges for 1 ar i elektronisk urnevalg pa hgsten (mannlig) og
var (kvinnelig).

Studentrepresentanter i fakultetets forskningsutvalg. Velges for 1 ar pa allmgte.
Studentrepresentanter i fakultetets undervisningsutvalg/studieutvalg. Velges for 1 ar pa
allmgte

Studentrepresentanter i fakultetets innstillingsutvalg. Velges for 1 ar pa allmgte
Studentrepresentanter i fakultetets ansettelsesutvalg/tilsettingsutvalg. Velges for 1 ar pa
allmgte

Programradsrepresentanter. Hvordan de velges og hvor lenge de sitter varierer fra fakultet til
fakultet.

Klassetillitsvalgte fra alle klasser. Velges i utgangspunktet for hele studielgpet pd STUD100 i
augstblokk. Eventuelt andre representanter, for eksempel fra linjeforeningene eller midlertidige
arbeidsgrupper.

Oppgaver for alle medlemmer av studentradet:

Alle medlemmene av studentradet:

Har mgteplikt pa studentradsmgte og i respektive rdd/utvalg, og ansvar for a kalle inn vara hvis
de ikke kan mgte.

Skal mgte forberedt til mgtene, dvs. lese sakspapirene og evt. sende inn egne saker pa forhand.
Lgfter relevante saker i sitt rad/utvalg.

Lgfter relevante saker fra sitt rad/utvalg i studentradet.

Er tillitspersoner som studentene pa fakultetet kan komme med saker til.

Skal veere oppdatert pa i hvilken grad man er under taushetsplikt i sitt rad /utvalg.

Skal gjennomfgre overlappsmgte med ny tillitsvalgt etter valg.

Oppgaver for hvert enkelt verv:

Leder:

Har overordnet strategisk ansvar.

Fglger opp de andre tillitsvalgte

Kontaktperson for studenter og ansatte.

Forbereder og leder studentrad.

Deltar pa studentradsmiddager.

Fglge opp mailboksen.

Arrangerer allmgte i samrad med studentradet.

Sitter i Studentenes lederteam (SLT).

Har jevnlig dialog med fakultetsledelsen

Mer konkret informasjon i “Instruks for leder og nestleder for studentradet”.

Nestleder:

Har overordnet administrativt ansvar.

Er referent pa studentrad, og gjgr referatene tilgjengelige etter mgtene.

Nestleder kaller inn til mgter og skriver referat.

Oppdatere kontaktlister og gjgre referater og innkallinger tilgjengelig pa Studentradets
kommunikasjonsplattform. Kontaktinformasjonen skal videreformidles til fakultetets
administrasjon.

Bestiller rom, mat og drikke til stundentradsmgtene.
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Overordnet ansvar for promotering av Studentradet. Sitter i arbeidsgruppen for promotering av
Studentdemokratiet.
Mer konkret informasjon finnes i “Instruks for leder og nestleder for studentradet”.
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2227.9 Vedlegg 9 NMBU som barnerettighetsuniversitet

NMBU som barnerettighetsuniversitet
Forkortelser:
FN - Forente nasjoner
BK - Barnekonvensjonen

Vedtatt pd Studentting x, Xx.XX.XXxX

Alle barn i Norge har kunnskap om hvordan systemet eller tjenesten de er i oppleves for

dem. Forandringsfabrikken, et kunnskapssenter, gjennomfgrer systematiske undersgkelser med barn
fra hele Norge. Der hentes det inn erfaringer og rad fra barn og unge om mgtet med barnehager, skole,
hjelpetjenester og rettssystem. Svarene som gar igjen oppsummeres til kunnskap direkte fra

barn. Mélet er at denne kunnskapen inkluderes nar systemene videreutvikles, for at systemene

laget for barn skal oppleves trygge og nyttige for dem. Kunnskap fra barn inneholder beskrivelser av
hvordan leerere, helsearbeidere, planleggere, byrakrater, barnevernsarbeidere og andre som mgter
barn bgr veere, for at barn skal leere godt og fa god hjelp. Blant annet beskriver den hvordan voksne ma
veere for at det skal bli trygt for barna a fortelle zerlig om viktige ting. Perspektivene som presenteres
baserer seg utelukkende pa erfaringer og rad fra barn som er i ulike systemer og tjenester.

FNs Barnekonvensjonen slar fast at alle barn har fire grunnleggende rettigheter for hvordan mgte
barn, nar det skal foretas handlinger og tas avgjgrelser som bergrer dem:

- at barnets beste skal vaere et grunnleggende hensyn ved alle handlinger som bergrer
barn (BK artikkel 3, Grunnloven § 104),

- atbarnet har rett til uttale seg fritt om forhold som bergrer barnet (BK artikkel 12,
Grunnloven § 104),

— atbarnet har rett pa informasjon i forbindelse med at barnet har rett til a uttale seg
(BK artikkel 12),

- og at barnet har rett til privatliv (BK artikkel 16, Den europeiske
menneskerettskonvensjonen (EMK) artikkel 8, Grunnloven § 102).

FNs barnekonvensjon inneholder noen grunnleggende prosessrettigheter som gjelder alle

barn under 18 ar. Ved a systematisk lzere opp studentene i hvordan a bruke disse rettighetene i praksis,
vil det kunne ha stor betydning i mange barn sine liv. Rettighetene ivaretar barnas rettssikkerhet, og
undersgkelser viser at dersom rettighetene blir fulgt i alle forhold som bergrer et barn, beholdes tilliten
til de voksne som jobber i tjenestene. Dette vil ikke bare bidra til at barna far mer tillit til fremtidens
fagfolk, men ogsa gi studentene konkrete verktgy de kan bruke ndr de kommer uti jobb, og vaere sikre
pa at de fglger norsk lov. For at fremtidens studenter som skal jobbe med barn skal vaere godt rustet til
a mgte denne samfunnsgruppen i arbeidet sitt, er det avgjgrende at NMBU systematisk leerer opp
studentene sine i hva barn selv mener er gode mater a bli mgtt pa i alle systemer og tjenester som er til
for dem.

Studenttinget ved NMBU mener at:
e NMBU skal bli et barnerettighetsuniversitet med vekt pa barns grunnleggende
prosessrettigheter etter FNs barnekonvensjon.
e I alle studieretninger som utdanner studenter til  jobbe med barn, eller kan mgte pa barnien
arbeidssituasjon, skal NMBU innfgre kunnskap direkte fra barn pa pensum.
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2227.10 Vedlegg 10  Utvidet handlingsplan for 2022

Handlingsplan 2022

Vedtatt pd Studentting x, XX.XX.XXXX

Dette er handlingsplanen for studentdemokratiet. Den er vedtatt av Studentting og sier hva det er
gnskelig at organisasjonen prioriterer a gjgre det kommende aret. Det legges til grunn at det hele tiden
gjores fortlgpende vurderinger og det er forstaelse for at badde behov kan endres og at uforutsette ting
kan oppsta. I tillegg til tiltakene i handlingsplanen ma det sikres daglig drift av studentdemokratiet. I
arsrapporten til Arbeidsutvalget skal det kommenteres de ulike punktene i handlingsplanen slik at
studentting er orientert om hvor prosessen er og hvilke vurderinger som er gjort. Handlingsplanen skal
ikke inneholde politikk, men tiltak for a fa gjennomslag for Studenttingets politikk. Handlingsplanen er
knyttet opp mot langtidsstrategien som gjelder fra 2021-2023.

Internasjonalisering

e Sgrge for at alle internasjonale innvekslingsstudenter studenter far en verdig velkomst ved
NMBU. [ samarbeid med SiT, Fadderuka, ISU, and ESN skal det jobbes for gkt kommunikasjon,
informasjon og integrering ved studiestart.

e Jobbe for at fremmedspraklige internasjonale studenter skal inkluderes i alle rad og utvalg ved
NMBU.

e Samarbeide med SAIH om kampanje for d synliggjgre internasjonale problemer, og opprettelsen
av et nytt fag rundt Scholars at Risk.

e Detskal arrangeres workshop med Studentsamfunnet og UKA for a dele gode inkluderingstiltak
som kan benyttes for inkluderende arrangementer, og for a bygge en stgttende tverrkultur i
studentmiljget.

e Jobbe for & utbedre trafikksituasjonen i As, primzart campus, med fokus pa bedret
kollektivtrafikk, syklister og trygghet for fotgjengere.

e Studentdemokratiet skal utfordre rektor til a stille pa utspgrring om klimangytralt NMBU for
alle studenter og ansatte.

e Vere synlige og bidragsytende i spgrsmal som omhandler NMBU som barekraftsuniversitet, og
passe pa at Miljghandlingsplanen blir fulgt opp.

e Arbeide for at SiAs skal bli mer baerekraftige, med fokus pa bedre systemer for gjenbruk av
mgbler.

Studentlivet

e Arbeidsutvalget skal jobbe for at alle studenter som fullfgrer en grad ved NMBU far en verdig
akademisk avslutning.

e Detskal jevnlig arrangeres mgter for foreningsledere der man tar opp temaer som inkludering,
rolleforstaelse og ansvar, og legges til rette for erfaringsutveksling.

e Studentdemokratiet skal jobbe for at NMBU beholder mentorordningen, som stgtter nye
studenter utover fadderuken.

e Studentdemokratiet skal jobbe for et godt fysisk og psykiskhelsetilbud til alle studenter i As.

e Isamarbeid med SiAs jobbe for at studentene far bedre forstielse for hva SiAs er, hva de gjgr og
hvordan de er organisert.

e Jobbe for en god to-veis integrering av VET studentene pa campus As.

e Studentdemokratiet skal fglge opp stillingen Faddergeneral i sin nye form.

e Utvikle et mandat for bruk av rom UU117, Thorvald og Thora rommet, som fellesrom for alle
studenter ved NMBU.

e Arbeide mot ensomhet og utenforskap, ved videreutviklingen av intranett-sider for studenter.
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Studiekvalitet

Studentdemokratiet skal fglge opp handlingsplan for universell utforming og psykososialt
studiemiljg.

Det skal jobbes for at en pilot for spesialkurs for tillitsvalgte studenter (tidligere AOS234) skal
opprettes.

Det skal jobbes for merittering av undervisere ved NMBU, og studenter skal vaere representert i
arbeidet.

Arbeidsutvalget skal jobbe for gkt fokus pa tverrfaglighet og beerekraft, herunder opprettelse av
tverrfaglige fellesfag.

Det skal utredes et dokument for digitalisering pa NMBU.

Studentdemokratiet

Arbeidsutvalget skal jobbe for a formalisere og honorere studentradsledere,
studentradsnestledere og ogsa andre utvalg pa fakultetsniva.

Arbeidsutvalget skal jobbe for & fa et fjerde Arbeidsutvalgmedlem, for bedre a kunne dekke
ansvar for studentvelferd, oppfalging og koordinering med SiAs, organisasjonsoppfglgning, og
samarbeid med foreninger.

Jobbe for a forbedre Studentdemokratiet pa organisasjonsniva, slik at man kan fa gkt kontakt
mellom klassetillitsvalgte og gvrige ledd i organisasjonen.

Det skal arrangeres oppleering av nyvalgte tillitsvalgte etter allmgtene hvert semester, i regi av
studentradene.

Det skal opprettholdes jevnlig erfaringsutveksling mellom studentradene, inkludert a viderefgre
forumet, Studentenes Ledergruppe.

Arbeidsutvalget skal arrangere jevnlige seminarer med studenter i Universitetsstyret og i
Fakultetsstyrene.

Under Studentvalget hvert semester skal det gjennomfgres en markedsfgringskampanje med
mal om 3 fa flest mulig studenter til & benytte stemmeretten.

Arbeidsutvalget skal samarbeide med andre studentdemokrati om nasjonale studentpolitiske
saker.

Arbeidsutvalget skal svare pa relevante hgringer som bergrer Universitets- og
hgyskolesektoren.

Studenttinget og studentradene skal veere representert der studentene er, og delta pa relevante
arrangementer i regi av Samfunnet og Fadderuka, som debatter og rebus.

Det skal jevnlig arrangeres sosiale arrangementer for Studenttinget.

Markedsfgringen av Studentdemokratiet og Studenttinget skal gkes, og det skal vaere fokus pa a
bygge en felles identitet og merkevare.

Forskning og innovasjon

Synliggjgre forskningsgrupper og fagmiljgene ved NMBU for studenter, primeert
Baerekraftsarenaene.

Det skal jobbes med a synliggjgre studentinnovasjonsinfrastrukturer og forbedre ressurser for
forskning pa campus.

Arbeidsutvalget skal sette sgkelys pa gkt arbeidslivsrelevans, praksisnaere utdanninger og
studentaktivforskning opp mot relevante rad og utvalg.
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