«Kunnskapsutvikling for innovasjon og verdiskaping»

RAD FOR SAMARBEID MED ARBEIDSLIVET (RSA)
19. Mai 2021

0 Norges miljg- og biovitenskapelige universitet




s

Rektors oppsummering: Grupp

Incentiver for bade forskning, utdanning, formidling og innovasj

Finansiering av forskning med hay risiko (les: grunnforskning)
gjenstand de de mest radikale innovasjonene

Kultur for innovasjon, kunnskap om innovasjonsbegrepet og felles ~ / |
begrepsapparat \ f '

Utvikling av utdanning og leering — case fra den virkelige verden

lldsjeler og tid og rom til innovasjon internt - endre arbeidsprosesser ‘
og utvikling (nye emner, nye studieprogram, nye leeringsmetoder \
m.m)

Et kompetent mottakerapparat
Mgateplasser for akademia, neeringsliv og offentlig sektor

Eks forskning og innovasjon for samfunnsnytte - skogkartlegging
(Lidar)
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Rektors oppsummering: Debatt

Felles mal: strategisk tilnaerming til baerekraft.

Synliggjere NMBUSs resultater tydeligere — fa fram
bredden til flere.

Raske skift: Jobb systematisk med kontakten med
virkeligheten. Her kan vi bruke studentene. Etter- og
videreutdanning ogsa viktig her.

Apne universitetet mer— invitere aktarer til NMBU

Fasilitere samarbeid mellom universitetet, studenter
og bedrifter

Skape et godt samspill med instituttsektoren.

Ma veere gode pa det vi gjar - gode pa forskning,
gode pa utdanning, gode pa innovasjon.







