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Studentting er apent for mgtepliktige og
pameldte. Velkommen!

Det blir matpause med bagetter. Arbeidsutvalget oppfordrer
alle mgtedeltakerne til a ta med egen tallerken, vannflaske
og kaffekopp.

Dersom du ikke er fast representant, ma du melde deg pa her;
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpvOxsNRR5 tti XDznNypFtMSrGWyPOw1CJfNzK0OvVeG78Q /vie

wform?usp=sf link

Mgatepapirene er ogsa a finne pa
www.studentdemokratiet.no



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpvOxsNRR5_tti_XDznNypFtMSrGWyPOw1CJfNzK0vVeG78Q/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpvOxsNRR5_tti_XDznNypFtMSrGWyPOw1CJfNzK0vVeG78Q/viewform?usp=sf_link




SAKSLISTE

STUDENTTING 4 - 2020, MANDAG 14. SEPTEMBER KL. 17:15 .
FULLSTENDIGE SAKSPAPIRER SENDES KUN TIL STUDENTTINGETS FASTE REPRESENTANTER. SAKSPAPIRENE
LEGGES 0GSA UT PA STUDENTDEMOKRATIET S HJEMMESIDE:
http://www.studentdemokratiet.no

Registrering fra klokken 17:00!
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2041

Konstituering

2041.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden

2041.2 Godkjenning av protokoll fra forrige mgte

Protokollene legges ut pa var hjemmeside (http://www.studentdemokratiet.no) en uke etter
hvert Studentting. De som gnsker kan fa protokollen i papirutgave ved & henvende seg til

Studenttingskontoret.

2041.3 Oppnevnelse av tellekorps

2042

Orienteringssaker

2042.1 Referatsaker

Referatene skal offentliggjgres innen kl. 12.00 torsdag fgr Studentting.

Dette gjgres for a fa mest mulig oppdaterte referater, samt minske papirforbruket. Kopi av
referatene vil bli skrevet ut og oppbevart pa Studenttingets kontor sammen med sakspapirene

fra det

gjeldende Studentting.

De som har referatplikt til Studentting er:

Studenttingets Arbeidsutvalg (AU)

Universitetsstyret (US)

Studieutvalget (SU)

Studentsamskipnaden i As (SiAs)

Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond (SAIH)
International Student Union (ISU)

Forskningsutvalget (FU)

Leeringsmiljgutvalget (LMU)

Erasmus Student Network (ESN)


http://www.studentdemokratiet.no/
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2042.2 Orientering om utdeling av LMU-tiltak
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Hensikt:

Det star i «Ramme for arbeidsar» til Studentdemokratiet at Studentting skal komme med
innspill pa forslag for LMU-tiltak. Disse midlene har tidligere blitt finansiert av gebyr ved
forsinket sensur, men ordningen med gebyr ved forsinket sensur er opphgrt, og det blir derfor
en orientering om drsaken til dette.

Bakgrunn:

UH-loven setter strenge krav til at sensurfrister overholdes, og slik loven er formulert i dag, er
det kun styret selv som kan gi utsatt sensurfrist utover tre uker for emner. NMBU vedtok en
ordning med gebyr ved forsinket sensur i 2008, og midler fra ilagt gebyr har i alle ar veert
gremerket til mindre lzeringsmiljgtiltak. Studentene selv har veert aktiv i sgknadsprosesser for
aktuelle tiltak. Innfgring av ordningen i 2008 fgrte til en nedgang i antall emner med forsinket
sensur de fgrste drene, men de siste drene har antall emner med forsinket sensur veert stabil og
relativt lav.

Selv om sanksjonsmidlene har bidratt til mange gode mindre leeringsmiljgtiltak, ser ikke
ordningen ut til 4 forhindre at enkelte emner hvert ar har forsinket sensur. De siste arene har
det ogsa skjedd mye innen digitaliseringen av eksamen, og sensur kan na registreres pa flere
plattformer og av flere ulike personer (bade fagpersoner og administrativt ansatte). Ulike
systemer og mer fleksibilitet er i all hovedsak en fordel for studentene, men fleksibilitet og
ulike systemer fgrer ogsa til at det har blitt ressurskrevende a fglge opp og kvalitetssikre
ordningen. Utviklede standardrapporter i felles studentsystem tar ikke hgyde for gkt grad av
fleksibilitet, og forutsetter helt strgmlinjede rutiner for registrering av sensur.

Ordning med gebyr ved forsinket sensur opphgrer med virkning fra dagens dato. Fakultetene
ilegges heller ikke gebyr for eventuelle forsinket gebyr for kalenderaret 2019 eller varen 2020.

[ budsjettkonferansen blir det lagt inn innspill om a gremerke en fast sum til mindre tiltak og
vart gnske er at det arlig fastsettes en sum til dette. Da er det mye mer forutsigbart hvilken
sum man hvert ar kan lyse ut, og vi vil i etterkant av dette ha en ny orientering om tildeling av
mindre LMU-tiltak.

2042.3 Orientering Fadderuka 2020
Saksforbereder: Faddergeneral

Fadderuka 2020 er ni ferdig, med arrangementer pa bade Campus As og Adamstuen. Det har
veert krevende forhold, men Fadderstyret er veldig forngyd med a ha gjennomfgrt ei fadderuke
som var bade trygg med tanke pa smittevern, og brakte med seg mye god stemning.
Samarbeidet med skolen har vaert godt, med god stgtte og tillitt begge veier. Det er noen saker
det kan veere greit d belyse:

Viderefgring av fjorarets tiltak
[ fjor ble det dannet et fadderstyre, med faddersjefene, SiT, Sils, AU, Arrangementsansvarlig pa
Samfunnet og Sikkerhetssjefen ved NMBU. Dette har vist seg a veere gunstig, og bgr helt klart



77  viderefgres. Et annet tiltak som er viderefgrt er skylagring. Dette har veert veldig effektivt, og
78  kan ogsa brukes i enda stgrre grad i fremtiden.
79  Dethar ogsaiar veert oppnevnt en sekretzer, som har gjort utrolig mye for a lette
80 arbeidsbyrden. Dette er et tiltak som bgr viderefgres, men det kan dukke opp usikkerhet med
81 tanke pa hvor uformelt systemet er i dag.
82  Fadderstyret har i ar ogsd innfgrt systematiserte fadderuke-e-poster, som gjgr
83 kommunikasjonen mer samkjgrt.
84
85 Nye tiltak
86  Iar har det kommet nye rutiner for varsling og klager innad i Fadderuka. Hapet er at det skal
87  blilettere a behandle klager, prosessen skal bli mer gjennomsiktig, samt at personvern skal
88  opprettholdes. Det er viktig at fremtidige faddersjefer og faddergeneraler far en grundig
89 innfgring i disse rutinene.
90 Det har kommet et nytt system hvor man melder seg pa til Fadderuka via Nettskjema. Dette har
91 vistsega veere veldig effektivt, samtidig som at det sikrer personvernet i henhold til GDPR. Det
92 anbefales a viderefgre dette, om ikke en bedre lgsning skulle dukke opp.
93  Detble innfgrt flere mindre tiltak for a sgrge for at smittevernet ble fulgt opp. Deriblant
94  enhetsbegrensning for faddere pa 4 enheter eller maks 1 i timen. Vi fikk ekstra edruvakter,
95 skolen begynte a sende vektere til Pentagon og for 8 minke ugnsket oppmerksomhet fra
96 naboer ble det ogsa innfgrt stgrrelsesbegrensning pa hgyttalere.
97
98 Samarbeid med NMBU
99  Den siste saken jeg gjerne vil nevne er samarbeidet med NMBU. Det har veert behov for mye
100  stgtte fra skolen, blant annet for a fordele ansvaret for Fadderuka. Her har skolen gjort en god
101  jobb, og har veert stgttende i dialoger med media og naboer. Det har allikevel fgrt til en del
102  usikkerhet at dette ikke har veert formalisert pa noen mate. Denne usikkerheten har igjen veert
103  enrelativt stor belastning, til tross for det gode samarbeidet.
104
105  Alti alt har fadderuka veert en suksess, med mange erfaringer vi kan ta med oss videre.
106

107 2043 Vedtakssaker

108 2043.1 Revisjon Vedtekter for Studenttinget ved NMBU

109 Saksforbereder: Arbeidsutvalget

110

111 Vedlegg 1: Gjeldende Vedtekter for Studenttinget

112 Vedlegg 2: Forslag til nye vedtekter for Studenttinget

113 Vedlegg 3: Studentradsmodell

114  Vedlegg 4: Demokratimodell

115  Vedlegg 5: Forklaring av demokratimodell

116

117  Hensikt:

118  Vedta revisjon av vedtektene for Studenttinget ved NMBU

119

120  Bakgrunn:

121  Grunnet ny sammensetning av arbeidsutvalget foreslar AU a fjerne den gamle

122  sammensetningen fra vedtektenes § 4-2 Sammensetning, samt § 5-3 Medlemmer til
123 Arbeidsutvalget som forklarer hvordan tidligere medlemmer i deltidsstillinger ble valgt.
124



125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146

147

148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166

167
168
169
170

[ denne sammenheng foreslas @ implementere studentradsmodellen og demokratimodellen inn
i vedtektene fremfor & henvise til separate vedtak, slik som er gjort tidligere.
Studentradsmodellen, vedlegg 3, inkluderes i § 2-2 Fakultetsnivd. Demokratimodellen, vedlegg
4, inkluderes i § 3-2 Sammensetning.

[ § 3-11 Plassfratredelse endres setningen til at studenttingsrepresentanter ikke fratrer sin
plass i Studenttinget far representanten tiltrer sitt verv. Paragrafen vil heller ikke lenger
omfatte Styret i SiAs, da det er lite saker i konflikt med SiAs. Ved slike saker vil § 6-1 Habilitet
gjelde for eventuelle studenttingsrepresentanter som ogs4 sitter i Sis-styret.

[ § 7-4 Mistillit mot representanter valgt ved elektronisk urnevalg rettes det at henvises til § 5-2 ¢
og ikke § 5-2 b i vedtektene.

Strykningsforslag er markert med gjennomstrek i vedlegg 2, pa denne maten:

strykningsforslag.
Ny tekst er markert med grgnn highlight i vedlegg 2, pa denne maten:
@k studiestgtta til femti tusen i méneden.

Endringsforslag til vedtektene skal jf. § 11-1 vaere Studenttingets Arbeidsutvalg i hende senest 14
dager for mgtet der vedtektsendringene skal behandles, og skal gjares kjent for alle studenter ved
oppslag senest 7 dager for mgtet finner sted.

2043.1 Revisjon av Ramme for arbeidsar for Studenttinget
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 6:  Gjeldende Ramme for arbeidsar
Vedlegg 7:  Forslag til ny Ramme for arbeidsar

Hensikt:
Vedta ny ramme for arbeidsar til Studentdemokratiet.

Bakgrunn:

[ dag blir studentrepresentanter til universitetes studieutvalg valgt pa studentting 5 i oktober
med direkte tiltrednig. Dette medfgrer at det blir vanskelig for studenter som gar sitt siste
studiear til a stille. Flyttes valget til studentting 3 fglger vervet skolearet, pa lik linje med
lignende sentrale verv.

Strykningsforslag er markert med gjennomstrek i vedlegg 8, pa denne maten:

strvleningstorshag:
Ny tekst er markert med grgnn highlight i vedlegg 8, pa denne maten:
Rektor skal velges pa Studentting 4.

Forslag til vedtak:
Ramme for arbeidsar vedtas som forelagt i vedlegg 8.



171

172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197

198

199

200

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216

2043.2 Vedta miljgpolitisk dokument
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 8:  Miljgpolitisk dokument

Bakgrunn:

[ handlingsplanen for 2020 vedtatt av Studentting star det «3.8 Lage en plan og starte arbeidet
for at Studentting skal fa etablert politiske dokumenter eller plattformer innen omrader det er
behov for politikk pa».

Politiske dokumenter skal behandles pa to studentting. Miljgpolitisk dokument ble diskutert pa
Studentting 2 og forslag til vedtak ble forskjgvet fra Studentting 3 til Studentting 4 pa grunn av
digitalt studentting.

Dokumentet gjelder i 5 ar, sa innholdet skal vaere tidlgst nok til d std seg framover i tid. Det er
et gnske at dokumentet skal kunne vaere speilende for hele studentmassen uavhengig av
studieprogram.

Den 17.februar 2020, ble det nedsatt en Baerekraftskomite av Arbeidsutvalget, som har vert
ledende i utformelsen av dette forslaget. Berekraftskomitéen er et radgivende organ, hvis hensikt
er 3 komme med forslag og innspill til AU, som innstiller pa helhetlig forslag til ST4.

Forslag til vedtak:
Studentting vedtar Miljgpolitisk dokument for Studenttinget ved NMBU som presentert i
vedlegg 8.

2044 Diskusjonssaker

2044.1 Leeringsmiljgdokument
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Hensikt
Diskutere hva Studentting gnsker a ha med i det politiske dokumentet om leeringsmiljg. Det
er gnsket innspill til det endelige leeringsmiljgdokumentet som skal vedtas pa ST5.

Bakgrunn

[ handlingsplanen vedtatt av Studentting star det «3.8 Lage en plan og starte arbeidet for

at Studentting skal fa etablert politiske dokumenter eller plattformer innen omrader det

er behov for politikk pa.». Vi skal derfor innfgre politiske dokumenter, og leeringsmiljgdokume
ntet er et eksempel pa det. Politiske dokumenter skal behandles av to studentting.

Vi diskuterer derfor innholdet i lzeringsmiljgdokumentet pa dette mgtet, ogsa vil en endelig inn
stilling pa leeringsmiljgdokumentet komme fra Arbeidsutvalget pa Studentting 5. Dokumentet g
jelderi5 ar, sa innholdet skal veere tidlgst nok til a sta seg framover i tid.
Studentrepresentantene i Leeringsmiljgutvalget har sammen med Arbeidsutvalget veert med i u
tformelsen av momentene til diskusjon. Studentrepresentantene i Laeringsmiljgutvalget vil ogs
a komme med forslag og innspill til dette dokument til AU, som skal innstille pa et helhetelig fo
rslag til ST5.

8
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Momenter til diskusjon:
o Huvilke faktorer trenger en student for a laere godt?
o Hva skal til for at undervisningsrom og lesesalsplasser skal bli bedre?
o Huvilke faktorer er viktig for at digital undervisning skal bli bedre?
e Hva kan forbedres i studenthverdagen generelt?
o Hvilke stgrre leeringsmiljgtiltak bgr NMBU satse pa?
o Hva skal til for at studenter fgler seg ivaretatt av universitetet og av medstudenter?
e Hva bgr det politiske dokumentet fokusere pa nar det kommer til universell utforming?

2045 Valg og oppnevninger

2045.1 Valg av leder for kontrollkomiteen
Saksforberederg: Arbeidsutvalget

Hensikt:
Velgeleder for kontrollkomiteen. Medlemmene sitter i ett ar og vervet har tiltreding etter
studentting 4.

Bakgrunn:

Kontrollkomiteen er et radgivende organ som plikter a rapportere til Studenttinget ved brudd
av vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til a tro at det
foreligger brudd pa vedtekter eller retningslinjer kan Kontrollkomiteen bade pa forespgrsel og
pa eget initiativ undersgke saken. Kontrollkomiteen mgter pa studenttingsmgtene og er ogsa
med pa planleggingsmgte og studentradsmiddag i forkant.

Kandidater:

Vara:

2045.2 Valg av medlemmer til kontrollkomiteen
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Hensikt:

Velge to medlemmer til kontrollkomiteen. Medlemmene sitter i ett ar og vervet har tiltreding
etter studentting 4.

Bakgrunn:

Kontrollkomiteen er et radgivende organ som plikter a rapportere til Studenttinget ved brudd
av vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til a tro at det
foreligger brudd pa vedtekter eller retningslinjer kan Kontrollkomiteen bade pa forespgrsel og
pa eget initiativ undersgke saken. Kontrollkomiteen mgter pa studenttingsmgtene og er ogsa
med pa planleggingsmgte og studentradsmiddag i forkant.

Kandidater:



263

264  Vara:

265

266 2045.3 Valg av representanter til komiteen for tildeling av velferdsmidler
267 Saksforbereder: Valgnemnda

268 Hensikt:
269  Velge to representanter til komiteen for tildeling av velferdsmidler

270
271  Bakgrunn:
272  Komiteen for tildeling av velferdsmidler behandler alle sgknadene om velferdsmidler fra

273  lag/foreninger og kommer med en innstilling til Studentting. Komiteen har ett mgte per

274  semester; ett pd hgsten for a fordele resterende velferdsmidler (8%), og ett lengre om varen
275  for & dele ut ordineere velferdsmidler (92%).

276

277  Komiteen bestdr av totalt syv personer: Velferdsansvarlig, Internasjonalt ansvarlig,

278  @konomiansvarlig pd Samfunnet, en studentrepresentant fra SiAs-styret, en person som
279  tidligere har sittet i komiteen og to representanter som blir valgt pa Studentting. Vervet har
280 umiddelbar tiltredelse og varer ett ar.

281
282 Kandidater:
283
284
285

286 2045.4 Valg til Forskningsetisk utvalg
287 Saksforbereder: Valgnemnda

288 Hensikt:

289  Det skal velges to faste representanter og to vara til forskningsetisk utvalg. Vervet vareri 1 ar,
290 ogtiltres umiddelbart.

291 Bakgrunn:

292  Forskningsetisk utvalg skal gi rad og informasjon i etiske problemstillinger knyttet til

293  forskning, undervisning og administrasjon, og skal vaere en padriver i & fremme etisk

294  bevissthet hos alle ansatte ved NMBU.

295  Forskningsetisk utvalg kan fa seg tillagt oppgaver som a godkjenne forskningsprosjekter og
296  skal bidra til a sikre at forskningsetikk blir systematisk innlemmet i forsker- og

297  kandidatutdanningen ved NMBU.

298  Utvalget kan behandle saker pa initiativ fra studenter og ansatte. Vervet er honorert.

299 Kandidater:

300
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2048 Vedlegg

2048.1 Vedlegg 1 Gjeldende vedtekter
Vedtekter for Studentdemokratiet ved
Norges miljg- og biovitenskapelige universitet

Vedtatt pa stiftelsesmgte: 27.11.2013. Sist revidert pd Studentting 1, 10.02.2020.

Kapitteloversikt:

1. Formal og virkeomrade

2. Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU
3. Studenttinget

4. Studenttingets Arbeidsutvalg

5. Valg og oppnevninger

6. Habilitet

7. Mistillit

8. Dokumenter

9. Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU
10. Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon
11. Endring av vedtektene

12. Begrepsdefinisjoner

Kapittel 1: Formal og virkeomrade

§ 1-1 Formal
Studentdemokratiet ved NMBU har som formal & ivareta studentenes interesser og fremme
studentenes synspunkter.

§ 1-2 Virkeomrade
Disse vedtekter gjelder for alle organ i Studentdemokratiet ved NMBU og er underlagt nasjonale
lover og forskrifter. Instrukser vedtatt etter kapittel 8 kan ikke stride mot disse vedtekter.

Kapittel 2: Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU

§ 2-1 Sentralt niva
Det gverste demokratiske organet i Studentdemokratiet ved NMBU er Studenttinget. Den daglige
driften av Studenttinget utfgres av Studenttingets Arbeidsutvalg.

§ 2-2 Fakultetsniva

Studentdemokratiet pa fakultetsniva bestar av Studentrad. Studentradet er satt sammen av de
styrer og utvalg som kommer frem av modellen til studentradet vedtatt av Studentting pa
Studentting 6 den 14.11.2016.

Fakultetetsallmgte er det gverste studentpolitiske organet pa fakultetsniva.

Mellom fakultetsallmgte star studentradet for daglig drift og representasjon av fakultets
studentdemokrati.

Studentradet pa Campus Adamstuen er delegert myndighet til kommunikasjon og representasjon
ovenfor Velferdstinget i Oslo og Akershus.
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Kapittel 3: Studenttinget

§ 3-1 Myndighet og oppgaver

Studenttinget representerer studentene ved NMBU, og vedtak i Studenttinget gjgres pa vegne av
alle studenter. Studenttinget har plikt til & informere om vedtakene som blir gjort. Ved lukking av
mgte fglges bestemmelsene i §3-6.

§ 3-2 Sammensetning

Fakultetene ved NMBU er valgkretser til Studenttinget. Studenttinget bestar av 25 representanter.
Disse representantene fordeles i henhold til demokratimodellen vedtatt pa Studentting 6 i 2016.
Divisormetoden for mandatfordelingen er gitt etter denne formelen:

\Y%

2s+1

V= Antall studenter ved fakultet
S= Antall studenttingsrepresentanter fakultet har blitt tildelt.

Oppdaterte studenttall innhentes fra Database for statistikk om hggre utdanning (DBH) hver hgst.
Gjennomsnittet av studenttallet for varsemesteret og hgstsemesteret utgjgr grunnlaget for neste
ars representantfordeling i Studenttinget. Beregningsgrunnlaget fremlegges til orientering fgr
hgstens fakultetsallmgter.

§ 3-3 Konstituering
Studenttingsrepresentanter velges for et ar om gangen. Det skal legges opp til at konstituerende
mgte skal avholdes i perioden mellom hgstens fakultetsallmgter og nyttar.

§ 3-4 Mgter og innkalling

Studenttinget skal avholde minst 3 mgter i semesteret. Arbeidsutvalget er ansvarlige for a kalle inn
til Studentting. Innkalling og sakspapirer skal gjgres kjent for alle studenter minst 7 dager fgr mgte.
Elektroniske vedtak er unntatt denne bestemmelsen jf §3-10.

Bestemmelsen om at innkalling og sakspapirer skal gjgres kjent for alle studenter i fgrste ledd
innebaerer at disse skal oversettes til engelsk. Dersom det oppstar tvil om tolkningen legges den
norske versjonen til grunn. Neermere bestemmelser er gitt i instruks for Studentting.

Alle semesterregistrerte studenter har rett til 8 melde inn saker til Studenttinget. Dette gjgres
senest 14 dager fgr mgtet der en gnsker at saken skal behandles. Denne bestemmelsen gjelder ikke
for saker som behandles under "Eventuelt". Dette er naermere beskrevet i instruks for Studentting.
Ekstraordineert Studentting avholdes hvis minst 2 medlemmer av Arbeidsutvalget og leder av
kontrollkomiteen, minst 13 representanter i Studenttinget eller minst 25 studenter krever det.
Ekstraordineert Studentting skal gjgres kjent for alle studenter minst 7 dager fgr mgtet finner sted,
og det skal kun behandle saken(e) som ligger til grunn for innkallingen.

§ 3-5 Representasjon pa Studenttinget Fglgende personer har mgteplikt pa Studentting, og
plikter & melde eventuelt frafall skriftlig i forkant av mgtet:
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- Studenttingets representanter - Studenttingets Arbeidsutvalg - Studenttingets
organisasjonssekreteer - Studenttingets ordstyrere Fra fglgende organer skal minimum en
representant delta pa Studentting: - Studentrepresentantene i Universitetsstyret -
Studentrepresentantene i SiAs-styret - International Student Union (ISU) - Kontrollkommiteen
Samtlige studenter ved NMBU har mgterett pa Studentting.

§ 3-6 Lukking av mgte

Studenttingets mgter er apne. Studenttinget kan vedta a lukke et mgte med kvalifisert flertall. Ved
lukking av mgte skal kun AU, studenttingsrepresentanter, ordstyrere, referent og kontrollkomiteen
veere tilstede i salen. Det fgres eget referat som tilbakeholdes offentligheten.

§ 3-7 Vedtaksdyktighet
Studenttinget er vedtaksdyktig ndr minst 50 % av representantene er til stede.

§ 3-8 Stemmerett og stemming Studenttingets representanter har stemmerett. Hvis en fast
representant melder forfall, har vedkommendes valgte vararepresentant stemmerett ved oppmgte.
Vedtak i Studenttinget avgjgres normalt ved alminnelig flertall. Vedtak gjgres normalt ved
handsopprekning, med mindre minst én representant krever skriftlig avstemning. Ved
stemmelikhet i Studenttinget foretas ny avstemning. Ved fortsatt stemmelikhet etter ny
avstemning avgjgres vedtaket etter sakens innstilling.

§3-9 Tale og forslagsrett Alle har talerett pd mgter i Studenttinget. Alle studenter ved NMBU har
forslagsrett pa mgter i Studenttinget.

§ 3-10 Elektronisk vedtak

Elektronisk vedtak kan benyttes for a fatte vedtak i enkeltsaker. Elektronisk vedtak fattes i henhold
til instruks for elektronisk vedtak. Frist for a avgi stemme ved elektronisk vedtak er syv dager.
Elektronisk vedtak kan ikke benyttes for a fatte vedtak som angar fglgende:

- Valg

- Mistillitsspgrsmal

- Endring av Studenttingets styringsdokumenter og instrukser

- Oppnevnelse av studentrepresentanter til midlertidige rad og utvalg

- @vrige saker som er av betydelig karakter

Faste Studenttingsrepresentanter har stemmerett ved elektronisk vedtak.

Elektronisk vedtak kan ikke fattes dersom én eller flere Studenttingetsrepresentanter ytrer gnske
om at saken skal behandles pa ordinzaert Studentting innen fristen. @nske om utsettelse skal
begrunnes.
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439  § 3-11 Plassfratredelse

440  Studenttingsrepresentanter fratrer automatisk sin plass i Studenttinget nar de blir valgt til
441  fplgende organer:

442 - Studenttingets arbeidsutvalg

443 - Universitetsstyret

444 - StyretiSiAs

445 - Arbeidsutvalget i Norsk Studentorganisasjon

446 - Kontrollkomiteen

447  Ved plassfratredelse rykker vedkommendes vararepresentant automatisk opp som fast
448  representant.

449  Ved plassfratredelse skal det gjennomfgres suppleringsvalg i henhold til § 5-5.

450

451  §3-12 Midlertidig plassfratredelse

452  Ved inhabilitet benyttes midlertidig plassfratredelse. Midlertidig fratredelse innebeerer at
453  representanten trer ut av sin rolle i saken(e) det gjelder. Ved midlertidig plassfratredelse trer vara
454  innjf§ 6-1.

455

456

457  Kapittel 4: Studenttingets Arbeidsutvalg

458

459  §4-1 Myndighet og oppgaver

460  Arbeidsutvalget (AU) utgjgr Studenttingets daglige ledelse, og representerer Studenttinget mellom
461 mgtene. AU kan gjgre vedtak i hastesaker, saker som er delegert gjennom tidligere vedtak i
462  Studenttinget og oppnevninger til ikke vedtaksdyktige komiteer. AU innstiller i alle saker som
463  behandles av Studenttinget, med unntak av valgsaker.

464

465  §4-2 Sammensetning

466  Arbeidsutvalget skal besta av fglgende medlemmer frem til 30.06.20:

467  -Leder

468 - Nestleder

469 - Velferdsansvarlig

470 - Internasjonalt ansvarlig

471 - Markedsfgringsansvarlig

472 - Miljg- og forskningsansvarlig

473

474  Arbeidsutvalget skal besta av fglgende medlemmer fra 01.07.20:
475 - Leder

476 - AU medlem

477 - AU medlem

478  Arbeidsutvalget internkonstituerer ansvarsomradene mellom seg.
479

480  Funksjonstid og valgperiode reguleres av disse vedtekters § 5-1.
481

482  § 4-3 Vedtaksdyktighet og stemmelikhet
483  Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig nar minst 2/3 medlemmer er til stede. Ved stemmelikhet i
484  Arbeidsutvalget har leder dobbeltstemme.
485
486
487  Kapittel 5: Valg og oppnevninger
488
489  § 5-1 Valgbarhet til Studentdemokratiet
490 Hovedregelen er at alle semesterregistrerte studenter ved NMBU Kkan stille til valg i
491  Studentdemokratiet. Dette gjelder sa fremt annet ikke er naermere spesifisert.
492
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§ 5-2 Elektronisk urnevalg

a)Valg Studenttingets Arbeidsutvalg

Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte
studenter har stemmerett. Urnevalget finner sted i april hvert ar. Funksjonstiden er 1 ar, og varer
fra 1.7. til 30.6.

b) Valg til Universitetsstyret

Det velges to studentrepresentanter, en av hvert kjgnn, med personlig vara til i Universitetsstyret
(US). Disse velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter har stemmerett.
Urnevalget finner hvert ar sted i april/mai for kvinnelige representanter og november for mannlige
representanter. Funksjonstiden for de valgte er 1 ar, og varer fra 01.07. til 30.06 for varvalget, og
01.01-31.12 for hgstvalget.

c) Valg til Fakultetsstyret

Studentrepresentantene i Fakultetsstyret velges ved elektronisk urnevalg, der alle
semesterregistrerte studenter ved det aktuelle fakultetet har stemmerett. Funksjonstiden for de
valgte er 1 ar og varer fra 01.01-31.12 for mannlige representanter (velges i november) og 01.07-
30.06 for kvinnelige representanter (velges i april/mai).

§ 5-3 Medlemmer til Arbeidsutvalget

Medlemmer i Studenttingets Arbeidsutvalg, med unntak av leder og nestleder, velges av
Studenttinget frem til 30.06.20. Valgene skjer pa konstituerende mgte. Funksjonstiden for de valgte
er et halvt ar, og varer fra 1.1. til 30.06. Valgene skjer ved skriftlig avstemning, og avgjgres ved
absolutt flertall. Hvis ingen av kandidatene til et valg oppnar absolutt flertall, giennomfgres det ny
valgrunde med de to kandidatene som fikk flest stemmer i fgrste runde.

§ 5-4 @vrige valg og oppnevninger fattet i studenttinget

Studenttinget velger studentrepresentanter til sentrale rad og utvalg ved NMBU, til egne komitéer,
og til styret i samskipnaden. Alle personvalg skal foretas skriftlig. Dersom det ikke er flere
kandidater enn antall plasser kan valget gjennomfgres ved akklamasjon, med mindre minst en
representant krever skriftlig valg.

Ved stemmelikhet mellom to kandidater avholdes det ny valgrunde. Ved fortsatt stemmelikhet
avgjgres valget etter sakens innstilling. Dersom det ikke foreligger en innstilling avgjgres valget
ved loddtrekning. De som er valgt etter denne paragrafen har referatplikt til Studenttinget.
Studentrepresentanter fra fakulteter som ikke er tilknyttet Studentsamskipnaden i As (SiAS) har
ikke stemmerett ved valg av representanter til SiAS-styret.

§ 5-5 Suppleringsvalg

Det skal normalt avholdes suppleringsvalg ved plassfratredelse. Suppleringsvalg foretas etter de
samme valgregler som ordinzere valg. Det kan avvikes fra denne bestemmelsen dersom det
gjenstar kort tid av vervet, eller det av andre grunner synes lite hensiktsmessig.

Kapittel 6: Habilitet

§ 6-1 Habilitet
At en person er “inhabil” innebzerer at det foreligger omstendigheter som er egnet til a svekke
tilliten til personens dgmmekraft. Dette kan forekomme dersom vedkommende er part i saken eller
har sterke personlige fordeler av utfallet, eller er i naer familie med ovennevnte. Det fremgar av god
forvaltningsskikk at praksis rundt spgrsmal om inhabilitet skal tolkes strengt. Det innebzerer at det
skal mye til for a erkleere en representant inhabil. Den som far inhabilitet vedtatt mot seg fratrer
midlertidig den gjeldende saken jf § 3-12. Spgrsmal om habilitet avgjgres ved alminnelig flertall av
gjeldende organ, uten at vedkommende deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar spgrsmal om
habilitet for flere medlemmer, kan ingen av de involverte delta i avgjgrelsen av sin egen eller et
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annet medlems habilitet, med mindre organet ikke lenger er vedtaksdyktige i spgrsmalet. I
sistnevnte tilfelle skal alle mgtende medlemmer delta.

Kapittel 7: Mistillit

§ 7-1 Mistillitsforslag

Mistillitsforslag kan fremmes av studenttingsrepresentant eller organ i studentdemokratiet, og skal
fremmes skriftlig til Studenttingets organisasjonssekreteer. Ved behandling av mistillitsforslag pa
Studentting, skal den det gjelder gis anledning til & presentere sin sak.

§ 7-2 Adgang til a be om uttalelse fra kontrollkomiteen
Dersom mistillitsforslag blir fremmet kan begge parter etterspgrre en uttalelse fra
kontrolkomiteen i rimelig tid f@r saken behandles.

§ 7-3 Mistillit mot representanter valgt av Studenttinget

Studenttinget kan med kvalifisert flertall blant de tilstedeveerende representanter vedta mistillit
mot tillitsvalgte valgt etter §§ 5-3 og 5-4. Dersom mistillit blir vedtatt innebzerer dette umiddelbar
fratredelse fra gjeldende verv. Den som far mistillit vedtatt mot seg fratrer umiddelbart som
tillitsvalgt for Studenttinget.

§ 7-4 Mistillit mot representanter valgt ved elektronisk urnevalg

Ved mistillitsforslag mot representanter valgt ved urnevalg etter disse vedtekters §§ 5-2 a og b,
behandles forslaget fgrst av Studenttinget. Far forslaget kvalifisert flertall blant de tilstedeveaerende
representanter, skal det behandles ved urnevalg der alle semesterregistrerte studenter har
stemmerett. Vedtak av mistillit krever minst 50 % flertall blant de avlagte stemmene i urnevalget.
Den som far mistillit vedtatt mot seg fratrer umiddelbart som tillitsvalgt for Studenttinget.

Mistillit kan ikke fremmes mot studentrepresentanter i Universitetsstyret da dette strider mot Lov
om universiteter og hgyskoler § 9-8.

Kapittel 8: Dokumenter

§ 8-1 Dokumenter som vedtas av Studentting
Fglgende dokumenter skal vedtas av Studenttinget:
- Vedtekter

- Prinsipprogram

- Politiske dokumenter

- Resolusjoner

- Pkonomireglement

- Handlingsplan

- Budsjett

- Datoplan

- Instruks for kontrollkomiteen

- Instruks for forretningsorden og dagsorden.

- Instruks for valg av Arbeidsutvalget og gvrige valg.
- Stillingsinstruks for Arbeidsutvalget.

§8-1-1 Vedtektene
Vedtektene er overordnet gvrige styringsdokumenter.
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§8-1-2 Prinsipprogram
Prinsipprogrammet fastsetter organisasjonens grunnprinsipper og overordnede politiske
prioriteringer. Prinsipprogrammet er overordnet Studenttingets gvrige politikk.

Prinsipprogrammet skal behandles hvert 3. ar. Studentting kan alltid velge a apne
prinsipprogrammet for behandling. Prinsipprogrammet skal behandles over to studenttingsmgter
med diskusjon sak fgrste mgte og vedtak pd mgte nummer to.

§8-1-3 Politiske dokumenter

Politiske dokumenter fastsetter hva Studenttinget mener om et bestemt tema. Dette skal ikke
stride med prinsipprogrammet, utover det er politiske dokumenter overordnet Studenttingets
gvrige politikk. Dokumentet er gyldig i 5 ar. Politiske dokumenter skal behandles over to
studenttingsmgter med diskusjon sak fgrste mgte og vedtak pa mgte nummer to.

§ 8-2 Instruks for Studentradene

Studenttinget vedtar en standardisert instruks for samtlige Studentrad ved NMBU. Studentting
vedtar oppbygging og sammensetning av Studentradet. Studentradet har mulighet til 4 utvide egen
instruks, men ikke fjerne eller endre sammensetningen uten godkjenning av Studenttinget.

§ 8-3 Andre instrukser
Studenttinget kan vedta andre instrukser ved behov.

Kapittel 9: Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU

§ 9-1 Opplgsning

Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU ma vedtas med kvalifisert flertall blant de
fremmgtte representantene pa to etterfglgende studentting. Vedtaket trer i kraft etter at det andre
mgtet er hevet. Forslag om opplgsning skal gjgres kjent minst 4 uker fgr fgrste gangs behandling,
og studenttingsmgtet som behandler vedtaket fgrste gang skal holdes som et dpent mgte der alle
studenter ved NMBU kalles inn.

§ 9-2 Fusjon med andre studentdemokratier

Fusjon av Studentdemokratiet ved NMBU med andre studentdemokrati(er) ma vedtas med
kvalifisert flertall blant de fremmgtte representantene pa to etterfglgende studentting. Et forslag
om fusjon ma spesifisere tidspunktet for nar et eventuelt vedtak trer i kraft.

Kapittel 10: Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon

§ 10-1 Medlemskap i Norsk Studentorganisasjon

Studentdemokratiet ved NMBU er medlem av Norsk Studentorganisasjon (NSO). Eventuell
utmelding fglger NSO sine vedtekter.

Kapittel 11: Endring av vedtektene

§ 11-1 Innlevering av endringsforslag

Forslag om endring av disse vedtekter skal vaere Studenttingets Arbeidsutvalg i hende senest 14
dager fgr mgtet der vedtektsendringene skal behandles, og skal gjgres kjent for alle studenter ved
oppslag senest 7 dager fgr mgtet finner sted.

§ 11-2 Vedtak og ikrafttredelse

18



650
651
652
653
654
655
656
657
658
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668

Endringer i disse vedtekter kan vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Endringene trer i
kraft straks mgtet der de behandles er hevet.

Studenttinget kan med absolutt kvalifisert flertall vedta at endringene trer i kraft straks de er
vedtatt. Studenttingets Arbeidsutvalg har fullmakt til & gjgre redaksjonelle endringer i disse
vedtekter. Slike endringer skal legges fram til orientering pa fgrste mgte i Studenttinget etter at de
er utfgrt.

Kapittel 12: Begrepsdefinisjoner

§ 12-1 Flertallsbestemmelser

Simpelt flertall: Det forslaget som av tilstedevaerende stemmeberettigede far flest stemmer.
Alminnelig flertall: Mer enn 1/2 av tilstedevaerende stemmeberettigede stemmer for.
Kvalifisert flertall: Krever at 2/3 eller flere av tilstedevaerende stemmeberettigede stemmer for.
Absolutt flertall: Mer enn 1/2 av totalt antall stemmeberettigede stemmer for.

Absolutt kvalifisert flertall: Krever at 2/3 eller flere av totalt antall stemmeberettigede stemmer
for.
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2048.2 Vedlegg 2 Forslag til nye vedtekter for Studentdemokratiet ved NMBU

Forslag til nye Vedtekter for Studentdemokratiet ved
Norges miljg- og biovitenskapelige universitet

Vedtatt pa stiftelsesmgte: 27.11.2013. Sist revidert Xx.XX.Xxxxx

Kapitteloversikt:

1. Formal og virkeomrade

2. Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU
3. Studenttinget

4. Studenttingets Arbeidsutvalg

5. Valg og oppnevninger

6. Habilitet

7. Mistillit

8. Dokumenter

9. Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU
10. Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon
11. Endring av vedtektene

12. Begrepsdefinisjoner

Kapittel 1: Formal og virkeomrade

§ 1-1 Formal
Studentdemokratiet ved NMBU har som formal & ivareta studentenes interesser og fremme
studentenes synspunkter.

§ 1-2 Virkeomréade
Disse vedtekter gjelder for alle organ i Studentdemokratiet ved NMBU og er underlagt nasjonale
lover og forskrifter. Instrukser vedtatt etter kapittel 8 kan ikke stride mot disse vedtekter.

Kapittel 2: Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU

§ 2-1 Sentralt niva
Det gverste demokratiske organet i Studentdemokratiet ved NMBU er Studenttinget. Den daglige
driften av Studenttinget utfgres av Studenttingets Arbeidsutvalg.

§ 2-2 Fakultetsniva
Studentdemokratiet pé fakultetsniv bestar av Studentrid. Studentridet er satt sammen av}
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Fakultetsallmgte er det gverste studentpolitiske organet pa fakultetsniva.

Mellom fakultetsallmgter star studentradet for daglig drift og representasjon av fakultets
studentdemokrati.

Studentradet pa Campus Adamstuen er delegert myndighet til kommunikasjon og representasjon
ovenfor Velferdstinget i Oslo og Akershus.

Kapittel 3: Studenttinget

§ 3-1 Myndighet og oppgaver

Studenttinget representerer studentene ved NMBU, og vedtak i Studenttinget gjgres pa vegne av
alle studenter. Studenttinget har plikt til & informere om vedtakene som blir gjort. Ved lukking av
mgte fglges bestemmelsene i §3-6.

§ 3-2 Sammensetning
Fakultetene ved NMBU er valgkretser til Studenttinget. Studenttinget bestar av 25 representanter.

Disse representantene fordeles i henhold til demokratimodellen-vedtattpd-Studentting 6-i-2016-

Divisermetodenformandatfordelingen-ergitt etter denne formelen:
\%

2s+1

V= Antall studenter ved fakultet
S= Antall studenttingsrepresentanter fakultet har blitt tildelt.

Oppdaterte studenttall innhentes fra Database for statistikk om hggre utdanning (DBH) hver hgst.
Gjennomsnittet av studenttallet for varsemesteret og hgstsemesteret utgjgr grunnlaget for neste
ars representantfordeling i Studenttinget.

Beregningsgrunnlaget fremlegges til orientering for hgstens fakultetsallmgter.

§ 3-3 Konstituering
Studenttingsrepresentanter velges for et ar om gangen. Det skal legges opp til at konstituerende
mgte skal avholdes i perioden mellom hgstens fakultetsallmgter og nyttar.

§ 3-4 Mgter og innkalling

Studenttinget skal avholde minst 3 mgter i semesteret. Arbeidsutvalget er ansvarlige for a kalle inn
til Studentting. Innkalling og sakspapirer skal gjgres kjent for alle studenter minst 7 dager for mgte.
Elektroniske vedtak er unntatt denne bestemmelsen jf §3-10.

Bestemmelsen om at innkalling og sakspapirer skal gjgres kjent for alle studenter i fgrste ledd

innebeerer at disse skal oversettes til engelsk. Dersom det oppstar tvil om tolkningen legges den
norske versjonen til grunn. Neermere bestemmelser er gitt i instruks for Studentting.
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Alle semesterregistrerte studenter har rett til 4 melde inn saker til Studenttinget. Dette gjgres
senest 14 dager for mgtet der en gnsker at saken skal behandles. Denne bestemmelsen gjelder ikke
for saker som behandles under "Eventuelt". Dette er naermere beskrevet i instruks for Studentting.

Ekstraordineert Studentting avholdes hvis minst 2 medlemmer av Arbeidsutvalget og leder av
kontrollkomiteen, minst 13 representanter i Studenttinget eller minst 25 studenter krever det.
Ekstraordineert Studentting skal gjgres kjent for alle studenter minst 7 dager fgr mgtet finner sted,
og det skal kun behandle saken(e) som ligger til grunn for innkallingen.

§ 3-5 Representasjon pa Studenttinget
Fglgende personer har mgteplikt pa Studentting, og plikter & melde eventuelt frafall skriftlig i
forkant av mgtet:

- Studenttingets representanter

- Studenttingets Arbeidsutvalg

- Studenttingets organisasjonssekreteer

- Studenttingets ordstyrere

Fra fglgende organer skal minimum én representant delta pa Studentting:
- Studentrepresentantene i Universitetsstyret
- Studentrepresentantene i Sii\s-styret
- International Student Union (ISU)
- Kontrollkomiteen

Samtlige studenter ved NMBU har mgterett pa Studentting.

§ 3-6 Lukking av mgte

Studenttingets mgter er apne. Studenttinget kan vedta a lukke et mgte med kvalifisert flertall. Ved
lukking av mgte skal kun AU, studenttingsrepresentanter, ordstyrere, referent og kontrollkomiteen
veere tilstede i salen. Det fagres eget referat som tilbakeholdes offentligheten.

§ 3-7 Vedtaksdyktighet
Studenttinget er vedtaksdyktig nar minst 50 % av representantene er til stede.

§ 3-8 Stemmerett og stemming

Studenttingets representanter har stemmerett. Hvis en fast representant melder forfall, har
vedkommendes valgte vararepresentant stemmerett ved oppmgte. Vedtak i Studenttinget avgjgres
normalt ved alminnelig flertall. Vedtak gjgres normalt ved handsopprekning, med mindre minst én
representant krever skriftlig avstemning. Ved stemmelikhet i Studenttinget foretas ny avstemning.
Ved fortsatt stemmelikhet etter ny avstemning avgjgres vedtaket etter sakens innstilling.

§3-9 Tale og forslagsrett
Alle har talerett pa mgter i Studenttinget. Alle studenter ved NMBU har forslagsrett pd mgter i
Studenttinget.

§ 3-10 Elektronisk vedtak
Elektronisk vedtak kan benyttes for a fatte vedtak i enkeltsaker. Elektronisk vedtak fattes i henhold
til instruks for elektronisk vedtak. Frist for a avgi stemme ved elektronisk vedtak er syv dager.
Elektronisk vedtak kan ikke benyttes for a fatte vedtak som angar fglgende:
- Valg
- Mistillitsspgrsmal
- Endring av Studenttingets styringsdokumenter og instrukser
- Oppnevnelse av studentrepresentanter til midlertidige rad og utvalg
- @vrige saker som er av betydelig karakter
Faste Studenttingsrepresentanter har stemmerett ved elektronisk vedtak.
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Elektronisk vedtak kan ikke fattes dersom én eller flere Studenttingsrepresentanter ytrer gnske om
at saken skal behandles pa ordineert Studentting innen fristen. @nske om utsettelse skal begrunnes.

§ 3-11 Plassfratredelse

Studenttingsrepresentanter fratrer automatisk sin plass i Studenttinget nar de-blirvalgttil vervet
de blir valgt til trer i kraft, i folgende organer:

- Studenttingets arbeidsutvalg

- Universiteotsstyret

~StyretiSiAs

- Arbeidsutvalget i Norsk Studentorganisasjon

- Kontrollkomiteen

Ved plassfratredelse rykker vedkommendes vararepresentant automatisk opp som fast
representant.

Ved plassfratredelse skal det gjennomfgres suppleringsvalg i henhold til § 5-5.

§3-12 Midlertidig plassfratredelse

Ved inhabilitet benyttes midlertidig plassfratredelse. Midlertidig fratredelse innebaerer at
representanten trer ut av sin rolle i saken(e) det gjelder. Ved midlertidig plassfratredelse trer vara
inn jf § 6-1.

Kapittel 4: Studenttingets Arbeidsutvalg

§ 4-1 Myndighet og oppgaver

Arbeidsutvalget (AU) utgjgr Studenttingets daglige ledelse, og representerer Studenttinget mellom
mgtene. AU kan gjgre vedtak i hastesaker, saker som er delegert gjennom tidligere vedtak i
Studenttinget og oppnevninger til ikke vedtaksdyktige komiteer. AU innstiller i alle saker som
behandles av Studenttinget, med unntak av valgsaker.

§ 4-2 Sammensetning

Arbeidsutvalget skal besta av fglgende medlemmer fra-01-0726:
- Leder
- AU-medlem
- AU-medlem

Arbeidsutvalget internkonstituerer ansvarsomradene mellom seg.
Funksjonstid og valgperiode reguleres av disse vedtekters § 5-1.
§ 4-3 Vedtaksdyktighet og stemmelikhet

Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig nar minst 2/3 medlemmer er til stede. Ved stemmelikhet i
Arbeidsutvalget har leder dobbeltstemme.

Kapittel 5: Valg og oppnevninger
23



879
880
881
882
883
884
885
886
887
888
889
890
891
892
893
894
895
896
897
898
899
900
901
902
903
904
905
906
907
908
909
910
911
912
913
914
915
916
917
918
919
920
921
922
923
924
925
926
927
928
929
930
931
932

§ 5-1 Valgbarhet til Studentdemokratiet
Hovedregelen er at alle semesterregistrerte studenter ved NMBU kan stille til valg i
Studentdemokratiet. Dette gjelder sa fremt annet ikke er naermere spesifisert.

§ 5-2 Elektronisk urnevalg
a) Valg av Studenttingets Arbeidsutvalg

Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte
studenter har stemmerett. Urnevalget finner sted i april hvert ar. Funksjonstiden er 1 ar, og varer
fra 1.7.til 30.6.

b) Valg til Universitetsstyret

Det velges to studentrepresentanter, en av hvert kjgnn, med personlig vara til i Universitetsstyret
(US). Disse velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter har stemmerett.
Urnevalget finner hvert ar sted i april/mai for kvinnelige representanter og november for mannlige
representanter. Funksjonstiden for de valgte er 1 ar, og varer fra 01.07. til 30.06 for varvalget, og
01.01-31.12 for hgstvalget.

c) Valg til Fakultetsstyret

Studentrepresentantene i Fakultetsstyret velges ved elektronisk urnevalg, der alle
semesterregistrerte studenter ved det aktuelle fakultetet har stemmerett. Funksjonstiden for de
valgte er 1 ar og varer fra 01.01-31.12 for mannlige representanter (velges i november) og 01.07-
30.06 for kvinnelige representanter (velges i april/mai).

§ 5-4 @Qvrige valg og oppnevninger fattet i studenttinget

Studenttinget velger studentrepresentanter til sentrale rad og utvalg ved NMBU, til egne komitéer,
og til styret i samskipnaden. Alle personvalg skal foretas skriftlig. Dersom det ikke er flere
kandidater enn antall plasser kan valget gjennomfgres ved akklamasjon, med mindre minst én
representant krever skriftlig valg.

Ved stemmelikhet mellom to kandidater avholdes det ny valgrunde. Ved fortsatt stemmelikhet
avgjgres valget etter sakens innstilling. Dersom det ikke foreligger en innstilling avgjgres valget
ved loddtrekning. De som er valgt etter denne paragrafen har referatplikt til Studenttinget.
Studentrepresentanter fra fakulteter som ikke er tilknyttet Studentsamskipnaden i As (SiAS) har
ikke stemmerett ved valg av representanter til SiAS-styret.

§ 5-5 Suppleringsvalg

Det skal normalt avholdes suppleringsvalg ved plassfratredelse. Suppleringsvalg foretas etter de
samme valgregler som ordinzere valg. Det kan avvikes fra denne bestemmelsen dersom det
gjenstar Kort tid av vervet, eller det av andre grunner synes lite hensiktsmessig.

Kapittel 6: Habilitet

§ 6-1 Habilitet

At en person er “inhabil” innebzerer at det foreligger omstendigheter som er egnet til & svekke

tilliten til personens dgmmekraft. Dette kan forekomme dersom vedkommende er part i saken eller

har sterke personlige fordeler av utfallet, eller er i naer familie med ovennevnte. Det fremgar av god
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forvaltningsskikk at praksis rundt spgrsmal om inhabilitet skal tolkes strengt. Det innebaerer at det
skal mye til for a erklaere en representant inhabil. Den som far inhabilitet vedtatt mot seg fratrer
midlertidig den gjeldende saken jf § 3-12. Spgrsmal om habilitet avgjgres ved alminnelig flertall av
gjeldende organ, uten at vedkommende deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar spgrsmal om
habilitet for flere medlemmer, kan ingen av de involverte delta i avgjgrelsen av sin egen eller et
annet medlems habilitet, med mindre organet ikke lenger er vedtaksdyktige i spgrsmalet. I
sistnevnte tilfelle skal alle mgtende medlemmer delta.

Kapittel 7: Mistillit

§ 7-1 Mistillitsforslag

Mistillitsforslag kan fremmes av studenttingsrepresentant eller organ i studentdemokratiet, og skal
fremmes skriftlig til Studenttingets organisasjonssekreteer. Ved behandling av mistillitsforslag pa
Studentting, skal den det gjelder gis anledning til & presentere sin sak.

§ 7-2 Adgang til a be om uttalelse fra kontrollkomiteen
Dersom mistillitsforslag blir fremmet kan begge parter etterspgrre en uttalelse fra
kontrolkomiteen i rimelig tid for saken behandles.

§ 7-3 Mistillit mot representanter valgt av Studenttinget

Studenttinget kan med kvalifisert flertall blant de tilstedevaerende representanter vedta mistillit
mot tillitsvalgte valgt etter §§ 5-3 og 5-4. Dersom mistillit blir vedtatt innebzerer dette umiddelbar
fratredelse fra gjeldende verv. Den som far mistillit vedtatt mot seg fratrer umiddelbart som
tillitsvalgt for Studenttinget.

§ 7-4 Mistillit mot representanter valgt ved elektronisk urnevalg

Ved mistillitsforslag mot representanter valgt ved urnevalg etter disse vedtekters §§ 5-2 aog b g,
behandles forslaget fgrst av Studenttinget. Far forslaget kvalifisert flertall blant de tilstedeveaerende
representanter, skal det behandles ved urnevalg der alle semesterregistrerte studenter har
stemmerett. Vedtak av mistillit krever minst 50 % flertall blant de avlagte stemmene i urnevalget.
Den som far mistillit vedtatt mot seg fratrer umiddelbart som tillitsvalgt for Studenttinget.

Mistillit kan ikke fremmes mot studentrepresentanter i Universitetsstyret da dette strider mot Lov
om universiteter og hgyskoler § 9-8.

Kapittel 8: Dokumenter

§ 8-1 Dokumenter som vedtas av Studentting
Fglgende dokumenter skal vedtas av Studenttinget:
- Vedtekter

- Prinsipprogram

- Politiske dokumenter

- Resolusjoner

- @konomireglement

- Handlingsplan

- Budsjett

- Datoplan

- Instruks for kontrollkomiteen

- Instruks for forretningsorden og dagsorden.

- Instruks for valg av Arbeidsutvalget og gvrige valg.
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- Stillingsinstruks for Arbeidsutvalget.

§8-1-1 Vedtektene
Vedtektene er overordnet gvrige styringsdokumenter.

§8-1-2 Prinsipprogram
Prinsipprogrammet fastsetter organisasjonens grunnprinsipper og overordnede politiske
prioriteringer. Prinsipprogrammet er overordnet Studenttingets gvrige politikk.

Prinsipprogrammet skal behandles hvert 3. ar. Studentting kan alltid velge a apne
prinsipprogrammet for behandling. Prinsipprogrammet skal behandles over to studenttingsmgter
med diskusjonssak fgrste mgte og vedtak pa mgte nummer to.

§8-1-3 Politiske dokumenter

Politiske dokumenter fastsetter hva Studenttinget mener om et bestemt tema. Dette skal ikke
stride med prinsipprogrammet, utover det er politiske dokumenter overordnet Studenttingets
gvrige politikk. Dokumentet er gyldig i 5 ar. Politiske dokumenter skal behandles over to
studenttingsmgter med diskusjonssak fgrste mgte og vedtak pd mgte nummer to.

§ 8-2 Instruks for Studentradene

Studenttinget vedtar en standardisert instruks for samtlige Studentrad ved NMBU. Studentting
vedtar oppbygging og sammensetning av Studentradet. Studentradet har mulighet til 4 utvide egen
instruks, men ikke fjerne eller endre sammensetningen uten godkjenning av Studenttinget.

§ 8-3 Andre instrukser
Studenttinget kan vedta andre instrukser ved behov.

Kapittel 9: Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU

§ 9-1 Opplgsning

Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU ma vedtas med kvalifisert flertall blant de
fremmgtte representantene pa to etterfglgende studentting. Vedtaket trer i kraft etter at det andre
mgtet er hevet. Forslag om opplgsning skal gjgres kjent minst 4 uker fgr fgrste gangs behandling,
og studenttingsmgtet som behandler vedtaket fgrste gang skal holdes som et dpent mgte der alle
studenter ved NMBU kalles inn.

§ 9-2 Fusjon med andre studentdemokratier

Fusjon av Studentdemokratiet ved NMBU med andre studentdemokrati(er) ma vedtas med
kvalifisert flertall blant de fremmgtte representantene pa to etterfglgende studentting. Et forslag
om fusjon ma spesifisere tidspunktet for nar et eventuelt vedtak trer i kraft.

Kapittel 10: Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon
§ 10-1 Medlemskap i Norsk Studentorganisasjon

Studentdemokratiet ved NMBU er medlem av Norsk Studentorganisasjon (NSO). Eventuell
utmelding fglger NSO sine vedtekter.
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Kapittel 11: Endring av vedtektene

§ 11-1 Innlevering av endringsforslag

Forslag om endring av disse vedtekter skal veere Studenttingets Arbeidsutvalg i hende senest 14
dager fgr mgtet der vedtektsendringene skal behandles, og skal gjgres kjent for alle studenter ved
oppslag senest 7 dager fgr mgtet finner sted.

§ 11-2 Vedtak og ikrafttredelse

Endringer i disse vedtekter kan vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Endringene trer i
kraft straks mgtet der de behandles er hevet.

Studenttinget kan med absolutt kvalifisert flertall vedta at endringene trer i kraft straks de er
vedtatt. Studenttingets Arbeidsutvalg har fullmakt til 4 gjgre redaksjonelle endringer i disse
vedtekter. Slike endringer skal legges fram til orientering pa f@rste mgte i Studenttinget etter at de
er utfgrt.

Kapittel 12: Begrepsdefinisjoner

§ 12-1 Flertallsbestemmelser

Simpelt flertall: Det forslaget som av tilstedevaerende stemmeberettigede far flest stemmer.
Alminnelig flertall: Mer enn 1/2 av tilstedeveerende stemmeberettigede stemmer for.
Kvalifisert flertall: Krever at 2/3 eller flere av tilstedevaerende stemmeberettigede stemmer for.
Absolutt flertall: Mer enn 1/2 av totalt antall stemmeberettigede stemmer for.

Absolutt kvalifisert flertall: Krever at 2/3 eller flere av totalt antall stemmeberettigede stemmer
for.
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2048.3 Vedlegg 3 Studentradsmodell
Studentradsmodell, vedtatt pa ST 6, 14.11.16

Leder + Nestleder

Si repr

Fakull (yret repr

‘ Fakultetsstyret Progranirddel
Undervisning lg Student repr fra hvert
program pa fakultetet
Studentradet
Forskningsutvalget
Studenttinget
Innstillingsutvalget
Tilsetningsutvalget
Klassetillitsvalgt Klassetillitsvalgte fra alle

l Valgte representanter
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1071 2048.4 Vedlegg 4 Demokratimodellen

Demokratimodellen
Vedtatt pd ST 6, 14.11.16

Ny § 3-2 Sammensetning, jfr. separat endringsforslag

Fakultetene ved NMBU er valgkretser til studenttinget. Studenttinget bestar av 25
representanter. Disse representantene fordeles i henhold til demokratimodellen, se utfyllende
dokument. Oppdaterte studenttall innhentes fra Database for statistikk om hggre utdanning
(DBH) hver h@st. Gjennomsnittet av studenttallet for varsemesteret og hgstsemesteret utgjgr
grunnlaget for neste ars representantfordeling i Studenttinget.

Bakgrunn

Under workshop nr. 3 kom det frem at storparten av deltakerne gnsker en fordeling av
studenttingsplasser som gjenspeiler studentmassens sammensetning. Komitéen har ogsa satt
dette premisset hgyt, og som fglge av det landet pa demokratimodellen. Modellen tar bade
hensyn til store og sma fakulteter, og komitéen tror at denne modellen har de egenskapene
den trenger for & fungere bade i dag og i fremtiden.

Fordeling basert pa studenttallene 2016:
Beregningsgrunnlaget for fordelingsngkkelen hentes fra Database for statistikk for hggre
utdanning.

Landskap Realfag | Handels- Miljgviten- | Kjemi, Veterinzer- | Bioviten-
0g og hgyskolen | skap og bioteknologi | medisin skap
samfunn teknolog naturfor- og

i valtning matvitenskap

1072
1073
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1074  2048.5 Vedlegg 5 Naermere forklaring av demokratimodellen.
1075

1076 Neermere forklaring av demokratimodellen

1077

1078  Fordelingsngkkelen i demokratimodellen bygger pa “D'Hondts metode”, men er tilpasset noe
1079  for a passe bedre for studenttinget ved NMBU.

1080
1081  Fglgende formel ligger til grunn for fordelingen:
1082
\,."
s+ 1
1083

1084 V= Antall studenter pa fakultetet

1085 S = Antall studenttingsrepresentanter fakultetet har fatt tildelt.

1086

1087 Demokratimodellen fordeler en representant om gangen. Det stgrste fakultetet etter

1088  utregningen far tildelt en studenttingsrepresentant. Fgrste runde deles studentmassen med
1089  27(0+1). Far fakultet en representant, deles studentmassen pa 4 (aka: 24(1+1)), deretter pa
1090  8(aka: 2~(2+1)), 16(aka: 2~(3+1)) osv. Dette foretas til alle 25 studenttingsplassene er fordelt.
1091

1092  Dette sgrger for at antallet representanter pa studentting vil holde seg proporsjonalt med
1093  studentmassen ved de forskjellige fakultetene. Samtidig skal det mye til for at de sma

1094  fakultetene ikke far inn sine to fgrste representanter.

1095

1096  Eksempel uten spesifikt fokus pa NMBU:

1097 (5 fakulteter, totalt 2 480 studenter og de skal bare ha 16 studenttingsrepresentanter)

Fak 1. Fak 2. Fak 3. Fak 4. Fak 5.
Studentmasse 1,240 480 300 260 200
Sete 1 1,240 480 300 260 200
Sete 2 620 480 300 260 200
Sete 3 310 480 300 260 200
Sete 4 310 240 300 260 200
Sete 5 155 240 300 260 200
Sete 6 155 240 150 260 200
Sete 7 155 240 150 130 200
Sete 8 155 120 150 130 200
Sete 9 155 120 150 130 100
Sete 10 77.5 120 150 130 100
Sete 11 77.5 120 75 130 100
Sete 12 77.5 120 75 65 100
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1098
1099
1100
1101
1102
1103
1104
1105
1106
1107
1108

Sete 13
Sete 14
Sete 15

Sete 16

Totalt antall plasser

77.5
77.5
38.75
38.75

Fak 1.

60
60
60
60

Fak 2.

3

75 65 100

75 65 50

75 65 50
37.5 65 50

Fak 3. Fak 4. Fak 5.

3 3 2

Som man kan se i eksempelet far man flere representanter jo stgrre fakultetet er, men de sma
fakultetene far ogsa sine representanter. Selv om fak 1. har halvparten av studentene pa
universitet, far de ikke mer enn 5 av totalt 16 representanter. Demokratimodellen sikrer
stemmer til mangfoldet, men samtidig sikrer den at de store fakultetene far mer 4 si.

Demokratimodellen er justerbar, sa selv om fakulteter slas sammen, fakulteter vokser eller
flere fakulteter blir opprettet, vil denne faste formelen justere seg selv. Dette gjgr at
fordelingsngkkelen i demokratimodellen kan vare inn i fremtiden.
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1109 2048.6 Vedlegg 6 Gjeldende ramme for arbeidsar til Studentdemokratiet

1110 Ramme for arbeidsar til Studentdemokratiet
1111 Vedtatt pd Studentting 2, 09.03.2020
1112

1113 VAR - for valg som skjer pd vdrpartiet (1.januar - 30. juni) treer studentrepresentanten inn 1.juli
1114  samme dr, dersom noe annet ikke er spesifisert. Valgperioden er pd 1 dr, utenom SiAs-styret.
1115

1116  Manedsskifte januar/februar: Studenttingets avsparkskonferanse. Skal avholdes for alle i
1117  Studentting (representanter, ordstyrere, valgnemnda, kontrollkomiteen) + ledere og

1118 nestledere i Studentrddene.

1119

1120  Februar:

1121 e Oppstartsmgte med Studentradene
1122 e Seminar for studentrepresentanter i programradene og fakultets Studieutvalg
1123

1124  Studentting 1
1125  Fglgende kandidater til verv skal velges:

1126 e Komite for semesterets beste underviser, 4 medlemmer. 1-arig verv med direkte
1127 tiltreding.
1128

1129  Studentting 2
1130  Fglgende saker skal godkjennes/behandles:

1131 e Tildeling av velferdsmidler

1132 e Presentasjon av vervene som skal opp pa elektronisk valg i april/mai (leder og to AU-
1133 medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), kvinnelige representanter til

1134 Universitetsstyret, 1 fast + vara (US), samt kvinnelige representanter til hvert av
1135 fakultetsstyrene, 1 fast + vara).

1136

1137  Fglgende kandidater til verv skal velges:

1138 e Sentral Opptakskomite, 2 faste og 2 vara.
1139 e Klagenemnda, 2 faste og 2 vara.
1140

1141  Studentting 3
1142  Fglgende saker skal godkjennes/behandles:

1143 e Datoplan for Studentting aret etter
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1144
1145
1146
1147
1148

1149
1150
1151

1152
1153
1154
1155
1156
1157

1158
1159
1160
1161
1162
1163
1164
1165
1166
1167

1168
1169

1170
1171

1172
1173
1174
1175

1176
1177

1178
1179
1180

e Arsrapporter fra SiAs- og US-representantene. Saken skal st i sakspapirene, men selve
rapporten kan legges ut pa elektronisk leeringsplattform.

¢ Orientering om budsjettet fra januar det aret.

e Presentasjon av kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalg, samt kandidater til
Universitetsstyret og fakultetsstyrene.

Fglgende kandidater til verv skal velges:

e Kontrollkomiteen, 2 ordinsere medlemmer.

e Studentsamskipnaden (SiAs), 2 faste (2-arig verv) og 2 vara (1-arig verv).
e Ekstern representant til SiAs-styret. Velges annen hvert ar (oddetallsar).
e Universitets Forskningsutvalg (UFU), 1 fast og 2 vara (prioriterte).

e Mgteledelse, 1 fast + vara

e Leringsmiljgutvalget (LMU), 3 faste og 4 vara (prioriterte).

April/Mai
Elektronisk urnevalg av leder og to AU-medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), samt

kvinnelige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara)

H@ST - for valg som skjer pd hgstpartiet (1.august - 31. desember) treer studentrepresentanten
inn 1.januar dret etter, dersom noe annet ikke er spesifisert. Valgperioden er pd 1 dr, utenom

Sids-styret.

September:

e Oppstartsmgte med Studentradene
e Seminar for studentrepresentanter i programradene og fakultets Studieutvalg

Studentting 4
Fglgende saker skal godkjennes/behandles:

e Studentting kommer med innspill pa forslag for LMU-tiltak for aret etter.

Fglgende kandidater til verv skal velges:

e Forskningsetisk utvalget, 2 fast og 2 vara. 1-drig verv med direkte tiltreding.
e Komite for tildeling av velferdsmidler, 2 medlemmer. 1-drig verv med direkte tiltreding.

Studentting 5
Fglgende saker skal godkjennes/behandles:
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1181
1182
1183

1184
1185
1186

1187
1188
1189
1190
1191
1192
1193
1194

1195
1196
1197
1198
1199
1200
1201

1202
1203

1204
1205
1206

1207
1208
1209

1210
1211

1212
1213
1214

e Fgrstegangsbehandling av Studentdemokratiets sitt budsjett.
e Fordeling av velferdsmidler
e Orientering om verv som skal velges pa konstituerende Studentting.

Fglgende kandidater til verv skal velges:

e Universitets Studieutvalg (USU), 2 faste og 3 vara med direkte tiltreding.

November:
Elektronisk urnevalg av mannlige representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og

1 vara til hver), samt mannlige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara)

Studentting 6
Fglgende saker skal godkjennes/behandles:

e Handlingsplan vedtas for neste kalenderar

e Langtidsstrategi for de neste 3 drene. Langtiddstrategien behandles hvert 3. ar, sist
vedtatti2017.

e Budsjett for Studentdemokratiet skal behandles for andre gang og vedtas.

e Arsrapporter fra Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), Universitets Forskningsutvalg
(UFU) og Universitets Studieutvalg (USU). Saken skal sta i sakspapirene, men selve
rapporten kan legges ut pa elektronisk leeringsplattform.

Fglgende kandidater til verv skal velges:

o Kontrollkomiteen, leder av komiteen.
e Faddergeneral
e Delegater til Norsk Studentorganisasjon (NSO) sitt landsmgte.

Konstituerende Studentting - avholdes for nye studenttingsrepresentanter. Fglgende
kandidater til verv skal velges:

e Valg av mgteledelse, 1 fast og 1 vara.
e Valgav valgnemnda, 4 medlemmer.
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1215  2048.7 Vedlegg 7 Forslag til Ramme for arbeidsar til Studentdemokratiet
1216

1217 Forslag til Ramme for arbeidsar til Studentdemokratiet

1218 Vedtatt pd Studentting 4, XX.XX.XXXX

1219

1220 VAR - for valg som skjer pd vdrpartiet (1.januar - 30. juni) treer studentrepresentanten inn 1.juli
1221  samme dr, dersom noe annet ikke er spesifisert. Valgperioden er pd 1 dr, utenom SiAs-styret.
1222

1223  ManedssKifte januar/februar: Studenttingets avsparkskonferanse. Skal avholdes for alle i
1224  Studentting (representanter, ordstyrere, valgnemnda, kontrollkomiteen) + ledere og

1225 nestledere i Studentradene.

1226

1227  Februar:

1228 e Oppstartsmgte med Studentradene
1229 e Seminar for studentrepresentanter i programradene og fakultets Studieutvalg
1230

1231  Studentting 1
1232  Fglgende kandidater til verv skal velges:

1233 e Komite for semesterets beste underviser, 4 medlemmer. 1-arig verv med direkte
1234 tiltreding.
1235

1236  Studentting 2
1237  Fglgende saker skal godkjennes/behandles:

1238 e Tildeling av velferdsmidler

1239 e Presentasjon av vervene som skal opp pa elektronisk valg i april/mai (leder og to AU-
1240 medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), kvinnelige representanter til

1241 Universitetsstyret, 1 fast + vara (US), samt kvinnelige representanter til hvert av
1242 fakultetsstyrene, 1 fast + vara).

1243

1244  Fglgende kandidater til verv skal velges:

1245 e Sentral Opptakskomite, 2 faste og 2 vara.
1246 e Klagenemnda, 2 faste og 2 vara.
1247

1248  Studentting 3
1249  Fglgende saker skal godkjennes/behandles:
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1250
1251
1252
1253
1254
1255

1256
1257
1258

1259
1260
1261
1262
1263
1264
1265

1266
1267
1268
1269
1270
1271
1272
1273
1274
1275

1276
1277

1278
1279

1280
1281
1282
1283

1284
1285

1286

e Datoplan for Studentting aret etter

e Arsrapporter fra SiAs- og US-representantene. Saken skal st i sakspapirene, men selve
rapporten kan legges ut pa elektronisk leeringsplattform.

e Orientering om budsjettet fra januar det aret.

e Presentasjon av kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalg, samt kandidater til
Universitetsstyret og fakultetsstyrene.

Fglgende kandidater til verv skal velges:

e Kontrollkomiteen, 2 ordinsere medlemmer.

e Studentsamskipnaden (SiAs), 2 faste (2-arig verv) og 2 vara (1-arig verv).
e Ekstern representant til SiAs-styret. Velges annen hvert ar (oddetallsar).

e Universitets Forskningsutvalg (UFU), 1 fast og 2 vara (prioriterte).

e Mgteledelse, 1 fast + vara

e Leringsmiljgutvalget (LMU), 3 faste og 4 vara (prioriterte).

e Universitetets Studieutvalg (USU), 2 faste og 3 vara med direkte tiltreding.

April/Mai
Elektronisk urnevalg av leder og to AU-medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), samt

kvinnelige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara)

H@ST - for valg som skjer pd hgstpartiet (1.august - 31. desember) treer studentrepresentanten
inn 1.januar dret etter, dersom noe annet ikke er spesifisert. Valgperioden er pd 1 dr, utenom

Sids-styret.

September:

e Oppstartsmgte med Studentradene
e Seminar for studentrepresentanter i programradene og fakultets Studieutvalg

Studentting 4
Fglgende saker skal godkjennes/behandles:

e Studentting kommer med innspill pa forslag for LMU-tiltak for aret etter.

Fglgende kandidater til verv skal velges:

e Forskningsetisk utvalget, 2 fast og 2 vara. 1-drig verv med direkte tiltreding.
e Komite for tildeling av velferdsmidler, 2 medlemmer. 1-drig verv med direkte tiltreding.
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1287
1288

1289
1290
1291

1292
1293

1294

1295
1296
1297
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1299
1300
1301

1302
1303
1304
1305
1306
1307
1308

1309
1310

1311
1312
1313

1314
1315
1316

1317
1318

1319
1320
1321

Studentting 5
Fglgende saker skal godkjennes/behandles:

e Fgrstegangsbehandling av Studentdemokratiets sitt budsjett.
e Fordeling av velferdsmidler
e Orientering om verv som skal velges pa konstituerende Studentting.

Egloonde kandid 1 Kl velos:
o Universitots Studi le (USUY, 2 £ 3 | direkte tiltrodning.

November:
Elektronisk urnevalg av mannlige representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og

1 vara til hver), samt mannlige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara)

Studentting 6
Fglgende saker skal godkjennes/behandles:

e Handlingsplan vedtas for neste kalenderar

e Langtidsstrategi for de neste 3 drene. Langtiddstrategien behandles hvert 3. ar, sist
vedtatti2017.

¢ Budsjett for Studentdemokratiet skal behandles for andre gang og vedtas.

e Arsrapporter fra Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), Universitets Forskningsutvalg
(UFU) og Universitets Studieutvalg (USU). Saken skal sta i sakspapirene, men selve
rapporten kan legges ut pa elektronisk leeringsplattform.

Fglgende kandidater til verv skal velges:

o Kontrollkomiteen, leder av komiteen.
e Faddergeneral
e Delegater til Norsk Studentorganisasjon (NSO) sitt landsmgte.

Konstituerende Studentting - avholdes for nye studenttingsrepresentanter. Fglgende
kandidater til verv skal velges:

e Valg av mgteledelse, 1 fast og 1 vara.
e Valgav valgnemnda, 4 medlemmer.

37



1322

1323

1324

1325

1326

1327
1328
1329
1330
1331
1332
1333
1334
1335
1336
1337
1338
1339
1340
1341
1342
1343
1344
1345
1346
1347
1348
1349
1350
1351
1352
1353

1354

1355

1356
1357
1358
1359
1360
1361
1362

2048.8 Vedlegg 8 Miljgpolitisk dokument

Miljgpolitisk dokument for Studenttinget ved NMBU

Dokumentet inneholder kravene studentene ved NMBU har til sitt miljg og sine omgivelser.

Vedtatt Studentting 4, xx.xx.xxxx

NMBU drift:

1.

vl

10.

11.

12.

NMBU skal arlig utvikle klimaregnskap og klimabudsjett, med mal for
utslippsreduksjon, ansvarsfordeling og rapportering i forbindelse med annen
gkonomisk rapportering

Det bgr minimum opprettes en 100% stilling som miljgradgiver pa universitetet,
radgiveren skal blant annet sgrge for at beerekraftsarbeidet pa NMBU skal veere godt
synlig for studentmassen

Alle NMBUs kjgretgy, med unntak av landbruksmaskiner, skal vaere fossilfrie innen
utlgpet av 2022

Det skal vaere parkeringsavgift pa campus

NMBU skal kun servere mat med lavt eller positivt klimaavtrykk, herunder fokusere pa
gkt bruk av lokaltprodusert mat samt innfgre vegonorm ved alle tilstelninger i regi av
universitetet

Miljg skal vektlegges ved innkjgp, og det bgr stilles krav om utslippsfri transport fra
leverandgrer

[ utformingen av etiske retningslinjer og innkjgpsavtaler skal klima og baerekraft vaere
den avgjgrende faktoren

BREEAM-excellent ma vaere minstestandard for alle nye bygg ved NMBU.
Materialgjenbruk skal prioriteres og plusshus bgr etterstrebes

NMBU skal fase ut all bruk av fossile brennstoff til oppvarming i lgpet av 2021, og bl.a.
gjennom smart miljgstyring av bygg redusere energibruken med 10%. All innkjgpt
strgm skal ha opprinnelsesgaranti

NMBUs midler skal ikke investeres i fossil energi, og skal forvaltes pa en mate som
stimulerer til grgnn vekst og utvikling,.

NMBU skal ha et nullmal for nedbygging av natur, matjord og myr. Biologisk mangfold
skal ivaretas i avgjgrelser vedrgrende arealforvaltning

NMBUs forbruk og avfallshandtering skal basere seg pa EUs avfallsdirektiv og
avfallspyramiden. Avfallsreduksjon, ombruk og gjenvinning skal prioriteres

Miljg og baerekraft i utdanningen:

13.
14.
15.

16.

Baerekraft skal implementeres som en del av pensum i alle emner

Ved utfgrelsen av praktiske oppgaver som en del av et emne skal baerekraft vektlegges
Studentene skal fa gvd tverrfaglighet og interdisiplinaert samarbeid for a sikre faglig
bredde og kvalitet

Det skal vaere omrader pa campus som kan brukes til 4 reparere og fikse gdelagte
gjenstander. Det skal vaere verktgy tilgjengelig til dette formalet. NMBU skal promotere
omradene for a gjgre dem mer tilgjengelige og attraktive
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17. NMBU skal tilby et heldekkende tilbud av digitalt pensum. E-bgker og e-kompendier

skal veere tilgjengelige i alle emner

18. Alle eksamener skal veere digitale, sa lenge det er hensiktsmessig
19. Undervisere skal ha kompetanse og verktgy til  utnytte digitale muligheter, og bruk av

papir skal begrenses til et minimum

Forskning:

NMBU skal vaere et ledende universitet pa internasjonalt niva nar det kommer til
forskning pa miljg, klima og baerekraft

Det skal legges til rette for oppstart av studentinitiert og studentaktiv forskning, seerlig
innenfor miljg, klima og baerekraft

Beaerekraft skal vaere et overordnet mal og inkluderes i all forskning ved NMBU

Det bgr bli lagt til rette for at resultater av forskning blir brukt pa campus og i
undervisningen. Forskningen skal veere tilgjengelig, slik at den bidrar til studentenes
akademiske utvikling

@vrige aktgrer: SiAs, As kommune, andre

Eksisterende studentboliger ma systematisk giennomgas med tanke pa
energieffektivisering, etterisolering og ngdvendig renovasjon, heller enn a bygge nytt
Ved prosjektering av nye bygg skal miljg veere en tungtveiende faktor
Studentboligene bgr produsere sa mye som mulig av energien de bruker. Plusshus bgr
etterstrebes

Det skal tilrettelegges sykkelvei mellom sentrum og universitetet, langs Drgbakveien.
Det skal vaere god dekning pa sikre oppstillingsplasser til sykler

Det skal tilbys lokalprodusert, kortreist og beaerekraftig mat i alle instanser
Studentene er en ressurs, og gvrige aktgrer skal benytte seg av kompetansen
studentene sitter pa

Det skal veere gode lademuligheter for EL-biler

Det skal opprettes en bildelingsordning eller bedre muligheter for a lease bil. Slike
ordninger skal besta av EL-biler

SiAs skal utarbeide en handlingsplan for & minske matsvinn og ha en ordning for
overskuddsmat

Det skal vaere minst 4 togavganger i timen fra As stasjon i begge retninger
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2048.9 Vedlegg 9 Kandidatpresentasjon til forskningsetisk utvalg Kim André Nielsen
Kjeere medstudenter!

Mitt navn er Kim André Nielsen. Jeg er 20 ar gammel, og gar
mitt andre ar pa Internasjonale miljg- og utviklingsstudier pa
NORAGRIC/LANDSAM. Jeg stiller i valget til forskningsetisk
utvalg, fordi jeg har et stort engasjement for moral og etikk.

Mitt engasjement kommer fra & ha hatt filosofi som fag siden

videregaende, hvor vi bl.a. fikk en grunnleggende introduksjon i
ulike former for etikk. Etikk ble ogsa diskutert da jeg i juni tok B
faget PHI300/PHI1404 Tverrfaglighet og ekspertuenighet i

forskning pa baerekraft. Dette faget vekket min interesse for

forholdet mellom forskning og filosofi, og da spesielt konflikter om virkelighetsoppfatning,
kunnskap og etikk. Dette semesteret skal jeg ta faget PH1201 Biovitenskap, etikk og miljgfilosofi.
Her skal jeg lzere enda mer om etiske problemstillinger vedrarende forskning, og da szrlig angaende

dyr og miljg.

Jeg er opptatt av at man skal se pa saker fra et gkosentrisk perspektiv. Dette betyr at man ma
inkludere bade menneskers, dyrs og miljgets etiske egenverdi i arbeidet man gjar. Jeg kommer derfor
til & vurdere NMBUs forskning, undervisning og administrasjon utifra et gkosentrisk perspektiv hvis
jeg blir valgt. Slik vil jeg veere en stemme for menneskers, dyrs og miljgets egenverdi i det

forskningsetiske utvalget.

| utvalget vil jeg fremme konstruktivt samarbeid og diskusjon, samt & tydeliggjare vare
grunnleggende, iboende antagelser. Slike antagelser kan f.eks. veere epistemologiske; hva kan vi
vite?, ontologiske; hva er virkelig og hvordan fungerer verden?, eller etiske; hva er rett og galt, og
hvem eller hva har egenverdi? Ved a tydeliggjere og diskutere slike antagelser tror jeg at vi kan
legge et bedre grunnlag for diskusjoner om innkomne saker, fordi vi er klar over hverandres

filosofiske antagelser og er bevisst om dem under arbeidet.

Jeg ser fram til & ta fatt pa arbeidet i utvalget, hvis jeg far den gleden av a bli valgt til dette vervet.
Hvis dere har noen videre spgrsmal er det bare a ta kontakt pa tIf: 98897249 eller e-post:
kimnie0504@gmail.com. @nsker dere et godt valg og en fin dag videre!

Mvh,
Kim André Nielsen
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