En baerekraftig verdiskaping
fram mot 2050

- NMBUSs rolle som kunnskapsaktgr i samspill med arbeidslivet

Rad for samarbeid med arbeidslivet (RSA)
Nestleder i Studenttingets arbeidsutvalg, Ane Magnussen




Ane Magnussen, 23 ar
Studert industriell gkonomi pa NMBU i 4 ar
Permisjon i ar - er nestleder i Studenttingets Arbeidsutvalg

En student som alltid har valgt de veiene jeg har trodd har gitt
flest valgmuligheter
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Perspektiver pa hva studenter forventer av
utdanningsinstitusjonene

- For at vi skal fa en baerekraftig verdiskapning fram mot 2050
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Verdiskaping na og i framtiden

Biobasert
verdiskaping

-Rapport til
NHO fra NMBU




Arbeidslgshet: 61%

Andelav befolkningen mellom Mine kunnskaper er ikke nok i fremtidens

15-24 som har stor eller en viss
i o, arbeidsmarked: 58%

Forurensing og miljggdeleggelser: 76%

Kilde: Norsk monitor 2019



Hvilket arbeidsliv magter vi?

Behov for andre ferdigheter og kunnskap enn i dag

e Omstillingsevne
e Kontinuerlig laering
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Forventninger

Baerekraft i forskning, utdanning og drift
Forskningsbasert, relevant og oppdatert utdanning
Samarbeid og samspill med arbeidslivet
Arbeidslivsrelevans - integrert | utdanningen
Utveksling og internasjonalt samarbeid
Rigget for flere som sgker kunnskap




Jniversitetenes rolle |

fremtidens arbeidsliv

Baerekraft-mindset

Samarbeid og proaktivitet

Prioriteringer

Kommunisere HYORFOR man er relevant



Takk for meg!




