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Mandag

10.02.2020
Tilstede ved |Studentting 1, Campus Adamstuen kl 1715
Fakultet Studenttingsrepresentanter ST1
HH Trym Leidland X
HH Thea Cecilie Edholmen X
HH Camilla Glomsas vara X
HH Pernille Hgili @hrn
RealTek Ida Elise Rabgl Maehlum X
RealTek Tuva Todnem Lund X
RealTek Eivind Toft vara X
RealTek Rakel Tzeng-Ohn Steensen X
RealTek Marthe Ahlgreen Hansen X
VET August Reierstad Haugen X
VET Ida Beate Lgken X
VET Vebjgrn Gunnarson Thune X
MINA Ingeborg Ohren Nordraak X
MINA Vegard Hggi Olsen X
MINA Johan Stener Maagaard X
BioVit Tor Malnes Grobstok X
BioVit David Martens X
BioVit Oda Braar Waege X
LandSam Rune R. Holsen Nygard X
LandSam Eirik Bruun X
LandSam Helene Drechsler X
LandSam Jens Bartnes X
KBM Marte Henrichsen vara X
KBM Bjorg Eli @ymo X
KBM Iben Lund Johansen X

Totalt stemmeberettigede tilstede pa mgtet

Representanter

med oppmgteplikt, uten stemmerett.

24

SiAs

Fredrik Forsberg Ellingsen

Ole Golten

Us

Bgrge Falleth Hgyszeter

Nina Vold Johansen

AU

Tord Hauge

Ane Nygard Magnussen

Ragnhild Gabrielsen

Elina Lungrin

Tilde Dalberg

Ina Finnerud

XX [ X|X|X|X

ISU

Kontrollkom

Kristoffer H Hagen

Anne Gladsg Wibe

x

Yonatan Bisrat Taye
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2011 Konstituering

2011.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden

Leder introduserte Martine Gjerde som ordstyrer. Ble banket inn. Ordstyrer gikk gjennom
hvordan et Studentting utfgres, samt mgtekultur, informasjon om bakbenk, ordstyrere og
kontrollkomiteen. Det ble foretatt en introduksjonsrunde og navnerunde.

Det ble informert om at Sak 2014.3 er flyttet til rett etter oppnevning av tellekorps.

Innkalling og dagsorden ble godkjent uten innvendinger.

2011.2 Godkjenning av referat fra forrige mgte

Referatene legges ut pa var hjemmeside (http://www.nmbu.no/studenttinget) en uke etter
hvert Studentting. De som @gnsker kan fa referatet i papirutgave ved a henvende seg til
Studenttingskontoret, rom U121 i Urbygningen.

Referatet ble godkjent uten innvendinger.

2011.3 Oppnevnelse av tellekorps

1. Even August Bremnes Stokke
2. Bgrge Hagyseeter

3. Yonatan Taye

2014.3 Handlingsplan for klima og energi for As kommune

Saksforbereder: As kommune

Vedlegg 9: Forslag felles klimatiltak med As kommune
Vedlegg 10: Saksutskrift for klimaplan for As kommune

Hensikt:

[ medvirkningsprosessen ber kommunen om innspill til tiltak for  nd malene om utslippskutt i
planen. Kommunen gnsker Studenttingets forslag til tiltak innen de fem satsingsomradene (se

bakgrunn). Studenttinget kan ogsda komme med innspill til forslagene til

samarbeidsprosjekt/tiltak mellom kommunen og NMBU. Det er mulig 8 komme med skriftlige
innspill fram til 15. februar. Kommunens orientering om planarbeidet vil ogsa gi Studenttinget

bedre grunnlag til d gi hgringsinnspill nar planforslaget sendes pa hgring.
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Bakgrunn:
Det er vedtatt at det skal utarbeides en handlingsplan for klima og energi for As kommune.
Kommunen gnsker a samarbeide med NMBU og Studenttinget om konkrete tiltak i klima- og
energiplanen, og gnsker innspill fra ansatte og studenter. P4 mgtet 10. februar gnsker As
kommune direkte innspill fra Studenttingets representanter til tiltak i planen.
Handlingsplanen for klima og energi skal gjelde for As som samfunn og som organisasjon, og skal
inneholde:

e Mal for kutt i klimagassutslipp

e Innsatsomrader

e Tiltak for a nd malene

e Indikatorer for & vurdere maloppnaelse

Tiltaksdelen i planen skal fastsette hvilke klimatiltak som skal gjgres, hvem som har ansvar for
gjennomfgring, tidsfrist og kostnad for tiltakene.

Prosess og involvering

For a fa en god plan, er det viktig med forankring og medvirkning. Det gjennomfgres derfor
involvering pd mange omrader for a fa innspill til planen:

e Internti kommunen med enheter, fagforeninger, grunnskoler og ungdomsrad.

¢ | kommunesamfunnet for befolkning, neeringsliv, organisasjoner, NMBU og politikere.

Det er gjennomfgrt dpne medvirkningsmgter hvor ansatte og studenter ved NMBU har deltatt. I
tillegg har ledelsen i kommunen og ved NMBU hatt mgte om mulige tiltak vi kan samarbeide
om, se vedlegg. Planarbeidet er presentert i Miljgradet ved NMBU, som kom med innspill.

Alle tiltakene som kommer inn i medvirkningsprosessen vil bli vurdert i en tiltaksanalyse.
Kostnadseffektivitet, virkning pa utslippskutt og gjennomfgrbarhet av tiltakene vurderes og gir
kommunens prosjektgruppe grunnlag for a prioritere tiltakene.

Planforslaget sendes pa hgring i april-mai 2020, og planen vedtas trolig i kommunestyret i
september 2020. Tiltakene i planen blir grunnlaget for a lage kommunens klimabudsjett for
2021.

Regional plan for klima og energi for Akershus 2018-2030

Kommunens handlingsplan skal legge fylkets plan, Regional plan for klima og energi for
Akershus, til grunn. Mal, innsatsomrader og relevante tiltak i den regionale planen vil derfor
veere fgrende for kommunens plan.

Hovedmal i fylkets plan er at de direkte klimagassutslippene fra Akershus skal reduseres med
55 % innen 2030 og med 85-90 % innen 2050 sammenlignet med utslippsnivaeti 1991. For a
na hovedmalet, er delmal om prosentvis reduksjon av klimagassutslipp innen hvert av de fire
innsatsomradene satt som fglger (innen 2030):

* Transport: 50 %

» Avfall ogavigp: 80 %

* Stasjoneer forbrenning: 90 %

* Landbruk: Landbruket er fossilfritt innen 2030, samt andre delmal.

Indirekte utslipp er ogsa et viktig innsatsomrade, som omfatter forbruk av varer som er
produsert utenfor kommunens grenser. Det er ikke kvantifisert et mal for utslippskutt fordi det
ikke finnes gode nok metoder for det.

Hovedutvalg for nzering og miljg i As kommune har vedtatt at kommunens plan skal ha et
skjerpet mal: Klimautslippene skal reduseres med 60% innen 2030 sammenlignet med
utslippsnivdet i 1991. As skal vaere klimangytral innen 2050.
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Regional plan for klima og energi for Akershus og tilhgrende handlingsprogram finnes her.

AU: Leder introduserte saken. Vi jobber mot hgringsfristen.

AS KOMMUNE: Siri Gilbert, en av representantene fra As kommune presenterte saken. Hun er
utdannet fra NMBU. Det ble vektlagt al alle i kommunen ma bidra. Hovedutvalget for nzering og
miljg. @nsker at man kommer med forslag til tiltak. As kommune sin plan baserer seg pa den
regionale planen til fylkeskommunen. Det er en temaplan med tiltaksdel. Som kommune har As
kommune mange roller og ma tenke bredt. Det skal gjgres en samfunnsanalyse av effekten av
tiltakene som er nevnt i sakspresentasjonen, slik at man ser at de samsvarer med malene.
Tiltaksdelen av planen blir grunnlag for klimagassbudsjett. Klimagassbudsjettet er et sterkt
styringsverktgy i prosessen. Kommunen har nd en medvirkningsprosess. Kommunen gnsker at
vi kommer med innspill til hgringen som er i mars/april.

Siri gikk gjennom status i As, viste klimagassutslipp oversikt. Lette og tunge Kjgretgy star for
mest utslipp i As, over 80%. Har gatt ned siden 2009, men ikke nok til 4 na malene. Hovedmal
til fylkeskommunen er 3 kutte utslipp med 55% innen 2030 og 80% innen 2050. As gnsker 3
redusere med 60% innen 2030 og veere klimangytral i 2050.

Fglgende felt skal tas tak i: Innkjgp, Miljgledelse, ske kompetanse, og stasjoneer forbrenning.
Det som gir utslipp i dag er transport, landbruk, avfall og avlgp, og indirekte utslipp. Det er 4-5
ganger sa mye i indirekte utslipp og ikke sa mye i direkte utslipp. Det er en stor jobb som ma
gjores og det ma ga fort. Har mye kunnskap om hva som fungerer av tiltak, men trenger enda
flere gode forslag til tiltak.

Forst gnsket kommunen en dpen fase med forslag til tiltak.

Oppklarende spgrsmal:
REALTEK: Hvor tas midlene til klimagassbudsjettet fra?

KOMMUNEN: Det blir ikke tilfgrt egne midler til det, det ma tas fra andre deler, men det blir
utarbeidet et forslag til l#sning av dette til hgsten.

BIOVIT: Klimagassbudsjettet er et budsjett for a redusere CO2 utslipp ogsa, det handler ikke
bare penger.

Fakultetsrunde:
KBM: Sette inn flere busser og tog for a fa bort bil. @nsker a fa i stand prosjekt med
matbutikker med salg av mat som har gatt ut pa dato, som ikke kan bli solgt pa vanlig mate.

LANDSAM: Forbedre BygdeBike, gjgre det om til en helars ting. @nsker flere ladestasjoner til
elbil, solseller til offentlige bygg. @nsker flere parkeringshus, bygge i hgyden. @nsker flere
sykkelparkeringsplasser ved Rema-bygget i sentrum.


https://www.akershus.no/ansvarsomrader/klima-og-miljo/klima-og-energi/regional-plan-for-klima-og-energi/
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BIOVIT: @nsker at NMBU og kommunen samarbeider om a forebygge nedbygging av matjord,
gnsker samarbeid om klimagassutslipp reduksjon, gnsker solseller pa lavetak, vil gjerne ha et
samarbeid om avgiftsbelagt bilparkering

MINA: @nsker mer samarbeid med butikker og bedrifter om matsvinn, gnsker mer
sykkelparkering.

VET: @nsker utvidet interkommunalt kollektivtilbud. @nsker et sted der man kan fikse ting for
folk, for eksempel sykler slik at gamle sykler kan fa nytt liv. @nsker en organisert
«dumpstersentral» der folk kan kjgpe mat som ikke kan bli solgt i butikken, samt et
belgnningssystem til butikker som leverer dit for d fa ned matsvinn, og andre forbruksvarer.
Varig vern av matjord, ev tilrettelegge mer for grgnnsaksproduksjon. Fa til mer og bedre lager
til grgnnsaker. Atomkraftverk til strgmproduksjon.

REALTEK: Stgtter det som er sagt, hadde veert fint om kommunen kan stille med lokaler der
man kan lane verktgy, slik at man ikke trenger a holde alt verktgy selv for a fa fikset opp brukte
ting. @nsker bildelingsplasser, bldgrgnne tak, bedre kollektivtransporttilbud.

HH: @nsker en el-sparkesykkel ordning, gnsker sikrere sykkelparkeringer, gnsker flere
opplysninger om gjenvinningsstasjoner og bruktbutikker i omradet. Hjelp til utkjgring av
mgbler fra bruktbutikker. Kommunen bgr ha en gkt satsning pa forskning rundt miljgtiltak. Og
flere sykkelparkeringer i sentrum.

Diskusjon:
REALTEK: Bikeep som gjgr at sykkelen star mer sikkert, drives av Velonor.no.

VET: Det finnes noe som heter bike towers, der sykler blir hevet opp i hgyden og man ma ha
egen kode for a fa ned akkurat sin sykkel.

LANDSAM: Diskuterer vi alt samlet na? Vi tok kun transport.

AS KOMMUNE: Vi gnsker at man tar med alt na.

AU: Vi har troen pa NMBU studenter, gnsker at det skal veere enkelt & velge de baerekraftige
metodene. Bedre sykkel og gang vei fra sentrum til campus, eget sykkelfelt og eget felt for
gdende, bedre kollektivtransport, slik at man kan komme seg raskt til campus, Studentting er
opptatt av & sikre jordvern.

BIOVIT: Sykkelvei er under planlegging i kommunen er det ikke?

AS KOMMUNE: Ja, det er under regulering, men ma da behandles politisk.

BIOVIT: Asker kommune har tilrettelagt for foodsharing og salg av brukte gjenstander

kommunalt, det er drevet av frivillige. Kan As kommune tilrettelegge for dette ogs3, det hadde
det veert spennende.
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Neste punkt fra kommunen er en samarbeidsfase etterpd.

AS KOMMUNE: Hva kan NMBU og studenter samarbeide med kommunen om? Kommunen
gnsker a gjgre det lettere for studenter og ansatte ved NMBU, & bidra inn til kommunens
klimaarbeid, og de vil vite hvordan Studentting tenker at man kan samarbeide.

Hun tok frem vedlegg 9: hvilke punkter i vedlegget synes ST det er viktig a satse pa?

Oppklarende spgrsmal:
KK: Hvor er Nybyen?
AS: Det er den nye studentbyen i Skogveien.

Fakultetsrunde:

HH: Vil trekke frem punkt 3 positive til flere sgppelkasser, bedre panteordninger, flere
stasjoner til hundeposer.

Nar det gjelder Baerekraftsmalene; bgr NMBU satse pa noen fa i stedet for alle 17 for a fa bedre
resultat? Og sgrge for at det er relevant for As.

Hva mener kommunen med punkt 67

AS KOMMUNE: Det er en ordning med PHD med neeringslivet og det offentlige, NMBU kan bista
med veiledning.

Vi gnsker en infotavle ved Meierikrysset der det opplyses om enkle hverdags miljgtiltak.
@nsker bedre reklamasjon rundt SiAs kaffekopper i kantinene. Bedre sorteringsordninger som
bli tamt oftere.

REALTEK: Positive til punkt 10, at det blir lagt til rette for at man kan fikse opp brukte ting slik
at de kan fa nye liv. @nsker samarbeid mellom SiAs, NMBU og kommunen rundt dette.

VET: Det er fint at man bruker kompetansen ved NMBU. Positive til punkt 8. at vi skal jobbe
med holdninger, at man ma utvide de interkommunale kollektivtilbudet. Det er flere ansatte
ved VET som na synes reiseveien til As blir lang og vurdere 3 finne seg en annen jobb. Det m4 et
bedre reisetilbud til slik at man holder pa kompetanse man har.

Nummer 1 er effektiv, hva om man samarbeider om app for samkjgring.

AS KOMMUNE: Det finnes s mange apper pa dette fra flere andre leverandgrer, si det blir ikke
aktuelt. Man skal bruke eksisterende eventuelt. Det skal helst vaere elbiler, for a fa dette til
kreves et visst volum.

MINA: nummer 10 dette burde vaere pa As, det er veldig fa steder man far fikset brukte ting pa

her i omradet. Nummer 1 er en god ide.

BIOVIT: Workshop 1 gang i aret eller mer, dele ulike ting man leerer og kommunisere. Trekke

erfaringer fra innkjgp og lignende. Utarbeide felles krav til innkjgp og transport, trekke

erfaring fra andre p3 klimabudsjett. Bildelings ordning, man bgr involvere SiAs i en brukt og
8
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bytte ordning av alle typer gjenglemte ting fra studenter slik at man kanskje kan bruke deres
arealer.
LANDSAM: Punkt 8 og punkt 10 og delvis punkt 1 er det viktig a fokusere pa.

AS KOMMUNE: Det er ingen konkret plan, men man leverer inn forslag til oppgaver som kan
gjares og studenter kan velge om de vil gjgre de.

KBM: Punkt nr 1, bedre samarbeid rundt samkjgring, bedre samarbeid mellom SiAs og
kommunen om gjenbruk av mgbler og ting som ikke blir brukt.

Diskusjon:

HH: Kunne As ha sgkt om & ha stasjoner for elsparkesykler ved universitet og togstasjonen?
KBM: Elsparkesykler har kort levetid og er ubrukelige store deler av aret. Det er bedre a utvide
BygdeBike tilbudet.

LANDSAM: Man erstatter ikke noe med elsparkesykler.

REALTEK: Man kan ha god effekt av vegonorm for & begrense utslipp, vi har innfgrt vegonorm i
studentting og er godt forngyd med den ordningen her hos oss.

2012 Orienteringssaker

2012.1 Referatsaker

Referatene skal offentliggjgres innen kl. 12.00 torsdag fgr Studentting.

Referatene sendes ut pa mail til studenttingsrepresentantene. Kopi av referatene vil bli skrevet
ut og oppbevart pa Studenttingets kontor sammen med sakspapirene fra det gjeldende
Studentting. Dette gjgres for a fa mest mulig oppdaterte referater, samt minske papirforbruket.
Referatene legges ogsa ut pd Studentdemokratiets rom pa canvas.

De som har referatplikt til Studentting er:

- Studenttingets Arbeidsutvalg (AU)

- Universitetsstyret (US)

- Studieutvalget (SU)

- Studentsamskipnaden i As (SiAs)

- Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond (SAIH)
- International Student Union (ISU)

- Forskningsutvalget (FU)

- Leeringsmiljgutvalget (LMU)

- Erasmus Student Network (ESN)
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SIASSTYRET: Fremfgrer referat her siden skriftlig ikke er sendt inn. Det vil foreligge et skriftlig
referat pa Canvas i etterkant av mgtet.

SiAs gjorde en overordnet rapport til forrige studentting. Aret har vaert preget av
studentboliger i Skogveien. Det har vaert mye jobb i administrasjonen. Formell byggestart
01.04.2019. Det gikk 5 dager fra de fikk tilsagnet til det var byggestart. Det har i forkant veert
jobbet med planlegging, saksbehandling, byggelan osv. Det har veert krangling om plassering av
brakkerigg.

Det skal sta klart 295 ferdigstilte hybelenheter til denne hgsten og resten skal veere klart i
2021. Dette er Europas stgrste massiv-tre prosjekt, det bgr vi vaere stolte av. SiAs har foretatt
rehabilitering og oppussing av flere andre enheter ogsa. Man har reforhandlet en
serveringsavtale med Samfunnet, samt forbedret Hjerterommet i Urbygningen.

Man skal i gang med jobbing pa bade Storebrand og Lillebrand.

Har fokus pa mental helse. Er med i et samarbeid mellom, NMBU; SiAs, As kommune og As
helsestasjon. Har fatt 1,1 millioner i tilskudd til a styrke dette arbeidet. Det har blitt tilsatt en
studentlivskoordinater som skal ha ansvaret for a fglge opp dette. De har gjennomfgrt
Studentundersgkelsen i 2019, der man far direkte tilbakemeldinger fra studenter om hva de
synes om de forskjellige omradene innen SiAs. Disse tilbakemeldingene sees p3 av styret og her
ser man hva det ma jobbes med og hva som er bra.

Oppklarende spgrsmal/ tilbakemeldinger:
BIOVIT: Den undersgkelsen er ikke laget for a na ut til alle. Noen har hatt elendige opplevelser
med SiAs og de ble ikke nidd og fikk ikke gitt tilbakemelding.

BIOVIT: Gjgr mye positivt med psykisk helse og det prosjektet i massivttre, Styret har gatt imot
det a skaffe seg eget klimaregnskap na. Haper de kan ta det opp igjen en annen gang.

SiAs: Tar med meg tilbakemeldinger om undersgkelsen. Er det noe annet dere vil nd meg pa
kan jeg nas i de fleste sosiale medier eller pa mail. Legger ved mailadresse i referatet.

Referatene ble godkjent uten innvendinger.

2013 Vedtakssaker

2013.1 Instruks for valg
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 1: Forslag til instruks for valg

Hensikt:
Vedta ny gjeldende instruks for valg i Studentdemokratiet.

Bakgrunn:
Med bakgrunn i vedtakene pad Studentting 5 og 6 i 2019 knyttet til endret sammensetning av
Studenttingets Arbeidsutvalg, ma valgreglementet revideres. Nar reglementet fgrst skal opp til
behandling, har vi ogsa foreslatt noen andre mindre justeringer som ikke er knyttet til ny
sammensetning av AU.
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Under «Generelt»:

Fgrste endring er & fjerne at organisasjonssekreteer er ansvarlig for a finne kandidater til valg,
samt presisere at det er valgene pa studentting organisasjonssekreteer og valgnemda er
ansvarlig for.

Under «Valg til Studenttingets arbeidsutvalg (AU)»:

Her er det lagt til hvilke posisjoner som velges ved elektronisk urnevalg, samt at
ansvarsomrader og utvalgsposisjoner internkonstitueres etter at AU er valgt. Informasjon om
hvordan deltidsposisjonene i AU velges er fjernet, fordi disse ikke skal velges lengre.

Under «Valg ved Studentting»:

Nominasjonskomiteer er endret til sentralt innstillingsutvalg, fordi det er det det heter. Her
foreslar AU at AU i utgangspunktet skal nominere studenter til sentralt innstillingsutvalg, men
om AU ikke blir enige vil valget gjgres av Studentting. Som regel er det leder i AU som sitter i et
slikt innstillingsutvalg, og man ser det hensiktsmessig a kunne innstille uten a ta det gjennom
Studentting.

Arbeidsutvalget gnsker ogsa at det fra sommeren av skal velges inn studentrepresentanter til
LMU pa studentting, men dette kan ikke legges inn i valginstruksen far man har fatt vedtak pa
det i universitetsstyret.

AU har ogsa fjernet det med at studentrepresentanter i SiAs sitt styre ma vere fra campus As,
da dette ikke vil vaere relevant fra neste valg.

Forslag til vedtak:
Studentting godkjenner endringene i valginstruksen som fremlagt i vedlegg 1.

AU: Gikk igjennom endringene som er markert i vedlegget. Riktig versjon av vedlegget ny
instruks for valg er delt ut i dag pa mgtet.

Oppklarende spgrsmal.
BIOVIT: vi kan vel vaere pa universitetet uten & vaere pa campus As?.
AU: Fra hgsten blir alle studenter ved NMBU under SiAs, uavhengig av hvor man befinner seg.

REALTEK: Vi har foreslatt:

Endringsforslag 1:

Forslag: Endre fra "begge" til "flere" kjgnn for a inkludere personer som faller utenfor binzere
kjgnnsnormer. Fordi ikke alle kan plasseres i en av to kategorier.

Ny tekst: Det skal tilstrebes representasjon fra flere kjgnn og ulike studieretninger i
Studentdemokratiet ved NMBU

BIOVIT: Vi har allerede innfgrt dette, flere bgr gjgre det.

ORDSTYRERE: @nsker dere d stemme over endringsforslag nr 1 med ny tekst lagt til grunn.
Votering:

Endringsforslag 1

For 22 stemmer, kontra 2 stemmer
Endringsforslag 1 ble vedtatt
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Endringsforslag 2
Forslag: Uklar intensjon. Endrer til at man kan kun stille til ett om gangen, men kan sitte i flere.

Ny tekst: Det er kun tillatt & stille til fast representant eller til vara for ett utvalg om gangen,
men en representant kan sitte i flere utvalg sa lenge dette ikke strider med gvrige instrukser i

organisasjonen.

REALTEK: Det er redaksjonell endring, at kan du stille til et verv i et utvalg, enten fast eller
vara, men man kan sitte i flere utvalg samtidig.

AU: At man ikke kan stille til fast og vara i samme utvalg er opprinnelig tekst.

REALTEK: Forklarte sin intensjon, men gnsker a trekke sitt forslag da AU har samme intensjon
med sin setning.

KONTROLLKOMITEEN: Kan bade stille til bade fast og til vara hvis du ikke blir valgt til fast
representant, men man kan ikke sitte som egen vara i et og samme utvalg.

VET: Er det vanlig at man stiller til bade vara og fast?

BIOVIT: har sendt inn endringsforslag na. Det er kun tillatt a sitte som fast representant eller
vara i et og samme utvalg.

Folgende blir da foreslatt som vedtak:
Setningen er foreslatt a bli strgket fra instruksen, endringsforslaget er trukket.

Og teksten om stille til valg som fast og vara strykes i instruksen.

Votering:

Stryke setningen: Det er kun tillatt a stille til fast representant eller til vara for et utvalg.
For 22, kontra 1, avholden 1.

Forslaget om a stryke setningen ble vedtatt.

Setningen blir redaksjonelt endret til 4 gi mening.

Det var ikke gnske om fakultetsrunde pa hele vedtaket.

Det var ikke gnske om debatt rundt hele vedtaket.

Votering over hele Ny instruks for valg:
Instruksen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Studenttinget vedtok ny instruks for valg med de endringer som fremkom i mgtet.

2013.2 Forretningsorden og dagsorden
Saksforbereder: Arbeidsutvalget
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Vedlegg 2: Forslag til forretningsorden og dagsorden

Hensikt:
Ga over fra referat til protokoll, samt noen andre oppryddinger i dokumentet.

Bakgrunn:

Om punkt 1.4, 1.6 og 1.7

Studenttinget har lenge fgrt referat fra studenttingsmgter. Et referat gir i tillegg til informasjon
om hva som er vedtatt pd mgte en transkribering av diskusjonen. Dette krever ressurser, bade i
utarbeidelse og oversetting. Nar et vedtak er fattet er det gjeldende, momentene i diskusjonen
er derfor ikke naturlig 4 ha med i selve saksbehandlingen og kan skape forvirring.

Arbeidsutvalget foreslar derfor at Studenttinget fremover fgrer protokoll. I diskusjonssaker
skal Arbeidsutvalget skrive et diskusjonsnotat med hovedmomenter. Denne kan bes om at
legges ved som vedlegg til protokollen.

Om punkt 2.4

Tidligere satt alltid studentradsleder i studenttingsdelegasjonen. Da dette ikke er tilfelle lenger
foreslar vi at siste del av setningen strykes.

Om punkt 2.8

Endre slik at det kommer fra av det bistds med oversetting bade til norsk og til engelsk.

Forslag til vedtak:
Studentting godkjenner de endringene i Forretningsorden slik det fremkommer i vedlegg 2.

AU: gikk igjennom endringene. Har selv lagt ved et endringsforslag om at det skal kommet et
diskusjonsnotat i diskusjonssaker som skal vere tilgjengelig pa canvas.

Ingen oppklarende spgrsmal.
Ingen fakultetsrunde

Debatt:
BIOVIT: Tilleggsforslag 1forslag at det legges til at stemmetall skal inkluderes i saker som ikke
gjelder personvalg. Resultat av votering bgr vare synlig.

LANDSAM: punkt 1.4: uansett om det er protokoll eller referat, ma tid, sted og dato vaere
tilstede. Det bgr ogsad vaere med mer sentrale punkt i diskusjonene, og hva som kom frem og
hvem som har hatt ordet. Nar dette ikke er med far man ikke protestert mot ordvalg hvis man
er feilsitert.

AU: Tid og sted er uansett tilstede og man ma alltid godkjenne protokoll pa lik linje med
referat.

BIOVIT1: Man kan pavirke folk til 4 endre stemmer i etterkant, hvis det ikke er synlig hvem
som har stemt. Er dette et lukket forum?

KK: Dette er ikke et lukket forum, man ma be om et lukket mgte hvis man vil at det skal lukkes.
BIOVIT: Mener at det ikke er apent lenger hvis man ikke har referat.

AU: Vi flytter momenter fra diskusjon til et annet sted bare, de vil fortsatt veere tilgjengelig.
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BIOVIT2: Dette handler om ressursbruk, bruk av oversettelse osv, det er ikke et gnske om a
lukke mgtene.

Tilleggsforslag 1
Legge til: «Stemmetall skal inkluderes i saker som ikke gjelder personvalg»

Tilleggsforslag 2.

Legge til tekst om diskusjonsnotat.

Ny tekst:

[ alle vedtak- og diskusjonsaker skal AU skrive et diskusjonsnotat med hovedmomenter fra
diskusjonen. Notatene legges ut pa elektronisk leeringsplattform sammen med protokoll og
skal veere tilgjengelig for alle studenter ved NMBU.

Tilleggsforslag 3
Legge til hvilken flertallsform som trengs for d endre taletid.
Foreslar alminnelig flertall.

Ny tekst:
Mgteledelsen og Studenttingsrepresentanter kan foresld a endre de to overstaende punktene
dersom de ser at det trengs. Det kreves alminnelig flertall for & endre taletid.

Endringsforslag 1

Forslag: Studenttingsrepresentanter kan ogsa foresla a sette strek i diskusjon. Dette skal ogsa
ha alminnelig flertall. Ogsa studenttingsrepresentantene har ansvar for a holde dagsorden.
Legge til hvilken flertallsform som kreves for a sette strek. Foreslar alminnelig flertall.

Opprinnelig tekst:
Mgteledelsen kan foresla a sette strek.

Ny tekst:
Mgteledelsen og studenttingsrepresentanter kan foresla a sette strek. Det kreves alminnelig

flertall for a sette strek.

Debatt:
BIOVIT: Ma man ikke ha alminnelig flertall for ikke a sette strek na ogsa?

KK: Man ma ha kvalifisert flertall for a heve strek. Det vil ikke vaere unaturlig a ha det samme
for a sette strek.

BIOVIT: Vi har kun sagt foresla i endringsforslaget.

AU: Ordstyrer har foreslatt a sette strek.

KBM: Vil dette endre praksisen ma man votere over a sette strek?
KK OG ORDSTYRERE: Ja, det blir konsekvensene.

BIOVIT: Dette endrer bare hvem som er forslagsstiller.

BIOVIT: Er det forvirring rundt dette med a foresla a sette strek? Det som star i forslaget er
mer forvirrende.
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Votering:

Tilleggsforslag 1

For 16, kontra 5, avholdne 3
Forslaget er vedtatt.

Tilleggsforslag 2
For 22, kontra 0, avholdne 2
Forslaget er vedtatt.

Tilleggsforslag 3
For 3, kontra 2, avholdne 19
Forslaget har falt.

KK: det ma veere alminnelig flertall 12 ma stemme for et forslag for at det skal ga videre.

ORDSTYRERE: Tilleggsforslaget ble avvist. Vedtaket er fattet. @nsker man endring blir det til
neste ST.

Endringsforslag 1
For 2, kontra 22
Forslaget har falt.

Votering over dokumentet i sin helhet, med 2 nye tilleggsforslag:
For 23, avholden 1

Vedtak:
Endringene i Forretningsorden og dagsorden er vedtatt med de endringene som fremkom i
mgtet.

2013.3 Vedtektsendring kapittel 8 — innfgre dokumenthierarki
Saksforbereder: Tord Hauge

Vedlegg 3: Forslag til vedtektsendringer i kapittel 8 i Vedtekter for Studentdemokratiet ved
NMBU
Vedlegg 4: Gjeldene vedtekt i kapittel 8 i Vedtekter for Studentdemokratiet ved NMBU

Hensikt:
Vedta kapitel om dokumenter som beskriver ulike dokumenter og innfgrer et
dokumenthierarki.

Bakgrunn:

[ handlingsplanen star det «3.8 Lage en plan og starte arbeidet for at Studentting skal fd etablert
politiske dokumenter eller plattformer innen omrdader det er behov for politikk pd.» Vi har derfor
foreslatt a legge inn et dokumenthierarki som sier at vedtektene er overordnet alt sa har vi
prinsipprogrammet sa har vi politiske dokumenter. Vi mener bade prinsipprogram og politiske
dokumenter burde ha en utlgpsdato, og har satt dette til 3 ar for prinsipprogram og 5 ar for
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politiske dokumenter. Dette for a sikre at politikken er relevant og at vedtak som gir mening
na, men ikke gir mening om eksempelvis 8 ar, ikke skal vaere bindende.

Det vil bli en periode nd hvor Studentting fremover antagelig kommer til & behandle og
etablere et politisk dokument i semesteret til Studentting mener vi har tilstrekkelig politikk.
Fgrst kommer arbeidsutvalget til & fremme et forslag til Studiekvalitetsdokment som
diskuteres allerede pa Studentting 1, og vedtak pa Studentting 2. Etter det er planen et
miljgpolitisk dokument, og videre et studentvelferdspolitikk. Internasjonalt dokument,
leeringsmiljgdokument, forskningspolitisk dokument er eksempler pa andre omrader det pa
sikt kan veere naturlig & vedta dokumenter pa.

Vi mener ogsa at politiske dokumenter og prinsipprogram burde behandles over to
Studenttingsmgter. Dette er for a sikre at dokumentene blir gjennomarbeidet og eventuelle
sikkerhetsnett ved at en ikke kan lgfte og endre dokumentene pa et mgte.

Forslag til vedtak:
Studentting vedtar de endringene som er forelagti vedlegg 3.

(OBS endring i vedtekter krever kvalifisert flertall(2/3) for d gd gjennom)
Kan ikke komme med endringsforslag til dette.
AU presenterte saken.

Det var ingen oppklarende spgrsmal
Det var ingen fakultetsrunde
Det var ingen debatt.

Votering:
For 24 stemmer

Forslaget er vedtatt.

Vedtak:
Endringene i Vedtektene for Studentdemokratiet ved NMBU er vedtatt.

2013.4 @konomireglementet
Saksbehandler: Arbeidsutvalget

Vedlegg 5:  Forslag til nytt gkonomireglement

Hensikt:
Vedta nytt gjeldende gkonomireglement.

Bakgrunn:
@konomireglementet skal i utgangspunktet opp annen hvert ar for evaluering og revidering.
Det har na ikke vart oppe siden det ble vedtatti 2017. Vi tar derfor opp nytt

gkonomireglement med fglgende foresldtte endringer.
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Vi har tillit til at Arbeidsutvalget og Studentting vurderer om det er behov for a behandle den
pa et eller to mgter og ser ikke behovet for at det er omtalt en anbefaling om a behandle den pa
to mgter.

Setningen under avsnittet om arbeidsutvalget gir lite mening og anbefales a styrke.

Dersom arbeidsutvalget omdisponerer poster i budsjettet mener vi Studentting skal bli
orientert om dette.

Under reisekostnader har vi lagt inn at reise skal forega pa billigst mulig mate. Det er ogsa lagt
inn et avsnitt om at reisende skal primaert velge miljgvennlige transportmidler. Det er ogsa lagt
inn en leddsetning om at det kun dekkes bil dersom det er ngdvendig.

Punktet om Norsk Studentorganisasjon opplever vi som overflgdig a ha regulert i vart
gkonomireglement.

Utgifter knyttet til mat pa reise er endret. Vi ser det mer hensiktsmessig at det er satte faster
knyttet til hvilke maltid det er enn per dggn. Satsene er samsvarende med satsene til Norsk
Studentorganisasjon. Punkt C vurderer vi ogsa overflgdig da det er gitt at Studenttinget dekker
mat for deltakere pa sine arrangementer. Vi legger ogsa til grunn at det vurderes med et
ngkternt syn pa den gkonomiske rammen.

Forslag til vedtak:
Studentting godkjenner endringene i gkonomireglementet som fremlagt i vedlegg 5.

AU: presenterte saken, informerte om at det var mye sprakvask, og at det miljgvennlig er
viktig, men gkonomien ma sees pa.

Oppklarende spgrsmal:

BAKBENK:

Hvor kommer samkjgring inn? Kontra buss.

AU: Det ma gjgres en vurdering pa dette. Vil at man velger en miljgvennlig mate fremfor bil i
utgangspunktet. Men er det billigere a kjgre bil enn buss blir dette vurdert da. Tror ikke det blir
et problem.

Det har kommet inn 2 tilleggsforslag og 2 strykningsforslag
Det var ikke gnskelig med fakultetsrunde.

Strykningsforslag 1
Stryke billigste mate, slik at det kommer fram at miljg prioriteres fgrst.
AU har redegjort for dette.

Tilleggsforslag 1
+ Tilleggsforslag: Legge til «Bruk av egen sykkel godtgjgres etter samme sats som ved
bruk av egen bil» for & motivere til bruk av sykkel i de tilfeller der bil ellers er eneste
transportalternativ. Flere kommuner og fylkeskommuner har innfgrt slike lgsninger.
* Opprinnelig tekst: Representantene for Studenttinget gis kjgregodtgjgrelse i henhold
til statens gjeldende satser der bil er ngdvendig.
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* Ny tekst: Representantene for Studenttinget gis kjgregodtgjgrelse i henhold til statens
gjeldende satser der bil er ngdvendig. Bruk av egen sykkel godtgjgres etter samme sats
som ved bruk av egen bil.

KBM: Hvilke reiser kan utfgres pa sykkel?
BIOVIT: De samme stedene som man trenger bil til.

Strykningsforslag 2
Stryke hele punkt f. Vi har allerede sagt tidligere i retningslinjene at bil ikke skal benyttes nar
andre muligheter finnes.

KBM: Hva med de stedene det er langt a reise med kollektivtransport og eventuelt for 8 komme
seg til kollektivtransport.

Tilleggsforslag 2
* Forslag:Privatbilkjgring pa strekninger der det finnes gode kollektivlgsninger gir ingen
refusjon
* Ny tekst: Ved bruk av privatbil pa strekning med gode kollektivlgsninger gis ingen
kjgregodtgjgrelse

BIOVIT: hva legger tilleggspunkt 2 til? Ligger ikke dette allerede i punktene? Skjgnner ikke hva
dette punktet gjgr

AU: leder i arbeidsutvalget er den som skal godkjenne det. De vil kunne ta denne vurderingen.
Ivaretatt ved punkt E.

BIOVIT: sa behov for Ida sitt. Dersom der er vesentlig ulempe kan man Kjgre bil, synes hennes
er tydelig presisering.

BIOVIT: Synes det skal avgjgres av leder av AU.
Ser behovet for presisering av dette som er beskrevet i punkt 2, samtidig som man ogsa bgr

ivareta hensynet til de med funksjonshemminger.

VET: Er redd for at det blir kompisbasert hvis det skal kun veere opp til AU. Mener det skal
vaere en god grunn til & ta den bilen.

HH: Det bgr defineres hva som menes med urimelig merkostnad, vesentlig ulempe og nar det
er ngdvendig a bruke bil.

BIOVIT: Det blir forvaltningsskjgnn, kan ikke ta hensyn til alle saker.

HH: Hvis definisjon er mulig, bgr helsemessige faktiske ting inn i en slik definisjon uansett.
Flere styrer har dette i sine dokumenter.

BIOVIT: Kan veare andre lgsninger som eksisterer, for hvis det finnes buss som gar 2 ganger om
dagen er det teknisk sett et kollektivtilbud.

VET: Vesentlig ulempe er for eksempel hvis det er buss 2 ganger om dagen fra et sted.

AU: Vi har innstilt pa et forslag uten endringer. AU og Studentting fgrer lite reiseregninger.

18



703
704
705
706
707
708
709
710
711
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729
730
731
732
733

734

735

736
737
738
739
740

741
742

743
744
745

746
747
748

Vanskelig a sette ned definisjon av enten ulempe eller andre ting, som kan medfgre utlevering
av enkeltpersoner. Tror det er godt nok ivaretatt slik det er na.

BIOVIT: Sann som han forstar endringsforslaget, finnes det kollektivt far du ikke, hvis det
menes annerledes bgr dette punktet styrkes.

Votering:
Strykningsforslag 1

For 24 stk mot 0 avholdne 0
Forslaget ble vedtatt

Tilleggsforslag 1
For 21 mot 1 avholdne 2
Forslaget ble vedtatt

Strykningsforslag 2
For 23 mot 0 avholden 1
Forslaget ble vedtatt

Tilleggsforslag 2
For 1 mot 18 av 5
Forslaget har falt.

Hele gkonomireglementet med de endringer som er vedtatt.
For 24 mot 0 avholdne 0

Vedtak:
@konomireglementet i sin helhet inkludert endringer er vedtatt.

2014 Diskusjonssaker

2014.1 Arbeidsinstruks AU
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 6: Utkast til ny arbeidsinstruks for Arbeidsutvalget
Vedlegg 7: Gjeldende arbeidsinstruks for Arbeidsutvalget

Hensikt:
Diskutere ny instruks for Studenttingets Arbeidsutvalg

Bakgrunn:
Studentting har vedtatt at Arbeidsutvalget skal besta av tre stykker pa fulltid fra sommeren
2020; en leder og to AU-medlemmer. Med dette trenger man a revidere instruksen til AU.

AU har valgt a ikke markere alle endringene, da det er sdpass store endringer i strukturen. Fgr
var arbeidsomradene delt opp etter rollen man hadde i utvalget, men AU foreslar na a samle
alle arbeidsoppgavene for hele AU. Hovedoppgavene til studentlederen som fraviker fra hele
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AU sine oppgaver har fatt sitt eget avsnitt. Forslag til ny instruks og gjeldene instruks er
vedlagt.

Det er fa endringer i arbeidsoppgavene til AU. Den stgrste forskjellen er at arbeidsoppgavene
ikke knyttes til person, men at arbeidsoppgavene ma fordeles innad av det AU som blir valgt av
studentene ved NMBU.

Dokumentet er kun et utkast, og skal diskuteres i Studentting. Instruksen vedtas ikke fgr ST2,
og vil veere gjeldene fra 01.07.20.

AU: Presenterte saken. Til sommeren gar man over til instruks for hele AU, skal bestemme
hvem som skal gjgre hva innen AU. Og det blir en egen instruks for leder.

Kommentar: Har fatt kommentar om at den burde kategoriseres - enig i det.

Burde presiseres hva man fjerne og har lagt til. Grgnt endret eller lagt til. Gikk igjennom alle
punktene.

Punkter med politikk er ivaretatt med at alle skal jobbe for all politikk og det skal ikke sta
spesifikt pr stilling siden det blir 3.

AU: Vi tar dette som en orienteringssak denne gangen. Med oppklarende spgrsmal na
LANDSAM: Er det snakket med Neeringslivsutvalget om at de far hele ansvaret?

AU. Det er ikke like aktuelt na at velferdsansvarlig i AU er ansvarlig for a finne sponsorer, fordi
man har en egen sponsor ansvarlig i Samfunnet og Neeringslivsutvalget.

Studentting aksepterte at dette ble en orienteringssak.

2014.2 Studiekvalitetsdokument
Saksansvarlig: Tord Hauge

Vedlegg 8: Utkast til Studiekvalitetsdokument

Hensikt:
Diskutere hva studentting gnsker a ha med i et studiepolitisk dokument. Dokumentet skal
vedtas pa Studentting 2.

Utkastet i vedlegget vil ogsa bli diskutert pa Studenttingets Avsparkskonferanse, og pa
bakgrunn av dette kan de bli ettersendt et nytt utkast til diskusjon.

Bakgrunn:

[ handlingsplanen Vedtatt av Studentting star det «3.8 Lage en plan og starte arbeidet for at
Studentting skal fd etablert politiske dokumenter eller plattformer innen omrdder det er behov
for politikk pd.». Vi fremmer derfor en endring i vedtektene som innfgrer politiske dokumenter.
Politiske dokumenter skal behandles av to studentting. Vi diskuterer derfor
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Studiekvalitetsdokument pa dette mgtet, ogsa vil en endelig innstilling pa
studiekvalitetsdokument komme fra Arbeidsutvalget pa Studentting 2.

Det er et gnske at dokumentet skal kunne vare speilende for hele studentmassen uavhengig av
studieprogram. Dokumentet gjelder ogsd i 5 ar, sa innholdet skal veere tidlgst nok til 4 sta seg
framover i tid.

AU: Send gjerne inn forslag eventuelt endringer pa mail til leder av AU pa mail. Veer spesifikk i
det du gnsker.

Det var ingen oppklarende spgrsmal.

Fakultetsrunde:
KBM: Vi diskuterte malsetningen om 50% av studentene pa utveksling, hvordan til rette legge
studieplaner.

LANDSAM: Har sett pa punkt 5 og 6 har de sett pa. Vi har fine kurs her ved NMBU, utveksling
trenger ikke supplementere med andre utdanninger, men liker at det skal vaere mulig. Det er
bedre at 10% kjemperelevant, skal vaere lett, men ikke obligatorisk.

BIOVITt: punkt 4 virker litt rart formulert ungdvendig blabla

Punkt 1: @nsker at det star a ruste de til a bli aktive samfunnsborgere

Punkt 5: @nsker at man fjerner 50%, at man stryker hele punkt 6. Legge opp til a tilrettelegg for
utveksling. At det skal veaere en opsjon.

Punkt om mentor, stryke det som punkt i dette dokumentet. Heller lage en lage en resolusjon
om mentorordning.

Punkt 11 diskusjon ble forrige dokument
MINA: Ingen kommentar.

VET: Synes at det er litt mye at 50% skal vaere pa utveksling, og det skal veere normalen er
kanskje ikke lett a fa til. Det er bedre at det heter at man skal legge til rette for at alle
studieprogram skal ha muligheter for & utveksle hvis man gnsker det.

Vi stusset litt over mentor ordning, dette har blitt oppklart.

REALTEK: punkt 2, viktig at det er god stgtte rundt mentor ordning.

Punkt 4: man kan ha seminar for leererne hvor de kan hjelpe hverandre

Stusset over punktet med utveksling.

Punkt 21 hvor ordet automatisk burde fjernes. At man ikke skal fa tilbakemelding kun for & fa
det.

Siste punkt om obligatorisk undervisning bgr klargjgres.

Synes praksisordningen fungerer darlig na, sa hvorfor skal flere har praksis.

HH: Det er enklere med klare avtaler med SiAs ang leiligheter, og utleie av dette.
Stryke at man skal vaere obligatorisk med utveksling.

S1d sammen punkt 5 og 6.

Forslag til nytt punkt: at studenter skal ha krav a bedre inneklima i lesesaler og
forelesningssaler, ev stapulter til de som gnsker det.
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Debatt:
LANDSAM: Nar det gjelder utveksling, hvis flere reiser herfra, bgr man ikke far flere til a
komme hit ogsa’

HH: Er det flere kommer hit i dag enn de som reiser ut?

BIOVIT: Punkt 26 gnsket et punkt at det skal opplyses om emne ansvarlig gjgr formelle
endringer de ikke har rettigheter til.

KBM: hva mener man med personlig utvikling i hvert emne punkt 18.

AU: kan bruke individuell i stedet for personlig.

REALTEK: punkt 1, synes dannelse er fint og dekkende, endre ordlyd til flertall.

KBM: Sensurfrist burde dette ligge i dokumentet?

AU: Dette handler om rettigheter til studentene, ikke sensurfrist.

BIOVIT: Vedrgrende punkt 11; liker ikke at man skal jobbe etter det som er etterspurt i
arbeidslivet: Det er det vi gjgr akkurat nd. NMBU er et forskningsbasert universitet og vi driver
ikke med yrkesutdanning. Vi ma utdanne til det man trenger i samfunnet trenger i fremtiden. A
rette seg inne etter arbeidslivet vil ga utover de faglige kompetansene som vi gjgr.

De gnsker at man skal veere ferdigutdannet til en spesifikk posisjon.

AU: Vi har disiplin og profesjonsutdanning ved NMBU. Det er viktig med viten om hva som skal
til i arbeidslivet i fremtiden. Viktig at dette er med nar man ser pa studieprogram.

LANDSAM: punkt 9 Der det star faglig begrunnet. Det bgr sta faglig og juridisk begrunnet slik at
den stgtter mer.

BAKBENK: Alt av linjeforeninger er ikke nevnt mye i dette dokumentet. Legge aktivt til rette for
at studenter kan drive med informering pa tvers av linjene innad.

BIOVIT: Flere punkt har mye fyllmasse i setningene, gnsker at man redigerer de slik at man
kutter ut alt som ikke bgr vaere der.

REALTEK: Helt enig i at det er mye fluff med faglig progresjon.

2015 Valg og oppnevninger

2015.1 Valg av komite for semesterets beste underviser
Saksforbereder: Valgnemnda

Hensikt:
Velge 4 medlemmer til komiteen som karer semesterets beste underviser. Vervet har 1 ars
varighet, med umiddelbar tiltredelse.

22



894
895
896
897
898
899
900
901
902
903
904
905
906
907
908
909
910
911
912
913
914
915
916

917

918
919
920
921

922

923
924
925
926
927
928
929
930

Bakgrunn:

Som et ledd i arbeidet med a gke studiekvaliteten ved NMBU karer studentene semesterets
beste underviser. Utmerkelsen “semesterets beste underviser” henger hgyt hos de ansatte, og
tanken er at prisen er med pa a stimulere undervisere til bedre undervisning. Alle studenter
ved NMBU kan nominere undervisere. I komiteen for semesterets beste underviser skal det
sitte fire studenter, og vervet er ettarig. (Tiltredelse umiddelbart.) Det er gnskelig med
kjgnnsbalanse i komiteen, men ikke ngdvendig. Komiteen mgtes etter behov og har ansvar for
a ta imot nominasjoner, ga pa de nominertes undervisninger og tilslutt kare en vinner. De har
selv ansvar for a reklamere for at studenter kan nominere undervisere. Nestleder i
Arbeidsutvalget bistar komiteen i arbeidet.

Ordstyrer gikk igjennom valg prosedyre
Kandidater:

Sirill Taraldsen HH

Vebjgrn Gunnarson Tune VET

Iben Lund Johansen KBM

Marthe Ahlgren Hansen REALTEK

Alle kandidater ble valgt inn ved akklamasjon.

2016 Eventuelt

Det har ikke kommet inn eventuelt saker.

2017 Mgteevaluering

BIOVIT: Synes det var tungvint 3 melde seg pa taleliste i dag.
BIOVIT: Bra med bra med a kunne sende inn innspill elektronisk.
HH: Hvis vi skal fortsette med elektronisk tilbakemelding gnskes flere lademuligheter.

AU: Skjgnner all kritikk i dag, det var en krevende saksliste.

Mgtet ble hevet
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931 Vedlegg

932 Vedlegg 1 Forslag til instruks for valg i Studentdemokratiet
933

934 Vedtatt pa Studentting 1, XX. XX.XXXX
935

936  Denne instruksen ma leses som et supplement til «Vedtekter for studentdemokratiet ved NMBU»
937  og«valgreglement for NMBU».

938

939  Generelt

940 « Valgnemnda er sammen med organisasjonssekreter ansvarlige for gjennomfgring av valg
941 under studentting.

942 + Valgnemda er ansvarlige for a finne kandidater til valg.

943 » Ved studentting hvor kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalget(AU), Universitetsstyret
944 (US) og fakultetsstyret (FS) presenteres, skal dette promoteres spesielt ut mot studentmassen.
945 + En student som blir valgt har plikt til & fungere i vervet ut perioden med mindre det ligger
946 spesielle personlige grunner bak

947 + Det er kun tillatt a stille til fast representant eller til vara for et utvalg, men en representant
948 kan sitte i flere utvalg sa lenge dette ikke strider med gvrige instrukser i organisasjonen.
949 Fakultetsstyret og universitetsstyret kommer utenom denne bestemmelsen (jfr.8 12.3 i

950 Valgreglementet til NMBU).

951 « Det skal tilstrebes representasjon fra begge kjgnn og ulike studieretninger i

952 Studentdemokratiet ved NMBU.

953 « Kandidater kan ikke pata seg flere av vervene i Studenttingets Arbeidsutvalg (AU).

954

955  Spesielt om presentasjon av valg pa Studentting:

956 « Kandidater skal presentere seg pa Studentting i forkant av valg

957 « Hvis en kandidat er hindret fra oppmgte kan en presentasjon bli lest opp av en representant
958 fra valgnemnda, eventuelt kan kandidaten lage en videopresentasjon.

959 + Kun kandidaten kan svare pa spgrsmal om vedkommendes kandidatur.

960 « Lengden pa spgrsmalsrunden blir avgjort av ordstyrer i de enkelte tilfeller.

961 « Kandidatene presenteres alfabetisk.
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Kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalg, Universitetsstyret og Fakultetsstyret far tre
minutter taletid ved presentasjon.

Lengden pa presentasjoner til andre verv, antall spgrsmal som kan stilles og andre, ikke

nevnte faringer for presentasjonene bestemmes av mgteledelsen pa studenttinget

Valg til Studenttingets arbeidsutvalg (AU)

Leder-og-nestlederDe tre posisjonene i AU velges ved elektronisk urnevalg pa varen. Posisjonene

man kan stille til er leder-posisjonen og/eller en av de to AU-medlem-posisjonene. Dersom du stiller

til leder og AU-medlem og blir valgt som leder blir du ikke valgbar som AU medlem og dine

stemmer i det valget forkastes. Stemmene vektes i likhet med NMBUSs valgreglement ved at antall

plasseringer som nr. 1 deles med 1, antall plasseringer som nr. 2 deles med 3, antall plasseringer som

nr. 3 deles med 5, antall plasseringer som nr. 4 deles med 7, osv. . Kandidatpresentasjoner sendes til

valgnemnda eller direkte til organisasjonssekreteeren da de er ansvarlige for disse valgene.

Kandidater, dersom de blir valgt, kan ikke sitte i fglgende posisjoner:

Fakultetsstyret
Studenttingsrepresentant
Studentradet

Ordstyrer

Kontrollkomite

Det anbefales pa det sterkeste at kandidatene, dersom de blir valgt, ikke sitter i falgende posisjoner:

Universitetsstyret

Styret i Studentsamskipnaden (SiAs)

Se vedtekter for mer utfyllende informasjon.
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Valg til Universitetsstyret og fakultetsstyret
Valg til universitetsstyret og fakultetsstyret skjer ved elektronisk urnevalg i april/mai pa varen og i
november pa hgsten. Ved hvert valg velges det 1 fast og 1 vara til hvert styre, og representantene

skal veere kjgnnsfordelt. Se vedtekter for mer utfyllende informasjon.

For valg av medlemmer til universitetsstyret og fakultetsstyret ma valgreglementet NMBU sees i

sammenheng med denne instruksen.

Valg ved Studentting

Valg til rominasjenskomitéer sentralt innstillingsutvalg for valg av rektor, prorektor, dekaner osv.
tas-epp-studenttinget-av fattes i utgangspunktet av et enstemmig Studenttingets Arbeidsutvalg i de
enkelte tilfeller-, samt informeres om pa kommende Studentting. Om AU ikke er enige, velges

studentrepresentant til sentralt innstillingsutvalg ved Studentting.

Valg til de falgende vervene falger «rammen for arbeidsaret» til Studentdemokratiet:
» 1 leder og 2 ordingre medlemmer til Kontrollkomiteen

» 1 representant og 2 vara til universitets Forskningsutvalg (UFU).

« 2 representanter og 3 vararepresentanter til universitets Studieutvalg (USU).
« 2 representanter og 2 vara til forskningsetisk utvalg.

« 2 representanter til komité for tildeling av velferdsmidler.

» 4 representanter til komité for semesterets beste foreleser.

» Faddergeneral.

« 2 faste og 2 vara til Sentral opptakskomite.
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2 faste og 2 vara til Klagenemda.
2 faste og 2 vara til mgteledelse (ordstyrere)

2 representanter (2-arig verv) og 2 vararepresentanter (1-arig verv) til Studentsam-skipnaden

i As (SiAs) sitt styre. Disse-ma-vaere fracampus-Asi-to-campus-perioden-
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Vedlegg 2 Forslag til Forretningsorden og dagsorden for

Studenttinget (ST) ved NMBU

Forretningsorden og dagsorden for Studenttinget (ST) ved NMBU

1.

2.

Vedtatt pd Studentting 1 xx.xX.XXXXx

Generell del

1.1. Alle med stemmerett som er til stede skal registreres ved opprop ved mgtestart og far
utdelt et stemmeskilt til bruk ved votering.

1.2. Dersom noen av de stemmeberettigede drar fgr mgtet er hevet, skal skriftlig beskjed og
stemmeskilt leveres sekretariatet.

1.3. Mgteledelsen bestar av to ordstyrere.

1.4. Organisasjonssekreteer skal fgre protokoll. Dette skal inneholde:

- Hvem som ledet mgtet.

- Hvilke representanter med mgteplikt som var til stede.
- Hvilke saker som ble behandlet

- Innkomne forslag

- Resultat av votering

- Valgresultat

- Evt protokolltilfgrsler

1.5. Sakspapirene skal oversettes til engelsk.

1.6. Sakspapir og protokoll skal sendes til studenttinget sine representanter,
Kontrollkomiteen, studentrepresentantene i Universitetsstyret (US),
Forskningsutvalget (FU), Studieutvalget (SU), Tuntreet, Samfunnsstyret, Studentradene
(SR), International Students Union (ISU), Erasmus Student Network (ESN),
studentrepresentantene i SiAs, kandidater som stiller til valg, Norsk
Studentorganisasjon og (NSO), NMBU-ledelsen.

1.7. Sakspapir og protokoll skal legges tilgjengelig pa Studenttingets Arbeidsutvalget (AU)
nettside, pa elektronisk leeringsplattform og pa kontoret til Studenttingets
Arbeidsutvalg.

1.8. Flertallsbestemmelser fglger av vedtektene.

Gjennomfgring av mgtet

2.1. Mgter i Studentting skal ledes etter denne forretningsorden og vanlig mgtepraksis. I
tvilstilfeller tolkes forretningsorden og praksis av ordstyrerne. Ordstyrernes vurdering
kan overprgves ved alminnelig flertall.

2.2. Saker skal behandles i henhold til dagsorden

2.3. Alle endrings- og vedtaksforslag skal formes skriftlig og leveres til mgteledelsen.

2.4. Alle vedtekts- og diskusjonssaker starter med en meningsrunde blant fakultetene;
fortrinnsvis ved Studentridsleder, dersom dette synes hensiktsmessig. Taletid inntil to
minutt per fakultet.

2.5. Fglgende regler gjelder for innlegg og replikk:

- Taletid pa innlegg skal ikke vare lengre enn to minutt.
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2.7.

2.8.

2.9.

Det gis adgang til to replikker og en svarreplikk per innlegg. Taletid inntil ett minutt.
Mgteledelsen og Studenttingsrepresentanter kan foresld & endre de to overstaende
punktene dersom de ser at det trengs.

Ved tegning til saksopplysning/forretningsorden skal det gis taletid pa et halvt minutt
umiddelbart etter at pagdende replikkveksling er avsluttet.

Nar mgteledelsen ser det som ngdvendig kan det foreslds a prioritere inntegnede talere
som ikke har uttalt seg i saken.

. Tegn:

Innlegg er en finger opp i veeret.

Replikk er to fingre formet som en V. Skal brukes for 8 kommentere et innlegg og ma
tegnes mens innlegget blir holdt. Svarreplikk ma tegnes mens replikken blir holdt.
Saksopplysning, til dagsorden og til forretningsorden er to hender formet som en T.
Tegnet skal bare brukes for 8 komme med en saksopplysning eller forslag til endring av
dags- eller forretningsorden.

Mgteledelsen kan foresla a sette strek. Ordstyrere opplyser da om at det ikke er mulig a
tegne seg etter pafglgende innlegg og replikkutveksling. Om strek er satt i en sak kan
strek oppheves ved kvalifisert flertall.

Minst en av representantene fra hvert fakultet ma beherske norsk. Et innlegg, en
replikk eller saksopplysning fremmet pa engelsk skal i utgangspunktet besvares pa
engelsk. Ordstyrere er ansvarlige for d oversette-tilnersk dersom dette er
hensiktsmessig.

Nar en tegner seg til talelista skal den som tegner seg fa tilbakemelding fra
mgteledelsen om av tegningen er gjort. Dette kan eksempelvis gjgres med et nikk.
Dersom mgteledelsen rister pa hodet betyr dette at man ikke kan tegne seg.

2.10. Mgteledelsen skal informere nar taletiden naermer seg slutten.

2.11. Mgteledelsen skal ved jevne mellomrom referere talelista og etter hvert innlegg

3.1.
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

informere om replikker til innlegget.

. Valg og votering

Mgteledelsen informerer om hvordan valg og voteringen skal gjennomfgres.

Ved valg og votering fremmer ordstyrebordet et forslag til ST om taletid og antall
spgrsmal. Tellekorps har ansvaret for voteringen og stemmesedlene.

Dersom det er flere vedtaksforslag skal ordstyrerne finne en passende voteringsform.
ST kan ved alminnelig flertall velge en annen voteringsform. Som regel settes to
ytterliggdende forslag opp mot hverandre.

[ etterkant av valg kan den enkelte kandidat om gnskelig etterspgrre sitt eget
stemmetall.

Mgtet kan ikke heves fgr alle resultat er kunngjort.
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1112 Dagsorden

1113  Det kan fremmes ulike saker til dagsorden:
1114
1115 4. Konstituering

1116  Saker som omhandler regler for giennomfgring av mgter, godkjenninger og oppnevning. Saker
1117  til eventuelt ma meldes inn fgr eller under konstituering.

1118

1119 5. Orienteringssaker

1120 - Saker som Kkun er til orientering. Studenttinget kan velge 3 se seg orienter, eller ikke
1121 orientert. Om det er gnskelig med debatt ma saken fremmes som diskusjonssak eller
1122 vedtakssak til neste ST.

1123 - Referat fra Universitetsstyret, Studieutvalget, Forskningsutvalget, SiAs-styret,

1124 Studentenes og akademikernes internasjonale hjelpefond (SAIH), International Student
1125 Union (ISU), Erasmus Student Network (ESN), Leeringsmiljgutvalget (LMU) og

1126 studenttingets arbeidsutvalg (AU). Det dpnes for spgrsmal om referatene. Dersom det er
1127 gnskelig med debatt rundt elementene i et referat, ma det fremmes.

1128

1129 6. Vedtakssaker

1130 - Saker som krever bindende vedtak. Det gjelder endringer av vedtekter og andre

1131 styringsdokumenter, ny eller presisering av politikk, gkonomiske saker og andre saker
1132 som krever votering.

1133 - Dersom det er hensiktsmessig kan elektronisk vedtak benyttes mellom mgtene i ST.
1134 - Elektronisk vedtak kan ikke benyttes hvis saken er av betydelig karakter, med mindre
1135 ST har forhandsgodkjent dette. I henhold til instruks for elektronisk vedtak.

1136

1137 7. Diskusjonssaker

1138  Skal ikke voteres over, men legge grunnlag for Studenttingets Arbeidsutvalg sitt videre arbeid
1139  med saken.
1140

1141 8. Valgogoppnevninger

1142  Saker som omhandler valg og oppnevninger. Saken skal avsluttes skriftlig votering eller
1143  akklamasjon.

1144

1145 9. Eventuelt

1146  Under eventuelt kan alle mgtedeltakere fremme saker som ikke kom inn pa dagsorden, og
1147  disse ma fremmes fgr eller under konstituering. Sakene skal ikke fgre til noen form for vedtak.
1148

1149  10. Mgteevaluering

1150 Her kan deltakere gi tilbakemeldinger pa gjennomfgring av mgtet.
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Vedlegg 3 Forslag til endring i kapittel 8 i vedtekter for
Studentdemokratiet ved NMBU

Vedtekter for Studentdemokratiet ved
Norges miljg- og biovitenskapelige universitet

Vedtatt pa stiftelsesmgte: 27.11.2013. Sist revidert Xx.XX.XxxX

Kapitteloversikt:

Formal og virkeomrade

Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU
Studenttinget

Studenttingets Arbeidsutvalg

Valg og oppnevninger

Habilitet

Mistillit

Instrukser

Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU
10 Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon
11. Endring av vedtektene

12. Begrepsdefinisjoner

©ooNoGOR~wWNE

Kapittel 8: Instrukser Dokumenter

§ 8-1 Instrukser-for Studenttinget Dokumenter som vedtas av Studentting

Fglgende instrukser-dokumenter skal vedtas av Studenttinget:
- Vedtekter

- Prinsipprogram

- Politiske dokumenter

- Resolusjoner

- @konomireglement

- Handlingsplan

- Budsijett

- Datoplan

- Instruks for kontrollkomiteen

- Instruks for forretningsorden og dagsorden.

- Instruks for valg av Arbeidsutvalget og gvrige valg.

: :
58-2 I]“SH Hlfse]* fe; SEHE[E;*EE*;*gEES. mb:e”lsut algFolgende

- Stillingsinstruks for Arbeidsutvalget.

§8-1-1 Vedtektene
Vedtektene er overordnet gvrige styringsdokumenter.
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§8-1-2 Prinsipprogram
Prinsipprogrammet fastsetter organisasjonens grunnprinsipper og overordnede politiske
prioriteringer. Prinsipprogrammet er overordnet Studenttingets gvrige politikk.

Prinsipprogrammet skal behandles hvert 3. ar. Studentting kan alltid velge a apne
prinsipprogrammet for behandling. Prinsipprogrammet skal behandles over to
studenttingsmgter med diskusjon sak fgrste mgte og vedtak pa mgte nummer to.

§8-1-3 Politiske dokumenter

Politiske dokumenter fastsetter hva Studenttinget mener om et bestemt tema. Dette skal ikke
stride med prinsipprogrammet, utover det er politiske dokumenter overordnet Studenttingets
gvrige politikk. Dokumentet er gyldig i 5 ar. Politiske dokumenter skal behandles over to
studenttingsmgter med diskusjon sak fgrste mgte og vedtak pa mgte nummer to.

§ 8-32 Instruks for Studentradene

Studenttinget vedtar en standardisert instruks for samtlige Studentrad ved NMBU. Studentting
vedtar oppbygging og sammensetning av Studentradet. Studentradet har mulighet til & utvide
egen instruks, men ikke fjerne eller endre sammensetningen uten godkjenning av
Studenttinget.

§ 8-43 Andre instrukser
Studenttinget kan vedta andre instrukser ved behov.
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Vedlegg 4 Gjeldene vedtekter kapittel 8 for Studentdemokratiet
ved NMBU

Vedtekter for Studentdemokratiet ved
Norges miljg- og biovitenskapelige universitet

Vedtatt pa stiftelsesmgte: 27.11.2013. Sist revidert 11.11.20109.

Kapitteloversikt:

1. Formal og virkeomrade

2. Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU
3. Studenttinget

4. Studenttingets Arbeidsutvalg

5. Valg og oppnevninger

6. Habilitet

7. Mistillit

8. Instrukser

9. Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU
10. Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon
11. Endring av vedtektene

12. Begrepsdefinisjoner

Kapittel 8: Instrukser

§ 8-1 Instrukser for Studenttinget

Fglgende instrukser skal vedtas av Studenttinget:

- Instruks for forretningsorden og dagsorden.

- Instruks for valg av Arbeidsutvalget og gvrige valg.

§ 8-2 Instrukser for Studenttingets Arbeidsutvalg
Fglgende instrukser skal vedtas av Studenttinget:
- Stillingsinstruks for Arbeidsutvalget.

§ 8-3 Instruks for Studentradene Studenttinget vedtar en standardisert instruks for samtlige
Studentrad ved NMBU. Studentting vedtar oppbygging og sammensetning av Studentradet.
Studentradet har mulighet til 4 utvide egen instruks, men ikke fjerne eller endre
sammensetningen uten godkjenning av Studenttinget.

§ 8-4 Andre instrukser
Studenttinget kan vedta andre instrukser ved behov.

33



1265
1266
1267

1268

1269
1270
1271
1272
1273
1274
1275
1276
1277
1278
1279
1280
1281
1282
1283
1284
1285
1286
1287
1288
1289
1290
1291
1292
1293
1294
1295
1296
1297
1298
1299
1300

1301
1302
1303
1304
1305
1306
1307
1308

1309
1310

1311
1312

Vedlegg 5 Forslag til nytt @konomireglement for
Studentdemokratiet ved NMBU

Okonomireglement for Studenttinget ved NMBU:

Vedtatt pa Studenttinget x den xX.XX.XXxX

@konomireglementet for Studenttinget ved NMBU er i samsvar med vedtektene for
Studentdemokratiet ved NMBU og i sammenheng med instruks for semesteravgift gitt av
styret i SiAs 19.03.98, og er underordnet disse.

@konomireglementet skal holde tillitsvalgte i Studentdemokratiet ved NMBU orientert om de
gjeldende gkonomirutiner. Prosedyre og ansvarsforhold mellom Studentdemokratiet ved
NMBU og SiAs nar det gjelder fastsetting og bruk av semesteravgiften i SiAs sitt budsjett er
ivaretatt i instruksen for semesteravgiften.

Studentdemokratiet ved NMBY: Studenttinget:
Studenttinget har ansvaret for behandling av budsjettet til Studenttinget-ved NMBU.
ﬂkonomireglementet skal opp annen hvert ar for evaluering og eventuelt revidering Pet

Smd:ememget—Ved endrlnger som berfarer SlAs skal SIAS gis anlednlng t11 a uttale seg f¢r
vedtaket fattes.

Arbeidsutvalget: Har det daglige gkonomiske ansvaret i Studentdemokratiet, og er forpliktet

til a opptra i trad med dette reglement Apbem&w&get—kaﬂﬁ%gaﬂtmle%se%;egﬂeav

[ situasjoner hvor Studenttingets-Arbeidsutvalget har fraveket eller ser seg ngdt til a fravike
fra dette reglementet skal Studenttinget bli orientert pa fgrstkommende Studentting.

SiAs: Plikter & opptre i trad med instruksen for semesteravgift nar det gjelder
beslutningsprosessen mellom Studentdemokratiet ved NMBY og SiAs i forbindelse med
fastsetting og bruk av semesteravgiften i Sis sitt budsjett.

81. Fullmakter

a. Arbeidsutvalget har fullmakt til & foreta omdisponeringer mellom poster pa
vedtatt budsjett med inntil kr. 5000,- dette gjelder enkelt tilfelle. Dette skal
orlenteres om muntllg og skrlftllg pa pafﬂlgende Studenttmgsmﬂte ¥tte¥hge¥e

82. Utbetalinger

a. Leder i Studenttingets-Arbeidsutvalget og organisasjonssekretaer skal attestere pa
at faktura/regning er i samsvar med avtale og at varen eller tjenesten er mottatt.
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. Regninger skal vaere attestert og anvist fgr utbetaling finner sted.

Ved leders fraveer (ferier, sykdom eller ved andre lengre fraver) har nestleder i
Studenttingets Arbeidsutvalg fullmakt til & attestere utbetaling sammen med
organisasjonssekretaeren

. Ingen kan anvise utbetalinger til seg selv. Dette betyr at nestleder av

Arbeidsutvalget ma anvise utbetalinger til leder i Arbeidsutvalget eller
organisasjonssekreteer.

Alle utbetalinger fra Studenttinget Studentdemokratietved NMBUY gjgres over
bankkonto.

83. Reisekostnader

. Alle reiser som skal betales av Studenttinget NMBU-skal skje pa billigst mulig mate

og skal forhdands godkjennes av leder i Studenttingets-Arbeidsutvalget.

. Som hovedregel skal det velges tog, buss, eller andre miljgvennlige transportmidler,

fremfor fly. Studenttinget kan dekke sovekupé ved behov. Unntak kan gjgres
dersom miljgvennlig transport innebzerer en urimelig merkostnad eller vesentlig
ulempe for Studenttinget eller den reisende.

Studenttinget NMBUY dekker reisegodtgjgrelse for tillitsvalgte som representerer
organisasjonen pd arrangementer.

. Hovedregel er at reiser skal gjgres opp etter reiseregning.

Representantene for Studenttinget NMBUY gis kjgregodtgjgrelse i henhold til statens
gjeldende satser der bil er ngdvendig.

Ved bruk av egen bil over lange avstander der det gar rutegaende transport
refunderes utgifter som tilsvarer billigste reisemate.

84. Utgifter til mat

a. Utgifter til mat dekkes ved reiser-i-forbindelse-med Studentdemokratiet NMBUs
virksomhet-med-inntitkr 300-per-dggn. Dette skal refunderes etter framlagt
kvittering. Satsene for dette er

Frokost kr 90,-

Lunsj kr 160,-

Middag kr 190,

[ tilfeller hvor dette ikke er innenfor den gkonomiske rammen, foretar
Arbeidsutvalget en saerskilt vurdering.

. Utgifter til mat dekkes ikke ved mgter/kurs/arrangementer dersom dette dekkes av
arrangﬂren eller er 1nkludert1 en evt. deltakeravglft
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Vedlegg 6 Utkast ny Arbeidsinstruks for Arbeidsutvalget

Utkast ny instruks for Studenttingets Arbeidsutvalg

Vedtatt pd Studentting 1, XX.XX.XXXX.

Instruks for AU:

AU er Studentdemokratiets gverste organ mellom hvert Studentting.

AU star for den daglige driften av Studentdemokratiet i trad med instrukser og andre
styringsdokumenter vedtatt av Studentting.

AU skal arbeide med, og jobbe for gjennomslag for Studenttinget sin politikk.

AU skal veere bindeleddet mellom Studenttinget, Studentradene, Universitetstyret, Sils
og NMBU.

AU er forberedende og radgivende organ for Studenttinget. AU skal innstille pa saker til
Studenttinget.

AU skal jobbe for a sikre studentrepresentasjon ved NMBU.

AU skal veere til radighet for a besvare oppklarende spgrsmal, spesielt i forbindelse med
studenttingspapirene fgr hver Studentting.

AU skal veere tilgjengelig pa campus for a bista tillitsvalgte og gvrig studentmasse pa
best egnet mate.

AU har ansvaret for a gjennomfgre Studentradsmiddager fgr Studenttinget.

AU har ansvaret for a arrangere Studenttingets avsparkskonferanse pa varen, samt
tillitsvalgtkonferanse pa hgsten.

Sittende AU skal sikre god overlapp med patroppende AU.

Avtroppende representanter i utvalget er ansvarlige for a skrive en arsrapport fra sin
vervperiode, samt gi grundig opplaering til de patroppende representantene.

Alle i AU er ansvarlige for a skape et godt arbeidsmiljg og et godt samarbeid.

Alle medlemmer i AU stiller pa lik linje i forbindelse med stemmeavgivning.

Ved stemmelikhet har leder av AU dobbeltstemme.

AU kan oppnevne studenter til ikke-vedtaksdyktige komitéer der dette anses som
hensiktsmessig.

AU kan oppnevne studenter til verv og utvalg som ligger utenfor rammen for
arbeidsaret (arshjulet).

AU har ansvaret for a rapportere til de referatpliktige utvalgene er gjort tilgjengelig for
Studenttinget.

AU har ansvaret for 8 kommunisere og gi informasjon til Studentradene.

AU har ansvaret for daglig drift av AU-kontoret.

AU skal fglge opp Studentradene og utvalgene ved Studentdemokratiet, samt
tillitsvalgte pa Studenttinget.

AU skal sgrge for at oppdatert informasjon til nyvalgte studentrepresentanter er gitt til
administrasjonen etter hvert Studentting.

AU skal fglge opp komitéen for karingen av semesterets beste foreleser.

AU er ansvarlig for d arrangere seminarer for studentrepresentantene i lokalt og
sentralt studie- og forskningsutvalg.
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AU skal veere representert i Universitetets studieutvalg (U-SU), Universitetets
forskningsutvalg (U-FU), og Leeringsmiljgutvalget (LMU), samt se til at vedtak fglges
opp-

AU skal representere studentene i Komitéen for likestilling og mangfold,
Bomiljgutvalget og Miljgradet.

AU skal ha en dialog og og samarbeid med Faddergeneralen og fadderstyre.

AU internkonstituerer hvem av AU-medlemmene som er leders stedfortreder. Dersom
et enstemmig AU ikke blir enig i dette skal rollen tilfalle den med hgyest valgtall.

AU skal lede komiteer nedsatt av AU selv, samt bomiljgutvalget, komiteen for tildeling
av velferdsmidler og inkluderingsmidler.

AU skal jobbe kontinuerlig med synliggjgring og markedsfgringen av
Studentdemokratiet ved NMBU, samt relevante nasjonale studentsaker.

AU skal jobbe for at informasjon til studenter og tillitsvalgte er oppdatert og tilgjengelig
pa bade norsk og engelsk.

AU skal representere NMBU-studentene og Studentdemokratiet opp mot den gverste
ledelsen og utad.

AU skal ha jevnlig dialog med internasjonale lag og foreninger, som ISU og ESN.

AU skal ha jevnlig dialog og godt samarbeid med Studentsamfunnet i As.

AU har selv ansvar for a fordele ansvarsomradene mellom seg.

Leders hovedoppgaver:

Leder skal dpne og lukke Studenttingsmgtene.

Leder har det administrative personalansvaret for de andre medlemmene i utvalget, og
skal gjennomfgre medarbeidersamtale minst 1 gang hvert semester.

Leder tar ansvaret i uforventede og uforutsette situasjoner.

Leder skal jobbe med det strategiske bildet i studentdemokratiet - bade kort- og
langsiktig.

Leder skal jobbe opp mot stgrre aktgrer, eksempelvis kommunen og fylkeskommunen,
dersom det er hensiktsmessig for studentene pa NMBU.

Leder skal legge til rette for et godt samarbeid med Universitetsstyret og SiAs.

Leder har ansvaret for gkonomien til Studenttinget.

Leder skal representere studentene i Rektors Ledergruppe (RLG).

Leder har ansvaret for AU-mgtene.
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Vedlegg 7 Gjeldende Arbeidsinstruks for Arbeidsutvalget

Instruks for Studenttingets Arbeidsutvalg
Vedtatt pa Studentting 1, 19.02.2018.

For hele Arbeidsutvalget (AU):

AU er Studentdemokratiets gverste organ mellom hvert Studentting,.

AU star for den daglige driften av Studentdemokratiet og skal fglge opp handlingsplan
og beslutninger vedtatt av Studenttinget, herunder vedtak.

AU skal fglge opp alle vedtak som blir fattet av Studenttinget.

AU skal veere bindeleddet mellom Studenttinget, Studentradene, Universitetstyret, SiAs
og NMBU.

AU er forberedende og radgivende organ for Studenttinget. AU skal innstille pa saker til
Studenttinget.

AU skal jobbe for a sikre studentrepresentasjon ved NMBU.

AU skal veere til radighet for a besvare oppklarende spgrsmal, spesielt i forbindelse med
studenttingspapirene fgr hver Studentting.

AU har ansvaret for d gjennomfgre Studentradsmiddager fgr Studenttinget.

AU har ansvaret for a arrangere Studenttingets avsparkskonferanse, samt
studentdemokratiets hgst- og varseminar for a sikre kontinuitet i studentdemokratiet.
Det skal hver virkedag vere en dagansvarlig pa kontoret.

AU skal i starten av hver utvalgsperiode holde minst ett faglig seminar. Det skal ogsa
arrangeres en oppstartstur med utvalgsmedlemmer for a sikre kontinuitet.

Alle i AU er ansvarlige for a skape et godt arbeidsmiljg og et godt samarbeid.

Alle medlemmer i AU stiller pa lik linje i forbindelse med stemmeavgivning.

Ved stemmelikhet har leder av AU dobbeltstemme.

AU kan oppnevne studenter til ikke-vedtaksdyktige komitéer der dette anses som
hensiktsmessig.

AU kan oppnevne studenter til verv og utvalg som ligger utenfor rammen for
arbeidsdret (arshjulet).

Avtroppende representanter i utvalget er ansvarlige for a skrive en arsrapport fra sin
vervperiode, samt gi grundig oppleering til de patroppende representantene.

Leders hovedoppgaver:

Leder skal dpne og lukke Studenttingsmgtene.

Leder skal representere NMBU-studentene og Studentdemokratiet opp mot den gverste
ledelsen og utad.

Leder har det administrative personalansvaret for de andre medlemmene i utvalget, og
skal gjennomfgre medarbeidersamtale minst 1 gang hvert semester.

Leder tar ansvaret i uforventede og uforutsette situasjoner.

Leder skal jobbe med det strategiske bildet i studentdemokratiet - bade kort- og
langsiktig.

Leder skal jobbe opp mot stgrre aktgrer, eksempelvis kommunen og fylkeskommunen,
dersom det er hensiktsmessig for studentene pa NMBU.

Leder skal legge til rette for et godt samarbeid med Universitetsstyret og SiAs.

Leder skal jobbe for et samarbeid mellom AU og Studentsamfunnet.

Leder har ansvaret for gkonomien til Studenttinget.

Leder skal representere studentene i Rektors Ledergruppe (RLG).
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Leder har ansvaret for AU-mgtene.

Nestleders hovedoppgave:

Nestleder har ansvaret for a rapportere til de referatpliktige utvalgene er gjort
tilgjengelig for Studenttinget.

Nestleder har ansvaret for 8 kommunisere og gi informasjon til Studentradene.
Nestleder har ansvaret for det praktiske og organisatoriske arbeidet til AU,
Studenttinget og arrangement i regi av AU i samarbeid med organisasjonssekretaeren.
Nestleder har ansvaret for daglig drift av AU-kontoret.

Nestleder skal fglge opp Studentradene og utvalgene ved Studentdemokratiet, samt
tillitsvalgte pa Studenttinget.

Nestleder skal sgrge for at oppdatert informasjon til nyvalgte studentrepresentanter er
gitt til administrasjonen etter hvert Studentting.

Nestleder skal veere leders stedfortreder, gjelder ikke RLG.

Nestleder skal fglge opp komitéen for karingen av semesterets beste foreleser.
Nestleder er ansvarlig for a arrangere ett seminar for studentrepresentantene i
Fakultetets studieutvalg (FAK-SU) og programrad.

Nestleder skal representere studentene i Universitetets studieutvalg (U-SU) og
Leeringsmiljgutvalget (LMU) og Styringsgruppen, samt se til at vedtak fglges opp.
Nestleder skal vaere AUs kontaktperson for Faddergeneralen.

Velferdsansvarlig hovedoppgaver:

Velferdsansvarlig har ansvar for a innstille til et forslag om tildeling av velferdsmidler
pa vegne av komitéen for tildeling av velferdsmidler, til Studenttinget.
Velferdsansvarlig skal jobbe for a ivareta studentenes velferdstiltak (psykiske, fysiske
og sosiale) i samarbeid med aktuelle aktgrer.

Velferdsansvarlig har sammen med sponsoransvarlig i Neeringslivsutvalget (NU) ansvar
for a skaffe sponsorer til grillfesten for de nye studentene i fadderuken.
Velferdsansvarlig skal representere studentene i; Leeringsmiljgutvalget (LMU),
komitéen for tildeling av inkluderingsmidler, samarbeidsutvalget for sosial
radgivningstjeneste og Karrierefondet, samt fglge opp vedtak fra disse organene.
Velferdsansvarlig er ansvarlig for; Bomiljgutvalget og komitéen for tildeling av
velferdsmidler.

Velferdsansvarlig skal veaere delaktig i fadderukene som for arranggrene.

Internasjonalt ansvarliges hovedoppgaver:

Internasjonalt ansvarlig skal jobbe for at interessene og rettighetene til internasjonale
studenter blir ivaretatt ved NMBU.

Internasjonalt ansvarlig skal holde seg oppdatert pa virksomheten til organisasjoner
med internasjonale studenter/politikk i hovedfokus, samt bista ved behov.
Internasjonalt ansvarlig skal stgtte arrangementer rettet mot internasjonale
organisasjoner ved NMBU, sammen med Studentenes Informasjonstorg (SiT), SiAs og
Studentsamfundet.

Internasjonalt ansvarlig skal bidra til at studentene ved NMBU har mulighet til a bli
integrert i studentfellesskapet.

Internasjonalt ansvarlig skal veere delaktig i fadderuken som radgiver for arranggrene.
Internasjonalt ansvarlig er ansvarlig for komitéen for tildeling av inkluderingsmidler.
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Internasjonalt ansvarlig skal representere studentene i; komitéen for tildeling av
velferdsmidler og arrangementskomitéen pa Samfunnet.

Markedsfgringsansvarliges hovedoppgaver:

Markedsfgringsansvarlig skal jobbe kontinuerlig med synliggjgring og markedsfgringen
av Studentdemokratiet ved NMBU, samt relevante nasjonale studentsaker.
Markedsfgringsansvarlig skal sgrge for kontinuerlige oppdateringer av hjemmesiden og
i sosiale medier, pa norsk og engelsk.

Markedsfgringsansvarlig har ansvaret for markedsfgringseffekter.
Markedsfgringsansvarlig skal ha kontakt med media og gi tips om Studentdemokratiet.
Markedsfgringsansvarlig skal holde kontakt med nestleder i Studentrddene ved NMBU,
for & sikre markedsfgringen pa lokalt niva.

Miljg- og forskningsansvarliges hovedoppgaver:

Miljg- og forskningsansvarlig skal arbeide med miljg- og forskningsspgrsmal.

Miljg- og forskningsansvarlig representerer studentene i; Komitéen for likestilling og
mangfold, Bomiljgutvalget, Forskningsutvalget (U-FU) og Miljgradet.

Miljg- og forskningsansvarlig skal stgtte studentrepresentantene i Forskningsutvalget
(U-FU).

Miljg- og forskningsansvarlig er ansvarlig for a arrangere ett seminar for
studentrepresentantene i Fakultetets forskningsutvalg (FAK-FU).
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Vedlegg 8 Utkast til Studiekvalitetsdokument for Studenttinget

ved NMBU

Dokumentet inneholder kravene studentene ved NMBU har til sin utdanning.

1. Pensum og undervisningsmetoder skal veere basert pa oppdatert og kvalitetssikret
forskning i alle emner ved NMBU.

2. Undervisningen skal veere en studentaktiv prosess som fremmer refleksjon og
selvstendighet.

3. Utdanning skal gi ferdigheter og kunnskap i hovedsak innenfor sine fagomrader,
gjennom leering og mestring.

4. Dannelse er en viktig del av en universitetsutdannelse og NMBU skal ruste sine

studenter til et liv som en aktiv samfunnsborger.

Studentene er aktive deltakere i fagmiljget.

6. Alle studenter pa masterniva skal fa tildelt en faglig mentor som skal bista med faglig
oppfelging, veiledning og rddgivning i studentens videre progresjon og faglige veivalg.

7. Alle fagomradene ved NMBU skal ha et faglig hjem for studenter plassert i naerhet til de
ansatte innen det aktuelle fagomradet.

8. Studenter ved alle studieprogrammer skal ha tilgang til relevante idéverksteder, og ta
del i utformingen av de.

9. Studieprogrammets studieplan skal veere faglig begrunnet og skal gi studenten stgrst
mulig frihet i valg av emner.

10. Alle studieprogram skal gi trening i det a samarbeide tverrfaglig om a lgse komplekse
problemstillinger.

11. Studieprogrammet skal ha arbeidsrelevans og gi studenter kompetanse som er
etterspurt i arbeidslivet.

12. Oppbygging av emner skal veere faglig begrunnet slik at studentene far faglig og
personlig utvikling.

13. Digitale hjelpemidler skal tas i bruk der det er relevant, og undervisere skal kurses i
hvordan disse kan benyttes.

14. NMBU ma benytte fagfelle-evaluering (peer review) av undervisningen i alle emner
minst én gang i semesteret for kvalitetssikring og for & gi undervisere formativ
tilbakemelding.

15. Studenter skal i stor grad kunne gi tilbakemelding pa undervisning underveis i emnet.

16. Alle studenter skal automatisk fa en individuell, leeringsfremmende begrunnelse pa
innleverte arbeidskrav og eksamen.

17. NMBU skal legge bedre til rette for at studenter ved alle studieprogram skal kunne ta
studiepoenggivende praksis i lgpet av utdanningslgpet.

18. Alle emner skal veere sett i sammenheng med baerekraftsmalene og skal utruste
studentene med et tankesett for beerekraft.

19. Valg av vurderingsform skal vaere basert pa hvordan studenten i stgrst mulig grad kan
vise hva studenten har tilegnet seg av kompetanse.

20. Det skal veere en tydelig sammenheng mellom leeringsutbytte og vurdering gjort ved
NMBU.

21. Alle emner skal tilby konteeksamen i tilfelle stryk pa fgrste eksamensforsgk, dersom
man trekker seg under eksamen eller er registrert med gyldig fraveer.

22.NMBU skal ha en malsetning om over 50% av studentene skal reise pa utveksling i lgpet
av studietiden sin.

23. Utveksling skal veere normalen, og NMBU ma ha en ordning der studenter melder seg av
i stedet for pa utveksling.

24. Bruk av obligatorisk undervisning skal begrenses og kun benyttes nar det ikke er mulig
a tilegne seg fagkunnskapen pa annen mate.

vt
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Vedlegg 9 Forslag felles klimatiltak NMBU og As kommune

Tiltak nr

Beskrivelse av tiltak

1

Etablere bildelings-lgsning: Vurdere tre stasjoner; Eika, Nybyen og As sentrum.

2

Samarbeid om miljgstandard for bygg. Hvilken dokumentasjon/klimaanalyser bgr
legges til grunn for valg av materialer? Kommunen har behov for NMBUs
kompetanse.

Innkjgp - felles rammeavtaler? Spesielt for avfallshandtering. Hvordan kan
kommunen og NMBU jobbe med felles standarder?

NMBU som visningsvindu for baerekraft: Alle baerekraftsmal, men spesielt
innovasjon og nye lgsninger pa grgnn energi, bygg, overvann/ klimatilpasning,
avfall og avlgp.

Samarbeidsprosjekter landbruk i As - radgiving, piloter, nye klimalgsninger for
landbruket

Nerings-offentlig Phd: NMBU kan bidra med veiledning. Kommunen ma vurdere
om dette er aktuelt, og hvilke tema det er behov for kunnskap om.

Trekke inn studenter i faglige utredninger/prosjekter som kommunen trenger.

Flytting av Veterinaerhggskolen og Veterineerinstituttet: Tiltak for a fa nye ansatte
og studenter til a reise kollektivt.

Gjennomfgre reisevaneundersgkelse for NMBU hgsten 2020.

Legge til rette for flere muligheter for gjenbruk: Mat, mgbler, fikselaug og lignende
initiativer. Samarbeid med SiAs
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1603 Vedlegg 10  Saksutskrift fra As kommune

1604
1605
1606 As kommune

Saksutskrift

Handlingsplan for klima og energi - Rammer for innhold, prosess og
medvirkning.

Arkivsak-dok. 19/03274-1

Saksbehandler Siri Gilbert

Saksgang Mgtedato Saknr
1 Hovedutvalg for naering og milj@ 05.11.2019 319

Hovedutvalg for naring og miljes behandling 05.11.2019:
Emilie Efe Am (Ap) fremmet fglgende tilleggsforslag:
1. | arbeidet skal det vurderes a justere de sektorvise malene, spesielt skal det
vurderes potensialet for st@rre utslippsreduksjoner innen transport.
2. Medvirkningsaktivitetene skal suppleres for a styrke involveringen fra alle
grunnskolene og ungdom mellom 16 og 25 ar.

Magnus Flaten Nickelsen (Radt) fremmet falgende tilleggsforslag:
Medvirkningsaktivitetene skal suppleres for a styrke involveringen fra
fagforeningene.

Tor Malnes Grobstok (MDG) fremmet falgende tilleggsforslag:
Det tas inn tiltak om arealregnskap i planen, som synliggjer de klimamessige
konsekvensene ved ned- og oppbygging av ulike arealtyper. Dette knyttes opp
mot rullering av kommuneplanen.

MDG og SV fremmet fglgende fellesforslag:
Radmannen bes kontakte NMBU og Studentdemokratiet for en sterkere
involvering for a identifisere felles klimamal og egnede tiltak.

Kristine Lien Skog (SV) fremmet falgende forslag:
Hovedutvalg for naering og miljg vedtar radmannens innstilling med fglgende
endringer/tillegg:
1. Klimatilpasning tas ut av planen, og fremmes som en egen sak for politisk
behandling.
2. Klimautslippene skal reduseres med 60% innen 2030 sammenlignet med
utslippsnivaet i 1991. As skal veere klimangytral innen 2050.

Votering:

Aps forslag:
1. ble enstemmig vedtatt
2. ble enstemmig vedtatt

Radts forslag ble vedtatt 7-2 (H)

Postadresse Besoksadresse Telefon 64 96 20 00 Org.nr. 964 948 798
Postboks 195 Skoleveien 1 Telefaks 64 962019 Bankgiro  1654.07.99605
1431 As 1430 As

post@as.kommune.no www.as kommune.no Side 1 av 8
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MDGs forslag ble vedtatt 6-3 (2H, V)
Fellesforslag fra MDG og SV ble enstemmig vedtatt

SVs forslag:
1. ble enstemmig vedtatt
2. ble enstemmig vedtatt

Hovedutvalg for naring og miljos vedtak 05.11.2019:
1. Hovedutvalg for neering og miljg stetter radmannens forslag til innhold i
Handlingsplan for klima og energi, prosess og medvirkning.

2. Handlingsplan for klima og energi skal utarbeides slik at den kan legges til grunn
for utarbeiding av klimagassbudsjett for As kommune.

3. | arbeidet skal det vurderes a justere de sektorvise malene, spesielt skal det
vurderes potensialet for stgrre utslippsreduksjoner innen transport.

4. Medyvirkningsaktivitetene skal suppleres for a styrke involveringen fra alle
grunnskolene og ungdom mellom 16 og 25 ar.

5. Medvirkningsaktivitetene skal suppleres for a styrke involveringen fra
fagforeningene.

6. Det tas inn tiltak om arealregnskap i planen, som synliggjer de klimamessige
konsekvensene ved ned- og oppbygging av ulike arealtyper. Dette knyttes opp
mot rullering av kommuneplanen.

7. Radmannen bes kontakte NMBU og Studentdemokratiet for en sterkere
involvering for a identifisere felles klimamal og egnede tiltak.

8. Klimatilpasning tas ut av planen, og fremmes som en egen sak for politisk
behandling.

9. Klimautslippene skal reduseres med 60% innen 2030 sammenlignet med
utslippsnivaet i 1991. As skal vaere klimangytral innen 2050.

Saksutskriften bekreftes
As, 11.november 2019

Kim Madsen Pham
Konsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent

As kommune
Var ref.: 19/03274 Side2av8
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Saksfremlegg

Radmannens innstilling:

1. Hovedutvalg for neering og milje stetter radmannens forslag til innhold i
Handlingsplan for klima og energi, prosess og medvirkning.

2. Handlingsplan for klima og energi skal utarbeides slik at den kan legges til grunn
for utarbeiding av klimagassbudsjett for As kommune.

As, 25.10.2019

Trine Christensen Ellen Grepperud
Radmann Virksomhetsleder samfunnsutvikling

Avgjorelsesmyndighet:
Hovedutvalg for miljg og nasring

Behandlingsrekkefolge:
Hovedutvalg for miljg og naering

Vedlegg:

Saksutskrift Formannskapet 02.05.2018 Regional plan for klima og energi i Akershus
- haringsuttalelse fra As kommune

Status klimagassutslipp i As kommune 2017 2018

@vrige relevante dokumenter som ligger i saken:

Regional plan for klima og energi for Akershus, se denne nettsiden:
hitps://www.akershus.no/ansvarsomrader/klima-og-miljo/klima-og-energi/regional-
plan-for-klima-og-energi/

As kommune
Var ref.: 19/03274 Side3av8
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Saksutredning:

Sammendrag

Det er vedtatt at det skal utarbeides en handlingsplan for klima og energi for As
kommune, og at planen skal legge Regional plan for klima og energi for Akershus til
grunn. Handlingsplanen utarbeides i trad med statlige planretningslinjer for klima- og
energiplaner. For & fa en god plan, er det viktig med forankring og medvirkning.
Radmannen anbefaler at det i medvirkningsprosessen fokuseres pa tiltaksdelen i
planen, og at mal og innsatsomrader i regional plan legges til grunn i kommunens
plan, med lokale justeringer. Tiltaksplanen bgr utarbeides slik at den blir et godt
grunnlag for klimabudsijett.

Fakta i saken

1. Foringer for planarbeidet
Kommunens fgringer for planarbeidet
Planstrategi 2017-2020:

Pa grunnlag av Regional plan for klima og energi bar kommunen utarbeide en
kommunal handlingsplan for klima og energi.

Utdrag av vedtak i formannskapet 02.05.18 i forbindelse med behandling av

haringsuttalelse til Regional plan for klima og energi for Akershus:

«  As kommune slutter seg til hovedtrekkene i haringsutkastet til Regional plan for
klima og energi i Akershus (RP-KE) datert 6.2.18, med tilharende
handlingsprogram for perioden 2019-2022.

+ Planens malsettinger, innsatsomrader og handlingsprogram med tiltak legges til
grunn for As kommunes handlingsplan for klima og energi.

Kommunens handlingsprogram 2019-2022:
Tiltak 20: Utarbeide handlingsplan for klima og energi i trad med Regional plan for
klima og energi. Tidsfrist: Var 2019

Regional plan for klima og energi for Akershus 2018-2030

As kommune deltok i planprosessen og det ble sendt haringsuttalelse fra
Formannskapet (se vedlagte sak). Hovedmal i planen er at de direkte
klimagassutslippene fra Akershus skal reduseres med 55 % innen 2030 og med 85-
90 % innen 2050 sammenlignet med utslippsnivaet i 1991. For & na hovedmalet, er
delmal om prosentvis reduksjon av klimagassutslipp innen hvert av de fire
innsatsomradene satt som falger:

» Transport: 50 %

« Avfall og avigp: 80 %

+ Stasjoneer forbrenning: 90 %

« Landbruk: Landbruket er fossilfritt innen 2030, samt andre delmal.

| tillegg er indirekte utslipp et innsatsomrade, men der er det ikke kvantifisert
overordnet mal for utslippskutt fordi det ikke finnes gode metoder for det, men det er
satt flere delmal.

Den regionale planen har tre strategier for a redusere utslippene innenfor de fem
innsatsomradene:

As kommune
Var ref.: 19/03274 Sided4 av 8

46



1612
1613

Bruke offentlige innkjap som aktivt verktay.

Bruke miljgledelse som aktivt verktay.

@Uke kunnskap og kompetanse om direkte og indirekte utslipp hos offentlige og
private virksomheter og innbyggere.

Handlingsprogrammet til den regionale planen (2019-2022) har mange tiltak for hvert

innsatsomrade. Det er spesifisert hvilke som er aktuelle for kommunene a ta ansvar

for eller a samarbeide om. Tiltakene er skjgnnsmessig vurdert utfra kriteriene effekt

pa klimagassreduksjon, grad av usikkerhet ved gjennomfering og kostnad. Tiltakene

retter seg mot det offentlige og er inndelt i tre kategorier ut fra rollene disse har:

o «Samfunnsutvikler» hvor det offentlige har en padriverrolle

¢ «Myndighet» hvor det offentlige har myndighet gjennom lover, og som utgves via
forvaltning (og som eier)

o «Feie for egen dar» hvor tiltakene er rettet mot egen virksomhet

Akershus fylkeskommune har ogsa utarbeidet indikatorer som kommunen kan bruke
for a male utvikling og maloppnaelse. Dette kommer som et tillegg til
Miljedirektoratets statistikk.

Statlige planretningslinjer for klima- og energiplanlegging og klimatilpasning

Formalet med de statlige planretningslinjene er blant annet a sikre at kommunene
prioriterer arbeidet med a redusere klimagassutslipp, og bidra til at klimatilpasning
ivaretas i planlegging etter plan- og bygningsloven. Planretningslinjene fastsetter at
kommunenes planer som behandler klima- og energisparsmal ber vaere strategisk
innrettet, og bygge pa grundige analyser av nasituasjon. Det bar legges vekt pa
samarbeid om langsiktige mal, samtidig som det utredes tiltak som kan gjennomfares
pa kort sikt. § 3-1 spesifiserer hva en klima- og energiplan skal inneholde (se
Lovdata for detaljer).

2. Status for utslipp i As kommune

For a prioritere tiltak, er det ngdvendig & ha god kunnskap om status for utslipp og
energiforbruk. Statistikken fra Miljgdirektoratet og SSB vil bli brukt i planen som et
viktig grunnlag for & prioritere tiltakene. For & fa oversikt over utslippene i As
kommune som organisasjon vil vi bruke verktgyet Klimakost, som viser utslippene
fordelt pa innkjopsarter og tjenesteomrader.

De nyeste tallene for direkte klimagassutslipp i As kommune etter kilde far vi fra
Miljedirektoratet for 2017 viser falgende fordeling pa kilder:

o Veitrafikk 81%

Jordbruk 9%

Anleggs- og landbruksmaskiner 5%

Avfall og aviep 4%

Oppvarming 1%

Utslippene har gatt ned i perioden 2009-2017, hovedsakelig grunnet nedgang |
utslipp fra veitrafikk. Dette skyldes gkt andel el-biler, innskjerping av eurokrav og gkt
innblanding av biodrivstoff (Se vedlegg for detaljer).

3. Planlagt framdrift for planprosessen:
Oktober- november 2019: _
* Innhente statistikk og framskrivinger for klimagassutslipp og energibruk i As

As kommune
Var ref.: 19/03274 Sidebavg
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November 2019 — februar 2020:

* Medvirkning internt i kommunen og eksternt med befolkning, naeringsliv,
organisasjoner og politikere. Vurdere tiltak som har kommet inn i
medvirkningsprosessen (tiltaksanalyse).

Mars — mai 2020:

» Haeringsforslag behandles 1. gang i HNM

+ Haringsperiode (6 uker)

* Planforslag behandles 2. gang i HNM og kommunestyret

Vurdering

Hva skal denne planen vaere?

Gitt de lokale og regionale fgringene for planarbeidet, samt kravene i statlige
planretningslinjer, anbefaler radmannen at handlingsplan for klima og energi for As
kommune blir en temaplan med tiltaksdel som rulleres arlig. Temaplanen bar
fokusere pa de samme innsatsomradene som den regionale planen og ha samme
tidshorisont, fram til 2030.

Temaplanen bgr beskrive nasituasjon og framskrivinger for lokale klimagassutslipp
og energiforbruk og hovedmal og delmal for utslippsreduksjon. Det bgr gjennomfgres
en tiltaksanalyse, som grunnlag for valg og prioritering av tiltak. En tiltaksanalyse er
en samfunnsekonomisk vurdering av tiltakenes kostnadseffektivitet, virkning pa
utslippskutt og gjennomfarbarhet. | tillegg bar planen beskrive hvilke indikatorer
kommunen skal bruke for a falge utvikling og maloppnaelse.

Temaplanen skal omfatte As kommune som samfunn og organisasjon.
Bakgrunnsinformasjon og detaljer om de ulike innsatsomradene er presentert i
Regional plan for klima og energi. Radmannen anbefaler derfor at den lokale planen
kortfattet omtaler de lokale forholdene i As kommune, og forgvrig henviser til den
regionale planen. Et klimaregnskap med kommentarer til utslipps-statistikken bar
ligge som vedlegg til selve planen.

Handlingsplanen bar omtale temaet klimatilpasning, men mal og tiltak for a sikre
klimatilpasning i kommunen fastsettes i den pagaende rulleringen av
kommuneplanen.

Arbeid med malsettinger

Regional plan for klima og energi har mal for utslippskutt i Akershus. Fordeling av
utslipp i As kommune etter sektor er relativt likt situasjonen for hele Akershus fylke.
Radmannen anbefaler derfor at malene som er satt i regional plan ogsa legges til
grunn for As kommune. Det ligger et omfattende statistikk- og prognosearbeid bak
fastsettingen av disse malene. Radmannen anbefaler derfor at fastsetting av mal for
utslippskutt ikke blir tema i involveringsprosessen. Dersom det i arbeidet med
statistikk og prognoser for As kommune framkommer informasjon som er relevant for
mal, kan rédmannen foresla a justere malene fra regional plan, slik at de tilpasses
status og trender for As kommune.

Tiltaksdel og klimabudsiett

Handlingsprogrammet til den regionale planen for klima og energi har identifisert en
rekke tiltak der kommunene enten er ansvarlige for tiltaket eller ber bidra i
gjennomfgringen. De tiltakene som er relevante for kommunen bar legges til grunn

As kommune
Var ref.: 19/03274 Side6av8
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for medvirkningsprosessen, men ma spesifiseres og tilpasses As. Det vil trolig
komme inn forslag til mange tiltak som ikke er nevnt i handlingsprogrammet for
Akershus.

Mange kommuner og fylkeskommuner har na begynt a bruke klimabudsjett som
styringsverktgy i sitt klimaarbeid. Tiltak i klimaplanen, ansvar for gjennomfaring av
disse, finansiering og rapportering er i et klimabudsjett knyttet direkte til kommunens
ordinaere budsjettprosess. Mange kommuner, blant annet flere Follokommuner,
bruker klimabudsjett-modulen i Framsikt. R&dmannen anbefaler at tiltaksdelen i
klima- og energiplan for As kommune utformes slik at den blir et godt grunnlag for
utarbeidelse av klimagassbudsjett for 2021 i Framsikt.

Involvering/medyvirkning

| medvirkningsprosessene bar kommunen ettersporre innspill primaert pa tiltak.
Radmannen anbefaler at mal, innsatsomrader og tiltak fra handlingsprogrammet i
regional plan legges til grunn for medvirkningsprosessene. Radmannen anbefaler at
kommunen inviterer til medvirkningsmeter sa fort som mulig. | tillegg til interne
medyvirkningsprosesser i kommunen legges det opp til:

¢ Klima- tegnekonkurranse for grunnskolene og barnehagene

o Ett moete nord i kommunen, og ett i As sentrum: Workshop med innspill til tiltak for
innbyggere, politikere, lag og foreninger, akademia, naeringsliv og store
arbeidsplasser
Frokostm@te med naeringslivet
Workshop med Ungdomsradet

Indikatorer

For a felge utviklingen med arbeidet som gjeres med a redusere klimagassutslippene
i kommunen, er det viktig & ha et sett med indikatorer som kommunen skal
rapportere pa. Radmannen anbefaler at indikatorene i Regional plan for klima og
energi benyttes sa fremt det er hensiktsmessig, og at avrig statistikk fra SSB og
Miljedirektoratet benyttes. | planprosessen vil ogsa valg av indikatorer for
rapportering vaere et viktig tema.

@konomiske konsekvenser

Vedtak i denne saken far ikke skonomiske konsekvenser. Det er allerede avsatt
budsjett for 2019 for ngdvendige utredninger som grunnlag for planen. Nar selve
handlingsplanen skal vedtas, vil det fa ekonomiske konsekvenser med bakgrunn i de
tiltak som foreslas.

Miljomessige konsekvenser

Klimaendringene er en av de sterste utfordringene vi star overfor som samfunn. Det
er ngdvendig med store utslippskutt de naermeste arene for a innfri malene i Paris-
avtalen om 1,5 til 2 graders oppvarming. En ny klima- og energiplan med tiltaksdel og
pafalgende klimabudsjett vil vaere et styringsverktay som bidrar til reduksjon av
klimagassutslipp i As kommune.

Alternativer
Hovedutvalg for naering og milje vedtar radmannens innstilling med falgende
endringerftillegg:

As kommune
Var ref.: 19/03274 Side 7 av 8
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1618 Konklusjon med begrunnelse

1619 Radmannen anbefaler at kommunen setter i gang arbeidet med handlingsplan for
klima og energi for As kommune. Innsatsomrader, mal og tiltak i regional plan og
handlingsprogram for klima og energi for Akershus ber legges til grunn for As
kommunes plan. Det er viktig @ ha en god involveringsprosess bade internt i
kommunen som organisasjon og i As-samfunnet for & sikre god forankring av planen,
og fa nadvendige innspill til tiltaksdelen. En ny klima- og energiplan med tiltaksdel og
pafelgende klimabudsjett vil vaere et godt styringsverkt@y som bidrar til nedvendige
utslippskutt i As kommune.

Kan vedtaket paklages?
Nei.

Ikrafttredelse av vedtaket:
Umiddelbart.

As kommune
Var ref.: 19/03274 Side8av 8
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Vedtatte dokumenter fra Studentting 1.:

Instruks for valg i Studentdemokratiet

Vedtatt pa Studentting 1, 10. 02 2020

Denne instruksen ma leses som et supplement til «Vedtekter for studentdemokratiet ved NMBU» og «valgreglement for
NMBU».

Generelt

«  Valgnemnda er sammen med organisasjonssekreter ansvarlige for gjennomfgring av valg under Studentting.

»  Valgnemnda er ansvarlig for a finne kandidater til valg.

*  Ved Studentting hvor kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalget(AU), Universitetsstyret (US) og
Fakultetsstyret (FS) presenteres, skal dette promoteres spesielt ut mot studentmassen

«  En student som blir valgt har plikt til & fungere i vervet ut perioden med mindre det ligger spesielle personlige
grunner bak

«  Enrepresentant kan sitte i flere utvalg sa lenge dette ikke strider med gvrige instrukser i organisasjonen.
Fakultetsstyret og Universitetsstyret kommer utenom denne bestemmelsen (jfr.§ 12.3 i Valgreglementet til
NMBU)

»  Det skal tilstrebes representasjon fra flere kjgnn og ulike studieretninger i Studentdemokratiet ved NMBU

»  Kandidater kan ikke pata seg flere av vervene i Studenttingets Arbeidsutvalg (AU)

Spesielt om presentasjon av valg pa Studentting:

«  Kandidater skal presentere seg pa Studentting i forkant av valg

» Hovis en kandidat er hindret fra oppmegte kan en presentasjon bli lest opp av en representant fra Valgnemnda,
eventuelt kan kandidaten lage en videopresentasjon

+  Kun kandidaten kan svare pa spgrsmal om vedkommendes kandidatur

+  Lengden pa sparsmalsrunden blir avgjort av ordstyrer i de enkelte tilfeller

« Kandidatene presenteres alfabetisk

«  Kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalg, Universitetsstyret og Fakultetsstyret far tre minutter taletid ved
presentasjon

«  Lengden pa presentasjoner til andre verv, antall sparsmal som kan stilles og andre, ikke nevnte faringer for
presentasjonene bestemmes av mgteledelsen pa Studenttinget

Valg til Studenttingets arbeidsutvalg (AU)

De tre posisjonene i AU velges ved elektronisk urnevalg pa varen. Posisjonene man kan stille til er leder-posisjonen
og/eller en av de to AU-medlem-posisjonene. Dersom du stiller til leder og AU-medlem og blir valgt som leder blir du
ikke valgbar som AU medlem og dine stemmer i det valget forkastes. Stemmene vektes i likhet med NMBUSs
valgreglement ved at antall plasseringer som nr. 1 deles med 1, antall plasseringer som nr. 2 deles med 3, antall
plasseringer som nr. 3 deles med 5, antall plasseringer som nr. 4 deles med 7, osv. Kandidatpresentasjoner sendes til
Valgnemnda eller direkte til organisasjonssekreteren da de er ansvarlige for disse valgene.

Kandidater, dersom de blir valgt, kan ikke sitte i fglgende posisjoner:
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e  Fakultetsstyret
e  Studenttingsrepresentant
e Studentradet
e  Ordstyrer
e Kontrollkomite
Det anbefales pa det sterkeste at kandidatene, dersom de blir valgt, ikke sitter i falgende posisjoner:
e Universitetsstyret
e  Styret i Studentsamskipnaden (SiAs)
Se vedtekter for mer utfyllende informasjon.

Valg til Universitetsstyret og fakultetsstyret
Valg til Universitetsstyret og Fakultetsstyret skjer ved elektronisk urnevalg i april/mai pa varen og i november pa hgsten.
Ved hvert valg velges det 1 fast og 1 vara til hvert styre, og representantene skal veere kjgnnsfordelt. Se vedtekter for mer

utfyllende informasjon.

For valg av medlemmer til Universitetsstyret og Fakultetsstyret ma valgreglementet NMBU sees i sammenheng med

denne instruksen.

Valg ved Studentting
Valg til Sentralt Innstillingsutvalg for valg av rektor, prorektor, dekaner osv fattes i utgangspunktet av et enstemmig
Studenttingets Arbeidsutvalg i de enkelte tilfeller-, samt informeres om pa kommende Studentting. Om AU ikke er enige,

velges studentrepresentant til Sentralt Innstillingsutvalg ved Studentting.

Valg til de falgende vervene falger «rammen for arbeidsaret» til Studentdemokratiet:
» 1 leder og 2 ordinaere medlemmer til Kontrollkomiteen
« 1representant og 2 vara til Universitets Forskningsutvalg (UFU).
« 2 representanter og 3 vararepresentanter til Universitets Studieutvalg (USU).
« 2 representanter og 2 vara til Forskningsetisk Utvalg.
e 2 representanter til komité for tildeling av velferdsmidler.
« 4 representanter til komité for semesterets beste foreleser.
»  Faddergeneral.
» 2 faste og 2 vara til Sentral opptakskomité.
+ 2 faste og 2 vara til Klagenemda.
» 2 faste og 2 vara til mateledelse (ordstyrere)

2 representanter (2-&rig verv) og 2 vararepresentanter (1-arig verv) til Studentsam-skipnaden i As (SiAs) sitt

styre.
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Forretningsorden og dagsorden for Studenttinget (ST) ved NMBU
Vedtatt pa Studentting 1, 10.02.2020

1. Generell del
1.1 Alle med stemmerett som er til stede skal registreres ved opprop ved mgtestart
og far utdelt et stemmeskilt til bruk ved votering.

1.2 Dersom noen av de stemmeberettigede drar for metet er hevet, skal skriftlig beskjed og
stemmeskilt leveres sekretariatet.

1.3 Mgteledelsen bestar av to ordstyrere.

1.4 Organisasjonssekretaer skal fgre protokoll. Dette skal inneholde:
- Hvem som ledet motet
- Huvilke representanter med mgteplikt som var til stede
- Hvilke saker som ble behandlet
- Innkomne forslag
- Resultat av votering. Stemmetall skal inkluderes i saker som ikke gjelder personvalg
- Valgresultat.
- Evt protokolltilfarsler

1.5 Sakspapirene skal oversettes til engelsk. | alle vedtak- og diskusjonsaker skal AU skrive et
diskusjonsnotat med hovedmomenter fra diskusjonen. Notatene legges ut pa elektronisk
lzeringsplattform sammen med protokoll og skal veere tilgjengelig for alle studenter ved NMBU.

1.6 Sakspapir og protokoll skal sendes til studenttinget sine representanter, Kontrollkomiteen,
studentrepresentantene i Universitetsstyret (US), Forskningsutvalget (FU), Studieutvalget (SU),
Tuntreet, Samfunnsstyret, Studentradene (SR), International Students Union (ISU), Erasmus Student
Network (ESN), studentrepresentantene i SiAs, kandidater som stiller til valg, Norsk
Studentorganisasjon og (NSO), NMBU-ledelsen.

1.7 Sakspapir og protokoll skal legges tilgjengelig pa Studenttingets Arbeidsutvalget (AU) nettside,
pa elektronisk leringsplattform og pa kontoret til Studenttingets Arbeidsutvalg.

1.8 Flertallsbestemmelser falger av vedtektene.

2. Gjennomfgring av matet
2.1 Mater i Studentting skal ledes etter denne forretningsorden og vanlig matepraksis. | tvilstilfeller
tolkes forretningsorden og praksis av ordstyrerne. Ordstyrernes vurdering kan overprgves ved
alminnelig flertall.
2.2 Saker skal behandles i henhold til dagsorden
2.3 Alle endrings- og vedtaksforslag skal formes skriftlig og leveres til mgteledelsen.
2.4 Alle vedtekts- og diskusjonssaker starter med en meningsrunde blant fakultetene. Taletid inntil to
minutt per fakultet.
2.5 Fﬂlgende regler gjelder for innlegg og replikk:
Taletid pa innlegg skal ikke vare lengre enn to minutt.
- Det gis adgang til to replikker og en svarreplikk per innlegg. Taletid inntil ett minutt.
- Magteledelsen og Studenttingsrepresentanter kan foresla a endre de to overstaende punktene
dersom de ser at det trengs.
- Ved tegning til saksopplysning/forretningsorden skal det gis taletid pa et halvt minutt
umiddelbart etter at pagaende replikkveksling er avsluttet.
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- Nar mgteledelsen ser det som ngdvendig kan det foreslas a prioritere inntegnede talere som
ikke har uttalt seg i saken.

2.6 Tegn:
- Innlegg er en finger opp i veeret.
- Replikk er to fingre formet som en V. Skal brukes for & kommentere et innlegg og ma tegnes
mens innlegget blir holdt. Svarreplikk ma tegnes mens replikken blir holdt.
- Saksopplysning, til dagsorden og til forretningsorden er to hender formet som en T. Tegnet
skal bare brukes for 8 komme med en saksopplysning eller forslag til endring av dags- eller
forretningsorden.

2.7 Mgteledelsen kan foresla a sette strek. Ordstyrere opplyser da om at det ikke er mulig a tegne seg
etter pafglgende innlegg og replikkutveksling. Om strek er satt i en sak kan strek oppheves ved
kvalifisert flertall.

2.8 Minst en av representantene fra hvert fakultet ma beherske norsk. Et innlegg, en replikk eller
saksopplysning fremmet pa engelsk skal i utgangspunktet besvares pa engelsk. Ordstyrere er
ansvarlige for & oversette dersom dette er hensiktsmessig.

2.9 Nar en tegner seg til talelista skal den som tegner seg fa tilbakemelding fra mgteledelsen om at
tegningen er gjort. Dette kan eksempelvis gjgres med et nikk. Dersom mgteledelsen rister pa hodet
betyr dette at man ikke kan tegne seg.

2.10 Mgteledelsen skal informere nar taletiden narmer seg slutten.

2.11 Mgteledelsen skal ved jevne mellomrom referere talelista og etter hvert innlegg informere om
replikker til innlegget.

3. Valg og votering

3.1 Mgteledelsen informerer om hvordan valg og voteringen skal gjennomfares.

3.2 Ved valg og votering fremmer ordstyrebordet et forslag til ST om taletid og antall sparsmal.
Tellekorps har ansvaret for voteringen og stemmesedlene.

3.3 Dersom det er flere vedtaksforslag skal ordstyrerne finne en passende voteringsform. ST kan ved
alminnelig flertall velge en annen voteringsform. Som regel settes to ytterliggaende forslag opp mot
hverandre.

3.4 | etterkant av valg kan den enkelte kandidat om gnskelig etterspgrre sitt eget stemmetall.

3.5 Matet kan ikke heves for alle resultat er kunngjort.
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Dagsorden

Det kan fremmes ulike saker til dagsorden:

1. Konstituering

Saker som omhandler regler for gjennomfgring av mgter, godkjenninger og oppnevning. Saker til
eventuelt ma meldes inn far eller under konstituering.

2. Orienteringssaker

- Saker som kun er til orientering. Studenttinget kan velge a se seg orienter, eller ikke orientert.
Om det er gnskelig med debatt ma saken fremmes som diskusjonssak eller vedtakssak til
neste ST.

- Referat fra Universitetsstyret, Studieutvalget, Forskningsutvalget, SiAs-styret, Studentenes
og akademikernes internasjonale hjelpefond (SAIH), International Student Union (I1SU),
Erasmus Student Network (ESN), Leeringsmiljgutvalget (LMU) og Studenttingets
Arbeidsutvalg (AU). Det apnes for spgrsmal om referatene. Dersom det er gnskelig med
debatt rundt elementene i et referat, ma det fremmes

3. Vedtakssaker
- Saker som krever bindende vedtak. Det gjelder endringer av vedtekter og andre
styringsdokumenter, ny eller presisering av politikk, gkonomiske saker og andre saker som
Krever votering.
- Dersom det er hensiktsmessig kan elektronisk vedtak benyttes mellom mgtene i ST.
- Elektronisk vedtak kan ikke benyttes hvis saken er av betydelig karakter, med mindre ST har
forhandsgodkjent dette. | henhold til instruks for elektronisk vedtak.

4. Diskusjonssaker
Skal ikke voteres over, men legge grunnlag for Studenttingets Arbeidsutvalg sitt videre arbeid med
saken.

5. Valg og oppnevninger
Saker som omhandler valg og oppnevninger. Saken skal avsluttes skriftlig votering eller
akklamasjon.

6. Eventuelt
Under eventuelt kan alle matedeltakere fremme saker som ikke kom inn pa dagsorden, og disse ma
fremmes far eller under konstituering. Sakene skal ikke fare til noen form for vedtak.

7. Mgteevaluering
Her kan deltakere gi tilbakemeldinger pa gjennomfgring av matet.
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1821 Vedtekter for Studentdemokratiet ved

1822 Norges miljg- og biovitenskapelige universitet
1823

1824  Vedtatt pa stiftelsesmgte: 27.11.2013. Sist revidert pa Studentting 1, 10.02.2020.
1825

1826  Kapitteloversikt:

1827 1. Formal og virkeomrade

1828 2. Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU
1829 3. Studenttinget

1830 4. Studenttingets Arbeidsutvalg

1831 5. Valg og oppnevninger

1832 6. Habilitet

1833 7. Mistillit

1834 8. Dokumenter

1835 9. Opplasning av Studentdemokratiet ved NMBU

1836  10. Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon

1837  11. Endring av vedtektene

1838  12. Begrepsdefinisjoner

1839

1840  Kapittel 1: Formal og virkeomrade

1841

1842 §1-1Formal

1843  Studentdemokratiet ved NMBU har som formal & ivareta studentenes interesser og fremme studentenes
1844  synspunkter.

1845

1846  §1-2 Virkeomrade

1847  Disse vedtekter gjelder for alle organ i Studentdemokratiet ved NMBU og er underlagt nasjonale lover og
1848  forskrifter. Instrukser vedtatt etter kapittel 8 kan ikke stride mot disse vedtekter.

1849

1850

1851  Kapittel 2: Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU

1852

1853  §2-1 Sentralt niva

1854  Det gverste demokratiske organet i Studentdemokratiet ved NMBU er Studenttinget. Den daglige driften
1855  av Studenttinget utfares av Studenttingets Arbeidsutvalg.

1856

1857  § 2-2 Fakultetsniva

1858  Studentdemokratiet pa fakultetsniva bestar av Studentrad. Studentradet er satt sammen av de styrer og
1859  utvalg som kommer frem av modellen til studentradet vedtatt av Studentting pa Studentting 6 den

1860 14.11.2016.

1861  Fakultetetsallmgte er det gverste studentpolitiske organet pa fakultetsniva.

1862  Mellom fakultetsallmgte star studentradet for daglig drift og representasjon av fakultets

1863  studentdemokrati.

1864  Studentradet pa Campus Adamstuen er delegert myndighet til kommunikasjon og representasjon ovenfor
1865  Velferdstinget i Oslo og Akershus.
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Kapittel 3: Studenttinget

§ 3-1 Myndighet og oppgaver

Studenttinget representerer studentene ved NMBU, og vedtak i Studenttinget gjares pa vegne av alle
studenter. Studenttinget har plikt til & informere om vedtakene som blir gjort. Ved lukking av mgate falges
bestemmelsene i §3-6.

8§ 3-2 Sammensetning

Fakultetene ved NMBU er valgkretser til Studenttinget. Studenttinget bestar av 25 representanter. Disse
representantene fordeles i henhold til demokratimodellen vedtatt pa Studentting 6 i 2016.
Divisormetoden for mandatfordelingen er gitt etter denne formelen:

\4

2s+1

V= Antall studenter ved fakultet
S= Antall studenttingsrepresentanter fakultet har blitt tildelt.

Oppdaterte studenttall innhentes fra Database for statistikk om hggre utdanning (DBH) hver hgst.

Gjennomsnittet av studenttallet for varsemesteret og hgstsemesteret utgjer grunnlaget for neste ars
representantfordeling i Studenttinget. Beregningsgrunnlaget fremlegges til orientering for hgstens
fakultetsallmgater.

§ 3-3 Konstituering
Studenttingsrepresentanter velges for et &r om gangen. Det skal legges opp til at konstituerende mgte skal
avholdes i perioden mellom hgstens fakultetsallmgter og nyttar.

8 3-4 Mgter og innkalling

Studenttinget skal avholde minst 3 mater i semesteret. Arbeidsutvalget er ansvarlige for a kalle inn til
Studentting. Innkalling og sakspapirer skal gjares kjent for alle studenter minst 7 dager far mate.
Elektroniske vedtak er unntatt denne bestemmelsen jf 83-10.

Bestemmelsen om at innkalling og sakspapirer skal gjares kjent for alle studenter i farste ledd innebarer
at disse skal oversettes til engelsk. Dersom det oppstar tvil om tolkningen legges den norske versjonen til
grunn. Neermere bestemmelser er gitt i instruks for Studentting.

Alle semesterregistrerte studenter har rett til & melde inn saker til Studenttinget. Dette gjgres senest 14
dager far mgtet der en gnsker at saken skal behandles. Denne bestemmelsen gjelder ikke for saker som
behandles under "Eventuelt”. Dette er n&ermere beskrevet i instruks for Studentting. Ekstraordinert
Studentting avholdes hvis minst 2 medlemmer av Arbeidsutvalget og leder av kontrollkomiteen, minst 13
representanter i Studenttinget eller minst 25 studenter krever det. Ekstraordinart Studentting skal gjares
kjent for alle studenter minst 7 dager far mgtet finner sted, og det skal kun behandle saken(e) som ligger
til grunn for innkallingen.

§ 3-5 Representasjon pa Studenttinget Falgende personer har mgteplikt pa Studentting, og plikter a
melde eventuelt frafall skriftlig i forkant av mgatet:
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- Studenttingets representanter - Studenttingets Arbeidsutvalg - Studenttingets organisasjonssekreteer -
Studenttingets ordstyrere Fra fglgende organer skal minimum en representant delta pa Studentting: -
Studentrepresentantene i Universitetsstyret - Studentrepresentantene i SiAs-styret - International Student
Union (ISU) - Kontrollkommiteen

Samtlige studenter ved NMBU har mgterett pa Studentting.

8 3-6 Lukking av mgte

Studenttingets mater er dpne. Studenttinget kan vedta & lukke et mgte med kvalifisert flertall. Ved
lukking av mate skal kun AU, studenttingsrepresentanter, ordstyrere, referent og kontrollkomiteen vaere
tilstede i salen. Det fares eget referat som tilbakeholdes offentligheten.

§ 3-7 Vedtaksdyktighet
Studenttinget er vedtaksdyktig nar minst 50 % av representantene er til stede.

8§ 3-8 Stemmerett og stemming Studenttingets representanter har stemmerett. Hvis en fast representant
melder forfall, har vedkommendes valgte vararepresentant stemmerett ved oppmgte. Vedtak i
Studenttinget avgjeres normalt ved alminnelig flertall. Vedtak gjgres normalt ved handsopprekning, med
mindre minst én representant krever skriftlig avstemning. Ved stemmelikhet i Studenttinget foretas ny
avstemning. Ved fortsatt stemmelikhet etter ny avstemning avgjares vedtaket etter sakens innstilling.

8§3-9 Tale og forslagsrett Alle har talerett pa mgater i Studenttinget. Alle studenter ved NMBU har
forslagsrett pd mater i Studenttinget.

§ 3-10 Elektronisk vedtak

Elektronisk vedtak kan benyttes for a fatte vedtak i enkeltsaker. Elektronisk vedtak fattes i henhold til
instruks for elektronisk vedtak. Frist for & avgi stemme ved elektronisk vedtak er syv dager.
Elektronisk vedtak kan ikke benyttes for a fatte vedtak som angar fglgende:

- Valg

- Mistillitsspgrsmal

- Endring av Studenttingets styringsdokumenter og instrukser

- Oppnevnelse av studentrepresentanter til midlertidige rad og utvalg

- @vrige saker som er av betydelig karakter

Faste Studenttingsrepresentanter har stemmerett ved elektronisk vedtak.

Elektronisk vedtak kan ikke fattes dersom én eller flere Studenttingetsrepresentanter ytrer gnske om at
saken skal behandles pa ordineert Studentting innen fristen. @nske om utsettelse skal begrunnes.

§ 3-11 Plassfratredelse

Studenttingsrepresentanter fratrer automatisk sin plass i Studenttinget nar de blir valgt til falgende
organer:

- Studenttingets arbeidsutvalg

- Universitetsstyret

- Styret i SiAs

- Arbeidsutvalget i Norsk Studentorganisasjon

- Kontrollkomiteen

Ved plassfratredelse rykker vedkommendes vararepresentant automatisk opp som fast representant.
Ved plassfratredelse skal det gjennomfgres suppleringsvalg i henhold til § 5-5.

§3-12 Midlertidig plassfratredelse

Ved inhabilitet benyttes midlertidig plassfratredelse. Midlertidig fratredelse inneberer at representanten
trer ut av sin rolle i saken(e) det gjelder. Ved midlertidig plassfratredelse trer vara inn jf § 6-1.
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Kapittel 4: Studenttingets Arbeidsutvalg

8§ 4-1 Myndighet og oppgaver

Arbeidsutvalget (AU) utgjar Studenttingets daglige ledelse, og representerer Studenttinget mellom
mgtene. AU kan gjgre vedtak i hastesaker, saker som er delegert gjennom tidligere vedtak i Studenttinget
og oppnevninger til ikke vedtaksdyktige komiteer. AU innstiller i alle saker som behandles av
Studenttinget, med unntak av valgsaker.

8 4-2 Sammensetning

Arbeidsutvalget skal besta av falgende medlemmer frem til 30.06.20:
-Leder

- Nestleder

- Velferdsansvarlig

- Internasjonalt ansvarlig

- Markedsfgringsansvarlig

- Miljg- og forskningsansvarlig

Arbeidsutvalget skal besta av falgende medlemmer fra 01.07.20:
- Leder
- AU medlem
- AU medlem

Arbeidsutvalget internkonstituerer ansvarsomradene mellom seg.

Funksjonstid og valgperiode reguleres av disse vedtekters § 5-1.

8 4-3 Vedtaksdyktighet og stemmelikhet
Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig nar minst 2/3 medlemmer er til stede. Ved stemmelikhet i
Arbeidsutvalget har leder dobbeltstemme.

Kapittel 5: Valg og oppnevninger

§ 5-1 Valgbarhet til Studentdemokratiet
Hovedregelen er at alle semesterregistrerte studenter ved NMBU kan stille til valg i Studentdemokratiet.
Dette gjelder sa fremt annet ikke er naermere spesifisert.

8 5-2 Elektronisk urnevalg

a)Valg Studenttingets Arbeidsutvalg

Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter har
stemmerett. Urnevalget finner sted i april hvert ar. Funksjonstiden er 1 ar, og varer fra 1.7. til 30.6.

b) Valg til Universitetsstyret

Det velges to studentrepresentanter, en av hvert kjgnn, med personlig vara til i Universitetsstyret (US).
Disse velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter har stemmerett. Urnevalget
finner hvert ar sted i april/mai for kvinnelige representanter og november for mannlige representanter.
Funksjonstiden for de valgte er 1 ar, og varer fra 01.07. til 30.06 for varvalget, og 01.01-31.12 for
hgstvalget.

c) Valg til Fakultetsstyret

Studentrepresentantene i Fakultetsstyret velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte
studenter ved det aktuelle fakultetet har stemmerett. Funksjonstiden for de valgte er 1 ar og varer fra
01.01-31.12 for mannlige representanter (velges i november) og 01.07-30.06 for kvinnelige
representanter (velges i april/mai).

8 5-3 Medlemmer til Arbeidsutvalget
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Medlemmer i Studenttingets Arbeidsutvalg, med unntak av leder og nestleder, velges av Studenttinget
frem til 30.06.20. Valgene skjer pa konstituerende mgte. Funksjonstiden for de valgte er et halvt ar, og
varer fra 1.1. til 30.06. VValgene skjer ved skriftlig avstemning, og avgjeres ved absolutt flertall. Hvis
ingen av kandidatene til et valg oppnar absolutt flertall, gjennomfgres det ny valgrunde med de to
kandidatene som fikk flest stemmer i farste runde.

8 5-4 @vrige valg og oppnevninger fattet i studenttinget

Studenttinget velger studentrepresentanter til sentrale rad og utvalg ved NMBU, til egne komitéer, og til
styret i samskipnaden. Alle personvalg skal foretas skriftlig. Dersom det ikke er flere kandidater enn
antall plasser kan valget gjennomfares ved akklamasjon, med mindre minst en representant krever
skriftlig valg.

Ved stemmelikhet mellom to kandidater avholdes det ny valgrunde. Ved fortsatt stemmelikhet avgjares
valget etter sakens innstilling. Dersom det ikke foreligger en innstilling avgjeres valget ved loddtrekning.
De som er valgt etter denne paragrafen har referatplikt til Studenttinget.

Studentrepresentanter fra fakulteter som ikke er tilknyttet Studentsamskipnaden i As (SiAS) har ikke
stemmerett ved valg av representanter til SiAS-styret.

8 5-5 Suppleringsvalg

Det skal normalt avholdes suppleringsvalg ved plassfratredelse. Suppleringsvalg foretas etter de samme
valgregler som ordinere valg. Det kan avvikes fra denne bestemmelsen dersom det gjenstar kort tid av
vervet, eller det av andre grunner synes lite hensiktsmessig.

Kapittel 6: Habilitet

§ 6-1 Habilitet

At en person er “inhabil“ innebaerer at det foreligger omstendigheter som er egnet til & svekke tilliten til
personens demmekraft. Dette kan forekomme dersom vedkommende er part i saken eller har sterke
personlige fordeler av utfallet, eller er i naer familie med ovennevnte. Det fremgar av god
forvaltningsskikk at praksis rundt spgrsmal om inhabilitet skal tolkes strengt. Det innebzrer at det skal
mye til for 4 erklere en representant inhabil. Den som far inhabilitet vedtatt mot seg fratrer midlertidig
den gjeldende saken jf § 3-12. Spgrsmal om habilitet avgjgres ved alminnelig flertall av gjeldende organ,
uten at vedkommende deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar spgrsmal om habilitet for flere
medlemmer, kan ingen av de involverte delta i avgjgrelsen av sin egen eller et annet medlems habilitet,
med mindre organet ikke lenger er vedtaksdyktige i spgrsmalet. | sistnevnte tilfelle skal alle mgtende
medlemmer delta.

Kapittel 7: Mistillit

8 7-1 Mistillitsforslag

Mistillitsforslag kan fremmes av studenttingsrepresentant eller organ i studentdemokratiet, og skal
fremmes skriftlig til Studenttingets organisasjonssekretear. Ved behandling av mistillitsforslag pa
Studentting, skal den det gjelder gis anledning til & presentere sin sak.

§ 7-2 Adgang til & be om uttalelse fra kontrollkomiteen
Dersom mistillitsforslag blir fremmet kan begge parter ettersparre en uttalelse fra kontrolkomiteen i
rimelig tid for saken behandles.

8 7-3 Mistillit mot representanter valgt av Studenttinget

Studenttinget kan med kvalifisert flertall blant de tilstedevarende representanter vedta mistillit mot
tillitsvalgte valgt etter 88 5-3 og 5-4. Dersom mistillit blir vedtatt innebarer dette umiddelbar fratredelse
fra gjeldende verv. Den som far mistillit vedtatt mot seg fratrer umiddelbart som tillitsvalgt for
Studenttinget.

60



2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100
2101
2102
2103
2104
2105
2106
2107
2108
2109
2110
2111
2112
2113
2114
2115
2116
2117
2118
2119
2120
2121
2122
2123
2124
2125
2126

8 7-4 Mistillit mot representanter valgt ved elektronisk urnevalg

Ved mistillitsforslag mot representanter valgt ved urnevalg etter disse vedtekters 8§ 5-2 a og b, behandles
forslaget farst av Studenttinget. Far forslaget kvalifisert flertall blant de tilstedeveaerende representanter,
skal det behandles ved urnevalg der alle semesterregistrerte studenter har stemmerett. Vedtak av mistillit
krever minst 50 % flertall blant de avlagte stemmene i urnevalget. Den som far mistillit vedtatt mot seg
fratrer umiddelbart som tillitsvalgt for Studenttinget.

Mistillit kan ikke fremmes mot studentrepresentanter i Universitetsstyret da dette strider mot Lov om
universiteter og hgyskoler § 9-8.

Kapittel 8: Dokumenter

8 8-1 Dokumenter som vedtas av Studentting
Folgende dokumenter skal vedtas av Studenttinget:
- Vedtekter

- Prinsipprogram

- Politiske dokumenter

- Resolusjoner

- @konomireglement

- Handlingsplan

- Budsjett

- Datoplan

- Instruks for kontrollkomiteen

- Instruks for forretningsorden og dagsorden.

- Instruks for valg av Arbeidsutvalget og gvrige valg.
- Stillingsinstruks for Arbeidsutvalget.

§8-1-1 Vedtektene
Vedtektene er overordnet gvrige styringsdokumenter.

88-1-2 Prinsipprogram
Prinsipprogrammet fastsetter organisasjonens grunnprinsipper og overordnede politiske prioriteringer.
Prinsipprogrammet er overordnet Studenttingets gvrige politikk.

Prinsipprogrammet skal behandles hvert 3. ar. Studentting kan alltid velge a apne prinsipprogrammet for
behandling. Prinsipprogrammet skal behandles over to studenttingsmater med diskusjon sak farste mgte
og vedtak pa mgte nummer to.

88-1-3 Politiske dokumenter

Politiske dokumenter fastsetter hva Studenttinget mener om et bestemt tema. Dette skal ikke stride med
prinsipprogrammet, utover det er politiske dokumenter overordnet Studenttingets gvrige politikk.
Dokumentet er gyldig i 5 ar. Politiske dokumenter skal behandles over to studenttingsmgater med
diskusjon sak farste mgte og vedtak pa mgte nummer to.

§ 8-2 Instruks for Studentradene

Studenttinget vedtar en standardisert instruks for samtlige Studentrad ved NMBU. Studentting vedtar
oppbygging og sammensetning av Studentradet. Studentradet har mulighet til & utvide egen instruks, men
ikke fjerne eller endre sammensetningen uten godkjenning av Studenttinget.

§ 8-3 Andre instrukser
Studenttinget kan vedta andre instrukser ved behov.
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2127

2128  Kapittel 9: Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU

2129

2130  89-1 Opplesning

2131  Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU ma vedtas med kvalifisert flertall blant de fremmagtte
2132 representantene pa to etterfglgende studentting. Vedtaket trer i kraft etter at det andre metet er hevet.
2133  Forslag om opplasning skal gjgres kjent minst 4 uker for farste gangs behandling, og studenttingsmgtet
2134 som behandler vedtaket farste gang skal holdes som et dpent mate der alle studenter ved NMBU kalles
2135 inn.

2136

2137  §89-2 Fusjon med andre studentdemokratier

2138  Fusjon av Studentdemokratiet ved NMBU med andre studentdemokrati(er) ma vedtas med kvalifisert
2139  flertall blant de fremmagtte representantene pa to etterfalgende studentting. Et forslag om fusjon ma
2140  spesifisere tidspunktet for nar et eventuelt vedtak trer i kraft.

2141

2142  Kapittel 10: Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon

2143

2144  §10-1 Medlemskap i Norsk Studentorganisasjon

2145  Studentdemokratiet ved NMBU er medlem av Norsk Studentorganisasjon (NSO). Eventuell utmelding
2146  falger NSO sine vedtekter.

2147

2148

2149  Kapittel 11: Endring av vedtektene

2150

2151  §11-1 Innlevering av endringsforslag

2152  Forslag om endring av disse vedtekter skal veere Studenttingets Arbeidsutvalg i hende senest 14 dager far
2153  mgtet der vedtektsendringene skal behandles, og skal gjares kjent for alle studenter ved oppslag senest 7
2154  dager far matet finner sted.

2155

2156  §11-2 Vedtak og ikrafttredelse

2157  Endringer i disse vedtekter kan vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Endringene trer i kraft
2158  straks mgatet der de behandles er hevet.

2159  Studenttinget kan med absolutt kvalifisert flertall vedta at endringene trer i kraft straks de er vedtatt.
2160  Studenttingets Arbeidsutvalg har fullmakt til & gjere redaksjonelle endringer i disse vedtekter. Slike
2161  endringer skal legges fram til orientering pa forste mate i Studenttinget etter at de er utfart.

2162

2163

2164  Kapittel 12: Begrepsdefinisjoner

2165

2166 8 12-1 Flertallsbestemmelser

2167  Simpelt flertall: Det forslaget som av tilstedeveerende stemmeberettigede far flest stemmer. Alminnelig
2168  flertall: Mer enn 1/2 av tilstedevarende stemmeberettigede stemmer for.

2169  Kvalifisert flertall: Krever at 2/3 eller flere av tilstedeveerende stemmeberettigede stemmer for.

2170  Absolutt flertall: Mer enn 1/2 av totalt antall stemmeberettigede stemmer for.

2171  Absolutt kvalifisert flertall: Krever at 2/3 eller flere av totalt antall stemmeberettigede stemmer
2172  for.

2173
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Pkonomireglement for Studenttinget ved NMBU:
Vedtatt pa Studentting 1, 10.02.2020

@konomireglementet for Studenttinget ved NMBU er i samsvar med vedtektene for
Studentdemokratiet ved NMBU og i sammenheng med instruks for semesteravgift gitt av styret
i SiAs 19.03.98, og er underordnet disse.

@konomireglementet skal holde tillitsvalgte i Studentdemokratiet ved NMBU orientert om de
gjeldende gkonomirutiner. Prosedyre og ansvarsforhold mellom Studentdemokratiet ved
NMBU og SiAs nar det gjelder fastsetting og bruk av semesteravgiften i SiAs sitt budsjett er
ivaretatt i instruksen for semesteravgiften.

Studenttinget:

Studenttinget har ansvaret for behandling av budsjettet til Studenttinget. @dkonomireglementet
skal opp annen hvert ar for evaluering og eventuelt revidering. Ved endringer som bergrer
SIAS, skal SIAS gis anledning til 4 uttale seg fgr vedtaket fattes.

Arbeidsutvalget:
Har det daglige gkonomiske ansvaret i Studentdemokratiet, og er forpliktet til & opptrd i trad
med dette reglement.

[ situasjoner hvor Arbeidsutvalget har fraveket eller ser seg ngdt til a fravike fra dette
reglementet skal Studenttinget bli orientert pa farstkommende Studentting.

SiAs:

Plikter a opptre i trad med instruksen for semesteravgift nar det gjelder beslutningsprosessen
mellom Studentdemokratiet og SiAs i forbindelse med fastsetting og bruk av semesteravgiften i
SiAs sitt budsjett.

§1. Fullmakter
a. Arbeidsutvalget har fullmakt til & foreta omdisponeringer mellom poster pa vedtatt
budsjett med inntil kr. 5000,- dette gjelder enkelt tilfelle. Dette skal det orienteres
om muntlig og skriftlig pa pafslgende Studenttingsmgte.

§2.Utbetalinger

a. Lederi Arbeidsutvalget og organisasjonssekreteer skal attestere pa at
faktura/regning er i samsvar med avtale og at varen eller tjenesten er mottatt.

b. Regninger skal vaere attestert og anvist fgr utbetaling finner sted.

c. Ved leders fraveer (ferier, sykdom eller ved andre lengre fraveer) har nestleder i
Arbeidsutvalget fullmakt til 4 attestere utbetaling sammen med
organisasjonssekretaeren

d. Ingen kan anvise utbetalinger til seg selv. Dette betyr at nestleder av Arbeidsutvalget
ma anvise utbetalinger til leder i Arbeidsutvalget eller organisasjonssekreteer.

e. Alle utbetalinger fra Studenttinget gjgres over bankkonto.
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§3. Reisekostnader

a.

b.

Alle reiser som skal betales av Studenttinget skal forhands godkjennes av Leder i
Arbeidsutvalget.

Som hovedregel skal det velges tog, buss, eller andre miljgvennlige transportmidler,
fremfor fly. Studenttinget kan dekke sovekupé ved behov. Unntak kan gjgres dersom
miljgvennlig transport innebzerer en urimelig merkostnad eller vesentlig ulempe for
Studenttinget eller den reisende

Studenttinget dekker reisegodtgjgrelse for tillitsvalgte som representerer
organisasjonen pa arrangementer.

Hovedregel er at reiser skal gjgres opp etter regning.

Representantene for Studenttinget gis kjgregodtgjgrelse i henhold til statens
gjeldende satser der bil er ngdvendig. Bruk av egen sykkel godtgjgres etter samme
sats som ved bruk av egen bil.

§4. Utgifter til mat

a.

Utgifter til mat dekkes ved reiser. Dette skal refunderes etter framlagt kvittering.
Satsene for dette er:

Frokost kr 90,-

Lunsj kr 160,-

Middag kr 190,-

[ tilfeller hvor dette ikke er innenfor den gkonomiske rammen, foretar Arbeidsutvalget
en seerskilt vurdering.

b.

Utgifter til mat dekkes ikke ved mgter/kurs/arrangementer dersom dette dekkes av
arranggren eller er inkludert i en evt. deltakeravgift.
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Nytt utkast gitt ut i matet
Studiekvalitetsdokument for Studenttinget ved NMBU

Vedtatt pd Studentting X, Xx,xx,XxxX
Dokumentet inneholder kravene studentene ved NMBU har til sin utdanning.

NMBU:

1. NMBU skal sikre at studenter far en god dannelse som ruster sine studenter til et liv som aktive
samfunnsborgere.

2. Alle studenter pa masterniva skal ha en vitenskapelig ansatt som mentor som skal bista med faglig
oppfelging, veiledning og radgivning i studentens videre progresjon og faglige veivalg.

3. Studenter ved alle studieprogrammer skal ha tilgang til relevante idéverksteder, og ta del i
utformingen av de.

4. NMBU ma benytte fagfelle-evaluering (peer review) av undervisningen i alle emner minst én gang i
semesteret for kvalitetssikring og for a gi undervisere formativ tilbakemelding.

5. NMBU skal ha en malsetning om over 50% av studentene skal reise pa utveksling i lgpet av
studietiden sin.

6. Utveksling skal vaere normalen, og NMBU ma ha en ordning der studenter melder seg av i stedet for
pa utveksling.

Studieprogram:

7. Det skal legges til rette for at studenter far ta en aktiv rolle i fagmiljgene.

8. Alle fagomradene ved NMBU skal ha et funksjonelt faglig hjem plassert i dialog med studentene som
fungerer som en sosial og faglig mgteplass.

9. Studieprogrammets studieplan skal veere faglig begrunnet og skal gi studenten stgrst mulig
valgmuligheter nar en skal velge emner.

10. Alle studieprogram skal gi trening i det 8 samarbeide tverrfaglig om a lgse komplekse
problemstillinger.

11. Studieprogrammet skal ha arbeidsrelevans og gi studenter kompetanse som er etterspurt i
arbeidslivet.

12. NMBU skal legge bedre til rette for at studenter ved alle studieprogram skal kunne ta relevant
studiepoenggivende praksis i lgpet av utdanningslgpet, med kvalifiserte praksisveiledere.

13. Alle studenter skal ha tilgang til oversiktlige studieplaner over obligatoriske emner, valgbare emner
og frie emner som skal/kan tas i lgpet av studiet.

Emner:

14. Pensum skal alltid vaere basert pa oppdatert og kvalitetssikret forskning.

15. Undervisningsmetode i emnet skal veare forskningsbasert og basert pa pedagogisk kompetanse.

16. Undervisningen skal vaere en studentaktiv prosess som fremmer refleksjon og selvstendighet.

17. Utdanning skal gjennom lzering og mestring gi studenten relevant kunnskap og kompetanse
innenfor sitt fagomrade.

18. Oppbygging av emner skal vaere faglig begrunnet slik at studentene far faglig og personlig utvikling.
19. Digitale hjelpemidler skal tas i bruk der det er hensiktsmessig og undervisere skal ha oppdatert
kompetanse i hvordan disse kan benyttes.

20. Studenter skal i stor grad kunne gi tilbakemelding pa undervisning underveis i emnet og fa
tilbakemelding pa hvordan det fglges opp.

21. Alle studenter skal automatisk fa en individuell, leeringsfremmende begrunnelse pa innleverte
arbeidskrav og eksamen.

22. Alle emner skal veere sett i sammenheng med baerekraftsmalene og skal utruste studentene med et
tankesett for baerekraft og relevante globale utfordringer.

23. Valg av vurderingsform skal vaere basert pa hvordan studenten i stgrst mulig grad kan vise hva
studenten har tilegnet seg av kompetanse.

24. Alle emner skal tilby konteeksamen for studenter som stryker eller er registrert med gyldig fraveer.
25. Bruk av obligatorisk undervisning skal begrenses og kun benyttes nar det ikke er mulig a oppna
leeringsutbytte pa annen mate.
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