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1961 Konstituering

1961.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden

Leder informerte om praktisk informasjon og om Studiebarometer.

AU fremmet endringsforslag til valg av faddergeneral, siden det ikke har kommet noen
kandidater.
Forslag til vedtak: Flytte sak 1964.1 Valg av Faddergeneral til Konstituerende Studentting.

Votering:
Enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Sak 1964.1 Valg av Faddergeneral flyttes til Konstituerende Studentting.

Innkalling og dagsorden ble godkjent med endringer.

1961.2 Godkjenning av referat fra forrige mate

Referatene legges ut pa var hjemmeside (http://www.nmbu.no/student/studenttinget) en uke
etter hvert Studentting. De som gnsker kan fa referatet i papirutgave ved a henvende seg til
Studenttingskontoret, rom U121 i Urbygningen.

Referatet ble godkjent uten innvendinger.

1961.3 Oppnevnelse av tellekorps

1. Fredrik Ellingsen
2. Martine Gjerde

3. Kristoffer Hagen

1962 Orienteringssaker
1962.1 Referatsaker

Referatene skal offentliggjgres innen kl. 12.00 torsdag fgr Studentting.

Referatene sendes ut pa mail til studenttingsrepresentantene. Kopi av referatene vil bli skrevet
ut og oppbevart pa Studenttingets kontor sammen med sakspapirene fra det gjeldende
Studentting. Dette gjgres for d fa mest mulig oppdaterte referater, samt minske papirforbruket.

De som har referatplikt til Studentting er:


http://www.nmbu.no/student/studenttinget
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- Studenttingets Arbeidsutvalg (AU)

- Universitetsstyret (US)

- Studieutvalget (SU)

- Studentsamskipnaden i As (SiAs)

- Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond (SAIH)
- International Student Union (ISU)

- Forskningsutvalget (FU)

- Leeringsmiljgutvalget (LMU)

- Erasmus Student Network (ESN)

US: US representanten presenterte Universitetsstyret’s rapport og forklarte Studentting om
Universitetsstyret sin rolle.

Saker styret har behandlet:

Merittering for gode undervisere som gjelder fra 2020.

Prosjekt campus: Prosjektet blir ikke ferdig innen fristen for testing av bygget, eller
innenfor budsjett. Prosjektet har sgkt til Stortinget om a fa penger. Det vil si at testing av de
nye bygningene vil ga parallelt med undervisning. Dette medf@rer at personell vil veere
borte fra undervisning i stgrre grad for a teste. Det er lagt inn penger til vikarer for de som
er borte. Fellesbygningen forventes ferdig til 2020 som avtalt.

Budsjettet for aret som kommer er vedtatt. NMBU gnsker bedre gjennomstrgmning pa
Bachelorniva. Dette er viktig for universitetet, i tillegg gnsker de a finne ut hvordan fa flere
til & avslutte studier til normert tid.

Implementering av digitalisering.

Oppklarende spgrsmal:
Hva er endringen i forhold til merittering som er for akademisk skriving?

US: Man kan sgke om 4 bli meritert underviser. Man far 50 000 til fakultetet og 35 000 pr ar
i lgnn. Vil bli vurdert etter et par ar.

REALTEK: Hvor tas pengene fra?
US: nar det er bra forelesninger blir det flere studenter og det betaler seg inn.

Studentting ser seg orientert om referatene.
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1962.2 Arsrapport fra Studenttingets Arbeidsutvalg, Universitetets
Forskningsutvalg, Universitetets Studieutvalg og Kontrollkomiteen
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Hensikt:
Studenttinget orienteres om saker Arbeidsutvalget, NMBUs forskningsutvalg og studieutvalg
har jobbet med i 2019.

Bakgrunn:

I ramme for arbeidsar til Studentdemokratiet star det at Arsrapportene fra Arbeidsutvalget,
NMBUs forskningsutvalg, studieutvalg, og kontrollkomiteen skal godkjennes pa Studentting 6. I
henhold til ramme for arbeidsar legges rapportene ut pa Canvas innen kl. 12.00 torsdag fgr
studentting.

AU: presenterte sin arsrapport. AU prgvd a skrive om det som er utenfor den daglig driften.
Omradegjennomgang. Foreslatt at Statsbygg skal eie og forvalte bygningsmassen til norske
universiteter, som betyr at NMBU ma leie lokalene. Studentlederne og universitetene er
kritiske til det. Bekymret for at de kutter i arealer til studentaktivitet og sosialt.

US: NMBU er fgrst ut siden vi har et bygningsprosjekt gaende. Det er 3 departementer,
Veterineerinstituttet, NMBU og statsbygg. US er imot. De har satt ned et arbeidsutvalg som skal
fullfgre sin rapport i januar.

Det var ingen oppklarende spgrsmal.

Studentting ser seg orientert om drsrapportene.

1962.3 Orientering om Studentvalget
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Hensikt:
Orientere om studentvalget hgsten 2019.

Bakgrunn:

Pa hgsten velges mannlige representanter til universitetsstyret og fakultetsstyret.
Fakultetsstyret er fakultetenes gverste organ. Det skal velges to faste og to vararepresentanter
til hvert fakultet. Universitetsstyret er NMBU sitt gverste organ. Det skal her velges en fast og
en vararepresentant.

Kandidatene velges ved elektronisk urnevalg.

Representantene tiltrer 01.01.2020, og sitter i et ar.

Fristen for a sende inn kandidatur til studenttinget@nmbu.no er 14. november. Studentvalget
vil veere apent fra 20.-26. november.

Feil i sakspapirene: Det riktige er at det skal velges 1 fast og 1 vara.
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Frist for innsendelse av kandidatur er torsdag denne uken. Snakk med alle dere kjenner om a
stille eller dere kan stille selv. Spennende arbeid som gir en god erfaring.

AU og US presenterte sine stillinger:

De som er pa valg er:

Markedsfgringsansvarlig: Er en 20% stilling. Oppdaterer Nettside og FB, bestille merch, vaere
litt kreativ. Det er en ganske fri stilling, ikke mye mgter, ma ha egen disiplin, poste
arrangementer, litt mer rundt valgperioder.

Miljg og forskningsansvarlig: Har en del mgter, er en 20% rep i Miljgradet, Forsknings Utvalget,
likestilling og mangfoldskomite og Boligmiljgutvalget. Tale studentene sak

Internasjonalt ansvarlig: Er en 30% stilling. Inkludering av internasjonale, jobber med SIT og
Samfunnet, mye jobb i forkant og under introduction week som er fgr Fadderuken. Ansvarlig
for utdeling av inkluderingsmidler sammen med en komite, utover hele dret. Er med i
Velferdsmiddel komiteen. Er med pa samarbeidsmgter med Helsetasjonen og SIT.

Velferdsansvarlig: Er en 30% stilling. Har mye mgter, ansvar for BMU, velferdskomiteen, dele
ut velferdsmidler, samarbeidsmgter med SITog SiAs samt Helsestasjonen, er med i
inkluderingsmiddel komiteen. Er mye i kontakt med helsestasjonen. Sitter i LMU, jobber med
studentvelferd og studenthelse.

US: Ser dem ikke sa ofte. Stake ut kursen for saker. US star over rektor, vedtar nar man skal
gjgre noe og hva man skal gjgre. Ansvarlig for a si hvordan det som kommer fra
kunnskapsdepartementet. Sier hva man skal gjgre. Store strukturelle ting. Skal banke det
igjennom. Driver seg av seg selv, kan vaere utfordrende for studenter at man blir hgrt, men ikke
lyttet til. Det er store ting, derfor vanskelig a se en students mening. Kan tale friest, stille
kritiske spgrsmal. Ha alle studenters behov i bakhodet. 20% stilling. Mer jobb fgr mgter.

Det var ingen oppklarende spgrsmal.

KBM: Fgr generalsamling til samfunnet - kan man lage en presentasjonsvideo om vervene og
legge ut pa FB, slik at man kan na flere velgere.

Studentting ser seg orientert i denne saken.

1963 Vedtakssaker

1963.1 Godkjenne etterbehandling av utdeling av velferdsmidler
Saksforbereder: Ragnhild Gabrielsen

Vedlegg 3: Oversikt over sgknad fra Ubuntu

Hensikt:

Etterbehandle og tildele sgknad om velferdsmidler.
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Bakgrunn

Ubuntu sendte inn sgknad pa velferdsmidler for hgsten 2019 innen fristen som var satt.

Dessverre ble ikke sgknaden registrert, og som ble som fglge ikke behandlet ved tildelingen pa

Studentting 5. Dermed har Velferdsmiddelkomiteen i ettertid kommet fram til et forslag pa
tildeling. Velferdsmiddelkomiteen forsldr at Ubuntu blir tildelt 4200,- i velferdsmidler, hvor
1248,- er resterende fra budsjettposten velferdsmidler, og 2952,- blir trukket fra potten for

samfunnsmgtemidler.

Forslag til vedtak
Studenttinget tildeler Ubuntu 4200,- i velferdsmidler, som blir delvis trukket fra potten for
samfunnsmgtemidler.

Velferdsansvarlig presenterte saken.

Det ble ingen fakultetsrunde.

Debatt:
BIOVIT: @nsker at man vedtar uten debatt og gar videre.

Votering ved stemmetegn.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Studenttinget tildeler Ubuntu 4200,- i velferdsmidler, som blir delvis trukket fra potten for

samfunnsmgtemidler.

1963.2 Vedta Handlingsplan for Studentdemokratiet 2020
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg:

5 Handlingsplan for Studentdemokratiet ved NMBU 2019

6 Foreslatt handlingsplan for Studentdemokratiet ved NMBU 2020
7 Langtidsstrategi 2017-2020

Hensikt:
Vedta Handlingsplan for det kommende kalenderaret 2020.
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Bakgrunn:

Vedlagt er Arbeidsutvalgets forslag til handlingsplan 2020 for studentdemokratiet.
Handlingsplanen vedtas av Studentting og sier hva det er gnskelig at organisasjonen
prioriterer a gjgre det kommende aret. Det legges til grunn at det hele tiden gjgres fortlgpende
vurderinger og det er forstdelse for at bdde behov kan endres og at uforutsette ting kan oppsta.
[ tillegg til tiltakene i handlingsplanen ma det sikres daglig drift av studentdemokratiet. I
arsrapporten til Arbeidsutvalget skal det kommenteres de ulike punktene i handlingsplanen
slik at studentting er orientert om hvor prosessen er og hvilke vurderinger som er gjort.
Handlingsplanen skal ikke inneholde politikk, men tiltak for a fa gjennomslag for
Studenttingets politikk. Handlingsplanen er knyttet opp mot langtidsstrategien som gjelder fra
2017-2020.

Forslag til vedtak: Studentting vedtar Handlingsplanen for 2020.

AU presenterte alle punktene i Handlingsplanen og forklarte hva som var ment med de.
Planen er endret litt i forholdet til det den har veert tidligere pd grunn av at man fikk
Prinsipprogrammet i fjor. Handlingsplanen skal vaere konkret, og tiltakene skal legge fgringer
for hva man gnsker a gjgre.

Det har blitt satt opp mgte med foreninger ved NMBU for & fremme inkludering og ga igjennom
foreningers rolle i studentmiljget, og hvilket ansvar de har. Lag og foreningen kan jobbe
sammen med Studentdemokratiet om en del ting.

Det skal holdes Avspark i februar, og en hgstkonferanse i september. Det skal holdes seminar
etter allmgte, og eget seminar for nyvalgte.

Man skal avholde jevnlige seminar for fakultets styre representanter, etter gnske fra dem.
Oppklarende spgrsmal:

Hva definerer lavterskel?

AU: Det skal ikke kreve mye av studentene av for eksempel kompetanse, det skal lett for alle &
kunne delta.

Det er viktig av representanter blir godt kjent for a styrke arbeidet.
Endringsforslag: sgrge for garderobetilgang og sikker sykkellagring - legge til dette i punkt 4.1.

Synes det er viktig a synliggjgre terskler som internasjonale studenter opplever for NMBU og
andre departementer.

Au gnsker & fremme at NMBU far til en god avtakking av studenter bade pa bachelor og
masterniva.

Vil minne om at jo flere punkter man har i en handlingsplan, desto mer prioritering ma til.

Oppklarende spgrsmal:
Pa de punktene der det ikke er spesifisert ansvarlig - hvem skal gjgre det da?

AU: AU er i hovedsak ansvarlig, men punktene kan fordeles mellom de det er mest naturlig at
tar ansvaret for det.
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Fakultetsrunde:

HH: Er enig i handlingsplanen

REALTEK: Synes den ser bra ut liker at det er konkrete punkter.

VET: Synes den er bra.

MINA: Synes den er bra

BIOVIT: Setter pris pa konkret. Positivt at man far tilbake kurs for tillitsvalgte.
LANDSAM: Ikke mye disk, ingen innsigelser

KBM: Er enig i det som stdr.

Debatt:

VET: Har levert inn et endringsforslag; pa at man skal sgrge for sikker lagring/oppstilling av
sykler og muligheter for dusj. Dette er viktig a legge til rette for a fa folk til & sykle.

REALTEK: positiv til forslaget til VET, men er redd for at det blir for bindende. At det kan ligge
under jobbe med 4 bedre sykkeltilbudet i As.

BIOVIT: Er det mulig d utrede det a fa en sykkelsti/ sykkelvei pa campus, det gjgr det bedre for
gaende.

LANDSAM: Er campus parken vernet?

AU: Hvis det kommer inn som et punkt at man skal jobbe med sykkelstier pa campus, ma man
jobbe med innenfor vernede rammer

ORDSTYRERE: Deler av studentbyen og omradet ved Eika treningssenter er ikke vernet, men
det er vernet inne pa campus.

OVERSETTER: Garderobetilrettelegging: hvor er det snakk om?

VET: Man skal beholde det man har, og legge til rett for a ha det sa sprett som mulig.
REALTEK: Det er mange dusj fasiliteter pa campus som kan bli lgftet bedre frem.

AU: Forslag om a stryke Punkt 2.1 Med & utfordre rektor da den star 2 ganger.

Tilleggsforslag til punkt 2.4 Studentdemokratiet skal demonstrere mot dersom det arrangeres
arrangement som er diskriminerende eller rasistisk i As eller pa campus.

REALTEK: Er det snakk om at AU skal arrangere eller Studentdemokratiet?
AU: det kommer an p3, men det er AU som har det overordnede ansvaret for handlingsplanen.
De kan delegere ansvaret for eventuelle demonstrasjoner videre.

REALTEK: Hvem skal definere hva som er diskriminerende og rasistisk.

AU: Au skal ta den avgjgrelsen. Ma kunne sta for den avgjgrelsen man tar.

BIOVIT: Er det bedre & bruke ordlyden tilrettelegge for demonstrasjon. Da blir ansvaret mindre
for AU.

LANDSAM: Synes ordlyden er bra som den er.
AU: Det a tilrettelegge vil vaere en del av handlingsplanen, synes ordlyden dekker det.

VET: Tror det er viktig d jobbe med sykling til campus, vet at det blir bindene, men man bgr
kunne sette fra seg sykkel trygt, og kunne dusje.
Oversetter: bra med konkrete tiltak - stgtter det.

LANDSAM: Presenterer et tilleggsforslag til handlingsplanen, til punktet internasjonalisering:

Forslag: Legge vekt pa sprakkurstilbud for internasjonale studenter., og forbedre dagens tilbud
av sprakkurs for studenter.

10
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BIOVIT: positivt forslag, vanlig & ha sprakkurs tilbud ogsa med akademiske poeng.

INTERNASJONALT ANSVARLIG: Man kan ikke ha kurs med poeng fordi NMBU er et
vitenskapelig universitet. Kan ikke gjgres noe med det. Et forslag er at studenter gar pa kurs i
Oslo ved et annet universitet.

BIOVIT: I Tyskland har de endret pa titler pa kursene for 8 komme unna det punktet.

LANDSAM: Synes dette er et viktig punkt 4 ha med fordi man snakker om a dele pd kunnskap.
For at de skal fa et godt norskkurs tilbud.

Votering:
Tilleggsforslag stemmes for en og en
Legger de til i det helhetlige forsalget og votere over det.

Endringsforslag 1: Stryke setning om rektor strykningsforslag 1 punkt 2.1 under
Studentvelferd.
Enstemmig vedtatt

Tilleggsforslag 2: Legges til i punkt 4.1 Miljg: at det skal sikres garderobefasiliteter og
sykkeloppstillingsplass.
Det ble vedtatt ved flertall

Tilleggsforslag 3 Legges til under punkt 2, Studentvelferd: Demonstrere mot diskriminerende
og rasistiske arrangementer i As og pa Campus.
Enstemmig vedtatt

Tilleggsforslag 4 Legges til under punkt 5, Internasjonalisering: Forbedre dagens tilbud om
sprakkurs for internasjonale studenter.
Det ble vedtatt ved flertall

Vedtak:
Studentting vedtar Handlingsplanen for 2020 med de endringene som fremkom i mgtet.

1963.3 Vedta Studentdemokratiets budsjett
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg:

1. Forslag til budsjett for 2020

2. Regnskap 2018 og forelgpig resultatrapport 2019
8. @konomireglement for Studentting ved NMBU

Hensikt:
Vedta budsjett for studentdemokratiet for 2020.

Bakgrunn:

Budsjettet baserer seg mye pa fjorarets budsjett som ble vedtatt pa ST6 1 2018 og revidert pa
ST1 2019. Hovedlinjene er stort sett like som tidligere, men det er gjort noen endringer. Disse
skal vi forsgke a greie ut i sakspapirene. Dersom det er spgrsmal ta gjerne kontakt pa forhand
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og send en mail til Tord Hauge, leder av Studenttinget pa leder.au@nmbu.no.
Pa navaerende tidspunkt bruker vi lite midler pa porto, sa den forslas a reduseres med 500Kkr.

Pa bakgrunn av studenttallene for studiearet 2018/2019 og medlemskontingenten til NSO pa
32kr per student per studiedr er det a anta at NSOkontingenten vil gke med 20 000. Disse vil
uansett ikke pavirke balansen da dette er kommer inn fra semesteravgiften.

Reise NMBU har primeert blitt brukt pa reise mellom campusene under avvikling av
Studenttingsmgter. Ettersom NMBU samlokaliseres pa As reduserer vi denne noe. Vi gnsker
fortsatt & ha noe tilgjengelige midler slik at vi avstanden mellom campusene varen 2020 ikke er
en terskel for deltagelse. Den foreslas redusert med 4 000.

Det er kommet forespgrsler fra studentradene om a fa dekket kontorrekvisita,
Kontorholdposten gkes derfor til 15 000kr.

Markedsfgringsposten gkes med 5000kr, dette fordi vi gnsker a gjgre noen stgrre bestillinger
pa merch som kan benyttes over flere ar.

Vi har foreslatt a gke posten organisasjonsutgifter med 10 000kr, dette for & ha midler
organisasjonen kan bruke pa kampanje eller andre ting som tjener organisasjonens formal.

Vi gnsker ogsa at Kurs, utdanning og oppleering posten gker er at vi som forespeilet i
handlingsplanen gnsker a arrangere en hgstkonferanse for tillitsvalgte. Denne settes da til
190 000kr.

Velferdsmidler gnsker vi a sette pa 500 000Kkr slik at det er mye disponible midler spesielt da
det kan bli behov i samlokaliseringsprosessen. Disse kan ogsa brukes pa inkluderingstiltak,
men fordi inkluderingsmidler er en egen post vi far av NMBU kan det ikke plasseres der. Det er
ogsa i handlingsplanen foreslatt og ga giennom ordningen slik at midlene blir mer tilgjengelig.

Forslag til vedtak:
Studentting vedtar budsjettforslaget for 2020 som ligger i vedlegg 1.

AU presenterte saken. Til informasjon penger som ikke blir brukt blir ikke borte, de gar til
studentenes velferdsfond. Kun studentting kan si hva man kan bruke de pengene pa.

Det var ingen oppklarende spgrsmal:

Fakultetsrunde:

KBM: Ingen innspill fra SR

LANDSAM: Ingen innspill

BIOVIT: @kt pa kontorhold, lurte pa hvorfor det har gkt?

AU: @nsker a kunne bruke kontorhold pa stgrre deler av organisasjonen, til rekvisita og papir
til SR arrangementer.

MINA: Ok

VET: Ok

REALTEK: Ok

HH: Positive
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Debatt:
Realtek: Trenger vi diskusjon - kan vi vedta?

Votering:
ST vedtar budsjettforslaget slik det star
Enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Studentting vedtar budsjettforslaget for 2020 som ligger i vedlegg 1.

1963.4 Sammensetning av studenttingets arbeidsutvalg
Saksforbereder: Arbeidsutvalget

Vedlegg 9: Gjeldende vedtekter for Studentdemokratiet

Hensikt:
Vedta vedtektsendringer knyttet til ny sammensetning av Studenttingets arbeidsutvalg fra

01.07.20, samt & informere Studentting om videre prosess i saken.

Bakgrunn:

Pa ST5 ble fglgende vedtak fattet:

Studenttinget mener at Arbeidsutvalget fra 01.07.20 skal bestd av tre utvalgsmedlemmer som er
frikjopt 100%; Leder og to AU-medlemmer som internkonstituerer ansvarsomrddene mellom seg.
Deltidsstillingene som velges pd konstituerende studentting hgsten 2019 vil ha en virkeperiode fra
01.01.20til 01.07.20.

Ordningen skal etter ett dr evalueres og lgftes opp for studenttinget

Studenttinget ber AU om @ utrede en modell med mulighet for to heltidsstillinger og to 50%-

stillinger som kombineres med studiepoenggivende internship.

Forslag til vedtektsendringer i denne saken er de endringene Arbeidsutvalget ser ma til for a
kunne ga over til ny sammensetning av Arbeidsutvalget fra 01.07.20. Vedtektene ma igjen
endres pa et senere tidspunkt, slik at det som ikke skal veare gjeldene etter 01.07.20 fjernes.
Den stgrste endringen knyttet til ny sammensetning av AU blir & vedta ny arbeidsinstruks for
AU. AU sin tanke er at Studenttinget vedtar en instruks for AU som tydelig sier hvilke omrader
og roller AU-medlemmene skal dekke. AU internkonstituerer sa ansvarsomradene etter man
har blitt valgt ved urnevalg. Fordi man skal fortsette med samme sammensetning av AU frem

til sommeren 2020 ser AU det ikke hensiktsmessig a endre denne instruksen pa nadvaerende

13



432  tidspunkt. AU vil derfor ha en grundig gjennomgang av alle instrukser og dokumenter pa

433  nyaret, for a sa fremme endringsforslag i lgpet av de to fgrste studenttingene i 2020.

434

435  Fglgende instrukser og dokumenter skal derfor opp til behandling i Igpet av studentting 1 og 2
436 12020:

437 - Stillingsinstruks for Arbeidsutvalget.

438 - Instruks for valg av Arbeidsutvalget og gvrige valg.

439 - Ramme for arbeidsar

440 - Eventuelle andre instrukser man ser det hensiktsmessig a behandle i Studentting
441

442
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Forslag til endring i vedtekter:

Endring av § 3-4 Mgter og innkalling
Bakgrunn:

Med endret sammensetning av AU mener vi at det vil vaere mer hensiktsmessig at minst 2
medlemmer av AU og leder av kontrollkomiteen kan kreve ekstraordineert studentting, slik at

man ikke behgver at hele AU skal vaere enige om at det skal avholdes.

Navarende tekst:

§ 3-4 Mgter og innkalling

()

Alle semesterregistrerte studenter har rett til 3 melde inn saker til Studenttinget. Dette gjgres
senest 14 dager fgr mgtet der en gnsker at saken skal behandles. Denne bestemmelsen gjelder
ikke for saker som behandles under "Eventuelt". Dette er neermere beskrevet i instruks for
Studentting. Ekstraordinzert Studentting avholdes hvis minst 3 medlemmer av Arbeidsutvalget,
minst 13 representanter i Studenttinget eller minst 25 studenter krever det. Ekstraordineert
Studentting skal gjgres kjent for alle studenter minst 7 dager fgr mgtet finner sted, og det skal

kun behandle saken(e) som ligger til grunn for innkallingen.

Forslag til endring:

§ 3-4 Mgter og innkalling

()

Alle semesterregistrerte studenter har rett til 8 melde inn saker til Studenttinget. Dette gjgres
senest 14 dager fgr mgtet der en gnsker at saken skal behandles. Denne bestemmelsen gjelder
ikke for saker som behandles under "Eventuelt". Dette er nzermere beskrevet i instruks for
Studentting. Ekstraordinaert Studentting avholdes hvis minst 2 medlemmer av Arbeidsutvalget
og leder av kontrollkomiteen, minst 13 representanter i Studenttinget eller minst 25 studenter
krever det. Ekstraordineert Studentting skal gjgres kjent for alle studenter minst 7 dager far

mgtet finner sted, og det skal kun behandle saken(e) som ligger til grunn for innkallingen.
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Endring av § 4-2 Sammensetning
Bakgrunn:

AU foreslar en endring som tydelig viser hvordan AU er sammensatt fgr og etter 01.07.20.
tillegg var det henvist til et paragraf som ikke var dekkende for alle AU sine medlemmer, og vi

har derfor endret dette til at man finner funksjonstid og valgperiode i kap. 5.

Navarende tekst:
§ 4-2 Sammensetning

Arbeidsutvalget skal besta av fglgende medlemmer:
-Leder
- Nestleder
- Velferdsansvarlig
- Internasjonalt ansvarlig
- Markedsfgringsansvarlig
- Miljg- og forskningsansvarlig
Funksjonstid og valgperiode reguleres av disse vedtekters § 5-1.

Forslag til endring:
§ 4-2 Sammensetning

Arbeidsutvalget skal bestd av fglgende medlemmer frem til 30.06.20:

-Leder

- Nestleder

- Velferdsansvarlig

- Internasjonalt ansvarlig

- Markedsfgringsansvarlig

- Miljg- og forskningsansvarlig

Arbeidsutvalget skal besta av fglgende medlemmer fra 01.07.20:
-Leder

-AU-medlem
-AU-medlem
Arbeidsutvalget internkonstituerer ansvarsomradene mellom seg.

Funksjonstid og valgperiode reguleres av disse vedtekters kapittel 5.

Endring av § 4-3 Vedtaksdyktighet og stemmelikhet

Bakgrunn:
Endringen gjgr at vedtekten gjelder bade for ny og gammel sammensetning av AU.
Navarende tekst:

§ 4-3 Vedtaksdyktighet og stemmelikhet
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Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig ndr minst fire medlemmer er til stede. Ved stemmelikhet i

Arbeidsutvalget har leder dobbeltstemme.

Forslag til endring:
§ 4-3 Vedtaksdyktighet og stemmelikhet
Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig nar minst 2/3 medlemmer er til stede. Ved stemmelikhet i

Arbeidsutvalget har leder dobbeltstemme.

Endring av § 5-2 Elektronisk urnevalg
Navaerende tekst:

§ 5-2 Elektronisk urnevalg

a)Valg av leder og nestleder til Arbeidsutvalget

Leder og nestleder i Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle
semesterregistrerte studenter har stemmerett. Urnevalget finner sted i april hvert ar.

Funksjonstiden er 1 ar, og varer fra 1.7. til 30.6.

Forslag til endring:
§ 5-2 Elektronisk urnevalg
a) Valg av Studenttingets Arbeidsutvalg

Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte
studenter har stemmerett. Urnevalget finner sted i april hvert ar. Funksjonstiden er 1 ar, og

varer fra 1.7. til 30.6.

Endring av § 5-3 Medlemmer til Arbeidsutvalget
Bakgrunn:

Endringen gjgr at man kan velge medlemmene i AU for et halvt ar frem til ny sammensetning
trer i kraft. Denne paragrafen vil bli foreslatt fjernet fra vedtektene etter hvert, da valg av AU

vil veere dekket av §5-2.

Navaerende tekst:

§ 5-3 Medlemmer til Arbeidsutvalget
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Medlemmer i Studenttingets Arbeidsutvalg, med unntak av leder og nestleder, velges av
Studenttinget. Valgene skjer pa konstituerende mgte. Funksjonstiden er 1 ar, og varer fra 1.1.
til 31.12. Valgene skjer ved skriftlig avstemning, og avgjgres ved absolutt flertall. Hvis ingen av
kandidatene til et valg oppnar absolutt flertall, giennomfgres det ny valgrunde med de to

kandidatene som fikk flest stemmer i fgrste runde.

Forslag til endring:

§ 5-3 Medlemmer til Arbeidsutvalget

Medlemmer i Studenttingets Arbeidsutvalg, med unntak av leder og nestleder, velges av
Studenttinget frem til 30.06.20. Valgene skjer pa konstituerende mgte. Funksjonstiden er et
halvt ar, og varer fra 1.1. til 30.06. Valgene skjer ved skriftlig avstemning, og avgjgres ved
absolutt flertall. Hvis ingen av kandidatene til et valg oppnar absolutt flertall, giennomfgres det

ny valgrunde med de to kandidatene som fikk flest stemmer i fgrste runde.

Forslag til vedtak:
Studenttinget vedtar de foreslatte endringene av vedtektene.

AU presenterte saken og gikk igjennom alle endringene en for en.

Det ma stemmes igjennom i dag at AU skal ga over til 3 stk i dag, hvis ikke jobbes det ikke mer
med endringene.

Oppklarende spgrsmal:
Realtek: Hvordan tenker man at overlapp skal fungere nar man velger alle pa urnevalg

AU: Det blir samme overlapp som det har veert hele tiden, man blir valgt i april og overtar
01.07. Ang overlapp, skal revurdere avtalen med NMBU. Der kan man legge inn at man kan
begynne med 3 arsverk og 1 uke for a fa en bedre overlappsperiode. Bedre tid til overlapp.

Fakultetsrunde:

MINA: Ingen som hadde innspill
BIOVIT: Ikke tema

LANDSAM Ingen innspill

HH Ingen innspill

REALTEK Ingen innspil

VET Ingen innspill

Debatt:
REALTEK: tenker at man stoler pa AU

VET: Tenker at det er helt logisk i henhold til det vedtaket som har blitt gjort.

Votering.
St vedtar de foreslatte endringer under 1 votering:
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Vedtak:
Studenttinget vedtar de foreslatte endringene av vedtektene.

1965 Valg og oppnevninger

1965.1 Valg av Faddergeneral

Saksforbereder: Valgnemnda

Hensikt:
Velge en Faddergeneral for 2019/2020. Vervet har ett ars varighet med gyeblikkelig
tiltredelse.

Bakgrunn:

Faddergeneralen har hovedansvaret for organisering av fadderuken pa varen og hgsten 2020,
og skal fungere som et bindeledd mellom faddersjefer og NMBU. Som Faddergeneral far man et
godt innblikk i livet pa Campus. Man bgr kunne sta foran store folkemengder, jobbe
kontinuerlig og selvstendig gjennom aret. Det er en stor fordel a ha deltatt i fadderuker fgr,
som aktiv student, fadder eller Faddersjef. Faddergeneralen skaper trivsel, et inkluderende
miljg pa NMBU, og er en ngkkelperson for informasjonsflyten rettet mot nye studenter.
Faddergeneralen leder fadderstyret, der faddersjefer, NMBU, Arbeidsutvalget og Samfunnet er
representert.

Kandidater:
Ingen forhdndsinnmeldte kandidater.

Saken bli overfgrt til Konstituerende Studentting.
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65.2 Valg av leder for kontrollkomiteen
Saksforbereder: Valgnemnda

Vedlegg 4: Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen

Hensikt:
Velge en leder for kontrollkomiteen.

Bakgrunn:
Kontrollkomiteen bestar av tre medlemmer som velges to ganger i aret; en leder pa

Studentting 6 og de to gvrige medlemmene pa Studentting 3. Vervet i Kontrollkomiteen har en
virkeperiode pa 1 ar. Komiteen har mgteplikt pa Studentting, og minst to fra komiteen ma
mgte. Minst et medlem av komiteen skal veere med i tellekorpset. Kontrollkomiteen skal veere
representert med minst ett (1) medlem pa studentradsmiddagene.
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Det skal foretas overlappsmgte(r) mellom av- og patroppende leder fgr neste studentting etter
at ny leder er valgt (altsa fgr konstituerende studentting). Mgtet skal omhandle praksisen i
komiteen, samt en orientering om aktuelle saker.

Som medlem av kontrollkomiteen kan man ikke inneha fglgende verv/veaere medlem av:
e Arbeidsutvalget (AU)

e Studenttinget (representanter og ordstyrere)
e Universitetsstyret
e Valgnemnda

e LederiSiAs

Kandidater:
Valgnemnda presenterer vervet.

Leder presenterte seg og sin rolle. Eneste nytt pr i dag er at leder skal godkjenne
ekstraordineert mgte sammen med AU. Viktig for ST. Jobber tett med AU.

ORDSTYRER: Hvem ville du si at et slikt verv passer for+

LEDER KK: En person som liker 4 lese papirer og som forstar meningen med hva man gjgr pa
ST.

REALTEK: Fremmer et forslag om a flytte valg av leder av kontrollkomiteen til konstituerende
studentting.

Votering:
Enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Valg av leder til Kontrollkomiteen flyttes til konstituerende studentting.

1965.3 Valg av medlem av kontrollkomiteen
Saksforbereder: Valgnemda

Vedlegg 4: Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen

Hensikt:
Velge et nytt medlem til Kontrollkomiteen for et halvt ar.

Bakgrunn:
Valget er et suppleringsvalg, da et av medlemmene i kontrollkomiteen har trukket seg.
Kontrollkomiteen bestar av tre medlemmer som velges to ganger i aret; en leder pa

Studentting 6 og de to gvrige medlemmene pa Studentting 3. Vervet i Kontrollkomiteen har en
virkeperiode pa 1 ar. Komiteen har mgteplikt pa Studentting, og minst to fra komiteen ma
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mgte. Minst et medlem av komiteen skal veere med i tellekorpset. Kontrollkomiteen skal veere
representert med minst ett (1) medlem pa studentradsmiddagene.

Det skal foretas overlappsmgte(r) mellom av- og patroppende leder fgr neste studentting etter
at ny leder er valgt (altsa fgr konstituerende studentting). Mgtet skal omhandle praksisen i
komiteen, samt en orientering om aktuelle saker.

Som medlem av kontrollkomiteen kan man ikke inneha fglgende verv/vaere medlem av:
e Arbeidsutvalget (AU)
e Studenttinget (representanter og ordstyrere)
e Universitetsstyret
e Valgnemnda

e LederiSiAs

Kandidater:
Erstatter skal sitte et halvt ar fra na og til sommeren.
Yonatan Bisrat Taye meldte seg som kandidat pa mgtet.

Votering
Kandidaten ble valgt ved akklamasjon.

Vedtak:
Yonatan Bisrat Taye ble valgt til medlem av kontrollkomiteen.

1965.4 Valg av delegater til NSO
Saksforbereder: Valgnemnda

Hensikt:
Velge 4 delegater med vara som kan representere NMBU under Norsk Studentorganisasjon sitt
landsmgte 17. - 19. april 2020.

Bakgrunn:

Norsk Studentorganisasjon avholder sitt landsmgte den 17-19. april 2020. Her har en mulighet
til 4 engasjere seg i den nasjonale studentbevegelsen og ta del i et viktig arbeid som gjgres for a
fremme om lag 230 000 studenters interesser nasjonalt.

Landsmgtet er NSOs gverste organ. Her tas de stgrste og viktigste beslutningene i
organisasjonen. De tar for seg vedtekter, handlingsplan, regnskap, budsjett, rapporter og
orienteringer, valg av arbeidsutvalg, sentralstyre og nye komitémedlemmer osv. Landsmgtet
arrangeres én gang i aret og bestar av representanter fra alle medlemslagene i NSO.
Landsmgtet er et stort mgte med opp mot 350 deltakere.

Det forventes av deg som delegat at du deltar pa formgter pa As i forbindelse med landsmgtet
der sakslisten diskuteres. LM-delegatene far reise og opphold for landsmgte dekket.
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731 Kandidater:

732 - Ane Magnussen

733 - Mathilde Wingeng

734 - Tuva Todnem Lund

735 - Even August Bremnes Stokke
736 - Ina Finnerud kom inn pa mgtet.
737 Vervet ble presentert av AU.

738 Kandidatene presenterte seg selv.
739

740 AU: pa hvilken mate vil du representere studentene ved NMBU?
741

742 Kandidatene svarte pa spgrsmalene.
743

744 Votering:

745 Det ble stemt ved stemmeseddel
746

747 Valg av 4 stk vara:

748

749 Varakandidater:

750 Even August Bremnes Stokke

751 Anne Gladsg Wibe

752 David Martens

753 Martine Gjerde

754

755 Kandidatene presenterte seg

756

757 Votering via stemmesedler

758

759 Vedtak:

760

761 Ane, Mathilde, Tuva og Ina ble valgt som faste representanter.
762

763 Anne Gladsg Wibe er 1. vara

764 Even er 2. vara

765 Martine er 3. vara

766 David er 4. vara

767

768

769 1966 Eventuelt

770

771  AU: Takket for dret som har gatt. Representanter som har sittet har gjort en god jobb.

772  Leder for Kontrollkomiteen ble takket av.

773

774  REALTEK: Har snakket med Landsam om hva som kan gjgre for a 1gfte debatten i

775  Studentradene slik at det blir mer 8 komme med pa Studentting. Det er et gnske om at det
776  kommer mer innspill til representantene.

777
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778

779 1967 Mgteevaluering

780

781  Kontrollkomiteen: Vil gjerne se skjermen nar vi er pa Adamstuen.
782  REALTEK: @nsker pizza uten tomat

783  VET: Mer tomat pa pizza

784  Detvar veldig gode muffins som var bakt til ST.

785  OVERSETTER: @nsker mer info om hvem som kommer pa mgtet som trenger tolkning,.
786  Fine lokaliteter

787  Bramed julebrus

788

789  Leder hevet mgtet.

790
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Vedlegg

Vedlegg 1 Forslag til budsjett for 2020

Budsjettforslag 2020

Studenttinget B-2020 B-2019 B-2018
Refusjoner -

Frifond NSO 50 000 50 000
Tilskudd NMBU 1590 000 1370000 1320 000
Inkluderingsmidler 250 000 250 000 250 000
Semesteravgift 920 000 920 000 920 000
SUM INNTEKTER 2760000 2590 000 2540000
Lgnn 1142 000 1105000 1 059 000
Arb.giveravg. 163 000 158 000 159 000
Personalforsikringer 16 000 14 000 68 000
SUM PERSONALKOSTN. 1321000 1277 000 1286 000
Kurs, utdanning, oppleering, 6710 190 000 140 000 150 000
Honorarer+Oversettelse, 5330 27 000 27 000 27 000
Kontorhold, 6801 15 000 6 000 6 000
Diverse driftsutgifter, 7700 5000 5000 5000
Telefon/porto, 6901/6940 500 1000 1000
Markedsfaring mv, 7300 40 000 35000 35000
Mgter, reiser, repr., 7350 44 000 44 000 34 000
NSO kontingent, Campus As 310 000 290 000 299 200
Studenttingsmgter, 7530 27 000 27 000 27 000
Reise NMBU 20 000 24 000 24 000
Organisasjonsutgifter, 6821 20000 10 000 10 000
SUM ANDRE DR.KOSTN. 698 500 609 000 618 200
Velferdsmidler, Campus As 500 000 469 000 400 000
Inkluderingsmidler, NMBU 195 000 195 000 195 000
Felles campustiltak

ESN NMBU 15 000 15000 5000
ISU NMBU 25000 25 000 35 000
SUM KULT/SOS TILTAK 735 000 704 000 635 000
SUM DRIFTSKOSTNADER 2754 500 2590 000 2539200
ARSRESULTAT 5500 - 800

Premerkede midler
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Vedlegg 2 Regnskap 2018 og forelgpig oversikt 2019

Studenttinget

R-2019 R-2018
Refusjoner divinntekter
Frifond NSO 42 951 50 000
Tilskudd NMBU 1614 000 1614 000 1226 000
Inkluderingsmidler 250 000 250 000 250 000
Semesteravgift 920 000 920 000 920 000
SUM INNTEKTER 2784000 2826 951 2 446 000
Leonn 915504 1084 542 1 033 380
Arb.giveravg. 117 464 163 166 133 765
Personalforsikringer 8811 8 840 8 925
SUM PERSONALKOSTN. 1041779 1256 548 1176 070
Kurs, utdanning, opplaering, 6710 99619 57 696 119 588
Honorarer+Oversettelse, 5330 5330 7 245 20930
Kontorhold, 6801 2785 2834 4081
Diverse driftsutgifter, 7700 1567 0
Telefon/porto, 6901/6940 23 -
Markedsfaring mv, 7300 14 623 17 966 37 379
Mgater, reiser, repr., 7350 16 667 37 653 42 472
NSO kontingent, Campus As 288192 280 832 285760
Studenttingsmater, 7530 11944 13775 18 767
Campus Transport 6192 13629 7 803
Fadderuka 10810 23933
Grillfestkonto 9713 9011
Organisasjonsutgifter, 6821 7 000 10529
SUM ANDRE DR.KOSTN. 467 465 471574 547 308
Velferdsmidler, Campus As 392 251 345 744 376140
Inkluderingsmidler, NMBU 195 638 148 142 214 481
Felles campustiltak
ESN NMBU
ISU NMBU
SUM KULT/SOS TILTAK 587 889 493 886 590 621
SUM DRIFTSKOSTNADER 2097133 2222008 2313999
ARSRESULTAT 686 867 604 943 132 001
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Vedlegg 3 Sgknad om velferdsmidler

til):

Navn: Ubuntu: African Students’ Association
Kontaktperson: Marjama Saiddatter Hassan

Antall medlemmer 41 (100%)

(studentmasse):

Kontingent: 0,- pr semester

Bank: -

Ekstern finansiering: -

Grunnstgtte: 1000,-

Aktivitetsmidler (belgp, sgker 15000,-

(Infokveld: 3250 kr. African food night: 5500 kr. Game
night with other clubs at NMBU: 748 kr.)

Regnskap:

Ok

Forslag til svar:

Grunnstgtte: 0,- Aktivitetsmidler: 4200,- (Infokveld:
1200,-. African food night: 3000,-.)
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Vedlegg 4 Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen

Revidert pa Studentting 4, 09.09.19

Myndighet

Kontrollkomiteen er et radgivende organ som plikter & rapportere til Studenttinget ved brudd av
vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til a tro at det foreligger brudd
pa vedtekter eller retningslinjer kan Kontrollkomiteen bade pa forespersel og pa eget initiativ
undersgke saken.

Sammensetning og virketid

Kontrollkomiteen bestar av leder og 2 medlemmer. Leder har ikke dobbeltstemme. Komiteen velges
av Studenttinget. Leder velges pa Studentting 6, mens de ordinazre medlemmene velges pa
Studentting 3. Medlemmene i Kontrollkomiteen har en virkeperiode pa 1 ar.

Oppgaver
Kontrollkomiteens arbeidsoppgaver:
e Kontrollkomiteen skal ha ett overordnet oppsyn med at vedtekter, retningslinjer og

forretningsorden blir fulgt.
@ Kontrollkomiteen skal mgte pa Studentting med minst to (2) medlemmer.
@ Pa Studentting skal minst ett (1) medlem av komiteen vare en del av tellekorpset.
@ Kontrollkomiteen skal avlegge en skriftlig arsrapport til Studenttinget. Den skal
presenteres som en orienteringssak pa Studentting 6.
@ Kontrollkomiteen kan ved forespgarsel bista gvrige organer i studentdemokratiet.
@ Kontrollkomiteen skal vere representert med minst ett (1) medlem pa
studentradsmiddagene.

For Studentting kan Kontrollkomiteen ha mgte(r) med AU, og eventuelt ordstyrere, for 4 gjennomga
sakene.

Mistillit

Ved mistillitsforslag kan Studentting og involverte parter ettersparre en eventuell uttalelse fra
Kontrollkomiteen. Denne uttalelsen kan kun omtale direkte brudd pa vedtekter, forretningsorden
eller arbeidsinstrukser vedtatt av Studentting. Kontrollkomiteen skal ikke komme med vurderinger
av annen natur enn innstilling pa direkte brudd eller ikke.

Overlapp

Nestleder i AU er ansvarlig for at de patroppende medlemmer av Kontrollkomiteen far overlapp.
Overlapp inneberer at det blant annet gjennomfares mater mellom avtroppende og patroppende
medlemmer fgr neste Studentting. Overlapp skal omhandle praksisen i Kontrollkomiteen samt en
orientering om aktuelle saker.

@dvrige verv
Medlemmer av kontrollkomiteen kan ikke samtidig inneha verv og posisjoner i Studentdemokratiet
som kan skade deres habilitet. Medlemmer av komiteen kan ikke i sin virkeperiode sitte i falgende
utvalg:

- Arbeidsutvalget (AU)

- Studenttinget (representanter og ordstyrere)

- Universitetsstyret

- Valgnemnda

- Lederi SiAs
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Endringer i arbeidsinstruks
Arbeidsinstruksen for kontrollkomiteen vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Forslag til
endring i arbeidsinstruksen ma fremmes for, og vedtas av Studenttinget.
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Vedlegg 5 Handlingsplan for Studentdemokratiet ved NMBU 2019

Tema

Hovedmal

1. Studiekvalitet

1.1 Ivareta studiekvalitet og studentarealer i
Campusutviklingen.

1.2 Jobbe for at alle studenter opplever godt og
trygt fysisk og psykisk leeringsmiljg.

1.3 Jobbe for at implementeringen av
pedagogisk merittering faktisk hever
studiekvaliteten.

1.4 Sikre at endringen i emneevalueringen
legger opp til gode mater for studenter a gi
tilbakemelding slik at studiekvaliteten gkes.

2. Studentvelferd

2.1 Utbedre helsetilbudet pa As helsestasjon.

2.2 Arbeide for bedret tilbud innen fastlege og
tannlege for studenter i As kommune.

2.3 Jobbe for utvidet mat- og drikketilbud pa
NMBU.

2.4 Jobbe for a endre eiendomsavdelingens
utleiereglement for korttidsleie av NMBU sine
arealer.

3. Studentdemokratiet

3.1 @ke synligheten og legge til rette for flere
lavterskelarenaer hvor man kan komme med
innspill til Studentdemokratiet.

3.2 Jobbe aktivt med kompetansebygging
internt i organisasjonen.

3.3 Fglge opp rutiner for overlapp i
Studentdemokratiet med fokus pa
studentradene.

4. Miljg

4.1 Jobbe med a utbedre kollektivtilbudet.

4.2 Sikre det biologiske mangfoldet i
Campusplanutviklingen.

4.3 Utbedre sykkeltilbudet pa As.

5. Internasjonalisering og mobilitet

5.1 Jobbe for a utbedre sprak og
kommunikasjon pa NMBU og SiAs.

5.2 Utvikle en mentorordning for studenter i
tilknytning ut- og innveksling.

5.3 Jobbe for at alle studieprogram har minst
ett semester med frie studiepoeng.
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Vedlegg 6 Foreslatt Handlingsplan for 2020

Dette er handlingsplanen for studentdemokratiet. Den er vedtatt av Studentting og sier hva det
er gnskelig at organisasjonen prioriterer a gjgre det kommende aret. Det legges til grunn at det
hele tiden gjgres fortlgpende vurderinger og det er forstdelse for at bade behov kan endres og
at uforutsette ting kan oppsta. I tillegg til tiltakene i handlingsplanen ma det sikres daglig drift
av studentdemokratiet. [ drsrapporten til Arbeidsutvalget skal det kommenteres de ulike
punktene i handlingsplanen slik at studentting er orientert om hvor prosessen er og hvilke
vurderinger som er gjort. Handlingsplanen skal ikke inneholde politikk, men tiltak for a fa
gjennomslag for Studenttingets politikk.

Handlingsplanen er knyttet opp mot langtidsstrategien som gjelder fra 2017-2020.

1. Studiekvalitet

1.1

1.2
1.3

Arbeide for at ny emne-evaluering og bruk av emnerapporter kommuniseres godt ut
til tillitsvalgte og studenter.

Bidra til utforming av en felles ruspolitikk for ansatte og studenter.

Bidra til utforming av ny handlingsplan for universell utforming og psykososialt

studiemiljg 2019-2025

2. Studentvelferd

2.1

2.2

2.3

Sette ned en komite som til hgsten 2020 legger fram et forslag til ny ordning for
fordeling av velferdsmidler. Ordningen skal gjgre sgknadsprosessen mer effektiv,
forutsigbar og rettferdig. Arbeidsutvalget setter ned komiteen og vedtar mandat.
Arbeidsutvalget skal jobbe opp mot fylkeskommune og kommune for bedret
kollektivtilbud for studenter i Viken. Dette gjelder bade buss- og togtilbud.

Det skal arrangeres et mgte for alle foreningsledere der man tar opp temaer som

inkludering, rolleforstdelse og ansvar.

3. Studentdemokratiet

3.1

3.2

3.3

3.4

Det skal arrangeres minimum et seminar hvert semester. Avspark-konferanse i
jan/feb og hgstkonferanse for tillitsvalgte i sept/okt.

Det skal arrangeres seminar med opplaring av nyvalgte tillitsvalgte etter allmgte var
og hgst, i tillegg til et eget seminar for nye ledere og nestledere av Studentradene.
Det skal jevnlig arrangeres et seminar for studenter som sitter i Universitetsstyret og
Fakultetsstyrene.

Under Studentvalget hvert semester skal det gjennomfgres en
markedsfgringskampanje med mal om & fa flest mulig studenter til 4 benytte

stemmeretten.
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

4. Miljg

4.1

4.2

4.3

4.4

Arbeidsutvalget skal svare pa relevante hgringer som bergrer Universitets- og
hgyskolesektoren.

Arbeidsutvalget skal samarbeide med andre studentdemokrati om nasjonale
studentpolitiske saker.

Studentdemokratiet ved NMBU skal ta i bruk en lavterskel
kommunikasjonsplattform for bedre kommunikasjon mellom tillitsvalgte og pa tvers
av organisasjoner

Lage en plan og starte arbeidet for at Studentting skal fa etablert politiske
dokumenter eller plattformer innen omrader det er behov for politikk pa.

Arrangere en kampanje pa Campus i August for a synliggjgre Studentdemokratiet for
nye studenter.

Det skal arrangeres et lavterskel sosialt arrangement for tillitsvalgte i tilknytning til

hvert Studentting.

Jobbe for & utbedre sykkeltilbudet i As, blant annet ved opprettelse av sykkelvei
mellom Campus og As sentrum.

Utfordre rektor til a stille pa utspgrring om klimangytralt NMBU for alle studenter og
ansatte.

Arbeidsutvalget skal nedsette en komite som skal jobbe med, og fglge opp arbeidet
med beerekraft ved NMBU.

Studentdemokratiet skal utfordre rektor til a stille pa utspgrring om klimangytralt

NMBU for alle studenter og ansatte.

5. Internasjonalisering

5.1

6. NMBU

6.1

6.2

Synliggjgre problemer og terskler internasjonale studenter mgter.

Arbeidsutvalget skal jobbe for at spesialkurset for tillitsvalgte studenter (tidligere
A0S234) skal gjenopprettes.
Arbeidsutvalget skal veere bidragsytere for at alle studenter som fullfgrer en grad

ved NMBU far en verdig akademisk avslutning.
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Vedlegg 7 Langtidsstrategi for Studentdemokratiet ved NMBU 2017-2020

Tema

Hovedmal

1. Studiekvalitet

1.1 Digitalisering
e Jobbe for at undervisere bruker riktige vurderingsformer i

sammenheng med de fagene de underviser i.
1.2 Leeringsmiljg pa universitet:

o Sikre ett trygt psykisk og fysisk leeringsmiljg for alle studenter
ved NMBU
e Jobbe for at campus er universelt utformet
1.3 Undervisningskvalitet
¢ Jobbe for standardisering av emneevaluering

¢ Relevant undervisning

e Pedagogisk merittering

1.4 Sikre i samarbeid med NMBU at kvalitetsmeldingen fra
Kunnskapsdepartementet fglges opp.

2. Studentvelferd

2.1. Arbeide for 4 fa bedre helsetilbud p& Campus As.
e En 100% psykologstilling pa As helsestasjon
e Jobber for a fa et bedre fast lege tilbud.

e Jobber for bedre tannlegg tilbud for studentene.

2.2 Flere togavganger i timen.
e Rettet mot @stfold.

e Jobbe for at regionstoget stopper pa As.

2.3 Sgrge for enn trygg og sikker forflytning av Veterinzr miljg til As
2.4 Sikre en god integrering av veterinzrene pa As og jobbet for &
skape fellesskapsfalelse

2.5 Samarbeidet tett med SiAs og studenten i SiAs styret for & sikre

bedre velferd til studentene.

3.

Studentdemokratiet

3.1. Studenttingets Arbeidsutvalg skal jobbe mer aktivt mot NSO, og

pa et nasjonalt plan.
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3.2 Fortsette det gode samarbeidet med andre styrer pa As og
Adamstuen

3.3 Etterstrebe god markedsfgring og av Studentdemokratiet og
informasjonsflyt.

3.4 Jobbe for a fa pa plass en kursgruppe som organisasjonen kan
benytte seg av, samt sikre gode rutiner for overlapp og kontinuitet.

3.5 Autonomi i studentradene, selvstendige enheter

4 Miljg 4.1 Sikre at det er et godt tilbud for sykkel og gode gangveier i As,
spesielt mellom As sentrum og Campus.
4.2 Jobbe for at NMBU ivaretar uteomrdadene pa Campus, og sikrer det
biologiske mangfoldet.

5. 5.1 Bidra til et tettere samarbeid med SIT (Studentenes

Internasjonalisering

informasjonstorg) for a fa flere studenter til a reise pa utveksling.

5.2 Etterstrebe for et inkluderende miljg for norske og internasjonale

studenter pa NMBU

5.3 Sikre god kvalitet pa norskkurs som blir gitt til internasjonale

studenter

6. NMBU

6.1 Jobber for 8 mgte samfunnets behov og bidra til at NMBU skal
veere framtidsrettet universitet.
6.2 Jobbe for a styrke borgerperspektivet ved NMBU

6.3 Samarbeidet med NMBU for & utvikle alumni nettverket
6.4 Tettere samarbeid med As kommune og fylkes kommune

e Representant pa de offentlige mgtene til As kommune fra

Studentdemokratiet ved NMBU
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Vedlegg 8 @konomireglement for Studentdemokratiet ved NMBU

Okonomireglement for Studenttinget ved NMBU:

Vedtatt pd Studenttinget 3 den 25.04.2017

@konomireglementet for Studenttinget ved NMBU er i samsvar med vedtektene for
Studentdemokratiet ved NMBU og i sammenheng med instruks for semesteravgift gitt av styret
i SiAs 19.03.98, og er underordnet disse.

@konomireglementet skal holde tillitsvalgte i Studentdemokratiet ved NMBU orientert om de
gjeldende gkonomirutiner. Prosedyre og ansvarsforhold mellom Studentdemokratiet ved
NMBU og SiAs nar det gjelder fastsetting og bruk av semesteravgiften i SiAs sitt budsjett er
ivaretatt i instruksen for semesteravgiften.

Studentdemokratiet ved NMBU:

Studenttinget har ansvaret for behandling av budsjettet til Studenttinget NMBU.
@konomireglementet skal opp annen hvert ar for evaluering og eventuelt revidering. Det
anbefales at den blir fgrst presentert som en diskusjon sak ogsa som en vedtak pa fglgende
Studenttinget. Ved endringer som bergrer SIAS, skal SIAS gis anledning til 4 uttale seg far
vedtaket fattes.

Arbeidsutvalget: Har det daglige gkonomiske ansvaret i Studentdemokratiet, og er forpliktet til
a opptra i trad med dette reglement. Arbeidsutvalget kan avgi uttalelse pa vegne av
Studentdemokratiet ved NMBU i budsjettspgrsmal hvis Studentdemokratiet ved NMBU av
praktiske arsaker er forhindret fra a uttale seg.

[ situasjoner hvor Studenttingets Arbeidsutvalg har fraveket eller ser seg ngdt til a fravike fra
dette reglementet skal Studentting bli orientert pa farstkommende Studentting.

SiAs: Plikter & opptre i trad med instruksen for semesteravgift nar det gjelder
beslutningsprosessen mellom Studentdemokratiet ved NMBU og SiAs i forbindelse med
fastsetting og bruk av semesteravgiften i SiAs sitt budsjett.

§1. Fullmakter
a. Arbeidsutvalget har fullmakt til 4 foreta omdisponeringer mellom poster pa vedtatt
budsjett med inntil kr. 5000,- dette gjelder enkelt tilfelle. Ytterligere
omdisponeringer av inntekt/utgift fra semesteravgiften framlegges Studenttinget til
orientering, og for SiAs til avgjgrelse.

§2. Utbetalinger

a. Lederi Studenttingets Arbeidsutvalget og organisasjonssekreteaer skal attestere pa at
faktura/regning er i samsvar med avtale og at varen eller tjenesten er mottatt.
b. Regninger skal vaere attestert og anvist fgr utbetaling finner sted.
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d.

e.

Ved leders fraveer (ferier, sykdom eller ved andre lengre fraveer) har nestleder i
Studenttingets Arbeidsutvalg fullmakt til a attestere utbetaling sammen med
organisasjonssekretaeren

Ingen kan anvise utbetalinger til seg selv. Dette betyr at nestleder av Arbeidsutvalget
ma anvise utbetalinger til leder i Arbeidsutvalg eller organisasjonssekreteer.

Alle utbetalinger fra Studentdemokratiet ved NMBU gjgres over bankkonto.

§3. Reisekostnader

a.

Alle reiser som skal betales av Studenttinget NMBU skal forhands godkjennes av
Leder i Studenttingets Arbeidsutvalg

Studenttinget NMBU dekker reisegodtgjgrelse for tillitsvalgte som representerer
organisasjonen pad arrangementer.

Hovedregel er at reiser skal gjgres opp etter regning.

Representantene for Studenttinget NMBU gis kjgregodtgjgrelse i henhold til statens
gjeldende satser.

Ved bruk av egen bil over lange avstander der det gar rutegaende transport
refunderes utgifter som tilsvarer billigste reisemate.

Arrangementer i regi av Norsk Student Organisasjon (NSO) dekkes av Norsk Student
Organisasjon og er ivaretatt i gkonomireglementer til Norsk Student Organisasjon.

§4. Utgifter til mat

a.

b.

Utgifter til mat dekkes ved reiser i forbindelse med Studentdemokratiet NMBUs
virksomhet, med inntil kr 300 per dggn.

Utgifter til mat dekkes ikke ved mgter/kurs/arrangementer dersom dette dekkes av
arranggren eller er inkludert i en evt. deltakeravgift.

Pa arrangementer i Studenttinget NMBUs regi hvor det er felles bespisning, dekker
Studenttinget NMBU utgifter med inntil kr. 150,- pr. person. I tilfeller hvor dette ikke
er innenfor den gkonomiske rammen, foretar Arbeidsutvalget en sarskilt vurdering.
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Vedlegg 9 Gjeldene vedtekter for Studentdemokratiet for NMBU

Vedtekter for Studentdemokratiet ved
Norges miljg- og biovitenskapelige universitet

Vedtatt pa stiftelsesmgte: 27.11.2013. Sist revidert 11.02.2019.

Kapitteloversikt:
1. Formal og virkeomrade

. Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU
. Studenttinget

. Studenttingets Arbeidsutvalg

. Valg og oppnevninger

. Habilitet

. Mistillit

. Instrukser

. Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU
10. Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon
11. Endring av vedtektene

12. Begrepsdefinisjoner

©O© 0o ~NOoO O b Wi

Kapittel 1: Formal og virkeomrade

§ 1-1 Formal
Studentdemokratiet ved NMBU har som formal & ivareta studentenes interesser og fremme studentenes
synspunkter.

§ 1-2 Virkeomrade
Disse vedtekter gjelder for alle organ i Studentdemokratiet ved NMBU og er underlagt nasjonale lover og
forskrifter. Instrukser vedtatt etter kapittel 8 kan ikke stride mot disse vedtekter.

Kapittel 2: Oppbygging av Studentdemokratiet ved NMBU

§ 2-1 Sentralt niva
Det gverste demokratiske organet i Studentdemokratiet ved NMBU er Studenttinget. Den daglige driften
av Studenttinget utfares av Studenttingets Arbeidsutvalg.

§ 2-2 Fakultetsniva

Studentdemokratiet pa fakultetsniva bestar av Studentrad. Studentradet er satt sammen av de styrer og
utvalg som kommer frem av modellen til studentradet vedtatt av Studentting pa Studentting 6 den
14.11.2016.

Fakultetetsallmgte er det gverste studentpolitiske organet pa fakultetsniva.

Mellom fakultetsallmgte star studentradet for daglig drift og representasjon av fakultets
studentdemokrati.

Studentradet pa Campus Adamstuen er delegert myndighet til kommunikasjon og representasjon ovenfor
Velferdstinget i Oslo og Akershus.
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Kapittel 3: Studenttinget

§ 3-1 Myndighet og oppgaver

Studenttinget representerer studentene ved NMBU, og vedtak i Studenttinget gjares pa vegne av alle
studenter. Studenttinget har plikt til & informere om vedtakene som blir gjort. Ved lukking av mgate falges
bestemmelsene i §3-6.

8§ 3-2 Sammensetning

Fakultetene ved NMBU er valgkretser til Studenttinget. Studenttinget bestar av 25 representanter. Disse
representantene fordeles i henhold til demokratimodellen vedtatt pa Studentting 6 i 2016.
Divisormetoden for mandatfordelingen er gitt etter denne formelen:

\4

2s+1

V= Antall studenter ved fakultet
S= Antall studenttingsrepresentanter fakultet har blitt tildelt.

Oppdaterte studenttall innhentes fra Database for statistikk om hggre utdanning (DBH) hver hgst.

Gjennomsnittet av studenttallet for varsemesteret og hastsemesteret utgjer grunnlaget for neste ars
representantfordeling i Studenttinget. Beregningsgrunnlaget fremlegges til orientering far hgstens

fakultetsallmgter.

§ 3-3 Konstituering
Studenttingsrepresentanter velges for et &r om gangen. Det skal legges opp til at konstituerende mgte skal
avholdes i perioden mellom hgstens fakultetsallmgter og nyttar.

8 3-4 Mgter og innkalling

Studenttinget skal avholde minst 3 mater i semesteret. Arbeidsutvalget er ansvarlige for a kalle inn til
Studentting. Innkalling og sakspapirer skal gjares kjent for alle studenter minst 7 dager far mate.
Elektroniske vedtak er unntatt denne bestemmelsen jf 83-10.

Bestemmelsen om at innkalling og sakspapirer skal gjares kjent for alle studenter i forste ledd inneberer
at disse skal oversettes til engelsk. Dersom det oppstar tvil om tolkningen legges den norske versjonen til
grunn. Neermere bestemmelser er gitt i instruks for Studentting.

Alle semesterregistrerte studenter har rett til & melde inn saker til Studenttinget. Dette gjeres senest 14
dager far matet der en gnsker at saken skal behandles. Denne bestemmelsen gjelder ikke for saker som
behandles under "Eventuelt”. Dette er n&ermere beskrevet i instruks for Studentting. Ekstraordineert
Studentting avholdes hvis minst 3 medlemmer av Arbeidsutvalget, minst 13 representanter i
Studenttinget eller minst 25 studenter krever det. Ekstraordinaert Studentting skal gjgres kjent for alle
studenter minst 7 dager fgr mgtet finner sted, og det skal kun behandle saken(e) som ligger til grunn for
innkallingen.

§ 3-5 Representasjon pa Studenttinget Falgende personer har mgteplikt pa Studentting, og plikter a
melde eventuelt frafall skriftlig i forkant av matet:

37



1109
1110
1111
1112
1113
1114
1115
1116
1117
1118
1119
1120
1121
1122
1123
1124
1125
1126
1127
1128
1129
1130
1131
1132
1133
1134
1135
1136
1137
1138
1139
1140
1141
1142
1143

- Studenttingets representanter - Studenttingets Arbeidsutvalg - Studenttingets organisasjonssekreteer -
Studenttingets ordstyrere Fra fglgende organer skal minimum en representant delta pa Studentting: -
Studentrepresentantene i Universitetsstyret - Studentrepresentantene i SiAs-styret - International Student
Union (ISU) - Kontrollkommiteen

Samtlige studenter ved NMBU har mgterett pa Studentting.

8 3-6 Lukking av mgte

Studenttingets mater er dpne. Studenttinget kan vedta & lukke et mgte med kvalifisert flertall. Ved
lukking av mate skal kun AU, studenttingsrepresentanter, ordstyrere, referent og kontrollkomiteen vare
tilstede i salen. Det fares eget referat som tilbakeholdes offentligheten.

§ 3-7 Vedtaksdyktighet
Studenttinget er vedtaksdyktig nar minst 50 % av representantene er til stede.

8§ 3-8 Stemmerett og stemming Studenttingets representanter har stemmerett. Hvis en fast representant
melder forfall, har vedkommendes valgte vararepresentant stemmerett ved oppmgte. Vedtak i
Studenttinget avgjgres normalt ved alminnelig flertall. Vedtak gjgres normalt ved handsopprekning, med
mindre minst én representant krever skriftlig avstemning. Ved stemmelikhet i Studenttinget foretas ny
avstemning. Ved fortsatt stemmelikhet etter ny avstemning avgjgres vedtaket etter sakens innstilling.

§3-9 Tale og forslagsrett Alle har talerett pa mgater i Studenttinget. Alle studenter ved NMBU har
forslagsrett pa meater i Studenttinget.

§ 3-10 Elektronisk vedtak

Elektronisk vedtak kan benyttes for & fatte vedtak i enkeltsaker. Elektronisk vedtak fattes i henhold til
instruks for elektronisk vedtak. Frist for & avgi stemme ved elektronisk vedtak er syv dager.
Elektronisk vedtak kan ikke benyttes for a fatte vedtak som angar fglgende:

- Valg

- Mistillitsspgrsmal

- Endring av Studenttingets styringsdokumenter og instrukser

- Oppnevnelse av studentrepresentanter til midlertidige rad og utvalg

- @vrige saker som er av betydelig karakter

Faste Studenttingsrepresentanter har stemmerett ved elektronisk vedtak.

Elektronisk vedtak kan ikke fattes dersom én eller flere Studenttingetsrepresentanter ytrer gnske om at
saken skal behandles pa ordineert Studentting innen fristen. @nske om utsettelse skal begrunnes.
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§ 3-11 Plassfratredelse

Studenttingsrepresentanter fratrer automatisk sin plass i Studenttinget nar de blir valgt til falgende
organer:

- Studenttingets arbeidsutvalg

- Universitetsstyret

- Styret i SiAs

- Arbeidsutvalget i Norsk Studentorganisasjon

- Kontrollkomiteen

Ved plassfratredelse rykker vedkommendes vararepresentant automatisk opp som fast representant.
Ved plassfratredelse skal det gjennomfares suppleringsvalg i henhold til § 5-5.

§3-12 Midlertidig plassfratredelse
Ved inhabilitet benyttes midlertidig plassfratredelse. Midlertidig fratredelse innebarer at representanten
trer ut av sin rolle i saken(e) det gjelder. Ved midlertidig plassfratredelse trer vara inn jf § 6-1.

Kapittel 4: Studenttingets Arbeidsutvalg

8 4-1 Myndighet og oppgaver

Arbeidsutvalget (AU) utgjer Studenttingets daglige ledelse, og representerer Studenttinget mellom
mgtene. AU kan gjere vedtak i hastesaker, saker som er delegert gjennom tidligere vedtak i Studenttinget
og oppnevninger til ikke vedtaksdyktige komiteer. AU innstiller i alle saker som behandles av
Studenttinget, med unntak av valgsaker.

§ 4-2 Sammensetning

Arbeidsutvalget skal besta av fglgende medlemmer:

-Leder

- Nestleder

- Velferdsansvarlig

- Internasjonalt ansvarlig

- Markedsfgringsansvarlig

- Miljg- og forskningsansvarlig

Funksjonstid og valgperiode reguleres av disse vedtekters § 5-1.

§ 4-3 Vedtaksdyktighet og stemmelikhet
Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig nar minst fire medlemmer er til stede. Ved stemmelikhet i
Arbeidsutvalget har leder dobbeltstemme.

Kapittel 5: Valg og oppnevninger

§ 5-1 Valgbarhet til Studentdemokratiet
Hovedregelen er at alle semesterregistrerte studenter ved NMBU kan stille til valg i Studentdemokratiet.
Dette gjelder sa fremt annet ikke er naermere spesifisert.

8 5-2 Elektronisk urnevalg

a)Valg av leder og nestleder til Arbeidsutvalget

Leder og nestleder i Studenttingets Arbeidsutvalg velges ved elektronisk urnevalg, der alle
semesterregistrerte studenter har stemmerett. Urnevalget finner sted i april hvert ar. Funksjonstiden er 1
ar, og varer fra 1.7. til 30.6.

b) Valg til Universitetsstyret

Det velges to studentrepresentanter, en av hvert kjgnn, med personlig vara til i Universitetsstyret (US).
Disse velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte studenter har stemmerett. Urnevalget
finner hvert ar sted i april/mai for kvinnelige representanter og november for mannlige representanter.
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Funksjonstiden for de valgte er 1 ar, og varer fra 01.07. til 30.06 for varvalget, og 01.01-31.12 for
hgstvalget.

c) Valg til Fakultetsstyret

Studentrepresentantene i Fakultetsstyret velges ved elektronisk urnevalg, der alle semesterregistrerte
studenter ved det aktuelle fakultetet har stemmerett. Funksjonstiden for de valgte er 1 ar og varer fra
01.01-31.12 for mannlige representanter (velges i november) og 01.07-30.06 for kvinnelige
representanter (velges i april/mai).

8 5-3 Medlemmer til Arbeidsutvalget

Medlemmer i Studenttingets Arbeidsutvalg, med unntak av leder og nestleder, velges av Studenttinget.
Valgene skjer pa konstituerende mgte. Funksjonstiden er 1 ar, og varer fra 1.1. til 31.12. Valgene skjer
ved skriftlig avstemning, og avgjares ved absolutt flertall. Hvis ingen av kandidatene til et valg oppnar
absolutt flertall, gjennomfares det ny valgrunde med de to kandidatene som fikk flest stemmer i farste
runde.

8 5-4 @vrige valg og oppnevninger fattet i studenttinget

Studenttinget velger studentrepresentanter til sentrale rad og utvalg ved NMBU, til egne komitéer, og til
styret i samskipnaden. Alle personvalg skal foretas skriftlig. Dersom det ikke er flere kandidater enn
antall plasser kan valget gjennomfares ved akklamasjon, med mindre minst én representant krever
skriftlig valg.

Ved stemmelikhet mellom to kandidater avholdes det ny valgrunde. Ved fortsatt stemmelikhet avgjares
valget etter sakens innstilling. Dersom det ikke foreligger en innstilling avgjeres valget ved loddtrekning.
De som er valgt etter denne paragrafen har referatplikt til Studenttinget.

Studentrepresentanter fra fakulteter som ikke er tilknyttet Studentsamskipnaden i As (SiAS) har ikke
stemmerett ved valg av representanter til SiAS-styret.

8 5-5 Suppleringsvalg

Det skal normalt avholdes suppleringsvalg ved plassfratredelse. Suppleringsvalg foretas etter de samme
valgregler som ordinere valg. Det kan avvikes fra denne bestemmelsen dersom det gjenstar kort tid av
vervet, eller det av andre grunner synes lite hensiktsmessig.

Kapittel 6: Habilitet

§ 6-1 Habilitet

At en person er “inhabil“ innebarer at det foreligger omstendigheter som er egnet til & svekke tilliten til
personens demmekraft. Dette kan forekomme dersom vedkommende er part i saken eller har sterke
personlige fordeler av utfallet, eller er i nar familie med ovennevnte. Det fremgar av god
forvaltningsskikk at praksis rundt spgrsmal om inhabilitet skal tolkes strengt. Det innebzrer at det skal
mye til for a erklere en representant inhabil. Den som far inhabilitet vedtatt mot seg fratrer midlertidig
den gjeldende saken jf § 3-12. Spgrsmal om habilitet avgjgres ved alminnelig flertall av gjeldende organ,
uten at vedkommende deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar sparsmal om habilitet for flere
medlemmer, kan ingen av de involverte delta i avgjarelsen av sin egen eller et annet medlems habilitet,
med mindre organet ikke lenger er vedtaksdyktige i spgrsmalet. | sistnevnte tilfelle skal alle mgtende
medlemmer delta.

Kapittel 7: Mistillit

8 7-1 Mistillitsforslag

Mistillitsforslag kan fremmes av studenttingsrepresentant eller organ i studentdemokratiet, og skal
fremmes skriftlig til Studenttingets organisasjonssekretear. Ved behandling av mistillitsforslag pa
Studentting, skal den det gjelder gis anledning til & presentere sin sak.

§ 7-2 Adgang til & be om uttalelse fra kontrollkomiteen
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Dersom mistillitsforslag blir fremmet kan begge parter ettersparre en uttalelse fra kontrolkomiteen i
rimelig tid for saken behandles.

8§ 7-3 Mistillit mot representanter valgt av Studenttinget

Studenttinget kan med kvalifisert flertall blant de tilstedeveerende representanter vedta mistillit mot
tillitsvalgte valgt etter 88 5-3 og 5-4. Dersom mistillit blir vedtatt innebarer dette umiddelbar fratredelse
fra gjeldende verv. Den som far mistillit vedtatt mot seg fratrer umiddelbart som tillitsvalgt for
Studenttinget.

8 7-4 Mistillit mot representanter valgt ved elektronisk urnevalg

Ved mistillitsforslag mot representanter valgt ved urnevalg etter disse vedtekters 8§ 5-2 a og b, behandles
forslaget farst av Studenttinget. Far forslaget kvalifisert flertall blant de tilstedeveerende representanter,
skal det behandles ved urnevalg der alle semesterregistrerte studenter har stemmerett. Vedtak av mistillit
krever minst 50 % flertall blant de avlagte stemmene i urnevalget. Den som far mistillit vedtatt mot seg
fratrer umiddelbart som tillitsvalgt for Studenttinget.

Muistillit kan ikke fremmes mot studentrepresentanter i Universitetsstyret da dette strider mot Lov om
universiteter og hgyskoler § 9-8.

Kapittel 8: Instrukser

§ 8-1 Instrukser for Studenttinget

Foelgende instrukser skal vedtas av Studenttinget:

- Instruks for forretningsorden og dagsorden.

- Instruks for valg av Arbeidsutvalget og gvrige valg.

8 8-2 Instrukser for Studenttingets Arbeidsutvalg
Folgende instrukser skal vedtas av Studenttinget:
- Stillingsinstruks for Arbeidsutvalget.

§ 8-3 Instruks for Studentradene Studenttinget vedtar en standardisert instruks for samtlige Studentrad
ved NMBU. Studentting vedtar oppbygging og sammensetning av Studentradet. Studentradet har
mulighet til & utvide egen instruks, men ikke fjerne eller endre sammensetningen uten godkjenning av
Studenttinget.

8 8-4 Andre instrukser
Studenttinget kan vedta andre instrukser ved behov.

Kapittel 9: Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU

§ 9-1 Opplasning

Opplgsning av Studentdemokratiet ved NMBU ma vedtas med kvalifisert flertall blant de fremmagtte
representantene pa to etterfglgende studentting. Vedtaket trer i kraft etter at det andre mgtet er hevet.
Forslag om opplasning skal gjares kjent minst 4 uker fgr farste gangs behandling, og studenttingsmatet
som behandler vedtaket farste gang skal holdes som et dpent mgte der alle studenter ved NMBU kalles
inn.

8 9-2 Fusjon med andre studentdemokratier

Fusjon av Studentdemokratiet ved NMBU med andre studentdemokrati(er) ma vedtas med kvalifisert
flertall blant de fremmgtte representantene pa to etterfglgende studentting. Et forslag om fusjon ma
spesifisere tidspunktet for nar et eventuelt vedtak trer i kraft.

Kapittel 10: Medlemskap i nasjonal studentorganisasjon
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8 10-1 Medlemskap i Norsk Studentorganisasjon
Studentdemokratiet ved NMBU er medlem av Norsk Studentorganisasjon (NSO). Eventuell utmelding
falger NSO sine vedtekter.

Kapittel 11: Endring av vedtektene

8 11-1 Innlevering av endringsforslag

Forslag om endring av disse vedtekter skal veere Studenttingets Arbeidsutvalg i hende senest 14 dager for
mgtet der vedtektsendringene skal behandles, og skal gjares kjent for alle studenter ved oppslag senest 7
dager for matet finner sted.

8 11-2 Vedtak og ikrafttredelse

Endringer i disse vedtekter kan vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Endringene trer i kraft
straks mgatet der de behandles er hevet.

Studenttinget kan med absolutt kvalifisert flertall vedta at endringene trer i kraft straks de er vedtatt.
Studenttingets Arbeidsutvalg har fullmakt til & gjare redaksjonelle endringer i disse vedtekter. Slike
endringer skal legges fram til orientering pa forste mate i Studenttinget etter at de er utfart.

Kapittel 12: Begrepsdefinisjoner

8§ 12-1 Flertallsbestemmelser

Simpelt flertall: Det forslaget som av tilstedeveerende stemmeberettigede far flest stemmer. Alminnelig
flertall: Mer enn 1/2 av tilstedeveerende stemmeberettigede stemmer for.

Kvalifisert flertall: Krever at 2/3 eller flere av tilstedevarende stemmeberettigede stemmer for.
Absolutt flertall: Mer enn 1/2 av totalt antall stemmeberettigede stemmer for.

Absolutt kvalifisert flertall: Krever at 2/3 eller flere av totalt antall stemmeberettigede stemmer
for.
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