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Utlysning – merittert underviser ved NMBU 
 
Stortingsmeldingen om kvalitet i utdanningen, Meld. St. 16 (2016-2017) Kultur 
for kvalitet i høyere utdanning, stiller krav om at alle universiteter og høyskoler 
skal ha etablert meritteringssystemer for høyere utdanning. NMBUs styre vedtok 
ordningen for merittering ved NMBU den 31.10.2019. Meritteringsordningen 
inngår som et ledd i universitetets arbeid for å heve kvaliteten i undervisningen 
og gi økt læring for studentene. Ordningen prøves ut i en femårsperiode med 
utlysning annethvert år og følges opp av prorektor for utdanning. 
 
NMBU inviterer sine undervisere til å søke om å få sin undervisningskompetanse 
vurdert. Disse kan søke: Professorer, førsteamanuenser, universitetslektorer, 
dosenter, førstelektorer og klinikkveterinærer, med fast ansettelse og en fartstid 
som underviser på minimum fem år. 
 
Godkjente søknader gir den pedagogiske kompetansegraden Merittert underviser, 
og medfører også lønnsøkning for den enkelte. Merittert undervisers fakultet får 
en engangssum på kr 50.000 som skal brukes til utvikling av en kollegial 
undervisningskultur.  
 
Det understrekes at meritteringsordningen er uavhengig av den akademiske 
opprykksordningen og at meritteringsstatus tildeles personer som over tid og 
systematisk har videreutviklet sin undervisningskompetanse til et nivå som er 
vesentlig høyere enn den forventede basiskompetansen. Vurderingen skjer 
basert på søknad fra underviseren og gjennomføres av oppnevnte 
bedømmelseskomiteer/styringsgruppe.    
 
Undervisere som blir tildelt status som Merittert underviser danner et 
kunnskapsnettverk som møtes og bidrar med innspill til utvikling av 
læringsaktiviteter og i konkrete utlysninger og vurderinger. Medlemmene kan 
også brukes som pedagogiske ressurspersoner/mentorer ved konkrete 
forespørsler fra fakultetene.  

http://www.nmbu.no/
http://www.nmbu.no/
mailto:postmottak@nmbu.no
mailto:postmottak@nmbu.no
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/vil-ha-kultur-for-kvalitet-i-hoyere-utdanning/id2536681/
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/vil-ha-kultur-for-kvalitet-i-hoyere-utdanning/id2536681/
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/vil-ha-kultur-for-kvalitet-i-hoyere-utdanning/id2536681/
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/vil-ha-kultur-for-kvalitet-i-hoyere-utdanning/id2536681/
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/vil-ha-kultur-for-kvalitet-i-hoyere-utdanning/id2536681/
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/vil-ha-kultur-for-kvalitet-i-hoyere-utdanning/id2536681/


 

 
2  

 
Søknad kan leveres når som helst i året, med siste frist for første søknadsrunde 1. 
juni 2020. 
Vurdering av søknadene vil foregå i perioden juni-oktober samme år. NMBU 
tilbyr workshop i søknadsskriving i mars. 
 
Kriterier og detaljer om søknadens innhold og bedømming samt utfyllende 
informasjon om ordningen finner du på Læringssenterets nettsider.  
 
Søknaden sendes Læringssenteret (learningcenter@nmbu.no) med kopi til dekan 
ved ditt fakultet. 
 
Ta gjerne kontakt med Læringssenteret dersom du har spørsmål. 
 
 
Med vennlig hilsen 
 
Solve Sæbø 
Prorektor for utdanning 
 

https://www.nmbu.no/ansatt/laringssenteret/kurs-og-kompetanse/merittering
mailto:learningcenter@nmbu.no

