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1951  Konstituering 

1951.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden 

1951.2 Godkjenning av referat fra forrige møte 

 

Referatene legges ut på vår hjemmeside (http://www.nmbu.no/student/studenttinget) en uke 1 
etter hvert Studentting. De som ønsker kan få referatet i papirutgave ved å henvende seg til 2 
Studenttingskontoret.  3 
 4 

1951.3 Oppnevnelse av tellekorps 5 

 6 

  1.  7 

 8 

  2.  9 

 10 

  3.  11 

 12 

1952  Orienteringssaker 13 

1952.1 Referatsaker 14 

 15 

Referatene skal offentliggjøres innen kl. 12.00 torsdag før Studentting. 16 

Referatene sendes ut på mail til studenttingsrepresentantene. Kopi av referatene vil bli skrevet 17 

ut og oppbevart på Studenttingets kontor sammen med sakspapirene fra det gjeldende 18 

Studentting. Dette gjøres for å få mest mulig oppdaterte referater, samt minske papirforbruket. 19 

De som har referatplikt til Studentting er: 20 

- Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) 21 

- Universitetsstyret (US) 22 

- Studieutvalget (SU) 23 

- Studentsamskipnaden i Ås (SiÅs) 24 

- Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond (SAIH)  25 

- International Student Union (ISU) 26 

- Forskningsutvalget (FU) 27 

- Læringsmiljøutvalget (LMU) 28 

- Erasmus Student Network (ESN) 29 

 30 

  31 

http://www.nmbu.no/student/studenttinget
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1952.2  Informasjon om verv på valg på Konstituerende Studentting 32 

Saksforbereder: Valgnemda 33 
 34 
Hensikt: 35 
Informere Studentting om de ulike vervene som er på valg på Konstituerende Studentting. 36 
 37 
Bakgrunn: 38 
På Konstituerende Studentting, 25. november 2019, er følgende verv på valg: 39 
 40 

• Internasjonalt ansvarlig i Studenttingets arbeidsutvalg 41 

• Velferdsansvarlig i Studenttingets arbeidsutvalg 42 

• Markedsføringsansvarlig i Studenttingets arbeidsutvalg 43 

• Miljø og forskningsansvarlig i Studenttingets arbeidsutvalg 44 

• Fast møteledelse med vararepresentant (1 + 1 personer) 45 

• Valgnemnda (4 personer) 46 

Alle vervene i Studenttingets Arbeidsutvalg har 1 års varighet, med tiltredelse 1. januar 2019. 47 
I tillegg til vervets oppgaver sitter man i styret sammen med de fem andre medlemmene. Det 48 
holdes AU-møte hver uke, det samme med fast kontortid. I tillegg er Studentting og eventuelle 49 
andre møter/workshops/oppgaver en del av vervet. 50 
 51 
Arbeidsutvalget har følgende årsverksfordeling: 52 
 53 

• Internasjonalt ansvarlig – 30%  54 
• Velferdsansvarlig – 30%  55 
• Markedsføringsansvarlig – 20%  56 
• Miljø og forskningsansvarlig – 20%  57 

 58 
Internasjonalt ansvarlig:  59 
Som internasjonalt ansvarlig jobber man tett med internasjonale organisasjoner både på og 60 
utenfor campus. Man har ansvar for tildeling av inkluderingsmidler samt andre rådgivende 61 
roller på tvers av campus. Internasjonalt ansvarlig fasiliterer for gjennomføring av 62 
integreringstiltak på NMBU og tar del i introduksjonsuken. Det er ett veldig spennende og 63 
utviklende verv for enhver som ønsker framtidig arbeid innenfor ulike sektorer, som salg, 64 
administrasjon og internasjonalt arbeid. Det er også givende ved at en får innsyn i hvordan 65 
NBMU som organisasjon fungerer, samt det sosiale livet på begge campuser. Som 66 
internasjonalt ansvarlig har man også ett samarbeid med Samfunnet angående internasjonalt 67 
medlemskap og semesterprogrammet. Det anbefales på det sterkeste å stille dersom en ønsker 68 
litt fri arbeidsbeskrivelse, rutiner, personlig og faglig utvikling samt ett flott arbeidsmiljø. 69 
 70 
Velferdsansvarlig: 71 
Velferdsansvarlig er en krevende, men veldig interessant og lærerik stilling i Arbeidsutvalget. 72 
Som velferdsansvarlig er man ansvarlig for komiteen for tildeling av velferdsmidler og 73 
Bomiljøutvalget. Man er i tillegg del av Læringsmiljøutvalget (LMU) ved NMBU, komiteen for 74 
tildeling av inkluderingsmidler og man sitter også i samarbeidsmøte med Helsestasjonen, 75 
NMBU, SiÅs og Samfunnet i Ås. 76 
Gjennom de forskjellige utvalgene og komiteene får man prøvd seg på større og mindre 77 
arenaer, da både som et vanlig medlem, men også som møteleder og referent. I tillegg til dette 78 
vil man også jobbe med velferdspolitikk og saker som angår velferden blant studentene på 79 
NMBU.  80 
 81 
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Markedsføringsansvarlig: 82 
Som markedsføringsansvarlig har du ansvar for å promotere Studenttinget utad og nå ut til 83 
studentene med informasjon som angår dem. Dette innebærer bl.a. å lage plakater, holde 84 
kontakt med Tuntreet og å oppdatere sosiale medier og hjemmeside. Samtidig bør man være 85 
kreativ og komme på nye ideer til markedsføring.  86 
 87 
Miljø- og forskningsansvarlig: 88 
Som miljø- og forskningsansvarlig har du muligheten til å få arbeide med den delen av 89 
universitetet som ikke er særlig belyst, nemlig forskningen. Som fast medlem i 90 
Forskningsutvalg (FU) sitter du i et viktig organ ved NMBU. Du har i den forbindelse og 91 
ansvaret for oppfølgingen av FU, sentralt og lokalt.  92 
I tillegg innebærer stillingen å representere studentene i Komiteén for likestilling og mangfold, 93 
Boligmiljøutvalget (BMU) og Miljørådet.  94 
Stillingen innebærer et jevnt arbeid, der du må være godt forberedt til de ulike utvalg og 95 
komiteer du får delta i. I tillegg kan andre relevante representasjonsoppdrag utenfor NMBU 96 
være viktig – men ikke nødvendig – å delta på.  97 
Ønsker du et interessant innblikk i miljø – og forskning ved NMBU, er det denne stillingen du 98 
bør søke på!  99 
 100 
Fast møteledelse: 101 
Ordstyrere, også kalt møteledelse for Studenttinget, blir valgt for ett år av gangen og sitter fra 102 
nyttår til nyttår. Hovedoppgaven til ordstyrerne er rett og slett å sørge for at Studenttinget 103 
kommer seg gjennom den planlagte sakslisten på en ryddig måte og innenfor rimelig tid.  104 
 105 
Valgnemnda: 106 
Valgnemnda har hovedansvaret for å finne kandidater til alle verv til valg på Studentting og 107 

andre studentvalg på Universitetsnivå. I samarbeide med arbeidsutvalget skal man 108 

markedsføre valgene og forberede sakspapir til valgsaker. Valgnemnda har muligheten til å 109 

legge frem sin innstilling, og bør gjøre dette om det ses på som hensiktsmessig. Medlemmer av 110 

valgnemnda har ikke anledning til å stille til valg i valgnemndas virkeperiode, med unntak av 111 

gjenvalg til valgnemnda. Medlemmene i valgnemnda bør møte på Studenttingets møter og 112 

arrangementer.  113 

 114 
 115 

1953  Vedtakssaker 116 

1953.1 Tildeling av velferdsmidler høsten 2019 117 

  Saksforbereder: Ragnhild Gabrielsen 118 
 119 
Vedlegg: 120 
 121 

1. Oversikt over søknader om velferdsmidler høsten 2019  122 
2. Forslag til tildeling høsten 2019 123 

 124 
 125 
Hensikt: 126 
Tildele de resterende 8% av velferdsmidlene for høsten 2019. 127 
 128 
Bakgrunn: 129 
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Hvert år deler Studenttinget ut velferdsmidler til lag og foreninger ved NMBU. En komité 130 
nedsatt av Arbeidsutvalget og Studenttinget utarbeider et forslag til fordeling av 131 
velferdsmidler i henhold til «Reglement for tildeling av velferdsmidler». 132 
I 2019 kan Studenttinget dele ut 469 000 kr i velferdsmidler. 305 479 kr ble delt ut på 133 
vårutdelingen, 431 480 kr ble satt av til samfunnsmøtemidlene og de resterende 37 520 kr skal 134 
tildeles ved høstens tildeling. 135 
 136 

På bakgrunn av vedtaket på ST 2 om sak 1923.1 Nei til velferdsmidler til Laget må 137 

Studentting ta stilling til om de vedtatt sanksjonene opphører eller ikke. Komiteen har 138 

vurdert at det ikke er deres oppgave å ta den avgjørelsen, og har foreslått et beløp dersom 139 

Studentting mener at Laget er berettiget til å motta støtte.  140 

Studenttingets vedtak i saken var følgende: 141 

Studenttinget tildeler ikke velferdsmidler til Laget på Ås, så lenge foreningen diskriminerer 142 

homofile og lesbiske, og driver med eller støtter omvendingsterapi av skeive. 143 

Laget har vedtatt en resolusjon med avslutningspunkter som er følgende:  144 
Laget på Ås vil: 145 

• tydeleggjera at me tek avstand frå all omvendingsterapi av skeive 146 
• ynskja alle, uansett legning, velkommen til vår foreining 147 

 148 
Ta kontakt dersom du ønsker å få resolusjonen tilsendt.  149 
 150 
Komiteens vurdering: 151 
Forslag for tildeling høsten 2019 (vedlegg 2) og oversikt over søknader om velferdsmidler 152 
høsten 2019 (vedlegg 1) ligger vedlagt. Høsten 2019 kom det inn 13 søknader, og total 153 
søknadssum er 92 712 kr. Velferdsmiddelkomiteen foreslår å tildele 37 072 kr av de 154 
resterende 37 520 kr. Det var noen søknader som var vanskelige å vurdere, men komiteen har 155 
landet på at denne fordeling er riktig og rettferdig. De resterende 448 kr overføres da til 156 
Velferdsfondet som er et fond hvor leder for Studenttinget, styreleder i SiÅs og leder på 157 
Samfunnet i Ås i fellesskap kan fremme forslag for Studentting om bruk av midler på større 158 
velferdstiltak.  159 
 160 
 161 
Forslag til vedtak: 162 
Studenttinget godtar fordelingen av velferdsmidler høsten 2019 som fremlagt i vedlegg 2. 163 
 164 
 165 

1953.2 Sammensetning av Studenttingets Arbeidsutvalg 166 

  Saksforbereder: Arbeidsutvalget 167 
 168 
Hensikt: 169 
Vedta ny sammensetning av Studenttingets Arbeidsutvalg som vil være gjeldene fra 01.07.20. 170 
 171 
Bakgrunn: 172 
Studenttinget har i dag tre årsverk å disponere til å frikjøpe studenter i Studenttingets 173 
Arbeidsutvalg. Leder og nestleder skal være frikjøpt 100% og det siste årsverket er det 174 
Studentting som vedtar fordelingen av. Alt dette er regulert i samarbeidsavtalen mellom 175 
Studenttinget og universitetet fra 2016. Saken om mulig endring av struktur ble tatt opp på 176 
ST5, og Arbeidsutvalget har tatt med seg innspillene i utformingen av forslag til ny ordning.  177 



 

8 
 

 178 
Hvordan arbeidsutvalget er organisert i dag: 179 
Leder (100%), Nestleder (100%), Velferdsansvarlig (30%), Internasjonalt ansvarlig (30%), 180 
Markedsføringsansvarlig (20%) og Miljø- og forskningsansvarlig (20%). 181 
 182 
Hvis studentting ønsker å gå for en ny sammensetning av AU vil vervene (som de er i dag) som 183 
skal velges på konstituerende studentting bli valgt inn for et halvt år. Til sommeren vil da tre 184 
stk. velges ved urnevalg, der man tropper på 1. juli. 185 
Vedtektsendringer vil bli fremmet på ST6 om Arbeidsutvalget sitt forslag til vedtak blir fattet. 186 
 187 
Arbeidsutvalget sin vurdering (med dissens): 188 
Flertallet (5 av 6) i Arbeidsutvalget tror en ordning med 3 personer på heltid vil kunne styrke 189 
studentdemokratiet. Det vil bli lettere for AU å møtes oftere og koordinere oppgaver. Dette vil 190 
gjøre at medlemmene i Arbeidsutvalget kan bruke mer tid på å møte studenttillitsvalgte og 191 
arbeide med prosjekter og kampanjer innenfor rammene studentting setter. Det å ha 192 
fulltidspermisjon gjør også at arbeidsoppgaver ikke vil kollidere med eksamen eller annet 193 
undervisningsopplegg. Flertallet i Arbeidsutvalget anbefaler derfor at Studenttingets 194 
arbeidsutvalg består av 3 personer i 100% stilling. 195 
 196 
Dissens (1 av 6): 197 
Bakgrunn/Forklaring: Løsningen med 2 fulltidsmedlemmer og 4 deltidsmedlemmer har i dag 198 
mange utfordringer. Mindretallet tror allikevel at dette veies opp av at man får en større 199 
gruppe til å ta beslutninger, bidra ved arrangementer og komme med innspill. Mindretallet tror 200 
også det er en viktig faktor for rekruttering til fulltidsstillingene i AU.  201 
 202 
Forslag til vedtak: 203 
Studenttinget mener at Arbeidsutvalget fra 01.07.20 skal bestå av tre utvalgsmedlemmer som 204 
er frikjøpt 100%; Leder og to AU-medlemmer som internkonstituerer ansvarsområdene 205 
mellom seg. Deltidsstillingene som velges på konstituerende studentting høsten 2019 vil ha en 206 
virkeperiode fra 01.01.20 til 01.07.20.  207 
 208 
Mindretallets innstilling: 209 
Forslag til vedtak avvises. 210 
 211 
 212 

1953.3 Resolusjon om at NMBU må tilrettelegge for kennel ved Campus 213 

Ås 214 

  Saksforbereder: Ida Beate Løken og August Reierstad Haugen 215 
 216 
Vedlegg: 217 

3. Resolusjon om kennel  218 
 219 
Hensikt: 220 
Vedta en resolusjon om å tilrettelegge for kennel ved Campus Ås. 221 
 222 
Bakgrunn: 223 
Se resolusjonen i vedlegg 3. 224 
 225 
Forslag til vedtak: 226 
Resolusjonen vedtas slik den er lagt frem i vedlegg 3 227 
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1954  Diskusjonssaker 228 

1954.1  Førstegangsbehandling av Studentdemokratiets budsjett 2020 229 

Saksforbereder: Tord Hauge 230 
 231 
Vedlegg:  232 

4 Budsjett 2020 233 
5 Regnskap 2018 234 

 235 
Hensikt:   236 
Diskutere studentdemokratiets budsjett for 2020 237 
 238 
Bakgrunn:  239 
Studentdemokratiets budsjettet for det kommende året opp som egen diskusjonssak på 240 
Studentting 5. Budsjettet skal opp for vedtak på Studentting 6. Det legges fram for å kunne 241 
stille spørsmål og komme med meninger om prioriteringer.  242 
 243 
 244 
 245 

1955  Valg og oppnevninger 246 

1955.1 Valg til Universitetets Studieutvalg 247 

Saksforbereder: Valgnemnda 248 

 249 
Hensikt: 250 
Velge to faste representanter, samt tre vararepresentanter til Studieutvalget. Vervet har 251 
varighet på ett år, med umiddelbar tiltredelse. 252 
 253 
Bakgrunn: 254 
Studieutvalget er NMBU sitt utdanningspolitiske organ, og skal ta initiativ til, gi råd og innspill 255 
til Universitetsstyret og rektor i strategiske saker som gjelder utdanning, herunder opptak, 256 
studier og eksamen. Utvalget behandler også saker delegert fra Universitetsstyret. Vervet er 257 
honorert. 258 
 259 
Kandidater: 260 
 261 
Forslag til vedtak: 262 
xx og xx er valgt til faste representanter og xx, xx og xx er valgt til vararepresentanter 263 
 264 

1956   Eventuelt 265 

 266 
 267 
 268 

1957  Møteevaluering 269 

 270 
  271 
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Vedlegg 272 

 273 

Vedlegg 1. Oversikt over søknader om velferdsmidler 274 

Faglag 275 

Navn:  Atlas – linjeforening for geomatikk 
Kontaktperson: Samira Abarkach 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

Alle som studerer geomatikk (100%) 

Kontingent: - 
Bank: 53000,- 
Ekstern finansiering: 45000,- 
Grunnstøtte: 1000,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

5000,- 
(Sosial kveld med pizza: 2200. Paintball: 1250. 
Bowling: 2500.)  

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 1000,- 

Aktivitetsmidler: 2200,- (Sosial kveld med pizza.) 
 276 

Navn:  Børsgruppen NMBU 
Kontaktperson: Ramin Esmaeli 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

14 (100%) 

Kontingent: - 
Bank: 17516,- (låste midler) 
Ekstern finansiering: 22500,-  
Grunnstøtte: 800,- + 200,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

- 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 1000,- 

 277 

Navn: Energiforeningen 
Kontaktperson: Petter Nielsen 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

107 (100%) 

Kontingent: 50,- pr år 
Bank: 17870,- 
Ekstern finansiering: 10000 + 15000 
Grunnstøtte: 1000,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

9000,- 
(Bålkveld: 2000. Sosialt arrangement: 3000. 
Idrettsarrangement: 3000. Joulelunsj: 1000.)  

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 0,- 

Aktivitetsmidler: 4500,- (Fordelt ved behov på 
bålkveld, idrettsarrangement og joulelunsj.) 

Navn:  Tannhjulet  
Kontaktperson: Mikkel Large Finnbråten 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

26 (100%) 
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Kontingent: - 
Bank: - 
Ekstern finansiering: - 
Grunnstøtte: 800,- + 200,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

12250,-  
(Paintball: 5000. Hyttetur:3000. Eksamenslunsj: 750. 
Nyttårsbord: 2000. Drift og vedlikehold av verksted: 
1500.) 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 0,- 

Aktivitetsmidler: 3250,- (Eksamenslunsj: 750. 
Nyttårsbord: 1000. Drift/vedlikehold verksted: 1500.) 

 278 

Navn:  Vektorprogrammet 
Kontaktperson: Per Ola Flaten Bredvold 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

31 (100%) 

Kontingent: - 
Bank: - 

Ekstern finansiering: - 
Grunnstøtte: 800,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

3500,- 
(Sosial aktivitet: 1000. Pedagogikk kurs: 1500. 
Infomøte: 1000.) 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 0,- 

Aktivitetsmidler: 3500,- (Sosial aktivitet: 1000. 
Pedagogikk kurs: 1500. Infomøte: 1000.) 

 279 

Musikk og kultur 280 

Navn:  Den Kunstners Kunst Kunstforening 
Kontaktperson: Hanna Sofie Schou Grytli 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

25 (98%) 

Kontingent: 150,- pr semester 
Bank: - 
Ekstern finansiering: - 
Grunnstøtte: 800,- + 200,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

26850,- 
(Høstutstilling: 2400. Kurs: 2700. Konkurranse: 250. 
Workshop: 12000. Workshop: 4000. Filmkveld: 1500. 
Kunstutstilling: 3000.) 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 0,- 

Aktivitetsmidler: 4000,- (Fordelt ved behov på 
konkurranse, workshops, filmkveld og kunstutstilling 
på samfunnet.) 

 281 

Navn:  Pikekoret IVAR 
Kontaktperson: Kristine Øiestad Høy 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

33 (100%) 

Kontingent: 300,- pr år 
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Bank: 80000,- 
Ekstern finansiering: 40000,- 
Grunnstøtte: - 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

4500,- 
(IVAR-bursdag: 4500) 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Aktivitetsmidler: 4500,- (IVAR-bursdag) 

 282 

POLITIKK, SAMFUNN OG RELIGION 283 

Navn:  Ås Kristelige studentlag (LAGET) 
Kontaktperson: Torbjørn Harbo 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

16 (100%) 

Kontingent: 50,- pr år 
Bank: 74924,- 
Ekstern finansiering: 7000,- + 9153,- 
Grunnstøtte: 500,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

5500,- 
(Pølseutdeling: 2500. Kaffe og mat til møter: 3000.) 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 800,- 

Aktivitetsmidler: 2500,- (Pølseutdeling) 
 284 

Navn:  World Saving Hustle 
Kontaktperson: Ibbie He 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

8 (100%) 

Kontingent: 50-100,- per år 
Bank: - 
Ekstern finansiering: - 
Grunnstøtte: 800,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

580,- 
(Generalforsamling: 255. Dokumentarvisning: 325.) 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 0,- 

Aktivitetsmidler: 1000,- (Fordelt ved behov på 
generalforsamling og dokumentarvisning.) 

 285 

Navn:  Ås Grønne Studenter 
Kontaktperson: Helga Sofie Gisholt Jønland 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

(100%) 

Kontingent: 150,- pr år 
Bank: 15052,- 
Ekstern finansiering: 6000,- 
Grunnstøtte: 800,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

8800,- 
(Seminar minihuslandsby: 500. Filmvisning: 6300. 
Informasjonskampanje: 1000.) 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 800,- 
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Aktivitetsmidler: 4500,- (Fordelt ved behov på 
seminar minihuslandsby, filmvisning og 
informasjonskampanje.) 

 286 

INTERNASJONAL 287 

Navn:  IAESTE Ås 
Kontaktperson: Line Flemmos Larsen 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

16 (100%) 

Kontingent: - 
Bank: 146800,- 
Ekstern finansiering: 25000,-  
Grunnstøtte: - 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

1272,- 
(Infomøte) 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Aktivitetsmidler: 1272,- (Infomøte) 

 288 

STEDSFORENINGER 289 

Navn:  Løgnaslaget 
Kontaktperson: Elisabeth Sunde Bergerud 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

76 (100%) 

Kontingent: 150,- én gang 
Bank: 780,- 
Ekstern finansiering: - 
Grunnstøtte: - 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

4750,- 
(Inforfors: 100. Fergerace: 300. Opptak: 850. 
Vestlandskveld: 100. Generalforsamling: 500. 
Komlemiddag: 2900.)  

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Aktivitetsmidler: 2250,- (Inforfors: 100. Fergerace: 

300. Vestlandskveld: 100. Komlemiddag: 1750.) 
 290 

ANDRE 291 

Navn:  Mental Helse Ungdom (MHU) Ås 
Kontaktperson: Firi Adam 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

25 (14 er studenter) 

Kontingent: 60,- pr år 
Bank: - 
Ekstern finansiering: 8000,- 
Grunnstøtte: 810,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

- 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Grunnstøtte: 0,- 

 292 
 293 
 294 
  295 
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Vedlegg 2. Forslag til tildeling av velferdsmidler høst 2019 296 

 297 

 298 
 299 
 300 
  301 

NAVN: SØKT: VURDERT 

           Søker Søknadsbeløp Grunnstøtte

Ekstra 

grunnstøtte Aktivitetsmidler

Berettiget 

grunnstøtte

Berettiget 

ekstra 

grunnstøtte Aktivitetsmidler SUM

Faglag

Atlas  kr        6 000,00  kr    1 000,00  kr         5 000,00  kr     1 000,00  kr      2 200,00  kr    3 200,00 

Børsgruppen NMBU  kr        1 000,00  kr       800,00 200,00kr         kr        800,00 200,00kr           kr    1 000,00 

Tannhjulet  kr      13 250,00  kr    1 000,00  kr       12 250,00  kr      3 250,00  kr    3 250,00 

Energiforeningen  kr      10 000,00  kr    1 000,00  kr         9 000,00  kr      4 500,00  kr    4 500,00 

Vektorprogrammet  kr        4 300,00  kr       800,00  kr         3 500,00  kr      3 500,00  kr    3 500,00 

Totalt faglag:  kr      34 550,00  kr    4 600,00 200,00kr         kr       29 750,00  kr     1 800,00  kr         200,00  kr    13 450,00  kr   15 450,00 

Musikk og kultur

Den kunstners kunst kunstforening (D3K)  kr      29 850,00  kr    3 000,00  kr       26 850,00  kr      4 000,00  kr    4 000,00 

Pikekoret IVAR  kr        4 500,00  kr         4 500,00  kr      4 500,00  kr    4 500,00 

Totalt musikk og kultur:  kr      34 350,00  kr    3 000,00  kr       31 350,00  kr               -    kr               -    kr      8 500,00  kr    8 500,00 

Politikk, samfunnsengasjement og religion 

Ås Kristelige Studentlag (Laget)  kr        6 000,00 500,00kr         kr         5 500,00 800,00kr         2 500,00kr        kr    3 300,00 

World Saving Hustle  kr        1 380,00 800,00kr         kr            580,00 -kr              1 000,00kr        kr    1 000,00 

Ås Grønne Studenter  kr        9 600,00 800,00kr         kr         8 800,00 800,00kr         4 500,00kr        kr    5 300,00 

Totalt Politikk, samfunn og religion  kr      16 980,00 2 100,00kr      kr       14 880,00  kr     1 600,00  kr               -    kr      8 000,00  kr    9 600,00 

Internasjonalt rettede organisasjoner

IAESTE Ås  kr        1 272,00  kr         1 272,00  kr      1 272,00  kr    1 272,00 

Totalt internasjonale  kr        1 272,00  kr             -    kr         1 272,00  kr               -    kr               -    kr      1 272,00  kr    1 272,00 

Stedsforeninger  kr              -   

Løgnaslage  kr        4 750,00  kr         4 750,00 2 250,00kr        kr    2 250,00 

Totalt stedsforeninger  kr        4 750,00 -kr              kr         4 750,00  kr               -    kr      2 250,00  kr    2 250,00 

Andre  kr              -   

Mental Helse Ungdom (MHU) Ås  kr           810,00 810,00kr        -kr               kr              -   

Totalt andre:  kr           810,00  kr       810,00  kr                  -    kr               -    kr                -    kr              -   

TOTALT:  kr      92 712,00 10 510,00kr   200,00kr        82 002,00kr        3 400,00kr      200,00kr          33 472,00kr      kr   37 072,00 

Tilgjengelige midler  kr   37 520,00 

Overføres Velferdsfond
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Vedlegg 3. Resolusjon om at NMBU må tilrettelegge for kennel  302 

 303 

NMBU må tilrettelegge for kennel. 304 
Vedtatt på ST x, xx.xx.xxxx 305 
 306 
For mange studentar er hund ein viktig del av kvardagen, og det er vist at selskap til ein hund 307 
har god effekt på både fysisk og psykisk helse. Studium viser at ein med kjeledyr får lågare 308 
stresshormonnivå, lågare blodtrykk, oppleving av støtte og mestringskjensle, og ikkje minst vil 309 
ein hund bidra til høgare aktivitetsnivå. I ei studentmasse der fleire kjenner på einsemd og 310 
stress, kan altså ein hund vere eit veldig godt og viktig tiltak. 311 
 312 
I tida framover vil universitet få mange pendlarar når veterinærhøgskulen flyttar til campus 313 
Ås. Med fleire fag som krev lange skift på skule og i klinikk vil det gjere studentkvardagen med 314 
hund svært vanskeleg og stressande både for hund og student.  315 
 316 
Å tilrettelegge for ein kennel ville letta dette for studenten. Tilgang til eit rom/bygg der hunden 317 
kan vere, og der studentane kan organisere tilsyn til dyra, ville løyst eit stort stressmoment i 318 
studiekvardagen til studentar med hund.  319 
 320 
Studenttinget ved NMBU meiner: 321 

- NMBU må sjå på muligheten for å sette av eit rom/bygg til student-kennel. Dette for å 322 
lette kvardagen til pendlande studentar, studentar på lange skift og studentar som ikkje 323 
får moglegheit til å sjå til hunden ila dagen (/nattvakt) utan eit slikt tilbod. 324 

 325 
  326 
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Vedlegg 4 Budsjettforslag 2020 327 

 328 

 329 

  330 

Budsjettforslag 2019
Studenttinget B-2020 B-2019 B-2018 B-2017

Refusjoner

Frifond NSO 50 000           50 000             50 000        50 000        

Tilskudd NMBU 1 320 000      1 320 000       1 320 000  1 320 000  

Inkluderingsmidler 250 000         250 000          250 000      250 000     

Semesteravgift 920 000         920 000          920 000      920 000     

SUM INNTEKTER 2 540 000      2 540 000       2 540 000  2 540 000  

Lønn 1 059 000      1 059 000       1 059 000  1 059 000  

Arb.giveravg. 158 000         159 000          159 000      159 000     

Personalforsikringer 14 000           68 000             68 000        68 000        

SUM PERSONALKOSTN. 1 231 000      1 286 000       1 286 000  1 286 000  

Kurs, utdanning, opplæring, 6710 150 000         150 000          150 000      150 000     

Honorarer+Oversettelse, 5330 27 000           27 000             27 000        25 000        

Kontorhold, 6801 6 000            6 000               6 000          12 000        

Diverse driftsutgifter, 7700 5 000            5 000               5 000          5 000          

Telefon/porto, 6901/6940 1 000            1 000               1 000          5 000          

Markedsføring mv, 7300 35 000           35 000             35 000        35 000        

Møter, reiser, repr., 7350 34 000           34 000             34 000        25 000        

NSO kontingent, Campus Ås 299 200         299 200          299 200      299 200     

Studenttingsmøter, 7530 27 000           27 000             27 000        27 000        

Reise NMBU 24 000           24 000             24 000        25 000        

Organisasjonsutgifter, 6821 10 000           10 000             10 000        10 000        

SUM ANDRE DR.KOSTN. 618 200         618 200          618 200      618 200     

Velferdsmidler, Campus Ås 400 000         400 000          400 000      400 000     

Inkluderingsmidler, NMBU 195 000         195 000          195 000      200 000     

Felles campustiltak

ESN NMBU 5000 5000 5000

ISU NMBU 35 000           35 000             35 000        35 000        

SUM KULT/SOS TILTAK 635 000         635 000          635 000      635 000     

SUM DRIFTSKOSTNADER 2 484 200      2 539 200       2 539 200  2 539 200  

ÅRSRESULTAT 800               800                  800              800             

Øremerkede midler
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Vedlegg 5. Regnskap 2018. 331 

 332 

 333 
 334 

Regnskap 2018

Studenttinget R-2018

Refusjoner

Frifond NSO 42 951                     

Tilskudd NMBU 1 364 000                

Inkluderingsmidler 250 000                   

Semesteravgift 459 999                   

SUM INNTEKTER 2 116 950                

Lønn 879 685                   

Arb.giveravg. 120 829                   

Personalforsikringer 7 016                        

SUM PERSONALKOSTN. 1 007 530                

Kurs, utdanning, opplæring, 6710 57 696                     

Honorarer+Oversettelse, 5330 6 440                        

Kontorhold, 6801 1 597                        

Diverse driftsutgifter, 7700 0

Telefon/porto, 6901/6940 -                                 

Markedsføring mv, 7300 13 505                     

Møter, reiser, repr., 7350 35 554                     

NSO kontingent, Campus Ås 131 840                   

Studenttingsmøter, 7530 5 795                        

Reise NMBU 6 758                        

Organisasjonsutgifter, 6821 4 694                        

SUM ANDRE DR.KOSTN. 263 880                   

Velferdsmidler, Campus Ås 311 494                   

Inkluderingsmidler, NMBU 126 019                   

Felles campustiltak

ESN NMBU

ISU NMBU

SUM KULT/SOS TILTAK 437 513                   


