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1851  Konstituering 

1851.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden 

1851.2 Godkjenning av referat fra forrige møte 

 

Referatene legges ut på vår hjemmeside (http://www.nmbu.no/student/studenttinget) en uke 1 
etter hvert Studentting. De som ønsker kan få referatet i papirutgave ved å henvende seg til 2 
Studenttingskontoret.  3 
 4 

1851.3 Oppnevnelse av tellekorps 5 

 6 

  1.  7 

 8 

  2.  9 

 10 

  3.  11 

 12 

1852  Orienteringssaker 13 

1852.1 Referatsaker 14 

 15 

Referatene skal offentliggjøres innen kl. 12.00 onsdag før Studentting. 16 

Referatene sendes ut på mail til studenttingsrepresentantene. Kopi av referatene vil bli skrevet 17 

ut og oppbevart på Studenttingets kontor sammen med sakspapirene fra det gjeldende 18 

Studentting. Dette gjøres for å få mest mulig oppdaterte referater, samt minske papirforbruket. 19 

De som har referatplikt til Studentting er: 20 

- Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) 21 

- Universitetsstyret (US) 22 

- Studieutvalget (SU) 23 

- Studentsamskipnaden i Ås (SiÅs) 24 

- Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond (SAIH)  25 

- International Student Union (ISU) 26 

- Forskningsutvalget (FU) 27 

- Læringsmiljøutvalget (LMU) 28 

 29 

 30 
 31 
 32 
 33 
 34 

http://www.nmbu.no/student/studenttinget
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1852.2 Orienteringssak til studentparlamentet – SAIH tiere 35 

Saksforbereder:  SAIH 36 
 37 
SAIH står for Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond, og er studentenes og 38 
akademikernes egen organisasjon for internasjonal solidaritet. Vi tror på utdanning som et 39 
verktøy for frigjøring og endring i samfunnet, og på studenter, akademikere og høyere 40 
utdanningsinstitusjoner som viktige samfunnsaktører. SAIH jobber for retten til akademisk 41 
frihet og lik rett til god høyere utdanning.  42 
 43 
SAIH-tierne er en frivillig ordning, der studentene kan velge å betale 40 kroner til SAIH hver 44 
gang de betaler semesteravgiften. Tierne utgjør en viktig del av SAIHs økonomi, og gjør at vi 45 
kan fortsette å drive solidaritet med 32 organisasjoner i 7 land i Latin-Amerika, Sørlige Afrika 46 
og Asia. SAIH jobber blant annet med å styrke urfolks rett til relevant og god utdanning, 47 
dokumentere overgrep rettet mot studenter og akademikere, og politisk påvirkning. Tierne er 48 
viktige for SAIHs arbeid, og for SAIHs partnere, og har en lang tradisjon i Norge. Studenter har 49 
frivillig betalt tierne til SAIH siden 1961.  50 
 51 
Vi vil derfor takke studentene på NMBU for solidariteten og støtten. 52 
 53 
 54 

1852.3  SiÅs sitt boligprosjekt i Skogveien 55 

Saksforbereder: Ole Golten(Styreleder i Studentsamskipnaden i Ås) 56 
 57 

Hensikt: 58 
 59 
Styreleder orienterer muntlig i møte om status og veien videre for boligprosjektet i Skogveien. 60 
 61 
Spørsmål i forkant eller etterkant kan rettes på mail til ole.golten@nmbu.no 62 
 63 
 64 

1852.4  Informasjon om verv på valg på Konstituerende Studentting 65 

Saksforbereder: Anne Gladsø Wibe 66 
 67 
Hensikt: 68 
Informere Studentting om de ulike vervene som er på valg på Konstituerende Studentting. 69 
 70 
Bakgrunn: 71 
På Konstituerende Studentting, 26. november 2018, er følgende verv på valg: 72 
 73 

 Internasjonalt ansvarlig i Studenttingets arbeidsutvalg 74 

 Velferdsansvarlig i Studenttingets arbeidsutvalg 75 

 Markedsføringsansvarlig i Studenttingets arbeidsutvalg 76 

 Miljø og forskningsansvarlig i Studenttingets arbeidsutvalg 77 

 Fast møteledelse med vararepresentanter (2 + 2 personer) 78 

 Valgnemnda (4 personer) 79 

Alle vervene i Studenttingets Arbeidsutvalg har 1 års varighet, med tiltredelse 1. januar 2019. 80 
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I tillegg til vervets oppgaver sitter man i styret sammen med de fem andre medlemmene. Det 81 
holdes AU-møte hver uke, det samme med fast kontortid. I tillegg er Studentting og eventuelle 82 
andre møter/workshops/oppgaver en del av vervet. 83 
 84 
Arbeidsutvalget har følgende årsverksfordeling: 85 
 86 

 Internasjonalt ansvarlig – 30%  87 
 Velferdsansvarlig – 30%  88 
 Markedsføringsansvarlig – 20%  89 
 Miljø og forskningsansvarlig – 20%  90 

 91 
Internasjonalt ansvarlig:  92 
Som internasjonalt ansvarlig jobber man tett med internasjonale organisasjoner både på og 93 
utenfor campus. Man har ansvar for tildeling av inkluderingsmidler samt andre rådgivende 94 
roller på tvers av campus. Internasjonalt ansvarlig fasiliterer for gjennomføring av 95 
integreringstiltak på NMBU og tar del i introduksjonsuken. Det er ett veldig spennende og 96 
utviklende verv for enhver som ønsker framtidig arbeid innenfor ulike sektorer, som salg, 97 
administrasjon og internasjonalt arbeid. Det er også givende ved at en får innsyn i hvordan 98 
NBMU som organisasjon fungerer, samt det sosiale livet på begge campuser. Som 99 
internasjonalt ansvarlig har man også ett samarbeid med Samfunnet angående internasjonalt 100 
medlemskap og semesterprogrammet. Det anbefales på det sterkeste å stille dersom en ønsker 101 
litt fri arbeidsbeskrivelse, rutiner, personlig og faglig utvikling samt ett flott arbeidsmiljø. 102 
 103 
Velferdsansvarlig: 104 
Velferdsansvarlig er en krevende, men veldig interessant og lærerik stilling i Arbeidsutvalget. 105 
Som velferdsansvarlig er man ansvarlig for komiteen for tildeling av velferdsmidler og 106 
Bomiljøutvalget. Man er i tillegg del av Læringsmiljøutvalget (LMU) ved NMBU, komiteen for 107 
tildeling av inkluderingsmidler og man sitter også i samarbeidsmøte med Helsestasjonen, 108 
NMBU, SiÅs og Samfunnet i Ås. 109 
Gjennom de forskjellige utvalgene og komiteene får man prøvd seg på større og mindre 110 
arenaer, da både som et vanlig medlem, men også som møteleder og referent. I tillegg til dette 111 
vil man også jobbe med velferdspolitikk og saker som angår velferden blant studentene på 112 
NMBU.  113 
 114 
Markedsføringsansvarlig: 115 
Som markedsføringsansvarlig har du ansvar for å promotere Studenttinget utad og nå ut til 116 
studentene med informasjon som angår dem. Dette innebærer bl.a. å lage plakater, holde 117 
kontakt med Tuntreet og å oppdatere sosiale medier og hjemmeside. Samtidig bør man være 118 
kreativ og komme på nye ideer til markedsføring.  119 
 120 
Miljø- og forskningsansvarlig: 121 
Som miljø- og forskningsansvarlig har du muligheten til å få arbeide med den delen av 122 
universitetet som ikke er særlig belyst, nemlig forskningen. Som fast medlem i 123 
Forskningsutvalg (FU) sitter du i et viktig organ ved NMBU. Du har i den forbindelse og 124 
ansvaret for oppfølgingen av FU, sentralt og lokalt.  125 
I tillegg innebærer stillingen å representere studentene i Komiteé for likestilling og mangfold, 126 
Boligmiljøutvalget (BMU) og Miljørådet.  127 
Stillingen innebærer et jevnt arbeid, der du må være godt forberedt til de ulike utvalg og 128 
komiteer du får delta i. I tillegg kan andre relevante representasjonsoppdrag utenfor NMBU 129 
være viktig – men ikke nødvendig – å delta på.  130 
Ønsker du et interessant innblikk i miljø – og forskning ved NMBU, er det denne stillingen du 131 
bør søke på! Lykke til. 132 
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Fast møteledelse: 133 
Ordstyrere, også kalt møteledelse for Studenttinget, blir valgt for ett år av gangen og sitter fra 134 
nyttår til nyttår. Hovedoppgaven til ordstyrerne er rett og slett å sørge for at Studenttinget 135 
kommer seg gjennom den planlagte sakslisten på en ryddig måte og innenfor rimelig tid.  136 
 137 
Valgnemnda: 138 
Valgnemnda har hovedansvaret for å finne kandidater til alle verv til valg på Studentting og 139 

andre studentvalg på Universitetsnivå. I samarbeide med arbeidsutvalget skal man 140 

markedsføre valgene og forberede sakspapir til valgsaker. Valgnemnda har muligheten til å 141 

legge frem sin innstilling, og bør gjøre dette om det ses på som hensiktsmessig. Medlemmer av 142 

valgnemnda har ikke anledning til å stille til valg i valgnemndas virkeperiode, med unntak av 143 

gjenvalg til valgnemnda. Medlemmene i valgnemnda bør møte på Studenttingets møter og 144 

arrangementer.  145 
 146 
 147 

1853  Vedtakssaker 148 

1853.1 Tildeling av velferdsmidler høsten 2018 149 

  Saksforbereder: Jan Henrik Skisland 150 
 151 
Vedlegg: 152 
 153 

1. Oversikt over søknader om velferdsmidler høsten 2018  154 
2. Forslag til tildeling høsten 2018  155 

 156 
Hensikt:   157 
Tildele de resterende 8% av velferdsmidlene for høsten 2018.  158 
 159 
Bakgrunn:  160 
Hvert år deler Studenttinget ut velferdsmidler til lag og foreninger ved NMBU. En komité 161 
nedsatt av Arbeidsutvalget og Studenttinget utarbeider et forslag til fordeling av 162 
velferdsmidler i henhold til «Reglement for tildeling av velferdsmidler».  163 
I 2018 kan Studenttinget dele ut 400 000 kr i velferdsmidler. 309 085 kr ble delt ut på 164 
vårutdelingen, 58 915 kr ble satt av til samfunnsmøtemidlene og de resterende 32 000 kr skal 165 
tildeles ved høstens tildeling.   166 
 167 
Komiteens vurdering:   168 
Forslag for tildeling høsten 2018 (vedlegg 2) og oversikt over søknader om velferdsmidler 169 
høsten 2018 (vedlegg 1) ligger vedlagt. Høsten 2018 kom det inn 12 søknader, og total 170 
søknadssum er 78 050 kr. Velferdsmiddelkomiteen foreslår å tildele 25 050kr av de resterende 171 
32 000 kr. Det var noen søknader som var vanskelige å vurdere, men komiteen har landet på at 172 
denne fordeling er riktig og rettferdig. De resterende 6950kr overføres da til Velferdsfondet 173 
som er et fond hvor leder for Studenttinget, styreleder i SiÅs og leder på Samfunnet i Ås i 174 
fellesskap kan fremme forslag for Studentting om bruk av midler på større velferdstiltak.   175 
 176 
 177 
Forslag til vedtak:   178 
Studenttinget godtar fordelingen av velferdsmidler høsten 2018 som fremlagt i vedlegg 3 179 
 180 
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1853.2 Vedtak av Prinsipprogram 2018 181 

  Saksforbereder: Tord Hauge 182 
 183 
Vedlegg:  184 

3. Prinsipprogram  185 
 186 
Hensikt: 187 
Vedta prinsipprogram for Studenttinget ved NMBU 188 
 189 
Bakgrunn:  190 
Under Studentting 4 diskuterte dere utkast til prinsipprogram. Det er gjort et forsøk på å 191 
tilpasse dokumentet slik at meningene fra diskusjonen er etterkommet.  192 
 193 

1853.3 Resolusjon om bedre studentøkonomi 194 

  Saksforbereder: Tord Hauge 195 
 196 
Vedlegg: 197 

4. Resolusjon om bedre studentøkonomi! 198 
 199 
Hensikt: 200 
Vedta resolusjon om studiestøtte og stipendordningen. 201 
 202 
Bakgrunn: 203 
8. Oktober ble statsbudsjettet for 2019 lagt fram. Denne foreslår å endre konverteringsorden 204 
for omgjøringslånet til stipend. Regjeringen ønsker at 15% av de nå 40 % skal knyttes til 205 
fullført grad ikke poengproduksjon slik det er i dag. Arbeidsutvalget ser kritisk på dette, da 206 
dette kan påvirke gjeldsbyrden til studenter som bytter studier eller tar emner og fag som ikke 207 
inkluderes i graden. Arbeidsutvalget mener dette ikke er veien å gå for å øke 208 
gjennomføringsgraden og at regjeringen heller burde se på andre tiltak som kan bedre 209 
gjennomføringsgraden.  210 
 211 
Forslag til vedtak: 212 
 213 
Studenttinget vedtar «Resolusjon om bedre studentøkonomi!» slik den foreligger i vedlegget. 214 
 215 
 216 

1854  Diskusjonssaker 217 

1854.1 Studenttingsrepresentanters habilitet 218 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget 219 
Hensikt 220 

Å diskutere om studenttingsrepresentanter som stiller til verv som velges på studentting skal 221 

ha stemmerett under slike valg. 222 

 223 

 224 

 225 
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Bakgrunn 226 

Det hender titt og ofte at studenttingsrepresentanter stiller til verv som velges på studentting. I 227 

mange tilfeller blir de valgt inn ved akklamasjon, men det hender også at man holder reelle 228 

valg. I slike situasjoner vil det kunne oppstå et habilitetsspørsmål, særlig om en av de som 229 

stiller til valg ikke selv sitter på studentting og dermed ikke har stemmerett. Habilitetssaker 230 

kan ta mye unødvendig tid, og det vil derfor være en fordel om vi har vedtekter som dekker 231 

dette. Det er derfor ønskelig at studentting gjør en vurdering på hva som er gunstig praksis slik 232 

at vi kan gjøre et vedtak på neste studentting. 233 

 234 

Momenter til diskusjon 235 

- Studenttingsrepresentanten mister stemmerett ved valg den selv deltar i 236 

- Man sender inn vararepresentant i stedet for seg selv om man vet at man skal stille til 237 

valg på studentting 238 

- Studenttingsrepresentanten får beholde stemmeretten sin også ved dette valget 239 

 240 
 241 

1854.2  Førstegangsbehandling av Studentdemokratiets budsjett 2019 242 

Saksforbereder: Tord Hauge 243 
 244 
Vedlegg:  245 

5. Budsjett 2019 246 
 247 
Hensikt:   248 
Diskutere studentdemokratiets budsjett for 2019 249 
 250 
Bakgrunn:  251 
Studentdemokratiets budsjettet for det kommende året opp som egen diskusjonssak på 252 
Studentting 5. Budsjettet skal opp for vedtak på Studentting 6. Det legges fram for å kunne 253 
stille spørsmål og komme med meninger om prioriteringer.  254 
 255 
 256 
 257 

1855  Valg og oppnevninger 258 

1855.1 Valg til universitetets studieutvalg 259 

Saksforbereder: Valgnemnda 260 

 261 
Hensikt: 262 
Velge to faste representanter, samt tre vararepresentanter til Studieutvalget. Vervet har 263 
varighet på ett år, med umiddelbar tiltredelse. 264 
 265 
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Bakgrunn: 266 
Studieutvalget er NMBU sitt utdanningspolitiske organ, og skal ta initiativ til, gi råd og innspill 267 
til Universitetsstyret og rektor i strategiske saker som gjelder utdanning, herunder opptak, 268 
studier og eksamen. Utvalget behandler også saker delegert fra Universitetsstyret. Vervet er 269 
honorert. 270 
 271 
Kandidater: 272 
Even August Bremnes Stokke 273 
 274 

1855.2 Valg av delegater til Norsk Studentorganisasjons landsmøte 2019 275 

Saksforbereder: Valgnemnda 276 
 277 
Hensikt:  278 
Velge 4 delegater med vara som kan representere NMBU under Norsk Studentorganisasjon sitt 279 
landsmøte 04 – 07. april 2019. 280 
 281 
Bakgrunn:  282 
Norsk Studentorganisasjon avholder sitt landsmøte den 04 - 07. april 2019. Her har en 283 
mulighet til å engasjere seg i den nasjonale studentbevegelsen og ta del i et viktig arbeid som 284 
gjøres for å fremme om lag 230 000 studenters interesser nasjonalt.  285 
Landsmøtet er NSOs øverste organ. Her tas de største og viktigste beslutningene i 286 
organisasjonen. De tar for seg vedtekter, handlingsplan, regnskap, budsjett, rapporter og 287 
orienteringer, valg av arbeidsutvalg, sentralstyre og nye komitémedlemmer osv. Landsmøtet 288 
arrangeres én gang i året og består av representanter fra alle medlemslagene i NSO. 289 
Landsmøtet er et stort møte med opp mot 350 deltakere.  290 
Det forventes av deg som delegat at du deltar på formøter på Ås i forbindelse med landsmøtet 291 
der sakslisten diskuteres. LM-delegatene får reise og opphold for landsmøte dekket. 292 
 293 
 294 
Kandidater: 295 
Even August Bremnes Stokke 296 
 297 
 298 
 299 

1856   Eventuelt 300 

 301 
 302 
 303 
 304 
 305 
 306 
 307 

1857  Møteevaluering 308 

 309 
 310 
 311 
 312 
 313 
 314 
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Vedlegg 315 

 316 

Vedlegg 1. Oversikt over søknader om velferdsmidler 317 

 318 

Faglag 319 
 320 

Navn:  DataSci NMBU 
Kontaktperson: Jon-Mikkel Korsvik 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

86 (100%)  

Kontingent: 0,- 
Bank: 0,- 

Ekstern finansiering: 0,- 
Grunnstøtte: 1600,- i grunnstøtte, og 1600kr i ekstra grunnstøtte  

Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

21900,- (14000kr hyttetur, 7900kr julebord)  

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 0,-  

Regnskap: Ok 

Forslag til svar: 3200,- i grunnstøtte og ekstra grunnstøtte 
 321 

 322 

 323 

 324 

 325 

 326 

 327 

 328 

 329 

 330 

Navn:  Fagverket 
Kontaktperson: Jon Øvereng Aunet 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

149 (100%)  

Kontingent: 0,- 
Bank: 55 000,- 
Ekstern finansiering: 10 500,- (5000kr Bane NOR, 500kr Hent AS, 5000kr 

Hersleth AS)  
Grunnstøtte: 0,- (Tildelt i vår) 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

3800,- (2600kr juleverksted, 1000kr sosial kveld med 
pizza og brus, 200kr dele ut is)  

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 1500,-  
Regnskap: Ok 
Forslag til svar: 3700,- i aktivitetsmidler (2500kr juleverksted og 1000kr 

sosial kveld, 200kr is) 
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Musikk og kultur 331 

Navn:  Feminin & Fornem 
Kontaktperson: Sanne Kristin Karlsen 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

29 (100%)  

Kontingent: 350,- i semesteret 
Bank: 97 411,- 
Ekstern finansiering: 97 500,- Rusken AS 
Grunnstøtte: 0,- (Tildelt i vår)  
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

1000,- (1000kr infomøte høst)  

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 1000,- 
Regnskap: Ok 
Forslag til svar: 1000kr aktivitetsmidler (1000kr infomøte) 

 332 

Navn:  Leikarringen Frøy 
Kontaktperson: Carl-Henrik Lensjø Alvin  
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

15 (87,5%)  

Kontingent: 50,- per semester 
Bank: 14 160,- 
Ekstern finansiering: 7411,- 
Grunnstøtte: 0,- (Tildelt i vår)  
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

16500,- (8500kr helgekurs i folkedans, 5500kr dagskurs 
folkedans, 2000kr instruktør, 500kr infodans) 

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 7400,- 
Regnskap: Ok 
Forslag til svar: 7500,- i aktivitetsmidler (5000kr spelledåse og mat på 

folkedanskurs, 2000kr instruktør, 500kr infodans)  
 333 

Navn:  Dås 
Kontaktperson: Mathilde Birch-Aune Marthinsen 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

25 (100%)  

Kontingent: 250,- pr semester 
Bank: 21 688,- 
Ekstern finansiering: 6320,- dugnad 
Grunnstøtte: 0,- (Tildelt i vår)  
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

12 600,- (6600kr Dås 5år, 6000kr ekstern instruktør)  

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 2000,- 
Regnskap: Ok 
Forslag til svar: 0,- 

 334 

 335 

 336 

 337 

 338 
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Politikk, samfunnsengasjement og religion 339 

Navn:  Studenter Uten Grenser Ås 
Kontaktperson: Magnus Dybdahl 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

44 (100%) 

Kontingent: 0,- 
Bank: 0,- 
Ekstern finansiering: 0,-  
Grunnstøtte: 1200,- 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

1650,- (infomøte 450kr, foredrag om vaksiner 450kr, 
juleverksted 750kr)  

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 0,- 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: 1200,- i grunnstøtte 

1350,- I aktivitetsmidler (300kr infomøte, 300kr foredrag, 
750kr juleverksted)  

 340 

Navn:  Ås Kooperative BUA 
Kontaktperson: Ole Fagerheim 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

140 (60%)  

Kontingent: 165kr for studenter, 267,50kr for ikke studenter 
Bank: 0,- 
Ekstern finansiering: 0,- 
Grunnstøtte: 1200,-  
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

500,-  

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 4800,- 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: Tildeles ikke midler på bakgrunn av at det kan betegnes som 

et økonomisk foretak.  
 341 

Navn:  Ås Feministiske Studenter 
Kontaktperson: Malene Oien Eiksund 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

41 (100%)  

Kontingent: 50,- I året 
Bank: 5417,- 
Ekstern finansiering: 0,- 
Grunnstøtte: 0,- (Tildelt i vår)  
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

4900,- (3000kr honorar, 200kr informasjonsplakat, 200kr 
møtesnacks, 500kr reisedekning, 1000kr kortfilmfestival) 

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 2500,- 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: 1400,- i aktivitetsmidler (200kr infoplakat, 200kr 

møtesnacks, 1000kr kortfilmfestival)  
 342 

 343 

 344 



14 
 

INTERNASJONAL 345 

Navn:  IAESTE ÅS 
Kontaktperson: Jora Singh Randhawa 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

23 (100%)  

Kontingent: 0,- 
Bank: 81900,-  
Ekstern finansiering: 35 000kr (35 000kr IAESTEs næringslivsdager)  
Grunnstøtte: 1500,-   
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

1700,- (1700kr IAESTE-dagen)  

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 0,- 

Regnskap: Ok 
Forslag til svar: 0,- I aktivitetsmidler (Tildelt i vår) 

1100,- I aktivitetsmidler (IAESTE-dagen)  
 346 

Stedsforeninger 347 

Navn:  MF Svela 
Kontaktperson: Anders Egset 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

37 (100%) 

Kontingent: 150kr per år 
Bank: 250kr 
Ekstern finansiering: 0,- 
Grunnstøtte: 3000kr 
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

2000kr (500kr vestlandsfester, 250kr ferjerace, 250kr 
sosialt uten alkohol, 1000kr julebord) 

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 0,- 

Regnskap: OK 
Forslag til svar: 1000,- i grunnstøtte.   

1000,- i aktivitetsmidler (500kr vestlandsfest men ikke 
alkohol, 250kr ferjerace, 250kr sosialt uten alkohol)  

 348 

Navn:  Løgnaslaget 
Kontaktperson: Mary Ueland 
Antall medlemmer 
(studentmasse): 

60 (100%) 

Kontingent: 150,- en gang 
Bank: 7112kr 
Ekstern finansiering: 0 
Grunnstøtte: 0,- (Tildelt i vår)  
Aktivitetsmidler (beløp, søker 
til): 

2600,- (2600kr jubileumsfest) 

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 3900,- 

Regnskap: OK 
Forslag til svar: 2600,- i aktivitetsmidler (Jubileumsfest)  

 349 
 350 
 351 
 352 
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Andre 353 

Navn:  Universitetets mikrobryggeri 
Kontaktperson: Sverre Horn 

Antall medlemmer 
(studentmasse): 

11 (100 %) 

Kontingent: 50,- per semester 

Bank: 4097,- 

Ekstern finansiering: 0,- 

Grunnstøtte: 800,-   

Aktivitetsmidler (beløp, søker til): 0,- 

Aktivitetsmidler tildelt 2017: 0,- 

Regnskap: Ok 

Forslag til svar: 0,- i grunnstøtte, (tildelt i vår)  

 354 
 355 
  356 
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Vedlegg 2. Forslag til tildeling av velferdsmidler høst 2018 357 

 358 

 359 
 360 
 361 
  362 
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Vedlegg 3. Prinsipprogram for Studenttinget ved NMBU 363 

Vedatt: XX.XX.2018 (revideres hvert 3. år) 364 
 365 
Studiekvalitet 366 
Høyere utdanning er et gode som skal være tilgjengelig for alle. Studenttinget mener 367 
gratisprinsippet i høyere utdanning er en av de viktigste faktorene for dette og vil aldri 368 
akseptere innføring av skolepenger eller utestenging av noen grupper fra det akademiske 369 
felleskapet.  Studenttinget mener også at dette skal ligge til grunn på alle universiteter og 370 
høyskoler i verden og vil jobbe for at utdanning blir en gode for alle i hele verden.  371 

 Alle skal ha reell lik rett til utdanning på NMBU, og i resten av verden 372 

Kvalitet i utdanning er viktig, og moderne læringsformer med studentaktiv læring skal være 373 
normen ved NMBU. Det skal legges til rette for praksis og utveksling i alle studieprogram ved 374 
NMBU. 375 

 Utdanning ved NMBU skal være av høy kvalitet 376 

Vi mener også at mangfold i akademia er bra og ønsker at det skal brukes tiltak for å sikre 377 
mangfoldig studentmasse, og et mangfold blant ansatte ved NMBU 378 

 Det skal sikres mangfold i studie- og fagmiljøene 379 

Studenter skal delta aktivt i forskning, og forskning skal bli brukt i undervisning. Vi mener 380 
forskningsresultater skal ligge tilgjengelig og ikke være en gode kun for de få. Open Access er 381 
derfor et viktig prinsipp.  382 

 Studenttinget støtter Open Access 383 

NMBU er et universitet med fokus på miljø og bærekraft og dette skal prege apparatet rundt 384 
studentene. Kommunen, samskipnaden og NMBU må derfor legge til rette for en miljøvennlig 385 
drift som sikrer et bærekraftig samfunn. NMBU har også et ansvar for å sikre at 386 
bærekraftsdimensjonen havner i studieprogrammet til alle studenter. 387 

 NMBU sine samarbeidspartnere skal ha en bærekraftig drift 388 

 Det skal være relevant bærekraftssatsing i alle studieprogram 389 

Velferd 390 
For å sikre gode helse og høy kvalitet i utdanningen må studenter ha tid til å studere. Derfor må 391 
studiestøtten økes slik at vi kan få realisert heltidsstudenten. Studenttinget ved NMBU mener 392 
studiestøtten skal løfte studenter over fattigdomsgrensa slik at deltidsjobb ikke er en 393 
nødvendighet som går på bekostning av de akademiske resultatene.  394 

 Studiestøtten må økes til 1,5G  395 

 396 
For å sikre miljøvennlige reisemåter og NMBU som attraktivt arbeids- og studiested må 397 
tilbudet innen kollektivtransport øke. Transport til og fra campus må bli bedre, og toget bør gå 398 
hvert 15. minutt mellom Ås og Oslo. 399 

 Tilbudet på kollektivtransport må bli bedre 400 

 401 
Alle studenter og ansatte skal oppleve gode og trygge lærings- og arbeidsmiljø.  402 

 Det skal være et godt og trygt lærings- og arbeidsmiljø hos NMBU og SiÅs 403 

 404 
Samskipnaden skal være hovedleverandør av bolig for studenter ved NMBU, og det er derfor 405 
nødvendig at det bygges flere studentboliger. For å sikre høy trivsel og god helse hos 406 
studentene må boligeier sikre et godt bomiljø for studenten. Samskipnaden skal også sikre 407 
andre velferdstilbud som kantine og idrett til en lav pris for studenter.  408 
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 Samskipnaden skal levere boliger i tilstrekkelig grad slik at studenter opplever gode 409 

bosituasjoner 410 

Ås kommune må ta sitt ansvar som vertskommune og sikre hurtig behandling av boligsøknader 411 
og bidra med tiltak som kan styrke studentenes psykiske helse. Det må legges til rette for at 412 
studenter har mulighet for å ta vare på sin fysiske helse både gjennom legetilgang og 413 
treningsmuligheter. 414 

 Tilbudet på helsestasjon må bedres, særlig med fokus på psykisk helse 415 

 416 
 417 
  418 



19 
 

Vedlegg 4. Resolusjon om bedre studentøkonomi! 419 

Resolusjon vedtatt XX.XX.2018 420 

 421 

Studenttinget ved NMBU mener studenters økonomi må styrkes for å øke kvaliteten og 422 

gjennomføringen hos studentene. Det å studere er en fulltidsjobb som krever mye, og det er 423 

derfor viktig at studenter får tilstrekkelig studiestøtte slik at de ikke er nødt til å jobbe ved 424 

siden av i tillegg. Å studere gagner ikke bare enkeltindividet, men også samfunnet. Det er 425 

derfor rimelig at staten fortsetter å investere i studentene med stipend tilsvarende 40% av 426 

studiestøtten. 427 

 428 

Når stortinget skal vurdere tiltak for å sikre at flere studenter gjennomfører en grad, er ikke 429 

innsnevring av stipendet et godt tiltak. Dette vil føre til et mindre fleksibelt studieløp, ved at 430 

studenter ikke får den samme økonomiske friheten til å endre sitt studievalg underveis. Mange 431 

studenter vil føle seg tvunget til å fortsette studier de ikke ønsker av frykt for de økonomiske 432 

konsekvensene. Studenttinget ønsker heller at Stortinget skal se på andre muligheter for å 433 

motivere studenter til å fullføre studier, og samtidig finne nye måter å sørge for at studenter 434 

starter på riktig studie fra begynnelsen.  435 

 436 

Studenttinget ved NMBU mener at: 437 

 Studiestøtten må økes til 1.5G 438 

 Stipendandelen skal forbli uendret på 40% og følge studiepoengproduksjon 439 

  440 
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Vedlegg 5. Budsjettforslag 2019. 441 

 442 

 443 
 444 
 445 


