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Til stede 

Ingrid Wigestrand, nestleder AU (ledet møtet) 
Siri Margrethe Løksa, økonomi og eiendomsdirektør 
Birger Kruse, vara for Halvor Hektoen 
Kjersti Sørli Rimer, avdelingsdirektør DSA 
Øystein Johnsen, dekan  
Lasse Hjelle, leder AU 
Kristiane Brathagen, velferdsansvarlig AU 
 

 

   

  

  

Fra Universitetsadministrasjonen:  

Ole-Jørgen Torp, studiedirektør  

Bodil Norderval, seksjonsleder studieavdelingen 

 

 

  

Observatører:  

Leif Thomas, seniorarkitekt 

Lise Thoen, hovedverneombud 

 

  

Frafall: 

Hans Olav Drømtorp Kristiansen, leder SiÅs 

 

Møtebok: 

Bodil Norderval  
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LMU-sak 1/2015 Godkjenning av dagsorden og 

protokoll fra møte 10.12.2014 
 
Vedtak/innstilling: 
Godkjent. 
 

LMU-sak 2/2015 Status oppfølging av SHoT-

undersøkelsen 
 

Dokument: 
 

Saksframstilling: 
 

Vedlegg: 

1. Oppfølgingsplan SHoT, vedtatt av LMU i møte 10.12.14 
 

Vedtak/innstilling: 
Læringsmiljøutvalget tar forelagte status til orientering, og ber om ny 

oppdatering i neste møte, inkludert oppfølgingsplan fra Adamstuen. LMU ber 

studiedirektøren om å etterspørre oppfølgingsplan fra de institutter som ikke 

har sendt inn oppfølgingsplan. 

 

 

LMU-sak 3/2014 Mindre Læringsmiljøtiltak 2015 – 

reviderte retningslinjer og utlysning våren 2015  
 

Dokument: 
 

Saksframstilling: 
 

Vedlegg:  

 

1. Forslag til reviderte retningslinjer, Mindre LMU-tiltak NMBU 

Saken hadde på forhånd blitt diskutert i rektors ledergruppe (RLG), da enkelte 

institutter mente beregningsmodellen for forsinket sensur slår ugunstig og feil 

ut i en del tilfeller. På bakgrunn av diskusjonene i RLG vedtok rektor at kun 

10% av sanksjonsmidlene for 2014 skulle inndras. Rektor vil at ordningen 

videreføres, og at ordninger omfatter hele NMBU, men at NMBU utarbeider en 

ny beregningsmodell.  
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På bakgrunn av rektors beslutning, kan150 000,- lyses ut til mindre 

læringsmiljøtiltak i 2015.  

Vedtak/innstilling: 
1. Læringsmiljøutvalget vedtar reviderte retningslinjer for mindre LMU-

tiltak.  
2. Læringsmiljøutvalget vedtar at det ikke lyses ut midler til mindre 

LMU-tiltak i 2015, og at sanksjonsmidlene fra 2014 (150 000,-) 
overføres til utlysingen i 2016.  
 

LMU-sak 4/2015 Handlingsplan for Universell 

utforming og tilrettelegging for studenter med nedsatt 

funksjonsevne ved NMBU 
 

Saksframstilling: 
 

Vedlegg:  

1. Forslag til Handlingsplan for universell utforming og tilrettelegging for 

studenter med nedsatt funksjonsevne 2010-2018, NMBU.  

Vedtak/innstilling: 
1. Læringsmiljøutvalget vedtar Handlingsplan for universell utforming 

og tilrettelegging for studenter med nedsatt funksjonsevne 2010-
2018, NMBU. 

2. Læringsmiljøutvalget vedtar tiltaksplan for 2015-2016, og gir 
studiedirektøren fullmakt til å utarbeide tiltak innen området IKT i 
samråd med IT- og kommunikasjonsavdelingen.  

 

LMU-sak 5/2015. Status LMU-tiltak 
 

Vedtak/innstilling: 
Læringsmiljøutvalget tar forelagte status til orientering, og påker 
nødvendigheten av å oppgradere undervisningsutstyret i auditorier på 
Adamstuen til tilsvarende standard som man i dag har ved campus Ås. 
LMU øremerker og forskutterer 600 000,- fra LMU-midlene i2016 slik at et 
tilstrekkelig antall auditorier ved Adamstuen får standard 
undervisningsutstyr så raskt som mulig. 
 
Læringsmiljøutvalget ber om at ledelsen avklarer ansvarsforholdet 
tilknyttet prosjekter ved oppgradering av AV-utstyr på Adamstuen,  

 
 



 

MØTEBOK LMU 04.03.15 

Læringsmiljøutvalget Side 4 av 5 

 

LMU-sak 6/2015 Diskusjonssak – Presentasjon fra 

helsestasjonen i Ås – erfaringer og trender 
 

Anne Bentzrød presenterte helsestasjon for ungdom i Ås kommune og la fram 

erfaringer hittil og hvilke trender de registrerer.  

 

 

LMU-sak 7/2015. Årsplan LMU 2015 – prioritering av 

saker  
 

Vedtak/innstilling: 
Læringsmiljøutvalget har følgende innspill til saker som bør prioriteres i 
2015:  

1. Fellesseminar med Arbeidsmiljøutvalget. Tema byggeprosessen, 
sikkerhet, informasjon og universell utforming.  

2. Læringssenter – læringsformer og digitalisering av 
undervisningen. Invitere læringssenteret og biblioteksdirektøren 
til neste møte.  

3. Hvor kan studentene lese/studere – flerbruksrom og aktuelle rom 
for å lese – sak til neste møte i LMU.  

 

LMU-sak 8/2015 Orienteringssak – Møtereferat fra 

lokalt LMU, Adamstuen 
 

Møtereferat fra lokalt LMUs møte 04.12.14. 

 

LMU-sak 9/2015 Orienteringssak – Status 

Urbygningsprosjektet 
 

Kristin Kreul presenterte status i prosjektet. 

 

LMU-sak 10/2015 Orienteringssak – årsrapport fra 

studentpresten ved NMBU 2014. 
 

Årsrapport lagt ved sakspapirene. 

 

LMU-sak 22/2014 Eventuelt 
1. Viktigheten av at begge campus er representert i LMU ble 

understreket.   
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