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     Norges miljø- og biovitenskapelige universitet 

Forskningsavdelingen 

 

Forskningsutvalget møtedato 12.05.2015 

For godkjenning per e-post innen 19.05.2015 

 

FU-sak 24 MØTEBOK 12. mai 2015       
 

Møte i Forskningsutvalget 12.05.2015 

 

FU representanter tilstede: 

Halvor Hektoen, prorektor og leder av Forskningsutvalget 

Finn-Arne Weltzien, BasAm 

Erik Ropstad, ProdMed 

Dag Inge Våge, IHA  

Nils Ivar Dolvik, SportFaMed 

Harsha Ratnaweera, IMT 

Susanne Eich-Greatorex, IMV 

Annegreth Dietze-Schirdewahn, ILP  

Morten Lillemo, IPV 

Tor-Arve Benjaminsen, Noragric  

Katrine Eldegard, INA 

Malin Rokseth Reiten, representant for ph.d.-kandidatene 

Carl Otto Skjelbred, vara for Inger Solheim, student 

Sol Høgset, student  

Anne-Cath. Bunæs, representant for teknisk-administrativt tilsatte 

 

Forfall: 

Frode Alfnes, vara for Arild Angelsen, HH  

Espen Rimstad, MatInf  

Leiv Sigve Håvarstein, IKBM   

Ellen Stenslie, representant for ph.d.-kandidatene 

Christian Rene Karlsen, representant for midlertidig vitenskapelig tilsatte 

Arild Angelsen, HH 

 

 

Fra Universitetsadministrasjonen:  

Forskningsdirektør Ragnhild Solheim 

Solveig Fossum-Raunehaug, seniorrådgiver i Forskningsavdelingen 

Gina Clausen, seniorrådgiver i Forskningsavdelingen (sak 21/2015) 

 

 

Møteleder:  

Halvor Hektoen 
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Møtebok:    

Solveig Fossum-Raunehaug 

 

 

FU-sak  17/ 2015 Godkjenning av innkalling og saksliste 

 

Dokument: 

Innkalling med saksliste 

Godkjent møtebok fra FU-møte 17.03.2015.  

 

Vedtak: 

Innkalling og saksliste godkjent 

 

FU-sak 18/ 2015  Toppforskerrekruttering 
  
Dokument: 

Saksframstilling med vedlegg.  

 

Vedtak: 

1. NMBU rekrutterer en yngre toppforsker med stort potensiale til en nyopprettet 4-årig 

vitenskapelig stilling. 

2. Stillingen lyses ut åpent og fagmiljø oppfordres til å identifisere aktuelle kandidater til å 

søke stillingen.  

3. En komite bestående av eksterne medlemmer, innstiller på valg av kandidat.. Retor 

beslutter tilsetting. 

4. Forskningsutvalget foreslår at det vurderes en prosess for ansettelse av inntil 3 

professor II etter samme prinsipp og kriterier.  

 

FU-sak 19/ 2015 Tildeling av gjesteforskerstipend og utenlandsstipend til ph.d.-

kandidater, postdoktorer og spesialistkandidater   

 

Dokument: 

Saksframstilling med vedlegg. 

 

Vedtak: 

1. Forskningsutvalget tar den tildelingen av midler i forbindelse med søknader om 
utenlandsstipend til ph.d.-kandidater, postdoktorer og spesialistkandidater og 
gjesteforskerstipend til orientering.  
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2. Forskningsavdelingen utarbeider utlysningstekst og retningslinjer for utlysning for det 
akademiske året 2016/ 2017 til godkjenning i neste FU møte. Tekstene må tydeliggjøres 
ifht hensikt med stipendene og man bør vurdere en øvre grense for antall måneder 
utenlandsopphold for ph.d.-kandidater, post doktorer og spesialistkandidater.   

 

FU-sak 20/ 2015 Retningslinjer for personlig professoropprykk ved NMBU 

 

Dokument: 

Saksframstilling.  

 

Vedtak: 

1. Komiteen for behandling av personlig professoropprykk ved NMBU bør bestå av to 
internasjonale medlemmer og et nasjonalt medlem som ikke er ansatt ved NMBU. 

2. Malen for de nye retningslinjene bør følge retningslinjene som er utarbeidet av UHR. 
3. Strukturen for de to retningslinjene for behandling av søknader om opprykk til professor 

a) med unntak av fagene matematikk, naturvitenskap og teknologi og b) innenfor fagene 
matematikk, naturvitenskap og teknologi bør være så like som mulig. 

 

FU-sak 21/ 2015 Arkivering og lagring av forskningsdata ved NMBU 

Dokument: 

Saksframstilling.  

 

Vedtak: 

Forskningsutvalget tar saksframstillingen om «Arkivering og lagring av forskningsdata ved NMBU» 
til orientering og følger Forskningsdirektørens anbefalinger i saken.  Spørsmål utarbeidet av 
arbeidsgruppen sendes instituttledere, FU ledere og faggruppeledere. 

 
 

FU-sak 22/ 2015 Innstegsstillinger 

Forskningsutvalget tar saksframstillingen om Innstegsstillinger til orientering og anbefaler at 
organisering og implementering av Innstegsstillinger ved NMBU diskuteres i rektors 
ledergruppe. 

 

FU-sak 23/ 2015 Eventuelt 

Finn-Arne Weltzien foreslår at det dannes en arbeidsgruppe for identifisering av potensielle 

givere til forskning ved NMBU. Forskningsavdelingen utarbeider et forslag til mandat og 

sammensetning av en slik gruppe som godkjennes av rektor. 
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